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Vicepresidencia de la Republica
Resolucién por la cual se designa para integrar el Area Técnica de ia
Comisioén de Licitaciones Permanente, de esta Vicepresidencia, al
ciudadano Humberto Antonio Acevedo Olivero.

Ministerio de Relaciones Exteriores
Resolucidn por la cual se designa al ciudadano Vinicio José Romero
Martinez, Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica
Bolivariana de Venezuela, ante el Gobierno de la Repiblica de Trinidad
y Tobago.

Resolucion por la cual se designa al ciudadano César Pavél Rondén Daza,
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica Bolivariana
de Venezuela, ante el Gobiero de la Republica de Colombia.

Ministerio de Finanzas
SENIAT
Prowdencaas por las cuales se concede a las empresas que en ellas se
sefialan, autorizacién para establecer y operar un Almacén General de
Depbs:to

Providencia por la cual se designa a la cxudadana Carmen Rosa Delpino
Pérez, Jefe de la Division Juridica Tributaria de la Gerencia Reglonal de
Tributos internos, Regién Central.

Providencia por la cual se designa a la ciudadana Doris Josefina Machado
Seijas, Jefe de la Division de Sumario Administrativo de la Gerencia
Regional de Tributos Internos Contribuyentes Especiales de la Regnén
Capntal en calidad de Encargada.

Ministerio de la Defensa
Resolucion por la cual se nombra a los ciudadanos que en efla se sefialan,
en los cargos que en ella se especifican.

Resolucién por la cual se designa a los ciudadanos que er ella se indican,
para integrar el Consejo Directivo de la Fundacion de Atencion Social,
de este Ministerio.

Ministerio de Agricultura y Tierras
Resolucubn por la cual se encomienda a la Corporacion Venezolana Agraria
(CVA), para la adquisicién de Bienes y Servicios, necesarios para el
Desarrollo del Programa 3ustentabte de la Pesca Artesanal y
Acuicultura.

Resolucibn por la cual se designa a la ciudadana Maryori Milagros Delgado
Vasquez, Directora General de Sistemas Agroalimentarios, del

Ministerio de Agricultura y Tierras.

Ministerio del Trabajo y Seguridad Social
Resofucién por la cual se designa a la ciudadana Gioconda Mota
Gutiérrez, Coordinadora Nacional de la Sala de Mando, de Ia Misién
Madres del Barrio. .

:Mlnisterlo de Infraestructura
Resolucion por la cual se ordena la reorganizacién administrativa y
funcional, del Instituto Auténomo de Ferrocarriles del Estado.

Ministerio de Energia y Petréleo - °
Resolucion por fa cual se designa al ciudadano Orlando Ramén Ortegano
Quevedo, Presidente del Consejo Directivo, de la Fundacuén «Mision
Ribas».

Resolucién por la cual se designa a la ciudadana Maria Eugenia Alvarez
Sanchez, Directora de Asuntos Sociales y Publicos del Consejo
Directivo, de la Fundacion «Misién Ribas».

Resolucién por la cual se designa al ciudadano Douglas Antonio Sanchez
Vasquez, Director Administrativo y Financiero, de la Fundacion
«Misién Ribas». .

Resolucién por la cual se autoriza la suscripcion de un Convenio interino -
entre PDVSA Gas, Chevron y ConocoPhillips.

Resolucién por la cual se designa la Junta Administradora de la Compariia
* An6nima la Electricidad de Ciudad Balivar (ELEBOL).
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Resolucion por la cual se designa al ciudadano Luis Pulido, Director

Ejecutivo del Consejo Directivo, de la Fundacion «Misién Ribasy.

Registro Mercantil.

Ministerio del Ambiente y de los Recursos Naturales

Resolucién por la cual se designa, a partir del 24/09/2006 hasta el
30/09/20086, al ciudadano César Molina, como Director General (E)dela

Oficina Nacional de Diversidad BiolGgica, de este Organismo.

Ministerio de Comunicacién e Informacién

Resolucién por la cual se designa a la ciudadana Luisana Colomine

Rincones, Directora General del Despacho, de este Ministerio.

Contraloria General de la Republica

Decision por la cual se declara Sin Lugar, el Recurso de Reconsideracién

interpuesto por la ciudadana Adriana Elena Mora Castillo.

Avisos

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 4.870 09 de octubre de 2006

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos
226 de la Constituciéon de la Republica Bolivariana de
Venezuela, en concordancia con los articulos 47 y 71 de la Ley
Organica de la. Administracién Publica, y 4° de la Ley del
Estatuto de la Funcién Pdblica, en Consejo de Ministros,

DICTA
la siguiente,

REFORMA PARCIAL DEL DECRETO N° 3.409 DE FECHA
11 DE ENERO DE 2005, PUBLICADO EN LA GACETA
OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA N° 38.106 DE FECHA 13 DE ENERO DE
2005, MEDIANTE EL CUAL SE ORDENA LA
REESTRUCTURACION Y REORGANIZACION
ADMINISTRATIVA Y FUNCIONAL DEL MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES. -

Articulo 1°. Se modifica el Articulo 2° .en los siguientes
términos: ‘

“Se crea con caracter temporal la Comisién para la
reestructuracién y reorganizacion del. Ministerio de
Relaciones Exteriores, integrada por el Ministro de
Relaciones Exteriores, quien la preside, la Directora
General de Recursos Humanos, la Directora General de

Consultoria Juridica y el Director General de Servicios -

Administrativos y un funcionario del Ministerio de
Planificacion y Desarrollo designado por el titular de ese
Despacho; la referida Comision designard sus
-respectivos suplentes de ser necesario”.

Articulo 2°. Se reforma el Articulo 7°.en los siguientes
términos: '

“El Ministro de Relaciones Exteriores presentara al
ciudadano - Presidente de la Republica, .para su
consideracion en Consejo de Ministros oida previamente
la opinién favorable del Ministerio de Planificacion y
Desarrollo, el Plan de Reestructuracién y Reorganizacién
Administrativa y Funcional del Ministerio de Relaciones

. 'Refrendado )

Exteriores en un lapso que no exceda de ciento ochenta
(180) dias, contados a partir de la publicacién del
presente Decreto en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela”.

Articulo 3°. Se incluye un nuevo articulo redactado de la
siguiente manera:

“El Ministro de Relaciones Exteriores queda encargado
de la ejecucién del presente Decreto”.

Articulo 4°. De conformidad con lo previsto en el Articulo 5°
de la Ley de Publicaciones Oficiales, imprimase a continuacién
el texto integro del Decreto N° 3.409 de fecha 11 de enero de
2005, publicado en la Gaceta Oficial de 1a Republica Bolivariana
de Venezuela N° 38.106 de fecha 13 de enero de 2005, con las
reformas aqui acordadas y en el correspondiente texto Gnico,
sustitdyanse por los de la presente, las firmas, fechas, y demas
datos a que hubiere lugar.

Articulo 59. El presente Decreto entrara en vigencia a partir de
la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la
Federacidn.

Ejecltese,
(LS)

HUGO CHAVEZ FRIAS

El Vicepresidente Ejecutivo
(LS.)
JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
El Ministro del Interior y Justicia
(LS.)
JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado

El Ministro de Relaciones Exteriores
(LS. :
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro de Finanzas
{LS) )
NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado - _
El Ministro de la Defensa
rLS.)
RAUL ISAIAS BADUEL

Refrendado : :

La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio

{L.S.) .

’ MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
£l Ministro de Industrias Baslcas y Mineria

-(L.S.)

JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Turismo
(L.S.) :
WILMAR CASTRO SOTELDO



GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 349.853

_ En ejercido de la atribucidn que le confiere el articulo 226 de la
Constituddn de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, en
concordandia con los articulos 47 y 71 de la ley Orgénica de la
Administracién Pdblica y 4° de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica, en Consejo de Ministros,

Lunes 9 de octubre de 2006
Refrendado CONSIDERANDO
" El Ministro de Agricultura y Tierras
(LS.) , .
ELIAS JAUA MILANO Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20, 21 y
Refrendado 23 de la Ley Orgénica de la Administracién Piblica, el
El Ministro de Educacién y Deportes funcionamiento de la Administracion Plblica propenderd a la
(Ls.) utilizacién - racional de los recursos humanos, materiales y
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA presupuestarios y, en consecuencia, la dimension y la
Refrendado ' estructura de los 6rganos de la Administracién Publica, serdn
€l Ministro de Salud proporcionales y consistentes con los fines y propdsitos que le
(Ls.) han sido asignados, 4 :
FRANCISCO ARMADA )
Refrendado :
El Ministro del Trabajo y CONSIDERANDO
Seguridad Sodial
(LS.) . .
RICARDO DORADO CANO-MANUEL Que es necesario que el Ministerio de Relaciones Exteriores sea
Refrendado adaptado, en cuanto a su organizacién y funcionamiento al
. El Ministro de Infraestructura nuevo ordenamiento juridico y a las nuevas realidades,
(LS.) -
JOSE DAVID CABELLO RONDON
Refrendado ' DECRETA
El Ministro de Energia y Petréleo
(LS') . “ . 3 j z
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO Articulo 19. Se ordena la reestructuracién y reorganizacion
- administrativa y funciorial del Ministerio de Relaciones
Wdod ! Acnbi Exteriores, con el objeto de adaptar su estructura al
(LS )"s"'a el Amblente cumplimiento de las funciones que legalmente le corresponden.
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA '
Refrendado ’ Articulo 29. Se crea con caracter temporal la Comisién para la
El Ministro de Planificacién y Desarrollo reestructuracion y reorganizacion del Ministerio de Relaciones
(Ls) Exteriores, integrada por el Ministro de Relaciones Exteriores,
JORGE GIORDANI quien la preside, la Directora General de Recursos Humanos, la
Refrendado Directora General de Consultoria Juridica y el Director General
La Ministra de Clencla y Tecnologfa de Servicios Administrativos y un funcionario del Ministerio de
(LS) . Planificacion y Desarrollo designado por el titular de ese
MARLENE YADIRA CORDOVA Despacho; ia referida Comisidn designard sus respectivos
. suplentes de ser necesario.
.‘ ado —
E! Minlstro de Comunicacié . e e
e lnformadéi municacon Articulo 3°. La Comision de Reestructuracion y Reorganizacién
(Ls) : podra solicitar el concurso y cooperacidén de cualesquiera otras
. WILLIAN RAFAEL LARA dependengias del Ministerio de Relaciones Exteriores, entes,
Refrendado organismos o0 dependencias de la Administracion Publica
Nacional que posean competencia técnica en materia de
?Lg';‘m para la Economia Popular reestructuracién y reorganizacién administrativa. Asimismo,
PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO designara un Comité Técnico para apoyar las labores operativas
. que se generen de las decisiones del seno de la mencionada
Refrendado Comisién.
La Ministra para la Alimentacién _
(L.S.) "
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA — . i N
. Articulo 49°. La Comision de Reestructuracion y Reorganizacion |
Refrendado del Ministerio de Relaciones Exteriores, tendrd las siguientes
? Ministro del Despacho de la Presidencia atribuciones: .
LS.)
ADAN CHAVEZ FRIAS .
' 1. Elaborar el Plan de Reestructuracién y Reorganizacién
Administrativa y Funcional del Ministerio de Relaciones
Exteriores.
2. Coordinar y supervisar la ejecucién del plan y programas
de la reforma organizativa. :
) . HUGO CHAVEZ F—RIAS 3. Estudiar, elaborar y proponer las reformas estructurales y
Presidente de la Republica funcionales con base a las necesidades del Despacho,

dentro del marco de las disposiciones legales vigentes.

4. Proponer el redimensionamiento y redistribucién de los
recursos humanos disponibles para atender los
requerimientos de la estructura organizativa propuesta.

5. Proponer los ajustes presupuestarios que resuiten de la
nueva estructura organizativa. .
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6. Proponer y elaborar las reformas,. normativas,

estatutarias y reglamentarias para la implementacién de :

la nueva estructura organizativa.

7. Las demds atribuciones que le asngne el Mlmstro de
Relaciones Extenores

Articulo 5°. Sin perjuicio de las espeafcadones que sefiale el
Ministerio de Planificacién y Desarrollo, el Plan de
Reestructuracién y Reorganizacién Administrativa y Funcional
del Ministerio de Relaciones Exteriores deberd contener como
minimo: - .. .

1. La definicibn de la nueva estructura organizativa del
: Ministerio de Relaciones Exteriores.

2. El cronograma de e)ecucuén de los camb:os orgamzatlvos
propuestos.

3. La.estimacién del impacto financiero del programa.

4. Andlisis y evaluacién comparativa del recurso humano, que
indique las caracteristicas cualitativas y cuantitativas entre
el personal requerido por la estructura organizativa
propuesta y la existente,

Articulo 6° Todo o no previsto en el presente Decreto serd
resuelto por la Comisién de Reestructuracion y Reorganizacién
del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Articulo 79°. El Ministro de Relaciones Exteriores presentard al
cudadano Presidente de la Republica, para su consideracién en
Consejo de Ministros oida previamente la opinién favorable del
Ministerio de Planificacibn y Desarrollo, el Plan de
Reestructuracion y Reorganizacion Administrativa y Funcional
del Ministerio de Relaciones Exteriores en un lapso que no
exceda de ciento ochenta (180) dias, contados a partir de la
publicacién del presente Decreto en Gaceta Oficial de la

_Replblica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 89, E! Ministro de Relaciones Extenores queda
encargado de la ejecucién del presente Decreto.

Articulo 9°. El presente Decreto entrard en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela

Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil sels. Afics 196° de la Independencia y 147° de la
Federacién. .

Ejecitese,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(Ls.) o
JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado

El Ministro del Interior y Justicia
Ls.) i :

JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
El Ministro de Relaclones Exteriores .
(LS.)

NICOLAS MADURO MOROS

(LS

Refrendado
El Ministro_ de Flnanzas

NELSON JOSE MERENTES DIAZ

- Refrendado
" €l Ministro de ia Defensa

(Ls)
RAUL ISAIAS BADUEL

Refrendado

. La Ministra de Industrlas Ligeras y Comercio

{L.S) A
MARIA CRISTINA IGLESIAS
Refrendado

E! Ministro de Industrias Basicas y Minerfa

(L.s.) .
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado

El Ministro del Turismo
(L.S.) ) : )
WILMAR CASTRO SOTELDO
Refrendado

El Ministro de Agricultura y Tlerras
(LS.)

ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
€l Ministro de Educacién y Deportes
(LS.)
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA

Refrendado

€l Ministro de Salud

(Ls.) .
FRANCISCO ARMADA

Refrendado

El Ministro del Trabajo y
Seguridad Social

(L.S.) .
RICARDO DORADO CANO-MANUEL

Refrendado
El Ministro de Infraestructura
(LS.)
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro de Energla y Peuﬂleo
(L.s.) )
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado

La Ministra del Amblente
(LS.) :
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado

El Ministro de Planificacién y Desarrollo
Ls.) .
JORGE GIORDANI

Refrendado
La Ministra de Ciendia y Tecnologla
(LS.
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
El Ministro de Comunicadén

. Informadién

(LS.) : _
: WILLIAN RAFAEL LARA

Refrendado
El Ministro para la Economia Popular
(Ls)
PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO
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Refrendado "m— —_— . -
La Ministra para la Allmentadén i~ 14380700
(LS.) . -05.08.00 “Bono wacacional al personal 641692400
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA 060000 “Aports petonal o Insthuo ‘
’ oo ihadkid CHR *0.149.164,00
Refrendado SS) por em 2.149.164,
06.04. *Aporte patronal i Fondo
El Ministro del Despacho de la Prsldenda 0 Seguo de Pao Forzoso p':
(Ls.) - 1.666.076,00
ADAN CHAVEZ FRIAS 07.33.00 “"Asitencla socio-econdmica  al
o - .. personal contratado” Bs. 5.293.962,00
08.03.00 “Prestaciones nchles‘ e .
’ contratado” v - 11.550.463,00
— MINISTERIO DE FINANZAS " 117.857.305.076,00
Decreto N° 4.871 09 de octubre de 2006 Accién Centralizads: 070001000 “Direccién y Coordinacidn de
los Gastos de los
Trabajadores® - 11.109.254.522,00
HUGO CHAVEZ FRIAS e OO0, N mos pars gastos da ko
TOCUrsos para
Presidente de la Repblica _ trabajadores® 11.109.254.522.00
Partida: 401 “Gastos de Personal” . 1L109.254.52.00
(Ingresos Ordinarios)
En ejercicio de la atribucién que le confieren e numeral 13 del Subpartidas
articulo 236 y 314 de la Constitucién de la Republica Bolivariana Gendricas,
de Venezuela, y de conformidad con lo dispuesto en e} articulo Espedhicas y L1800 R u
52 de [a Ley Orgénica de la Administracién Financiera de! Sector Sub-esps ) contratade” - " . 3.480.720,000,00
PUblico, en concordancia con el articulo 3° de las Disposiciones : 012900 Dictas” . 58,760.000,00
Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercido Fiscal e e s e P 100.000.000,00
2006, y previa autorizacdén concedida por la Asamblea Nadional, 05.07.00 °“Agunaldos  al  personal ° 2.076.560.000,00
en fecha 05 de octubre de 2006, en Consejo de Ministros, 07.08.00 “.m““'-’“m af seguro de vida,
DECRETA gt P1508 funedios x| smsan7s800
07.11.00 “Aports patronal para gastos de )
Quarderias y preescaiar para hijos
. 184.680.000,00
Articulo 1°. Se acuerda un crédito adiclonal por la cantidad de 07.24.00  “Aporte patronal al seguro de vida,
UN BILLON OCHOCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS '
. SESENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y (HOM) y gastos funersrios por
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS BOLIVARES 2925.912.764,00
CON NOVENTA Y SEIS CENTIMOS (Bs. Accidn Centrslizads: 070006000 “Gastos Centralizados® . 1.200.000.000,00
1.810.566.266.666,96), a los presupuestos de gastos .
vigentes de los diferentes ordenadores de compromisos y pago Accién Especificn: 070006003 “Gastos Centralizados” . 1.200.000.000,00
y sxlss ::ts adscritos, cuya Imputacién presupuestaria es la . Partida: 409 “Asignadones no Distribuidss” . 1.200.000.000.00
siguiente: (ingresos Ordinarics)
: Subpartidas
mm:muuuaouesmuo ES 038.2
Accién Centralizada: 060003000 Direcclén y Coordinacisn de Especiia y
m“mmw . 3.832.710,00 Sub-especifics: 140100 “Fondo pars  remuneraciones,
. pensiopes y_jubllaciones y otras
retribuciones® - 1.200.000,000,00
Accién Especifica; 060001001 Asignacién y control ::: _ —_ -
recurscs gastos - 14 Py
M " £.832.710,00 Proyecto: 070007000 "F | Secucién,
' wmm los Organcs de
Partida: 4.01 “Gastas de Pprsonal” - 3.832,710,00 ‘. bﬁ'ld?: P(lblll:l, afin
(Ingresos Ordinarios) - eececenes . |m| ‘ e
gestién pablica en funcién
los objetivos y estrateglas de
.Bs.  3.000.000.000,00
Subpartidas “Coordinar al to de
AcciSn Especifica: 070007001 c:wmun
Especificas y sistema
rio a los
Sub-especias 0L1000 “Suakos » obwos en puesns 957000 fobrrgurrerindlagtiui g vad]
04.14.00  “Complemento a obreras por horas sodhal, ’“:nm .‘“_‘.ht
©drsordinarias o por  sobre los recursos financleros de
tYempo® . 478,516,00 Ingresos gastos
049700  “Ovos complemertos a cbraros” 61965000 oovecar | unt e
.04 "Aguinaldos a obreras” . 724, 1am
050600  "Donc vecatlonal & orercs’ - 275.400,00 prog presup 2:300.000.000,00
06.10.00  “Aporte P:"&“sq:mms | Patida: 401 "Gastos de Personal” - 2.300.000,000,00
(IVSS) por . . 118.664,00 (Ingresos Ordinarias)
06.11.00 “Aporte patronal al Fondo de Subpartidas
Jubllaciones por cbreros™ . . 25.199,00 Gendricas,
061200 “Agorte patonal al Fondo de Especiicas y
Seguro de Psro . Forzoso por
Fordo de . 22.414,00 Sub-especificas: 01.01.00 mm% personal fijo a . N
08:13.00 munamal et ¢ 16.799,00 gu.07.00 "Bonificacin 8 empleados™ - 800,000.000,00
'Aporte patronal ahorro - sociales e
072300 por obreros® * aj“d“ . 83.997,00 a empleados” . . 1.300.000.000,00
08.02.00 - m sociales e : - . -
Indemnizaciones & obreros” . 509.377,00 Acclén Especificas 070007007 “Administrar el capital
X . humano, mld_aq, !l_lﬂl. “1
Proyscto 060019000 m al fortalecimiento - fina .
-ndnl,polmaywlmnlca. legal vigents, i .
América Latina y ol Caribe 114.205.491,00 gestide  Institucional ., n 00000
* Accién Especifica: 060019008 [ .
W“m&"'ﬂ Partida: 401" ‘GastosdePersoral” . 700.000,000,00
asuntos  fronterizos : (Ingresas Ordinarios)
thﬂﬂuﬂm . i . 114.205.491,00 Subpartidas
. - Genéricas,
Partida: 4.01 "Gastos de Personal® 114,205,491,00
{Ingresos Ordinarios) Espedificas y
Gendeici Sub-especificas: 04.07.00 “Bonificacién a empleados”™ . 200.000.000,00
08.01.00 “Prestaciones sociales e
Espedificas ¥ Indemnizaciones a ampleados® . 200.000.000,00
Sub-espacificas: . 01.18.00 s &l person : :
42600 Bomn 'W ” . 52.939.623,00 08.02.00 ‘“Prestagiones . socilles e N 0
a personal  * 12.751.200,00 96.01.00 "Otos gastos del  personal .
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Proyecto:

Acclén Especifica: 070257001

Partida: 4.07

Subpartidas

Genérica,

Especificay .

Sub-especifica; 01.03.02
AD123

MINISTERIO DE LA DEFENSA

Accion Centralizada: 080001000

Accién Especifica: 080001001

Partida: . 401

Sub-Partidas

Genéricas,

Especificas y

Sub-Especificas: 05.01.00
05.04.00

Accién Espedifica: 080002003

Partida: 4.07

Sub-Partidas

Genésicas,

Especificas y

Sub-Espedificas: 01.03.02
ADOOS
AD126
AD404

01.03.04

ADD50

Accién Centralizada: 080003000

Accién Especifica: 080003001

Partida: ' 4.07

Sub-Partidas

Genéricas,

Especificas y

Sub-Especdificas: 01.01.01
01.01.02
01.01.0%
01.01.13

Proyecto: 080007000

Accidn Especifica: 080007001

Partida: 4.01

Sub-Partidas

Genéricas,

Especificas y

Sub-Especificas: 01.01.00
01.10.00

070157000 “Transt ol i

- jos Proyectos del Servlclo
Nacional llnhgndo de

Tributaria®

Apovo a los Proysctos del
Nndoml!nmrldodo

Tributaria™

“Transferencias y Donaciones”
{Ingresos Ordinarios)

“Transfereficias comientes a entes
descentralizades sin fines

- Servido Nadonal Integrado de
Tributaria (SENIAT)

"Direccién y Coordinacién g

"Aguinaidos a Empleados”
"Aguinaidos a Obreros™

“Gestidn Administrativa®

“Apoyo Institucional al Sector

Pablico*

“Transferencias y Donaciones”
{Ingresos Ordinarios)

“Transferencias Corrientes a Entes
Descentralizados sin fines
Empresariales™

- "Instituto Auténomo Ciraulo de
las Fuerzas Armadas” (IACFA)

- “Fondo Auténomo de I

y Previsibn Socio-Econdmica para
los Empleadas y Obreros de las
Fuerzas Armadas  Nacionales”
(FONDOEFA)

- *Fundacién Proyecto Pais®

"Pravisin y Proteccién Social”
"Asignacién y Control de los

“Transferendas y Donaciones”
(Ingresos Ordinarios)

"Pensiones”

"Jubllaciones”

"Agulnaldos al Personal
Penslonado™

“Ag al Personal

*Organizar, Mantener Y
Adlestrar las Unldades del
Componente Aviacién, a Fin de
Asegurar la Soberania del
Espado Aér.o, con

Op ia
Defensa Huihr, ia Cooperacién
on ol Mantenimiento del Orden
Interno y la Participacién en ol
Desarrolio Nacional®

*Dirigir y Supervisar las
Ad.lvldado. en Mahrla de
Soclo-Econémicos ¢ Personal
Militar y Civil)"

“Gastos de Personal®

(Ingresas Ordinarios)

"Sueidos Basicos Personal Fijo a

Tiernpo pleto
“Salarios a Qbreros en Puestos
Permanentes a Tiempo Completo”

Yy
Bs.

102.548.050.554,00

102.548.050.554,00
102.546.050.554,00

. 102.548.050.554,00

102.548.050.554,00

244.705.929.411,13

1.083.644.252,17

1.083.644.252,17
1.083.644.232.17

88.818.238,57
194.826.013,60

444.448.274,70

444.448.274,70
44444827470

85.554.984,81

61.115.158,06

20.437.913,00
4.001.913,75

358, 893 289,89

358.893.289,89
2.777.689.300,29

2.777.689.300,29

772.692,300.29

321.674.565,00
711.731.648,00
510.192.888,54

1.234.090.198,35

32.351.865.870,00

32.351.865.870,00

32.351,865.870.00

136.122.404,00
97.228.024,00

01.18.00
03.08.00
03.97.00

03.98.00
04.96.00

05.09.00
06.01.00

06.10.00

06.11.00
06.12.00

06.13.00
07.07.00
07.23.00
08.01.00
08.02.00
08.03.00

“Remuneraciones al  Personal
Contratado”

“Primas de Profesionalizacén a
Empleados”

*Otras Primas a Empleados”
*Otras Primas a Obreros”

"Owres Complementos a

Contratado®
*Aguinaldos al Personal Militar”
“Aporte  Pabonal  al  Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales

(LV.S.S.) por Empleados”
* “Aporte  Patronal

Empieados”
"Aporte Patronat 3l Instiuto
de los S

{1.V.S.5.) por Qbreros”

"Aporte Patronal al Fondo de
por Obreros®

“Aporte Patronal al Fondo de

Seguro de Paro Forzoso por

Obreros®

®Aporte Patronat s Fondo de
Ahorro Habitacional por Qbreros™

mmw-mudem

por Empleados”
Mmﬂuajasam
'H'esuduna Sodalcs e
“Prestaciones Sodals e
Indemnizacicnes a OQbreros”

“Prestadiones Sociales e
Indemnizaciones & Personal
Contratado”

080008000 “Garantizar  Saervicios de

Culdado Intagral de la Salud al
- Personal Militar y Civil que asi
o Requiera”

mlmdlnod.lol

4.01

01.01.00
01.02.00
01.03.00

01.10.00

01.13.00
01.18.00

02.01.00

02.02.00

03.08.00
03.10.00
03.97.00

03.98.00
04,01.00

04.,02.00
04.14.00

04.15.00
05.01.00
05.03.00
05.04.00
05.06.00
05.07.00
05.08.00

06.01.00

06.03.00
06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

06.12.00

06.13.00
07.07.00
07.23.00

de ia Red

Militar~

“Gastos de Personal*
(Ingresos Ordinarios)

Tiempo Parcial®
“Suplendias a
“Salarios a Obreros en Puestos
[, a Tiempo Compieto”

16.620.560,00
177.595,00
90.281.290,00
164.428,00
30.000.000,00
1.001.402.648,00
67.471.426,00
1.370.740.841,00
94.010.769,00
66.069.735,00
4.487.015,00
28.933.246.530,00
21.888.166,00

7.296.055,00
4.706.214,00
4.864.037,00

8.765.321,00
2.921.774,00

1.655.672,00
1.947.849,00
19.189.093,00
9.739.245,00
123.443.135,00
234.305.498,00

3.120.546,00

25.102.301.900,00

25.102.301.900,00

25.02,301.900,00

4.354.392.384,00

4.865.916,00
126.246.532,00

199.133.596,00
13.791.128,00

154.328.540,00
92.614.986,00

194.340,00
499,530.745,00
3.601.404,00
4.082.788.575,00
31.264.351,00
388.680,00
2.210.113.668,00

114.500,00
11.412.484,00
5.284.792.631,00
780.856.092,00
1.637.260.578,00
13.592.198,00
57.931.043,00

22.024.790,00
665.969.414,00
209.842.624,00
140.053.664,00
140.053.664,00

17.922.026,00
5.974.009,00

3.982.673,00
3.982.673,00
699.996.872,00
19.913.360,00
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07.96.00 "Otras Subvenclones 3 Empieados™  ~ 955.000.000,00 . )
08.01.00 'Pl’m Sodals e 03.97.00 - “"Otras Primas a Empleados” 124.074.765,00
[zaciones a Empleados™ 2.402.897.481,00 05.01.00 "Aguinaldos a Empleados™ 3.131.605.618,00
08.02.00 “Prestadones Sociales e 05.03.00 "Bono Vacacional a Empleados” " 37.547.682,00
Indemnizaciones a Obreros” - 149.550.608,00
08.03.00 “Prestadiones Sodales e Accién Especifica: 080015002 “Realizar los Pagos
Indemnizaciones a  Personat - Correspondientes a 1581
Contratado® - 105.923.671,00 Obreros Durante los Doce
. Meses del Afio” . 1.959.626.916,00
Proyecto: 080009000 “Garantizar ) Aslsltlehnd: . ’
ritual al Personal Militar y . - -
gvﬂll da la FAN® - 5.571.706,00 Partida: 4.01 "Gastos de Personal 1.959.626.916,00
(Ingrescs Ordinarios)
Accién Especifica: 080009001 “Optimizar ol Uso de los Sub-Partidas
Idu:: o o de b 5.571.706,00 Gendricas,
Servi Religicsos™ " 706,
ig : Especificas y -
Partida: 4.01 *Gastos de Personal” - 5.571.706,00 Sub-Espedificas: 01.10.00 “Salarios a Obreros en Puestos
N : Permanentes a Tiempo Completo” " 92.042.000,00
{Ingrescs Ordinarios) 03.98.00 *Otras Primas a Obreros” . 13.336,00
05.04.00 “Aguinaldos a Obreros” * 1.829.215.190,00
’ 05.06.00 "Bono Vacacional a Obreros” b 38.356.390,00
Especificas y ‘
Sub-Especificas: 05.01.00  "Aguinaldcs a Empieados™ " 2,924.959,00 Accién Especifica: 080015004 "Realizar fos Pagos
. .05.04.00 “Aguinaldos a Obreros® - 2.646.747,00 : . Corvespondientes a 23996
. Efectivos Militares durante los
" "
Proyecto: 080010000 “Garantizar Servicics de Apoyo doce meses del Afio' 17.021.173.000,00
L cord Smico. de Educacid
Prwre:vhr. Culh:nlu v' Partida: 4.01 "Gastos de Personal® . 12.021.123.000.00
Deportivos para el Personal
Militar y Civil de ia FAN" - 198.342.990,00 (Ingresos Ordinarios)
Accién Especifica: 080010001 "Optimizar o Uso de los Sub-Partidas
: Racursos del Proyecto de los 00 Genéricas, -
Serviclos Sociales” - 58.183.797,
. _ ‘ Especificas y
Partida: 4.01 "Gastos de Personal” Bs. 58,183.797.00 Sub-Especificas: 05.09.00 “"Aguinaidos al Personal Militar” Bs. 17.021.173.000,00
Sub-Partidas ¢ Ord ) Accién Especifica: 080015011 "Cumplir con las Obligaciones
de Pago por Concepto de
Genéricas, Apartes Patronsles de 9777
£ i bajad del C
Y Arrnada" - 206.083.811,00
Sub-Especificas: - 05.01.00 “Aguinaldos a Empleados” " 54.399.933,00
05.04.00 % " 283,864 Partida: 401 "Gastos de Personal® 206.083.811.00
‘Aguinaidas a Obreros® 3.783.864,00 (Ingresos Ordinarios)
Accién Especifica: 080010002 “Pr 60 de la Ed i6n,
Cultura - -
¥ Deporte 140.159.193,00 Sub-Partidas
Pactida: 401 Gastos de Personal® . 140.159.193.00 Genéricas,
{Ingresos Ordinarios) Especi ‘ y
Genéricas, Especit 01.00 "Aporte Petronal al Instituto
Sub- ficas: 06.01.
Venezolano de los Seguros Sociates
Especificas y (LV.S.5.) por Empleados” 94.684.664,00
: 06.03.00 “Aporte Patronal al Fondo de
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos BAskos Personal Fijo a Jubilaciones por Empleados”™ - 31.561.555,00
" . 9.315.000,00 06.04.00 “"Aporte Patronal al Fondo de
01.10.00 “Salarios a Obreros en Puestos ! Seguro de Paro Forzoso por
Permanentes a Tiempo Completo” 6.401.520,00 Empleados” 25.850.724,00
01.18.00 "Rem al  Personat 06,05.00 “Aporte Patronal al Fondo de
Contratado® . 186.300,00 Ahorro Habitacional por
03.08.00 “Primas de Profesionalizacdn a ’ Empieados” . 21.041.036,00
Empleados® . 134.136,00 06.10,00 Patronal al Instituto .
05.01.00 'Agulnaldos 4 Empleados® - 68.044.978,00 - Venezolano de fos Seguros Soclales . .
05.03.00 “Bono Vacacional 2 Empleados” - 946.715,00 (L.V.S.S.) por Obreros” 8.284.980,00
05.04.00  “Aguinaldos a Obreros” - 43.834.193,00 06.11.00 “Aporte Patronal al Fondo de
05.06.00 :Bono Vacacional a Obreros® - 508.923,00 Jubliaciones por Obresos® 2.761.660,00
05.07.00 Aqulnaldoi al. Personal 06.12.00 “Aporte Patronai al Fondo de
Contratado " 321.975,00 uro de Paro Forzoso por
06.01.00 “Aporte Patronal al Instituto ’ gf,gm . 1.841.107,00
Venezalano de los Seguros Sociales 061300 “Aporte Patronal al Fondo de |
(L.V.S.S.) por Empleados” . 867.190,00 Ahorro Habitadonal por Obrercs” 1.841.107,00
06.03.00 “Aporte Patronal al Fondo de 07.07.00 “Aporte Patronal a Cajas de Ahorro :
Jubilaciones por - 249.941,00 . por Empleados® 9.011.444,00
06.04.00 “Aporte Patronal al Fondo de 07.23.00  "Aporte Patronal a Cajas de AhorTo
Seguro de Paro Forzoso por por Obreros” 9.205.534,00
€m . 192.709,00 '
06.05.00 “Aporte Patronal al Fondo de ! Acclén Especifica: 080015012 "Cumplir con las Obligaciones
Ahorro por < por Prestach
Empleados " 192.709,00 de Servico de Antigiledad
06.10.00 “Aporte Patronal al Instituto Contraidas con 1340
Venezolano de los Seguros Sodales Empleados y 1581 Obreros del
- (1.V.S.S.) por Obrercs” . 576.137,00 Componente Armada” 360.504.707,00
06.11.00 “Aporte Patronal al Fondo de
Jubllaciones por Obreros” . 192.046,00 Partida:. 4.01 “Gastos de Personal® ” 360.503,707,00
06.12.00 “Aporte Patronal al Fondo de . (ingresos Ordinarios)
Seguro de Pao Forzoso por : 9
Obreros” " 128.031,00
06.13.00 “Aporte Patronal al Fondo de
Ahommo Habitacional por Obreros™ - 128.031,00
07.07.00 “Aporte Patronal a Cajas de Ahorro
por Empleados” b 944.914,00
07.23.00 “Aporte Patronal a Cajas de Ahorro Sub-Partidas
por Obreros® . 640.1
08.01.00  “Prestaciones Sociales e 52,00 Genéricas,
: ) 3.797.573.00 gspednasy 08.01.00 "Prestacl Soclales e
: .01. " ones
0200 “Prestaciones Sociales Sub Indemnizaciones a Empleados” 311.408.528,00
o sOwers s, 2,525.170,00 4 080 e a0 49.096.179,00
Indemnizaciones .$25. » .096.
08.03.00 “Prestaciones Sochales e ‘ I nizaciones a Obreros’ X
: 2 080020000 "Adquirir, Mantener, Dotar y
Contratado® MR 31,050,00 Proyects Copacitar  como  Apoyo
’ Logistico a la FAN" 342.839.670,31
Proyectol 080015000 'G-nnﬂnr fas Obmudons '
Accién Especifica: 080020011 "Adquirir y Proporcionar
Soclo Econémicos al ' o A de | e .
del Components Armada” " 23.768.593.559,00 Intendencia Clase IX* 342.839.670,31
Accléa Rapecifica: 080013001 “Reallzar los Pagos ' Partida: 401 "Gastos de Personal” 342,839.670.31
tas & 1340 (Ingresos Ordinarios)
hd 4.221.205.125,00
Partids: 401 "Gastos de Personal” . 4.221.205,125.00 Sub-Partidas
{ingrescs Ordinarics) Gendricas,
' Y 206.951.014,18
Gandrices, Sub-Especificas: 05.01.00 *Aguinaidos a Empleados” 95101418
. 05.04.00  “Aguinaldos a Obreros” 135.888.656,
Eapeciicss y .
Sub-Expecificas: 01.01.00 “Susidos Bisicos Personal a ) q 080024000 "Administracién del Sistema
: Completo® Res . 494.220.656,00 Provects: de Justicia Militar * 178.076.520,00
’ 01.99.00  “Otras Ratribuciones” . 284, - .
e istas o0 las 401.284,125,00 Acci6n Especifica: 080024001 "Organizacién y Supervisién de
Escolas - de  Suskios o 1a Justicia Militar™ 173.511.674,00
w m w L
03.08.00 it * 27.266.862,00 . Partida: 401  "Gastos de Personal” 123.511.674.00

3.135.417,00

{ingresos Ordinarios)
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Sub-Partidas

Genéicas,
Especificas y
Sub-Especificas:

01.01.00
. 01.10.00

02.01.00

03.08.00
03.98.00
05.01.00
05.03.00
05.04.00
05.06.00
08.01.00

08.02.00
080024007

4.01

06.01.00

06.03.00
06.04.00

*Sueldos Bisicos Personal Fijo a
Tiempo Completo”™

"Salarios @ Obreros en Puestos
Per a Tlempo Completo™
“Compensaciones Previstas en las

Empleado Fijo a Tiempo Completo”
"Primas de Hofesionauzadén a

‘al Personal Militar y Civil*

“Gastos de Personal”
(Ingresos Ordinarios)

(1.V.S.S.) por Empleados*
"Aporte  Patronal al Fondo de
Jubilaciones por Empleados”
"Aporte Patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por

- Empleados®

06.05.00
06.10.00

06.11.00
06.12.00

06.13.00
. 07.07.00
07.23.00

080025000

080025006

4.01

01.10.00

05.01.00
05.04.00

05.06.00
06.13.00

06.13.00
07.23.00
08.02.00

080027000
080027001
4.01

05.01.00
05.04.00

080027002

4.0%

05.01.00
05.04.00
080036000
080036002

4.07

“Aporte Patronal 2l Fondo de
Ahorro Habitaciona! por

“Aporte Patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
Obreros”

"Aporte Patronal al Fondo de

pleados®

'‘Aporte Patronal a Cajas de Ahorro

por Obreros” .

K i tos P de

Vigilancia, Control Yy
cién de los

'Gumo y Bienes Afectos  al
Sector Defensa *

"Planificar, Coordinar ¥y
Ejecutar los Asuntos
Relacionados con la
dministracién  del

Humano de! Organismo Yy
Procurar su Blenestsr. Soclo-
Econémico”

"Gastos de Personal™
{Ingresos Ordinarios)

“Aguinaldos a Obreros”

“Guardia Presidencial”
*Seguridad”

“Gastos de Personal”
(Ingresos Ordinarios)

“Aguinaldos a Empheadas”
*Aguinaidos a Obreros®

“Gastos de Personal®
{Ingresos Ordlnarios)

“Aguinaldos a Empleados”
“Aguinaidos a Obreros”
"Transferencis para Finand
los Proyectos de CLUSOFA”

*Apoyo a los Proyectos de
CLUSOFA"

"Transferencias y Donaciones™
_(Ingresos Ordinarios) -

Bs.

12,482.100,00
5.074.996,00

435.184',00
335.340,00

1.908.174,00

4.523.031,00 -

1.772.797,00

4.564.846,00

4.564.846.00

1.123.389,00
374.463,00
249.642,00

249.642,00

456.750,00

152.250,00

101.500,00

101.500,00
1.248.210,00
507.500,00

153.661.539,00

_ 153.661.539,00

153.661.539.00

1.921.028,00
139.759.695,00
9,805.525,00
800.429,00
57.631,00
38.421,00
192.103,00
1.086.707,00
38.580.260,00
4.634.261,00

4.634.261.00

4.124,676,00
509.585,00

33.945.999,00

31.345.990.00

11.483.747,00
22.462.252,00

. 40.879.133,00

40.879.133,00
| 40.829.133.00

Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Espedificas:

01.03.02

080038001

4.04

01.01.00
01.02.00
01.10.00
01.12.00
01.20.00
01.21.00
01.99.00
02,01.00
02.02.00

03.08.00
03.97.00
03.98.00
05.01.00
05.03.00
05.04.00
05.07.00

05.09.00
06.01.00
06.03.00
06.04.00

06.05.00
06.10.00

06.11.00
06.12.00

06.13.00
07.07.00
07.23.00
08.01.00
08.02.00

080041000

080041007
4.01

01.01.00
01.02.00
01.10.00
01.20,00
02.01.00

02.02.00

03.08.00

“Garantizar las Actividades
del G d

General del Ejército”

“Gastos de Personal”
(Ingresos Ordinarios)

'Aguinaldos

*Bono Vacacional a Obreros”
Aguna\dos ] Personal
dew
“Aporte Patronal 3l Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales
(1.V.5.5.) por Empleados”
“Aporte Patronal al Fondo de
Jubliaciones por Empleados™
“Aporte  Patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por

Empleados”
"Aporte Patronal al Fondo de
Ahomo Habitaclonat por
Empleados”
mm\dal!nsﬂlm

(LV.S.S.)porObruns‘

"Aporte  Patronal al Fondo de
Jubilaciones por
'MPatmnalﬂFmdode
Seguro de Paro Forzoso por
Obreros”

"Aporte Patronal al Fondo de

Ahorro Habitacional por Obreros™

“Aporte Patronal a Cajas de Ahorro

por

"Aporte Patronal a Cajas de Ahorro

por Obreros™

“Prestaciones Sodiales [}

a

*Prestaciones - Soclales e

Indemnizaciones a Obreros® -

“Orden Intermo Guardis
"

"Sistema de Personal®

*“Gastos de Personal”

40.879.133,00

40.879.133,00
105.063.261.528,00

105.063.261.528,00
105,063.261.528.00

785.581.536,00
50.433.475,00
169.685.456,00
7.571.324,00
14.298.537.133,00
45.701.462.867,00
30.000.000,00
52.032.111,00

6.206.634,00
80.477.221,00
50.325.383,00
1.761.208,00
2.059.572.530,00
226.688.636,00
1.515.245.884,00
61.911.295,00
485.170.706,00
38.723.248.703,00

92.255.072,00

30.751.691,00
20.501.127,00
20.501.127,00

61.086.764,00
18.128.656,00

12.085.771,00

12.065.771,00
102.505.636,00
60.428.854,00
261.194.689,00

64.824.268,00

52.985.323.729,00
52.985.323.729,00
52,985.323.729.00

159.696.412,00
306.288.504,00
163.437.548,00
1.553.409.600,00

2.634.252,00

12.569.568,00

43.996.822,00
919.792,00
1.702.950.195,00
94.443.694,00
1.600.413.946,00
76.815.558,00
46.915.732.890,00

47.266.890,00
15.755.627,00
10.503.751,00
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06.05.00 “Aporte Patronal al Fondo de Partide 401 *“Gastos de Personal” Bs. 73.141,766,308.00
Ahorro por " 10.503.751,00 ({Ingresos Ordinarios)
Empleados”
06.10.00 "Aporte Patronal al Instituto Sub-Partidas
de los Socialk Genéricas
(L.V.S.S.) por Obreros” - 16.592.160,00 -
06.11.00 "Aporte Patronal al Fondo de Espaciicas y .
ubllaciones por Obreros™ . $.530.720,00 Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos Bisicos Personal Fjo a
- Completo® . 63.672,00
06.12.00 - "Aporte Patronal al Fondo de 05.01.00 “Aguinaidos » Empleados” - 74.815,00
Seguro de Pao Forzoso por 06.01.00 Patronal al Instituto
Obresos™ 8s. 3.687.147,00 MY "
06.13.00 " Patronal al Fondo de {1.V.S.S.) por Empleados” - 15.711,00
Ahorro Habitacional por Obreros® . 3.687.147,00 06,02.00 “Aporte Patronal al Instiuto de
07.07.00  "Aporte Patronal a Cajas de Ahorro Previsidn y Asistencia Soclal para ef
¢ 52.518.756,00 Personal  del  Ministerio  de
07.23.00 “Aporte Patronal a Cajas de Ahorro Educacién (IPASME) por
por Obreros™* . 18.435.734,00 Empleados” . 20.948,00
08.01.00 “Prestaciones Sodales e 06.03.00 “Aporte Patronal al Fondo de
) Ind clones a Empleados” * . 108.611.393,00. Jubllaciones por Empleados® - 73.141,586.272,00
08.02.00 “Prestaciones Sociales e . 06.04.00 * Patronal al Fondo de
Indemnizaciones a Obreros™ - 38.919.882,00 Seguro de Paro Forzoso por
- 1.399,00
Proyecto: 080043000 “Yransf ek Fi = 06.05.00 “Aporte Patonal al Fordo de ‘
. los Proyectos del Instituto de - Ahoiro por .
Oficiales de 1a Fuerza Armada Empleados” . 3.491,00
Nacional en Situacén de .
Retiro” . 11.729.278,00 Accién Centralizada 100003000 “Previsién y Proteccién Soclal® * 18.277.077.146,00
Accién Especifica: 080043001 “"Apoyo a los Proyectos del Accién Especifica 100003001 "Asignacién y Control de los
Instituto de Oficlales de' Ia Recursos para Gastos de los
Fuerza Naclonal en Pansionados y Jubilados*® - 18.277.077.146,00
Situacién de Ratire” - 11.729.278,00
Partida: 4.07 “Transferencias y Donadones” . 18.277.072.146.00
Partida: 407 . "Transferendas y Donaciones™ ° 11.729.278.00 . (Ingresas Ordinarios)
(Ingresos Ordinarios) Sub-Partidas
Sub-Partidas Gendricas
Genéricas, Espedificas y
Especificas y : Sub-Espadificas: Ol.gl.g; 'Wldm o m : 9.433.330.&2%
Sub-Especificas: * 01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes 0101 Aguinaidos 6.843.747.
Descentralizados sin Fines Pensionado
Empresariales” 11.729.278,00 Proyecto 100014000 “Sistema Inclusivo Bolivariano
ADO44 - Instito de Ofidales de las de Educacién de Adultos” - 65.723.871.358,00
Fuerzas Armadas en Situaddén de
" Accién Especifica 100014007 "Recurrenda Apertura Afc
Retiro (IORFAN) 11.729.278,00 Escolar 2005.2006 de
Proyecto: 080044000 °T, clas pars Fi 4 Educacién de Adultos® - 65.723.871.358,00
los Proyectos del Instituto | . N -
Auténomo Circulo de la Fuerza Partida: 4.0 ‘G'at:d‘ P‘g‘:"?"'ms 65.223.871.350.00
Armada Naclonal * . 132.484.993,66 Sub-Part resos Ordina )
Accléa Especifica: 080044001 “Apoyo a los Proyectos del Gendricas
Instituto Autddomo Circulo de Especificas y
1a Fuerza Armada Naclonal 132.484.993,66 Sub-Especificas: 01.01.00 Sueldos Bisicos Personal Fijo 2
: . Tiempo Completo® - 20,641.004,00
Paruda: 407 'rraan:emdasvbon“::)lm 132,984.993.66 01.02.00 ‘"Sueldos Basicos Personal Fijo & .
resos Ordina, Tiempo Pardal® - 23.223.416.844,00
Espedificas y 05.01.00 “Aguinaidos a Empleados” Bs. 27.311,767.971,00
i 06,01.00 Patronal al Instituto .
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes Venezolano de los Seguros Sociales
Descentralizados  sin  Fines (LV.5.5.) por Empleados* . 5.735.471.274,00
Empresariales™ 132.404.993,66 06,02.00 al Instituto de
s s Previsién y Asistencia Sodial para el
AD0OS - Instituto Auténomo Circulo de fas Personal del Ministerio de
Fuerzas Arrnadas (IACFA) . 132.484.993,66 Educadén (IPASME) por
Empleados® - 7.647.295.032,00
Proyecto: 080046000 “Transf ci ra A ! 06.04.00 "Aporte Patrona! al Fondo de
los Proyectos del Fondo Segura de. Paro Forzoso por -
Autd de I 1 y Empleados® - 510,730.061,00
Previsién Socloeconémica para 06.05.00 “Aporte Patronal al Fondo de
los Empleados y Obrercs de las Ahorro Habitacional por
Fuerzas Armadas Nacionales - 1.274.549.172,00
FONDOEFA) " Bs. .346.636,00
¢ ¥ ’ Proyecto 100021000 ‘I(: clas para Fi ol
Accién Especifica: 0800456001 “"Apoyo a los Proyectos de . Proy de la Academi
: FONDOEFA" - 9.346.636,00 Naclonal da Clenclas
Econémicas - 1.429.825,00
Partida: 4.07 "Transferendas y Donadones® - 9,.346.636.00
(Ingresos Ordinarias) . Accién Especifica 100021001 Apayo_ yo & Ilo_cJPmy_.:.b:_ d.Jh
-
Su lmnﬁnlga 1.429.825,00
Genéricas, Partida: 407  “Transferendasy . 1429.825.00
Espedificas y (Ingresos Ordinarios)
Sub-Espedficas: 01.03.02 *Transferendias Corrientes a Entes Sub-Partidas
Descentralizados sin Fines Genérica
Empresariales” . 9.346.636,00
--------- Especifica y
A0126 - Fondo Autdnomo de liiversiones Sub-Especifica: 01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes
y Previsién Socio-econdmica para Descentralizados Sin Fines
los Empleados y Obreros de las Empresariales” " 1,429.825,00
Fuerzas Armadas Nadomaless K e -
{FONDOEFA) - 9.346.636,00 ADL35 - Academia Naciona! de Clenclas .
Econdmicas . 1,429.825,00
Proyecto: 080048000 "Ti jas para Fl cl.
los Proyectos de la OCSA™ - 17.208.272,00 Proyecto 100022000 Tr tas para Finand
- los Proy de Ia Academl
Accién Especifica: 080048001 'Ap:vo alos rm:m‘.d": Maclonal de Cl:ndu Fisicas,
Oficina Coordinadors .
Serviclos  Agro rios del . ) tr2mm17200 Matemiticas y Naturales 30.939.526,00
Mo - u Acclén Especifica 100022001 Apoyo a los’ Proyectos de Ia
Partida: 4.07 *“Transferencias y Donaciones” - 12.288.272.00 Academla Nacional de Clend.
(Ingresos Ordinarios) Fislcas, Matemiticas vy
Sub-Partidas Naturales - 30.939.526,00
Genéricas,
Espedificas y Partida; 4.07 “Transferencias y Donaciones” - 30.939.526.00
Sub- : 01.03.02 ‘"Transferencias Corrientes 3 Entes
Especificas: c : e o . (Ingresos Ordinarios)
Empresariales” - 17.288.272,00
AD204 - Ofidna Coordinadora de los Sub-Partidas
Servicios  Agropecuarios  del Genérica
Ministerio de la Defensa (O.CS.A) * 17.288.272,00 Especificay
Sub-Especifica; 01.03.02 “Transferencias Corvientes a Entes
MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES " 174.8529.879.910,00 Descentralzados.  Sin . Fines
ssmsnsaasss Empresariales” Bs. 30.939.526,00
Accién Centralizada 100001000 "Direccién vy € i S de T e
fos Gastos de fos AD136 - Academia Nacional de Clencias
Trabajadores” _®  .73.141.766.308,00 Fisicas, Matemdéticas y Natursies - 30.939.526,00
Accién Especifica Proyecto 100023000 T ci ra Fi

100001001 “Asignacién y Control de los
Recursos de los

pars
Trabajadores®

. 73.141.766.308,00

los Proyectos del Instituto
Nacional de Deportes (IND)

4.244.190.023,00
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Accién Especifica 100023001 Apoyo a los Proyectos del
. i Instituto Naclonal de Deportas
QIND)
Partida: 4.07 “Transferendas y Donaciones”
(Ingresos Ordinarios)
Sub-Partidas
Genérica
Especifica y
Sub-Espediica: 01.03.02 “Trensferencias Corrientes a Entes
Descentrallzados Sin Fines
Empresariales®
ADO49 - N | de Dep
(IND)
Proyecto 100024000 Transferencias pars Financlar
: los Proy de la Fundacié
Centro Nacional para el
— 1! dels i
de la Clencla (CENAMEC)
Accién Especifica 100024001 Apoyo a los Proyectos de (a
Fundacién Centro Nacional
para ol Mejoramiento de la
Ensefianza dea ia Clencla
(CENAMEC)
Partida: 4.07 "Transferencias y Donaciones”
(Ingresos Ordinarios)
Sub-Partidas
Gendrica
Eq:edhy'
Sub-Especifica: 01.03.02 *Transferencias Corrientes a Entes
Descentralizados Sin Fines
Empresariales®
. A0387 - Fundacién Centro Nacional para
L] de la i
de la Cencla (CENAMEC)
Proyecto 100027000 T 2 { | “pa: F 2 "‘
de idlﬂ'adonu y Dotacionas
Educativas (FEDE)
Accién Especifica 100027001 Apoyo a los Proyectos de [a
. Fundacién de Edificack ¥
Dotaclones Educativas (FEDE)
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones”
(Ingresos Ordinarios)
Sub-Partidas
Genérica
Espedifica y
Sub-Especifica: 01.03.02 . "Transferenclas Corrientes a Entes
. Descentralizados Sin Fines
A0323 - Fundacién de Edificaciones y
Dotaciones Educativas (FEDE)
Proyecto 100029000 T ias para Fi i,
los Proyectos del Instituto de
Prevision y Asistencia Social
para el Personal del Ministario
de Educacién (IPASME)
Accién Especifica 100029001 Apoyo & los Proyectos del
Instituto de Previsién vy
Asistencla Social para el
Personal del Ministerio de
Educacién (IPASME)
Partida: 407 “Transferendias y Donaciones”
: (Ingresos Ordinarics)
Sub-Partidas.
Genérica
Especifica y
Sub-Especifica: 01.03.04 ‘"Transferencias  Corrientes 2
Instituciones de Proteccion Social®
AOO56 - Instituto de Prevision y Asistencia
Sodal para e Personal del
Ministerio de Educacién (IPASME)
Proyecto 100030000 "Proyecto Nacional de
Escuaelas Bolivarianas®
Accién Especifica 100030026 4 2942 Pi 1]
del Convenlo MED-AVEC"
"Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones”
{Ingresos Ordinarios)
Sub-Partidas
Genérica
Especifica y
Sub-Especifica: 01.01.70  “Subsidios Educacionales al Sector
. Privado™
51040 - Convenio ME-AVEC
Proyects 100031000 “Educacién Iniclal”
Accién Especifica 100031001 “"Recurrencia del Afio Escolar
2005-2006 en los Centros de
Educacién Inlcial (Simoncitos,
. y
Tradiclonales)”
Partida: 4.01 “Gastos de Personal”
(Ingresos Ordinarios)
Sub-Partidas
Gendricas
Especificasy
Sub-Especificas: 01.02.00 “"Sueldos Basicos Pesonal Fijo a
Tlempo Parcial”
05.01.00 “Aguinakios a Empleados”
06.01.00 “"Aporte Patronal al Instituto
de los Seg k
(1.V.S.S.) por Empleados”

4.244.190.023,00
4.244,190.023.00

4.244.190.023,00

. 4.244,190.023,00

89.499.575,00

89.499.575,00
§9.499.525.00

89.459.575,00

89.499.575,00

765.098.960,00

765.098.960,00
765.098.960.00

765.098.960,00

8.138.983.635,00

8.138.983.635,00

£.136.983.635.00

8.138.983.635,00

8.138.983.635,00

2.504.544.004,00

2.504.544.004,00
2.504.244.004.00

1.589.798.946,00

1.589.798.946,00
1.589,799.946.00

$62.252.008,00
660.646.110,00

138.735.683,00

06.02.00°

06.04.00

06.05.00

100034000

100034001

4.01

01.02.00
05.01.00
06.01.00

06.02.00

06.04.00

06.05.00

"Recuirencia Apertura  Aflo
Escolar 2005-2006 de
Educacién Especial™
“Gastos de Personal”

(Ingresos Ordinarios)

MINISTERIO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Acclén C lizad: 1 ™ ién Administrativa”
Accién Esp.dﬂa 130002003 “Apoyo Institucional al Sector
Pablico®
Partida: 4.07 “Transferencias y
(Ingresos Ordinarios)
Sub-Partidas:
Genérica
Especificay
Sub-Especifica: 01.03.03 ‘“Transferencas corrientes a entes
descentralizados sin fines
empresariales para atender
beneficios de la seguridad social®
ADOSS Institto  Venezolano de los
Seguros
Sociales (L.V.S.5.).
Proyecto: 130 1 clas para 1
los
Proyectos del Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS)"
Accién Especifica: 130048001 'Apcsé_yo a los Proysctos del
V!
Partida; 4.07 *Transferencias y Donaciones™
(Ingresas Ordinarios)
Sub-Partidas:
Genérica
Especifica y
Sub-Especifica: 01.03.03 “Transferencias corrientes a entes
descentralizados sin fines
. empresariales para atender
beneficios de la seguridad social®
AD0S5 Institutc  Venezolano de los
Seguros Sociales (L.V.S.S.).
- Incremento de sueidos y
salarios
- Pensiones
MINISTERIO DEL AMBIENTE

Accién Centralizada: 170001000

Accién Especifica:

Partida:

Sub-Partidas

Sub-Especificas:

170001001

4.01

01.01.00
01.10.00
01.12.00
01.13.00
02.01.00
03.08.00

03.98.00
05.01.00

*“Direccién y Coordinacién de
los Gastos de
Trabajadores™
"Asignacién y Control de
Recursos para de
Trabajadores”

"Gastos de Personal®
{Ingresos Ordinarios)

los
los
los

,“Compensaciones Previstas en las
Escalas de Sueldos al Personal
Empleado Fijo a Tiempo Completo”
"Primas de Profesionalizacién a

Empleados®
“Otras Primas a Obreros”
"Aguinaldos a Empleados™

184.980.911,00

12.354.082,00

30.830.152,00

322.680.604,00

322.680.604,00

114.119.976,00
134.090.972,00

28.159.104,00

37.545.472,00

2.507.501,00

6.257.579,00
530.067.275.600,00

5$7.832.042.706,00

57.832.042.706,00
52.832.042,706,00

$7.832.042.706,00

§7.832.042.706,00

472.235.232.894,00

472.235.232.894,00
$22.235.222.891.00

472.235.232.894,00

472.235.232.854,00

174.861.877.876,00
_ 297.353.355.018,00

29.379.064,936,00

17.494.738.103,00

17.494.738.103,00
17.494,738.103.00

2.589.014.999,00
315.924.080,00
6.482.025,00
8.266.024,00
93.526.355,00
253.402.639,00
229.546,00
4.629.190.726,00
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"
05.03.00 “"Bono Vaadonal a Empleados™ 1.287.977.185,00 Sub-Paridas
05.04.00 a Qbreros” 452.835.064,00 Gendrica
05.06.00 “SBono Vacacional s Obreros™ 140.882.020,00 ’
06.01.00 “Aporte Patrona! al Instituto Especifica y
: ano de los Seg . Sub-Espedifica: 01.03.02 "Transferencias Corrientes a Entes
{IVSS) por Empleados”™ 953.425.111,00 Descentralizados sin * Fines
06.03.00 “Aporte Pabonal ai fondo de Empresasiales™ - 547.503.553,00
Jubilaciones por 31780837200 X mmmmmeoeees
06.04.00 “Aporte Patonal al Fondo de .
D o T Fumo pue 160.091.410,00 Cmsuvadénpa: e‘la Cuenayd:
060500 “Aporte Patonal al Fondo de T Lago de Maracaibo (ICLAM) . 547.503.553,00
Ahorro por
Empleados” 211.872.247,00 Proyecto: 170048000 "Ti ias para
- 061000 “Worte Patronw a lnsthio Eaboratorio - Nacional  da
(IVSS) por - 107.457.761,00 Hidréulica™ 15.586.491,00
06.11.00 “Aporte Patronat al Fondo de :
Jubllaciones - 35.819.254,00 Accibn Especifica: 170048001 Apoyo.locl’mymd.h )
06.1200 “Aporte Patronal 8l Fondo de
s de Paro F por 029757700 lhdonll de Hldriullﬂ' . 15.586.491,00
061300 “Aporte Patronal al Fondo de i ' Partida: 4.07 "Trensferendias y Donadones” d 15.586.491,00
Ahorro Habitacional - 23.879.503,00 {Ingresos Ordinarios)
07.07.00  “Aporte Patronat a Cajas de Ahomo -
por " 1.059.361.234,00 Sub-Partidas
07.23.00 "Aporte Patronal a Cajas de Ahorro
por Obreros” - 119.397.512,00 Genérica,
08.01.00 “Prestaciones Sociales e Especificay
8 Empleados” - 4.423.973.304,00 -
08.0200 P . Sodales e Sub-Especifica: 01.03.02 ‘“Transferencias Com:;\zs a m
Indemaizaciones - .624.
a 263.624.156,00 Empresariales” - 15.586.491,00
Acclém Centralizada: 170002000 °Gastién Administrativa® - 7.940.670.593,00 3 - Fundacén Laborstoio Moot
Accién Especifica: 170002003 "Apoyo Institucional al Sector de Hidréulica - 15.586.491,00
Pablico” hd 7.940,670.593,00 Proyecto: 170050000 “Transf clas para Fi -
. del Instituto
Partida: 407 "Transferendlas y Donadones” . 2.940.670,593.00 mﬂmmno' -
a oo ) Forastal La 31.667.656,00
Sub-Partidas Accién Especifica: 170050001 "Apoyo a los Proyectos del
Instituto Forestal
Gendrica, Latincamericano® . 31.667.656,00
Especifica y . X .
Sub-Especifica: 01.03.02 “Transh ias Cormientes a Entes Partida: 4.07 *Transferencias y Donaciones” 31.667.656,00
Descentralizados  sin  Fines (Ingresos Ordinarios)
Empresariales” h 7.940.670.593,00
A0052 - Instituto Naclnal de Parques Sub-Partidas
(INPARQUES) . 1.565.356.225,00 Genérica,
ADOGA - Instituto para & Control y la
Conservadén de l2 Cuenca del Especifiay
Lago de Maracaibo (ICLAM) o 365.002.368,00 Sub-Especifica: 01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes
AD069 - Servido Servicios s Fines
del MARN (S ) - Empresariales” - 31.667.656,00
Pensionados y iuu::os detINOS 7 513230246800 o e
Ajuste Pensiones y 1 - nstituto Forestal 31.667.656,00
. Jubiaciones - 3.132.302.468,00 Aa103 umm;hm . %,
HCM . 2.000.000.000,00
A0 e Forestat | 7.783.365,00 Proyecto: 170137000 °T jas para Financi
A0107 - AUA  Parque  Naconal los Proyectos de fa Fundadién
Archipiéiago Los Roques - 61.080.232,00 q y 21.152.710,00
AD343 - R 6n L .
de Hidrdulica - 10.753.526,00 Acclén Especifica: 170137001 "Apoyo » ilos Proyectos de la
A0909 Instituto Geogrifico de Venezuela Fundacién Naclonal de
"Simén Bol - 798.392.409,00 . Parques Zooldégicos y
Acuarios® - 21.152.710,00
Accién Centralizada: 170003000 “Previsién y Proteccién Soclal*  * 1.659.597.448,00 .
» Partida: 4.07 *Transferendas y Donaciones” . 21.152.710,00
Accién Especifica: 170003001 "Asignacién y Control de los (Ingresos Ordinarios)
Recursos para Gastos de los .
Pensionados y Jubilados® . 1.659.597.448,00
Sub-Partidas
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” Bs. 1.659.597,.448.00 '
(Ingresos Especifica y
Sub-Partidas Sub-Especifica: 01.03.02 *Transferendas Corrientes a Entes
Gendrica, Descentralizades sin Anes
comnay i w  m
Sub-Especificas: 01.01.01  “Pensiones” - 60.241.313,00 AO354 - Fundaddn Nacional de Parques
01.01.02 "Jubilaciones” . 539.518.360,00 Zooldgicos y Acuarios . 21.152.710,00
01.01.09  “Agulnaidos al Personal 112.804.095,00
010110 "A a Caja de d MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA - -1;8:4;7:7;027;0:
: . 12.835.746,00 : 2 “Reestructura de
01.01.13 Ko al Jubilado™ . 758.460.675,00 Proyscto 60021000 Servicios d-d:::hlla.ndllo;
01.01.14 '‘Aportes a ana_ de Ahorro del . 155.737.259,00 Prevencién” ° 1.874.777.057,00
Accién Especifica: 260021001 "D« il dimi
Proyecto: 170038000 "Transferencias para Financlar encia® "
los Proyectos del Instituto para Acciones de Intelig: 1,874.777.057,00
Naciona! de Parques” - 1.668.148.382,00 Partida: 4.01 “Gastos de Personal* - L874.772,057.00
Acchén Especifica: 170038001 “"Apoyc & los Proyectos del (lnqrsosmﬂos)
Instituto Naciona! de Parques® ° 1.668.148.382,00 Sub-Partidas
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” - 1.668,148.382.00 Genéricas,
(ingresos Ordinarics) Especificas y
Sub-Especificas: 05.01.00 “Agulnaldos a Empleados™ . 1.591.738.114,00
08.01.00 “Prestaciones Sodales e
Indemnizaciones a Empleados” . 283.038.943,00
Sub-Partidas’
Gendrica, MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA *  159.018.679.046,00
Especifica y . szEmEmEsas
Sub-Especiica: 010302 “Transferencias Corrertes 8 Ertes e 280001000 “Direccién y cén de =
- Acckén € P:
Empresarisies” . los Gastos de los
. 1.668.148.382,00 Trabajadoras” *  21.950.207.675,00
ADO52 - Instiuto Naciona! de Parques .
(INPARQUES) . 1.668.148.382,00 Accitn Especifica: 280002001 “Asignacién y Control de los
. para Gastos de los
Proyecto: 170041000 "I'nnchnndn para Financlar b 21.950.207.675,00
Pn.y'.dnc del MN:
para -
Conservacién da la Cuenca del 547.503.553,00 Partida: 4.01 “Gastos de wmrlos 21.950.207.675.00
Lago de Maracaibo" - )
. 70041001 "
Accién Especifica: 1 2 'Apoyo a los Proyectos del
QAM" 547.503.553,00 mw
y
H X - Sub-Especifica: 01.01.00 “"Sueidos Basicos Personal Fijo a
Partida: 4.07 S47.502.553.00 Tiempo Completo® . - 808.870.605,00
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01.10.00 “Salarios a Obreros en Puestos Partida: 4.07 *Transferencias y Donaciones” .
; a Tiempo C . - 481.240.407,00 (Ingresos Ortinarics) 6577565000
05.01.00 “Aguinaidos a Empleadas” . 4.604.583.510,00 Subpartidas
05.03.00 "Bono Vacacional a Empleados™ - 2.046.481.560,00 Gendrica
05.04.00 "Aguinaidos a Obreros” e 1.466.079.070,00 4
Especifica y
05.06.00 *Bono Vacacionat a Obreros” 651.590.698,
08.01.00 “"Prestaciones : Sociales e b 698,00 Sub-especifica: 01.03.02 “Transferencias corrlentes a entes
L 3 . 9.109.395.171,00 descentralizados sin fines
08.02.00 "Prestadones Sociales e empresariales” - 465.775.658,00
Indemnizaciones a Obreros” " 2.781.966.654,00 A001S i de Desaroo e T
Accién Centralizada: 280002000 “Gestién Administrativa® " 121.944.660.948,00 - A0016 Regidn Cantral J.°°"’°°""“2’i. . 32.196.758,00
Accién Especifica: 280002003 “Apoyo Institucional al Sector : : Regidn ~ de  los  Usnos
] Pablico” *  121.944.660.948,00 A0018 ( A on 77.254.464,00
Partida: 4.07 "Fransferendias y Donaciones” ® . 121.944,660948,00 P de ks Andes .
{Ingresos Ordinarios) i AD198 1 DES) de 112.203.799,00
- (INE) .
Genérica a2 pora & « 99.344.964,00
Especificay - la ‘Regidn Centto Occidental
Sub-Especificas: . 01.03.02 “Fransferencias Corrientes a Entes 20325 (Wﬁm o . 14.509.976,00
. . Descentralizados Gerendla
sn Pees | Social (FEGS) 1.249.556,00
Empresariaies® 120.044.660.948,00 ADOL9 - Corporacién de Desamoio de I
AG6S9 - Insthufo Audnomo Ferocares Regitn 2ulana (CORPOZULLA) ~ * 129.014.143,00
. del (IAFE) ¢ 6.728.415.907,00 :
ADESO bk P Te 0 . Proyecto: 290007000 Hejonm‘ll:m de Ia PManta
(IPOSTEL) . 28. 131.293,00 - Planificacién y Desarrolie
AG6L - Instiuto  Naconal  de (WPD)* . 201
Canalizaciones (INC) 7.743.107.071,00 2.040,00
A0940 -1 Nadonal de Trénsito y | . "ad, ik
Transporte Termestre (INTTT) - 77.545.006.677,00 Accién Especifica: 290007003 (Adecuacén a:lh:n onents
- Cuerpo Técnico de Vigilanda de ot de D pyiund
Trénsito y Transporte Terrestre > contra I "'
0103.07 “Transferendias Corientes a Entes (Para dos Pisos)" - 2.012.040,00
Descentralizados wn Fines Partida: .
Empresariales No Petroleras” . 1.500,000.000,00 O aess Grcimarios) 201204000
ADE3S - Centro Sindn BoWarCA(CSB)  * 1.900.000.000,00 Subpartidas
Accién Centralizada: 280003000 “Previsitn y Protactién Social®  ~  15.123.810.423,00 Especiica y
Accién Especifica: 280003001 “Asignacién y Control de los Sub-especifica: 01.01.00 “Sueldos bisicos personal fijo 8
Recursos para Gastos de los @ tiempo 1.676.200,00
Pensionados y Jubilados® ”  15.123.510.423,00 08.00 “Primas de profesionalizadén a 5534000
Partida; 407  “Transferencias y Donaciones” - 15.123.810.423.00 . n : "
' {Ingrescs Ordinarics) Proyecto: 290010000 .‘.;....w .:
Sub-Partidas Pla; $25.968,00
Genéricas
Espedficasy Accién Especifica: 290010001 “Definir @  Instrumentar
- . accionas tempranas en eof
Sub-Especifics: 01.01.02 Jubilaciones” 8.677.823.514,00 campo y ds
01.01.09  “Aguinaidos al Personal desarrolic de capacidades
Pensionado” b 327.675.535,00 construir un sistama lntegrado
01.01.10 “Aportes a Caja de Ahamo del Formacién en Planificacién® Se. $25.968,00
Personal Pensionado”™ . 10.012.308,00
01.01.13  “Aguinaldos al Personal Jubitado” . 5.911.257.163,00 Partida: 401 "Gastos de Personal® . 625.968.00
01.01.14 “Aportes a Caja de Ahomo del {Ingresos Ordinarios)
. Personal Jubitado” - 197.041.905,00 Subpartidas
Genérica,
MINISTERIO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO Bs. 664.041.587,00 Especifica y
Accion € P o00 sny C inadién de Sub-espedifica: 01.01.00 “Sueldos bisicos personal fijo a
los Gastos de los pO completo” . $58.900,00
Trabajadores” - 54.137.218,00 03.08.00 “"Primas de profesionalizadén » . 706800
Accién Espedifica: © 001 ignacién ¥ i de los " . o
recursos para gastos de los 54.137.216,00 Proyecto: 290017000 :‘. para dar
trabajadores” - . Proyectos
CORPOCENTRO" - 2.221.109,00
Partida: 4.01 "Gastos de Personal” - 54.137.218.00
(Ingresos Ordinarios) Accién Especifica: 290017001 "Apoyo a los Proyectos de
Subpartidas - 2.221.109,00
Genérica,
Especifica y Partida: 407 “Transferencias y Donaciones” . 222110900
Sub-especifica: 01.10.00 "Salarios & obreros en puestos
permanentes a thempo completo - 4.903.296,00 Subpartidas
01.1800 " ]
contratado” . 9.128.700,00 Genérica,
05.02.00  “Aguinaidos a unpteaaos'w " !-zggg:gg Especifica y
05.03.00 “Bono " . ,
05.0400 " a » : m:go 21&0. Sub-especifica: 01.03.02 “Transferenclas comu': a u'::
05.06.00 “"Bono vacacional a obreros™ * X descentrailzados -
050700 al o a5000 empresariales” 222110900
tratado” " .607.250,
05.08.00 “Bono vacacional al personal A0O1S - Corporacién de Desarolio de ta
. - 3.042.900,00 Regidn Central (CORPOCENTRO) . 2.221.109,00
06.01.00 “Aporte pau'x:n:t al  Instituto . N _
de ] Proyecto: 290020000 para ck
(IVSS) por empleados™ . 3.003.976,00 proyectos del Instituto
06.03.00 “Aporte pagonal al Fondo de lhdonal de Estadistica (INE)* * 139.263.554,00
Jubilaciones . 179.742,00
06.04.00 “Aporte pauu;:lod Fondo de Accién Espacifica: 290020001 *Apoyo a los proyectos del
Seguro  de Forzoso  por Instituto Nacional de
. 560.577,00 Estadistica (INE)" . 139.269.594,00
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de
Partida: 407 “Transferencias y Donaciones” - 139.269.594.00
. 111,760,00 )
06.10.00 ™ patronal  al  Instituto ! (Ingresos Ordinarios|
enezolano de jos Seguros Sodales Subpartidas
1VSS) por obreros® . 1.323.890,00 Genérica,
06.11.00 “Aporte patronal a Fondo de 129,00 y
Jubilaciones por * * Espediica
06.12.00 "Aporte patronal al Fondo de Sub-especifica: 01.03.02 ‘“Transferencias corrientes a entes
Seguwro de Paro Forzoso por sin
- 250.068,00 empresariales” . 139.269.594,00
06.13.00 “"Aporte patronai al Fondo de . cecvmemanen
Ahorro Habitacional por obreros™ . 294.198,00
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de shomo . . 00
07230 ° a cajas de shoro " A0198 - Insttuto Nacional de Estadistics
il i . 931.626,00 ane s 139.260.594,00
G100 Indemnizaciones a empleados” ‘. 1.545.284,00 MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA - $9.285.209.087,00
08.02.00 “Prestaciones .-sndales e ’ smusas=as
Indemnizaciones a obreros” . 3,793.925,00 Acclones Centralizada 300003000 "Direccién y Coordl‘n:dén :
08.03.00 ‘“Prestacianes s:dds e T o - 1415.367.896,00
Sme.52500 Accién Especifica: 300001001 “"Asignacién y Control de los
. para Gastos de ios
Accién Centrafizada: 290002000 “Gestidn Administrativa”™ Bs. 465.775.658,00 T . 1.415.367.896,00
Accién Especifica: 29¢ "Apoyo al sactor Partida: 4.01 “Gastos de personal” - 1,415,367 896,00
. publico” . 465.775.658,00 (Ingresos Ordinarios) \
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Sub-partidas Proyecto: 300007000 'HCI’-!nmvacién en ‘l:
Gendricas, iaClendayla Tocnobgh' 29.824.182,00
Espacificas'y . - . " n
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos bisicos personal fijo 2 271471200 Accién Especifica: 300007002 “Forr _udc _Docentes
tlempo - : ramas Ycom
01.10.00 “Salarios a obreros én puestos de Prog . fm:: )
a tlempo . 17.736.473,00 iy v 29.824.182,00
01.12.00 ‘saladcs a obreros en puestos no . 15.612.040,00 . K
011300 *Siplencias 2 dbrerus” . 333333300 Partida: o Klogresss Ordioarios
01.18.00
- $00.000.000,00 Sub-Partidas
02.01.00 previstas en las .
escalds de sueldos al personal Genéricas, .
leado fijo a tempo * . 3.769.755,00 Especificas y
02.03.00 previstas en las Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos bdsicos personal fijo a
escalas de salarios al tiempo completo” 7.679.720,00
obrero fijo a tempo completo” . 6.560.627,00 02.01.00 previstas en las
03.0800 “Primas de profesionalizacién 2 escalas de sueldos al personal
empleadas” - 28.954.530,00 empleado fijo a tiempo compieto” 70.644,00
04.1400 “Complemento a obreros por 03.08.00 a
horas extraordinarias © por sobre 921.566,00
. tempo” - 6.666.667,00 04.96.00 "Otros complementos a 4.072,053,00
04.15.00 a obreros em
trabajo o jomada noctuma® - 18.000.000,00 05.01.00 “Aguinaldos a empleados® 10.937.612,00
04.96.00 tos a
empleados” - 145.295.253,00 igz-g .MBN\OVWW'I‘:’ empleadns'.' o 1.051.143,00
04.97.00 "Obos complementos a abreros” - 14.618.445,00 * lano de IS al .
04.98.00 al personal (IVSS) por empieados” 743.400,00
21.109.395,00 (
05.01.00 a - 392.036.336,00 06.03.00 patronal pl:lados' fondo de 260.158.00
05.03.00 “Bono vacadiona) a empleados” - 37.6:&52;,& jubiladiones por em| 158,
05.04.00 “Aguinaidos a - 46.7 3 06.04.00 “Aporte patronal al fondo de
05.06.00 "Bono vacacional a obreros® - 4.837.471,00 seguro de paro forzoso  por
: 05.07.00 " L] personal 140.421,00°
3 - 48.000.000,00 06.05.00 “"Aporte patronal al fondo de
05.08.00 “Bono vacacionat al personal ahorro por
contratado” - 5.333.333,00 173.439,00
06.01.00 “Aporte patronal al instituto 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de ahomo
de los . por-empleados* 867.193,00
06.03.00 (!vSS)w:reﬂrualeadoS"mal S roodo de 29.732.125,00 080100 ‘Prestaciones  sodales e 2506.833.00
. " pa indemnizaciones a empleados” ,906.
Jubilaclones por empleadas® - 9.343.170,00 . N : ‘
Proyecto: 300008000 "MCT-M, ulatorio de las .
06.04.00 “Aporte patonal al fondo de .mm 46.474.418,00
seguro de paro forzoso  por
empleados’ Bs. 5.616.081,00 Accionas Especificas: 300008002 °P [~ itacié
06.05.00 “Aporte patonal a! fondo de ’ - 2 ‘,.“. cién del
shomo  habitacional por Producto” 9.063.176,00
empleados™ - 7.108.780,00
06.10.00 “Aporte patmnal at instituto Partida: 4.01 “Gastos de personal” 2.068.176.00
(IVSS) por cbeeros . 3.591.823,00 L (Ingresos Ordinarios)
06.11.00 “"Aporte patronal al fondo de
jubiiaciones por obreros® . 728913,00 Sub-Partidas
06.12.00 *Aporte dgatmnal al fondo de Genéricas,
seguro paro forzoso  por Espedificas
cbreros” . 678.456,00 Y .
06.13.00 “"Aporte patronal al fondo de Sub-Especificas: ~01.01,00 “Sueidos basicos personal fijo a
ahorro habitacional por obreros®  * 798.183,00 tiempo completo” 2.395.991,00
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahorro 03.08.00 “Primas de profesionalizacén a
* 31.143.900,00 empleados” 287.519,00
07.23.00 “Aporte patronal a cajas de ahomo 04.96.00 “Ouos complementos a 1.170.986,00
- 429.7
080100 hre sociales e 24871000 05.01.00 "Aguinaldos a empleados” 3.317.794,00
indemnizaciones a empleados” - 102.501.496,00 05.03.00 a empleados”™ 325.274,00
08.02.00 “Prestaciones sociales e 06.01.00 “"Aporte patronal al instituto
Indemnizaciones a obreros” * 12.503.487,00 venezolano de los seguros sociales
08.03.00 " - e (IVSS) por empleados™ 241.516,00
indemnizadones  al  personal 06.03.00 “Aporte patonal al fondo de
h 14.222.222,00 jubilaciones por empleados® 80.505,00
06.04.00 * pagonal al fondo de
300002000 “"Gestién Administrativa® - 5.205.785.361,00 . seguro de paro forzoso  por 45.620,00
300002003 "Apoyo Institucional al Sector _ 06.05.00 "Aporte patronal 2l fondo de
Piiblico” * . 5.205.785.361,00 ahorro por 53.670,00
Partida: 407  “Transferencasy - 5.205,785.361,00 07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahomo
(Ingresos Ordinarios) por empleados™ 268.351,00
08.01.00 “Prestaciones []
Sub-Partidas Indemnizaciones a empleados” - 880.950,00
300008003 "Coordina fa
r vy
Especificas y Contratacién de Exp.rm Yy de
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a entes . Servidios en Distintas Areas de
descentralizados sin fines las TXICS" 37.406.242,00
empresariales® - 5.205.785.361,00 . -
............ Partida: 4.04 “Gastos de pessonal” 37,406.242.00
A0S29 - 'Fo.l\d(’) Nacional de Clendia, {Ingresos Ordinarios)
) e
(FONACIT)' - 1.383.771.149,
1.149,00
Ilwsﬁqadons cemiﬂas (MC)' . 1.245.417.795,00 Sub-Partidas
ADD22 ; Nacional : Genéricas,
. nvestlgadones Agrlmlas (lNlA)' o 2.334.207.116,00
A0303 Centro  de Especificas y
aneSﬂSadmesdel Estado para la Sub-Espedificas: 01,01.00 “Sueldos basicos personal fijo a
Produccién | tiempo completo” 9.883.467,00
Agroindustrial (CIEPEY - 4.584.641,00 03.08.00 "Primas de profesionalizacién a
AD314 ~ "Fundacién para el Desamolio de empleados” 1.186.016,00
la Cienca y la Tecnologla del . 04.96.00 "Otros complementos a
Estado  Anzoategut  (Fundacite- . empleados” 4.830.320,00
Anzodtegui)® . 5.831.532,00 05:01.00 "Aguinaldos a empleados™ . 13.685.906,00
05.03.00 "Bono vacacional a empleados” 1.341.756,00
06.01.00 ‘“Aporte patronal al instituto .
. AD334 - "Fundadén rnsnm _de venezolano de los seguros sodales
(IVSS) por empleados” 996.253,00
D&"Dl'o"'miéoloo (FHDn“ Bs. 202.943.322,00 06.03.00° "Aporte patronal al fondo de
A0315 - “"Fundadidn para el Desarrollo de jubiladiones por 332.084,00
la Gerr:gy(la Tecnologia d)el 06.04.00 “Aporte patronal al fondo de
Btzdo ua (Fundacite-Aragua)® ™ 3.294.752,00 uro de paro forzoso®  oor -
A0363 - "Fundacién Venezoana _de ‘ prcd e 186.181,00
og 06.05.00 “Aporte patronal al fondo de :
(FUNVISIS)" - 2.706.028,00 ahomo  habitacional por
A0318 - “Fundacién para el Desarrolio de empleados™ . 221.390,00
la Cenda y la Tecnologla del 07.07.00 “Aporte patronal 3 cajas de ahorro
. Estado Falcén (Fundadite-Falcdn)* = 929.909,00 por empleados” 1.106.948,00
AD405 - "Fundadién para e Desarrollo de 08.01.00 “Prestaciones sociales e
la Cenda y la Tecnologia del indemnlzaciones a empleados™ 3.633.921,00
Estado Lara (Fundacite-Lara)” . §.270.911,00
AB320 - “Fundadién para et Dsaﬂpllode Proyecto: *MCT-T: Isién - del
fa Cenca y la Teanologia del Conocimiento sobre Clencia y
Estado ( >t 4.007.080,00 Tecnologia a través de Ia Radio
A0321 - -“Fundacién para e Desarrolio de y TV con Participacién de ia
. la Clencia zd:‘a Tecnologia del Poblacién® 25.075.308,00
Téchira ( .
Téchira)" . 3.726.862,00 Acciones Especificas: 3000090031 “Programa de TV” 19.791.029,00
A0338 - "Fundacién Instituto Zuliano de .
Investigaclones TecnolSgicas - Partida: 4.01 ° “Gastos de personal® 19.791,029,00
{INZIT-CICASI)” - 8.592.264,00 {Ingresos Ordinarios)
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Sub-Partidas 05.03.00 “Bono vacaciona! a empleados” - 717.204,00
06.01.00 * patronal al instituto
Genéricas, lano de kos seg ciak
Especificas y : . w00 (lvss‘)porempleado:' de - 513.987,00
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueidos basicos personal fijo a 06.03. patronal fondo .
: ] tiempo completo” - 5.229.180,00 . jubllaciones por empleados” 177.508,00
03.08.00 “Primas de profesionalizacién a 06.04.00 * patronal al fondo de
empleados® . - 627.502,00 segwo de paro forzoso  por
04.96.00 "Otos compiementos a 97.087,00
empleados” - 2.555.643,00 . - -
05.01.00 “Aguinakdos a empleados” . 7.240.988,00 06.05.00 “Aporte patronal al fondo de
05.03.00 "Bono vacacional a empleadas” - 709.901,00 . shomo  habitacional por
06.0L00 “Aporte patroral @l lnsttuto empleados’ Bs. 118.339,00
venezolano de los seguros sociales 07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahoITo: .
(IVSS) por empleadas”™ - 527.101,00 08.01.00 %Mw sociales . §91.693,00
06.03.00 ;UM pawmal mw::wfw de 195.700,00 " indemnizaciones a empleados™ . 1.972.421,00
,700, :
06.04.00 “"Aporte patronal al fondo de Proyecto: 300012000 "MCT-Coi
seguro de paro foroso  por $9.564,00 Solivarianc® . 4.534.087,00
Accién Especifics: 300012003 “Coordinar Y
06.05.00 “Aporte patronal al fondo de -
o por Contratacién de Expertos . 4.534.087,00
empleados” Bs. 117.134,00
- Partida: 401 “Gastos de personal” * 4.534.087,00
07.07.00 ‘Aporte patronal a cajas de ahorro
por em - 585.668,00 (Ingresos Ordinarios) .
08.01.00 “Prestaciones sociales e
indemnizaciones a empleadcs® . 1.922.648,00 Sub-Partidas
. . : Gendricas,
300009002 “Programas de Radio _ 5.284.279,00 Especificas y
Partida: 4.01 “Gastos de personal® . 528427900 Sub-Especificas: 01:01.00 "Sueldos bisicos personal fijo &
{Ingresos Ordinarios) tiempo compieto™ - 1.197.995,00
03.08.00 “Prinas de profesionalizaddn 8
Sub-Partidas 496,00 Enpleados'w - 143.759,00
.96, complementos a
Gendsicas, empleados” . $85.493,00
Espedificas y 05.01.3 “Aguinaldos a empleados” - 1.658.897,00
01.01.00 "Sueldos basicos a 05.03. “Bono vacacional a empleados® - 162.637,00
Sub-Especificas: Yerpo completo personal fjo a 1.354.225,00 06.01.00 “Aporte patronal a insttuto
02.01.00 “"Compensaciones previstas en ias venezolano de los seguros sociales .
escalas de sueldos af personal 06.03.00 (IVSS) por empleados™ e 120.758,00
empleado fijo a tiempo completo® . 47.024,00 e Aporte patronal af fondo -
030800 ‘“Primas de profesionalizacn a 0. Jubliaciones 40.253,00
empieados™ - 162.507,00 .04.00 “"Aporte patronal al fondo de
04.96.00 “Otros complementos a seguo de paro fozoso  por 22.810,00
. N 682.366,00 o
05.01.00 “Aguinallos a empleadas” . 1.933.371,00 06.05.00  “Aporte ":am 3 fordo de 2
05.03.00 “Bono vacacional a empleades” " 189.546,00 B0 e acional por -835,00
01.00 "
W0l s purrsl o venao 70700 e o 0 s e s
{IVSS) por empleados” . 140.738,00 0oL orCmpleados” s 134.175,00
060300 “"Aporte patronal al fondo de : Prestaciones sodia e
por empleados” - 46.913,00 Indemnizaciones a empleados” 440.475,00
06.04.00 1 al fondo de
ool oo Proyacto: 300015000 "MCT-Creacién  de  una
em; - 26.584,00 Direccién  Estratégica de
06.0500 “Aporte patronal al fondo de Proteccién y Seguridad® - 33.520.893,00
ahoro  habitacional por
empleados” - 31.275,00 Accién Especifica: 300015002 “Fortalecimiento
07.07.00  “Aporte patronal a cajas de ahomo i en ridad” 33.520.893,00
por em, ) . 156.376,00
08.01.00 * 3 sociales e Partida: 401  “Gastos de personal” .
’ indemnizaciones a empieados” N 513.354,00 (Ingresos Ordinarios) BS20.8300
Proyecto; - 300010000 "MCT-Implantacién del .
Software Libre en fa
Administracién Pabllca Sub-Rartidas
Nacional® - 31.738.614,00 Genéricas,
Accién Especifica: 300010004 "Coordinar Proyectos en TIC"  ® 31.738.614,00 Especiicasy
Sub-Especificas: 01.10.00 “Salarios a obreros en puestos .
Partida: 4.01 “Gastos de personal® . 31.738.614.00 2 iempo deto”  Bs. 6.933.124,00
(Ingresos Ordinarios) 02.03.00 *Compensaciones previstas en las
escalas de sueldos al personal
Sub-Partidas obrero fijo a iempo completo” = 965.250,00
04.14.00 “Complemento a obreros por
Genéricas, horas extraordinarias o por sobre
Espegificas y tiempo® - 3.333.333,00
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueidos baskos personal fi 04.97.00 “Otros complementos a obreros” N 2.584.922,00
; tiempo completo® o & 8.385.967,00 05.04.00  “Aguinakdos a obreros” » 9.234.927,00
ik 05.06.00 “Bono vacacional a obreros” - 957.379,00
03.08.00 “Primas de profesionalizacién a 06.10.00 "Aporte patronal al instituto
em) Bs. 1.006.316,00 venezolano de los seguros sociales
04.96.00 “Otros complementos ] {IVSS) por obreros” - 710.854,00
empleados” - 4.098.451,00 06.11.00 “Aporte patronal al fondo de
05.01.00 “Aguinaldos a empleados” * 11.612.278,00 jubllaciones por obreros® = 236.951,00
05.03.00 “"Bono vacacional a empieados” M 1.138.459,00 06.12.00 “Aporte patronal al fondo de
06.01.00 “Aporte pattonal al instituto seguro de paro forzoso  por
venezolano de los seguros sociales - 134.272,00
(IVSS) por empleados” - 845.306,00 06.13.00 “"Aporte patronal at fondo de
06.03.00 “Aporte patronal al fondo de ahorro habitacional por obreros™ - 157.967,00
jubilaciones por empleados” - 281.763,00 07.23.00 "Aporte patronal a cajas de ahorro
06,0400 “"Aporte patronal al fondo de por obreros” - " 789.837,00
seguro de paro forzoso  por 08.02.00 “Prestaciones sociales e
- 159.669,00 Indemnizaciones a obreros” - 2.482.077,00
06.05.00 “Aporte patronal al fondo de
ahoro  habitacional por Proyecto: 300016000 “"MCT-Proyecto de Divulgacién
empleados” - 187.846,00 de la Ciencia y la Tecnologia a
07.02.00 “Aporte patronal a cajas de ahomo través de los Medios da
por empleados” - 939.228,00 Comunicacién Social™ - 23.454.681,00
08.01.00 “Prestaciones sociales e )
indemnizaciones a empieados™ . 3.083.325,00 Accién Especifica; 300016001 édico Pueblos y Sab S 23.454.681,00
Proyscto: 300011000 "MCT-Centro  Nacional de
Documentacién ¢ Informacién Partida: 4.01 “Gastos de personal” - 2345468100
del Ministerio de Clencia y (Ingresos Ordinarios)
Tecnologia® - 20.254.532,00 Sub-Partidas
Accibn Especifica: 300011001, “Creacién de C inac G *
" del Centro y del Laboratosio de Especificas y
Conservacién y Preservacén Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueidos basicos personal fijo a
del Papel 20.254.532,00 . tiempo compieto™ - 5.991.176,00
. - 03.08.00 ‘"Primes de profesionalizacién a
Partida: . 4.01 “Gastos de personal” . 20,254,532.00 em| 718.941,00
{Ingresos Ordinarios) 04.96.00 “Otros complementos a
- empleados” - 3.359.957,00
Sub-Portidas - 05.01.00 “Aguinaldos a empleados” - 8.620.074,00
05.03.00 “Bono vacacional a empleados® - 813.348,00
Gendricas, 06.01.00 “Aporte patronal . al  instituto
Especificas y : Xano de los K
Sub-Especificas: 010100  “Sueldos bésicos personal fijo a IVSS) por empieados ) 548.301,00
tiempo compieto® - 5.240.990,00 06.03.00 Iadonespm 3l fondo de .
02.01.00 “Compensaciones previstas en las . Jubl por empleados™ 201.304,00
escalas de sueldos al personal 06.04.00 “Aporte patronal al fondo de
empieado fijo a iempo completo” . 47.024,00 seguo de paro forzoso  por -
03.08.00 "Primas de profesionaizacion a 103.569,00
empleados” - 628.918,00 - .
04.96.00 "Otros complementos a 06.05.00 “Aporte patronal al fondo de
empleados” > 2.725.903,00 por
05.01.00 “Aguinaidos a empleados™ . 7.423.458,00 empleados” Bs. 134.202,00
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07.07.00 "Aporte patronal a czjas de ahoro 08.01.00 “Prestaciones sociales e
por empieados” M 671.012,00 Indemnizaciones a empieados” - 2.805.868,00
08.01.00 “Prestaciones sodales e :
indemnizaciones a empleados” = 2.292.797,00 Proyecto: 300020000 "MCT-Fortalecdmiento,
. Consolidacién y Difusién de la
Proyecto: 300018000 “MCT-Implementacién del Cooperacién Bilateral Y
Hoddo de Mén pamn ol ’ Multilateral en Clendla,
A Tecnologia e Innovacién® - 54.509.003,00 -
en la Ley OWinla d- Clmda, ’ .
Tecnologia @ Innovacién LOCTI : Acciones Especificas: 300020001 “C i6 de
Referents a ia Inversién y . N @ Inter Yy
Aporte de las Empresas en Pago de Cuotas de Afiliacién
cnrr e 14.158.526,00 en el Marco de los Proyectos
del MCT y Posicionamiento del
Accién Especifica: 300018001 Diuﬁonlmplumnuddndd . MCT ante los Organismos
de Gestibn para el Internacionales” - 33.898.572,00
Procesos
Declaracién  del Aporte 0 Partida: 4.01 "Gastos de personal” - 33.898.572.00
Inversién y Coordinacién con (Ingresos Ordinarios)
ol SENIAT y Otros Organismos”  * 14.158.526,00
Partida: - 4.01 *Gastos de personal” - 14.158,526,00 Genéricas,
) (Ingresos Ordinarios) v
Sub-Partidas Sub-Espedificas: 01.01.00 “Sueldos bdsicos personal fijo a
Genéricas, : tlempo completo™ . 8.708.601,00
: 02.01.00 ‘“Compensaciones previstas en las
Especificas y escalas de sueldos al personal
Sub-Espedificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal fijo a ° empleado fijo a iempo completo®  * 47.104,00
ﬂempomplan - 3.534.949,00 03.08.00 “Primas de profesionalizacién a
03.08.00 de profesionalizacién a . empleados” * 1.045.032,00
enpleadof - 424.194,00 - 049600 “Otros complementos a
04.96.00 “Otros complementos a : : empleados” - 4.708.592,00
empleados” - 2.159.532,00 05.01.00 "Aguinaldos a empleados™ h 12.441.205,00
05.01.00 “Aguinaldos a empleados™ - 5.218.870,00 05.03.00  "Bono vacacional a empleados” - : 1.187.968,00
05.03.00 “Bono vacacional a empieados® - 479.896,00 06.01.00 “"Aporte patronal al instituto .
06.01.00 “Aporte patonal al instituto - - venezolano de los seguros sodales
venezolano de los seguros sociales (IVSS) por empleados” - 826.456,00
(IVSS) por empleados” - 300.713,00 ) 06.03.00 “Aporte patronal al fondo de
06.03.00 “Aporte patronal al fondo de jubilaciones por empleados” * 294.022,00
Jubilaciones por empleados” - 118.774,00 06.04.00 “"Aporte patronal al fondo de
06.04.00 “Aporte patronal al fondo de seguro de paro forzoso  por
seguro de paro forzoso  por . empleados” - 156.109,00
. = 56.802,00 * 06.05.00 “Aporte patronal al fondo de .
06.05.00 “Aporte patronal al .fondo de ahorro  habitacional por
habitacional por empleados™ - 196.015,00
empleados” . - 79.183,00
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de ahorro 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de ahorro
por empieados™ - 395.914,00 : por empleados” Bs. 980.074,00
08.01.00 ‘“Prestaciones sociales e 08.01.00 “Prestaciones sociales e
Iindemnizaciones a empleados™ e 1.389.695,00 indemnizaciones a empleados” " 3.307.394,00
Proyacto: 300019000 "MCT-Sistema Integral de 300020002 "Seguimiento de los
. Evaluacién de Gestién del MCT Compromisos Bilaterales y
¥ sus Organismos Adscritos” - 54.075.731,00 Multilaterates que Fortalezcan
. fa Gestién det MCT™ - 10.359.684,00
Acciones Espacificas: 300019001 “Dboﬁ_o d.y' Elabgm::lén 1;: Partida: 4.01 ~Gastos de pe v .
ia SIEG y Talleres de (Ingresos Ordinariog)
Capacitacién® Bs. 25.388.523,00 Sub-Part
Partida: 4,01 “Gastos de personal” . 25.388.523,.00 Genéricas,
{Ingresos Ordinarios) Especificas y
Sub-Partidas Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueidos bdsicos personal fijo a .
Gendricas, - tiempo completo” - 2.737.233,00
03.08.00 “"Primas de profesionalizadén a
Especificas y empieados” - 328.468,00
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos bisicos personal fijo a 04.96.00 "“Owos complementos 3
tiempo completo” - 6.708.148,00 empleados” - 1.337.760,00
03.08.00 ‘Primas de profesionalizacén a : 05.01.00 “Agulnakios a empleados” = 3.790.321,00
empleados® - 804.978,00 05.03.00 "Bono vacacional a empleados” - 371.600,00
04.96.00 “Otros complementos 3 06.01.00 “Aporte patronal al Instituto
. empleados” - 3.278.455,00 venezolano de los seguros sociales .
05.01.00 "Aguinaidos a empleados” . 9.288.956,00 (1VSS) por empleados” - 275.913,00
05.03.00  "Bono vacadional a empleados” . 910.682,00 06.03.00 “Aporte patronal al fondo de .
06.01.00 "Aporte patronal al  instituto Jubilaciones por empleados™ h 91.971,00
venezolano de ios seguros sociales 06.04.00 “Aporte patronal al fondo de
(IVSS) por empleados” - 676.181,00 seguro de paro forzoso  por
06.03.00 ‘"Aporte patronal al fondo de empleados” 52.117,00
jubliacianes por empleados* . 225.394,00 06.05.00 ‘"Aporte patronal @ fondo de
06.04.00 "Aporte patronal al fondo de ahorro  habitacional por
seguro de paro forzoso  por . empleados” . 61.314,00
empieados® - 127.723,00 07.07.00 *Aporte patronal a cajas de ahorro
06.05.00 “"Aporte patronal al fondo de por empleados” b 306.570,00
shomro  habitacional por 08.01.00 “Prestaciones sociales e
om; - 150.263,00 indemnizaciones a empleadas”® - 1.006.417,00
07.07.00  "Aporte patronal a cajas de ahorro . ’
por empleadas® tas - 751.313,00 300020003 “"Identificacién y Andlisis de
08.01.00 Sorestaciones sociales e Informacién sobre Paises y
Indemnizaciones a empleados” - 2.466.430,00 o Y
; ’ Difusién de Opomlnldadu v
300019002 "Lavantamlento Y P
[ 1 de Infi lnhmldoml‘ - 10.250.747,00
Canulrmi de p
Mantenimiento de l: Partida: 4.01 “Gastos de personal” - 10,250.747,00
Plataforma Tecnolégica del (Ingresos Ordinarlos)
SIEG* - 26.687.208,00 Sub-Partidas
Partida: 401 "Gastos de personal® . 28.687.208,00 Genéricas,
(Ingrescs Ordinarios) Especificas y
Sub-Especificas: 01.01.00 “"Sueldos bésicos personal fijo a
Sub-Partidas . tiempo completo - 2.708.449,00
Genéricas, 03.08.00 “"Primas de profesionalizacién a
empleados™ - 325.014,00
Especificas y - 04.96.00 "Otros  complemientos 2
Sub-Especificas: 01.01.00 *Suekdos bisicos personal fjo a empleados” " 1.323.693,00
020100 t"n":enmmm revisas en las 7.207.028,00 050100  “Aguinaidos a empleados” Bs. 3.750.464,00
* escalas de \dos 3l " 05.03.00 i 'Boho vacacional a empleados” - 367.693,00
empleado fijo a lempo completo” ™ 109.776,00 06.01.00 wmenezulammseg:'ms Im
03.08.00 “Primas de profesionalizadén a . -
- (IVSS) por empleados” 273.012,00
‘ emplaados” 864.843,00 06.03.00 “Apote patronal al fondo de
04.96.00 "Otros complementos a . - -
- jubllaciones por empleados” 91.004,00
empieados” 4.146.049,00 06.04.00 “Aporte patronal al fondo de
05.01.00 “Aguinaldos a empleados”™ . 10.542.397,00 seguro de paro forzoso  por .
05.03.00 “"Bono vacacional a empleados” Bs. 991.715,00 06.05.00 sAr:;’z'ﬂ'el:zd0§ammaI al fondo de 315680
06.01.00 "Aporte p::uzl al lnst_i'ufw os."""‘"“ nal por
g . ) em A 60.669,
S"'s) por empleadas” 662.202,00 07.07.00 "Ap;x"et:d patronal a cajas de ahorro 00
06.03.00 “"Aporte patronal al fondo de por empleados™ - 303.346,00
fubiladiones por empieados” - 245.449,00 08.01.00 *Prestaciones sociales e
06.04.00 “Aporte dl:’m 3l fondo de indemnizaciones a empieados® - " 995.834,00
seguro paro  forzoso por
empleados® - 125.083,00 -
06.05.00 “Aporte patronal al fondo de . . .
e,,,"""wm'w" por | 163.633,00 Proyecto: 300021000 -ucr-CcudA: de  Redes
e X " . 9 .
07.07.00  “Aporte patronal a cajas de ahomo s el - 14.821.596,00

por empleados” * 818.165,00
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Accién Especifica: 300021002 “Encuentro de Actores que

Partida: 401

07.07.00

Proyecto: 300022000

Acdiones Especificas: 300022001

Partida: 4.01

Sub-Espacificas: 01.01.00
03.08.00
04.96.00
05.01.00
06.01.00

06,03.00

06.04.00 .

06.05.00

07.07.00
08.01.00

« 300022002

06.01.00

06.03.00
05.04.00

07.07.00
08.01.00

Accién Especifica: 300023001

Partida: 4.07
Sub-Partidas

Gandricas,

Especificas y

‘Sub-Especificas: 01.03.02

Conforman las Redes
Académicas de Investigadén
an dades Infecciosas”

“Gastos de personal” -
(Ingresos Ordinarios)

*MCT-Apoyo a ia Inventiva

Nadional Luis Zambrano” Bs.

- i de Al
antre Universidades, Instituto
Tecnolégicos, Cantro de
Investigacién y Desarrollo
Tecnolégico®

*Gastos de personal” -
{Ingresos Ordinarios)

por
*Aporte patronal 3 cajas de ahormo
por .

ahorro por ,
‘mmwaui;sdem
por

soclales e

14.821.596,00

3.724.277,00

61.084,00
446.913,00
2.134.748,00
5.448.584,00
513.003,00
343.831,00
126.968,00

64.946,00

84.645,00
423.227,00
1.449.370,00

1.367.645,00
164.117,00
668.405,00
1.893.815,00
185.668,00
137.859,00
45.953,00

30.635,00
153.176,00
502.851,00

4.719.502,00

© 1.178.316,00

141.398,00

719.644,00
1.739.623,00
159.965,00

'100.238,00
39.591,00
18.934,00

26.394,00
131.574,00
463.233,00

784.999.372,00

Accién Especifica:

AD929 - “Fondo Nadonal de Clendia,
Temologla e Innovacién
- (FONACIT)*

300024000 “MCT-Puesta en Marcha de Ia
Comunidad Virtual Red de
k enel E -

300024001 “Fase Piloto (implementacién)
de la Comunidad Virtual®

4.01 “Gastos de personat”
{Ingresos Ordinarios)

01.01.00 "Sueldos bdsicos personal fijo a
tiempo completo’

03.08.00 “Primas de profesionalizadén a
empleadas”

049600 “Otros ‘complementos a

05.01.00 “Aguinaidos a empleados”

05.03.00 "Bono vacadonal a empleados®

06.01.00 “Aporte patronal al lnstituto

06.03.00 “Aporte patronal al fondo de

por empleados”
06.04.00 “Aporte patronal al fondo de

06.05.00 “Aporte patronal al fondo de -
ahomo  habitacionat

01.00.00 “Sueldos bidsicos personal fijo a

empleados”
04.96.00 “Otros complementos a
empleados™ .
05.01.00 “Aguinaidos a
06.01.00 “Aporte patronai 8l instibuto
. lano de los

shorro it por
07.07.00 “Aporte patronal a Gajes de ahorro
por empleados™
08.01.00 “Prestaciones soclales e
a empleados”

Clancia, Te L]
Innovacién'

300026002 "Elaboracién, v
Publicacién de Indicad
Clencia y Tecnologia®

4.01 “Gastos de personal”
Ordinarios)

_ 06.05.00 “Aporte patronal a fondo de

ashoro  habitadonal por
empleados” .

07.07.00 “Agorte patronal a cajas de ahorro
por empleados”

08.01.00 “Prestaciones SoCiales e

784.999.372,00

5.176.164,00

5.176.164,00
S176.164.00

1.367.645,00
164.117,00

668.405,00
1.893.815,00

185.668,00

137.859,00
45.953,00

26.040,00

30.635,00
153.176,00
502.851,00

21.492.968,00

21.492.968,00

5.124.265,00

621.148,00

614.912,00

2.775.417,00
7.863.680,00
770.949,00

572.430,00
190.810,00

108.126,00

127.207,00
636.033,00

2.087.987,00

10.250.747,00

10.250.747,00
10.250.747.00

2.708.449,00
325.014,00
1.323.693,00

3.750.464,00
. 367.693,00

273.012,00
91.004,00 °
51.569,00

60.669,00

303.346,00

995.834,00
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Proyecto: 300027000 "MCT-Actualtzaciéel de las Proyecto: 300033000 “MCT-Transferwncias - pan
Politicas Institucionales de FAnanciar los Proyectos del
Mediano Plazo” - 5.161.093,00 - 505.884.747,00
Accléa Especifica: 300027001 =Coordl Acclés Especifica: 300033001 "Apoyo a ks Proyectos del
e eismrcn Técica 3 . . . rOoT ' 505.884.747,00
o.mdondn y Organismos N 516 . )
: Y Partida: 407 “Transferencias y donaciones” - 505.864,7247.00
Partida: 401  “Gastos de personal” * 516109500 Sub-Partidas (Ingresos Ordinarios)
(Ingresos Ordinarias) Gandricas,
Especificas y
Sub-Partidas Sub-Especiicas: 01.03.02 ‘“Transferencias corientes & entss
Gendricas, . descentnalizados. sin fines . 4
Especicas y enpresarisles® " S 505.654. _",?9
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueidos bésicos personal fijo & A0334 lnslium de
tiampo 1.265.649,00 Ingeniera para a I én y
02.01.00 previstas on kss DﬁlnnloTemd@m (FIOT)" - 505.854.747,00
escalas de sueidos a personal .
empleado o a tiempo completo™  * 109.776,00 Proyecto: 300037000 "MCT-Acercamiento de la
03.08.00 a Clencia y ta Tecnologis 8 los
. 151.678,00 Comunicadores Sociales” - 4.648.077,00
049600 "Ouos complementos a
empleados” . 666.459,00 Accién Especifica: 300037001 "Taller de Periodismo
05.01.00 “Aguinaldos a - 1.888.302,00 Clentifico® - 4.648.077,00
05.03.00 “Bono vacacional a empleados”™ - 185.128,00 .
06010 AOE A Pertida: 40L  “Gasios de personal” - 4.648.07700
{vss) por ; . - 137.457,00 (Ingresos Orinarios)
05.03.00 “Aporte petronal fondo
jubltaciones por . 45.819,00 Sub-Partides
06,04.00 “Aporte patronal al fondo de . Gendricas,
seguo de paro forzoso  por 2596000 Especiicas y .
- - Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos bésicos personal ]
WSO o pat ¥ e o 122811300
) 00 ;Ma . . 147.374,00
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahoro
.00 por empleados” - 152.730,00 04.96.00 “Ovos complementos LI 600.212,00
BOHD eemmizadones a inpeados” © * 501.367,00 050100  *Aguinaidoss empleadas” . 1.700.602,00
' . 05.03.00 "Bono vacadonal a empleados” - 166.726,00
Proyecto: 300028000 "MCT-Transferencias pars 06.01.00 ™ al  instituto
Financlar los Proyectos del venezolano de los seguros sodiales
- 503.401.942,00 (IVSS) por - 123.794,00
. 06.03.00 ‘“Aporte patronal a fondo de
Accién Especifica: 300028001 "Apoyo a los Proyectos del jubilaciones por - 41.265,00
wvict . - 503.401.942,00 06.04.00 “"Aporte patronal al fondo de
seguo de paro forzoso  por
Partida: 4.07 “Transferencias y donaciones” . 503.401,942.00 . 23.383,00
{Ingresos Ordinarios) 06.05.00 “Aporte patronal 8l fondo de
- - ’ 27.510,00
Genéricas, 07.07.00  "Aporte patronal a cajzs de ahormo )
Especificas y por empleados” . 137.549,00
Sub-Especificas: 01.0302 “Transferencias cormientes a entes 08.01.00° "Prestaciones sociales e
descentrakzados sin fines indemnizaciones a . 451.549,00
empresariales” . 503.401.942,00 .
----------- Proyecto: 30003900Q "MCT-Transferencias para
AD063 - ‘“Instito Venexlano de . FAnanciar los de
Cientificas (IVIC)" - 503.401.942,00 Fundacits Falobn® o 446.363,00
Proyecto: 300029000 “MCT-Transferenclas m Accién Especifica: 300038001 "Apoyo a los Proyectos de -
Financlar los Proyectos del Fundacita Falon®™ Bs. 446.363,00
" . 125.399.387,00 .
Partida; 407 “Transferendas y donaciones” - 446.262.00
Accién Especifica: 300029001 "Apoyo a los Proyectos del {Ingresos Ordinarios)
- 125.399.387,00 Sub-Partidas .
Partida; 4.07 “Transferencias y donaciones” . 125.399.382.00 Gendricas,
(Ingresos Ordinarios) Especificas y
Sub-Espacificas; 01.03.02 “Transferencias corrientes a entes
descentraiizados sin fines
Sub-Partidas empresariales” - 446,363,00
........
Especincas y A0318 - “Fundaciin pera el Desarrollo de
Sub-Espedificas: 01.03.02 “*Transferencas corrientes & entes Ldom\davhfmu ) .
descentraizados  sn fines , (Fundacie-Faictn)” 446.363,00
empresariales’ 12539.537.9 Proyecto: 300043000 "MCT-Transferenclas  para
AD022 - “Instituto  Naclonal  de . Financlar los Proyectos
Investigadiones Agricolas (INIA)® . 125.399.387,00 . Fundacits Lara” - 2.232.721,00
. Accién 2 1 "
proyectot 300030000 ™ Transferencias F"‘ Especifica: 300043001 “Apoyo a Im‘I Proyectos de . 2232.721.00
Financiar los Proyectos dal .
440.358,00 Partida: 407  “Transferencias y donaciones” - 22272100
Accién Especifica: 300030001 "Apoyo & los Proyectos dal {ingrescs Ordinarios)
CIEPE™ - 440.868,00 Sub-Partidas
Partida: 407  “Transferendias y donaciones” . 440.560.00 Gendricas, .
R (Ingresos Ordinarios) Especificas y .
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes a entes
Sub-Partidas fes
Genéricas, empresarsles A
Especificas y AD405 - "Fundacidn para ¢ Desarrolio de
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferenclas corvientes & entes fa Cenda y la Temologia del
descentralizados sin fines Estado Lara (Fundacite-Lara)” - 2.232.721,00
empresariales” > 440.868,00
"""" Proyecto: 300047000 "MCT- para
A0303 . - "Fundacidn Centro  de Sector de las TICS® -
Investigaciones ded Estado pard o las 4.719.507,00
Prac 6 P J Acchim Especifics: 300047001 “ttapa de Consulta
Agroindustrial (CIEPE)® - 440.868,00 . Reuniones  Técnicas .,Z
. Coordinador Grupos de
Proyecto: 300032000 “"MCT-Transfersncias pars . Expertos y Actores Claves' - 4.719.507,00
Financlar los Proyectos de
Fundacite Anzostegul™ - 1.296.029,00 - Pertida: 4.01 “Gastos de personal” . 4.719.502.00
Ordinarios)
Accién Especifica: 300032001 "Apoyo 8 los Proyectos de Sub~-Partidas
Fundacite Anzostegul® - 1.296.029,00 Gendricas,
Partida: 407  “Transferencias y donaciones” - 1.296.020,00 Espocificas y
(Ingresos Ordinarios) Sub-Espacificas: 01.01.00 “Sueidos bisicos personal fijo a
Sub-Partidas o ok 1.178.316,00
03.08.4 Primas wm )
Genéricas, 141.396,00
Especificas y 04.9600 “Ouos complementos a
Sub-Espedificas: 01.03.02 “Transferencas commientes a entes empleados® ~ 719.844,00
descentralizados sin fines . 05.01.00 “Aguinaidos » empleados™ e 1.739.623,00
empresariales” - 1.296.029,00 0503.00 “Bono vacacional a empleados™  Bs. 159.965,00
""""" 060100 “Aporte patronal &l insttuto )
A0314 - "Fundacidn para e Desamoilo de lano de los seg -
- la Gencia v 12 Tem(obgh del {IVSS) por - 100.238,00
Estado 06.03.00 “Aporte patronal al fondo de
Anzolitegui)” * 1.296.029,00 Jubliaciones por - 39.591,00
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Accién Especifica:

l‘_:ién Espacifica:

06.04.00
06.05.00

07.07.00
08.01.00

"Aporte patronal 3l fondo de
seguro de paro forzosc  por
empleados”

"Aporte patronal al fondo de
ahorro  habitadional por

empleadas”
*Aporte patronal a cajas de ahorro

por empleados”
“Prestaciones soclales e
indemnizaciones a empleados®

"Disafio, !mphnbdém

Seguimiento y Monitoreo del

Plan Btntigll:o de
", -y I

Sodaldomﬁos, Niffias y
* Adolescentss

4.01

01.01.00
02.01.00

03.08.00
04.96.00
05.01.00
05.03.00
06.01.00
06.03.00

06.04.00

06.05.00

07.07.00
08.01.00

300053000

401

01.01.00
02.01.00

03.08.00
04.96.00

05.01.00
05.03.00

© 06.01.00

06.03.00
06.04.00

06.05.00

07.07.00
08.01.00

300056000

4.01

01.01.00

Centinelas® o los Sitlos

“Gastos de personal”
(Ingresos Ordinarics)

"Aporte patronal a cajas de ahoro
por empleados”
"Prestaciones e
indemnizaciones a empleados'
"MCT-Desarrolio de Ia
Plataforma de las Empmu
Asociativas de
Tecnolégica en Salud para la
Produccién de KIT de
e el tos y
Otros Insumos Medico-
Quirirgicos”.

"Disefio ¢ Implemaentacién de
Politicas Piblicas y Planes dl

“Gastos de personal”
(Ingresos Ordinarios)

"Sueldosbésioospm\alﬂjoa

escalas de sueldos al p:rsonal
ph fijo a iempo

“Primas de profesionalizacion a

empleados”

“Otros complementos a

empleados”
“Aguinaldos a empleados*

“Bono vacadonal @ empleados”
"Aporte patronal al  Instituto
venezolano de los segures soclales
(TVSS) por empleados”®

"Aporte patronal al fondo de
jubilaciones por empleados®
"Aporte patronal al fondo de
seguro de paro forzoso © por

em,

"Aporte  patronal al fondo de

ahorro  habitacional por

empleados®

“Aporte patronal a cajas de ahorro
pleados”

'Prestaciones ‘sociales e

- : de G inad,
Virtuales,
¢ i6n de Situaciones y
Elaboracién de mformo
sobre
anmirlca Latina”
“Gastos de personal”
{Ingresos Ordinarios)

*Sueldos basicos personal fijo a
tiempo completo®

-

18.934,00

26.394,00
131.971,00
463.233,00

19.147.888,00

19.147.888,00
12.142.888.00

4.949.989,00

122.372,00
593.999,00

2.472.593,00
7.005.681,00
686.831,00

509.972,00
169.991,00

96.328,00
113.327,00

566.636,00
1.860.169,00

15.001.089,00

15.001.089,00

12.001.089,00

3.827.784,00

152.096,00

459.334,00

1.937.111,00
5.488.482,00
538.087,00

399.529,00
133.176,00

75.467,00

88.784,00
443.921,00
1.457.315,00

14.490.870,00

14.490.870,00
14.490.870.00

3.584.746,00

Acciones Especificas: 300057001 |

02.01.00 "Com previstas en las
escalas de sueidos al personal
empleado fijo a tiempo completo™

03.08.00 °“Primas de profesionalizacién »
empleados”

04.96.00 "Otros complementos a

05.01.00 “Aguinaidos 3 empieados™

05.03.00 vacacional a empleados®

06.01.00 patronal  al  instituto

de los seguros sod
(IVSS) por
06.03.00 “Aporte patronal al fondo de
. Jubllaciones por

06.04.00 “Aporte patronal @l fondo de
seguro de paro forzoe0 por

06.05.00 “Aporte patronal al fondo de
shomo por
em

07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahorro
por empleados™

08.01.00 “Prestaciones sociales e
indemnizaciones a empleados™

300057000 "MCT-Municiplc  Innovador:
Rades de Innovacién
Productiva®

4.01

01.01.00
02.01.00

03.08.00
04.96.00
05.01.00
05.03.00
06.01.00
06.03.00

06.04.00
06.05.00

07.07.00
08.01.00

300057002

4.01

01.01.00
03.08.00
04.96.00
05.01.00
05.03.00
06.01.00
06.03.00
06.04.00

06.05.00
07.07.00

08.01.00

300058000

4.01

01.01.00
03.08.00
04.96.00
05.01.00

05.03.00
06.01.00

06.03.00

empieados”

*Aporte patronal 3 cajas de ahomro
por em,

“Prestaciones sodiales e
indemnizaciones a empioados™

"Creacién de Comisién Técnica
pasra I Evaluacién de
Proyectos”

de personal
(Ingresos Ordinarios)

empleados”
"Aguinaidos a
"Bono vacadional a empleados”
"Aporte patonal  al instituto
lano de los seg!
(IVSS) por empleados”
patronal al fondo de
Jjubllaciones por em|

empleados”
*Aporte patronal a cajas de ahormo
por empleados”

“Prestaciones sociales e
indemnizaciones a empieados®

“MCT-Apoyo & la Economia
Sodial”

“Fortalecimiento de las
Cooperativas » través de la
Asistencia Tecnolégica®

“Gastos de personal”
(Inpresos Ordinarios)

119.488,00
430.169,00
2.092.041,00
$.327.579,00
501.140,00
335.023,00

124.032,00
63.283,00

82.688,00
413.440,00
1.417.241,00

48.987.667,00

43.987.370,00
43.267.370.00

11.218.232,00

333.856,00
1.334.188,00
6.011.372,00

16.132.416,00
1.549.852,00
1.095.155,00

383.588,00

206.863,00

255.725,00
1.278.628,00
4.267.495,00

5.000.297,00
5000.297.00

1.321.177,00
158.541,00
645.695,00
1.829.470,00
179.360,00
133.175,00
44.392,00

25.155,00

29.594,00
147.972,00
485.766,00

$.000.297,00

5.000.297,00
500029700

1.321.177,00
158.541,00
645.695,00

1.829.470,00
179.360,00

133.175,00

44.392,00
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06.04.00 “"Aporte patronal al fondo de 06.05.00 “Aporte patronal al fondo de
sequo de paro forzoso  por ahorrs  habitacionat por
empleados™ 15.155,00 empteados® 87.094,00
060500 “Aporte pstonal al fondo de 07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahorro
shoro  habitadional por por emplead; - 435.470,00
07.07.00 empleados” a ajas de 29.594,00 08.01.00  “Prestaciones sociales e 575,00
‘Aporte patronal ahoo izaciones a empleados” e 1.429.575,
por empleadcs” . 147.972,00 indern :
08.01.00 ‘“Prestacones ~ socales | e Proyecto: 300063000 "MCT-Fortalecimlents de las .-
2 485.766,00 tralorias S 4.719.507,00
Proyecta: 300059000 "MCT-Produccién __ Agricola: Acclén Especifica: 300063001 "Formacién -de  Contralores
Sociales y Divulgacdén de
pirs ol Experienclas de Contraloria
hbrmriigadl Desarrollo . Sodal® - - 4.719.507,00
" 4.719.507,00 Partida: 401 "Gastosde r - 421950700
’ (Ingresos Ordinarios)
Acchén Especifica: 300059002 "Apoyo » Innovacdién y .
de Rubro Yuca® . . 4.719.507,00 Sub-Partidas
Partida: 401 “Gostos de personal” . A212.502.00 ME['Y
{Ingresos Ordinarios;
Sub-Partidas ) Sub-Especificas: 01.01.00 ;Sﬂnueldns bé:::s personal fijo 3 '1 178.316,00
. com| " . - .
po
. cas y 03.08.00 'Prirrasdos. de profesionalizacién a
Sub-Especilicas: 01.001.00 "Sueldos bisicos personal fijo a emplea Bs. 141.398,00
A tiempo completo” 1.178.316,00 04.96.00 m complementos a . 719.644.00
030800 ‘Primas de profesionalizadin 8 14139600 05.01.00  "Aguinakdos a empleados” . 1.739.623.00
04.96.00 mplados complementos 2 Mihtd 05.03.00 "Bono vacadional a empleados” b 159.965,00
. empleados” - 719.844,00 06.01.00 “Aporte patronal al Instituto
2 . venezolano de los seguros sociales
. 05.01.00 “Aguinaidos a em Bs. 1.739.623,00 (IVSS) por empleados™ N 100.238,00
05.03.00 “Bono vacacional a empleados” . 159.965,00 06.03.00 "Aporte patonal al fondo de
06.01.00 * a instituto Jubliaciones por empieados™ - 39.591,00
venezolano de los seguros sodlales 06.04.00 “Aporte patronal al fondo de .
(IVsS) por - 100.238,00 seguro de paro forzoso  por
06.03.00 “Aporte patronal al fondo de . empleados” - 18.934,00
Jubilaciones por - 39.591,00 06.05.00 “"Aporte patronal al fondo de
06.04.00 "Aporte patronal al fondo de _ ahoo  habitacional por )
seguro de paro forzoso  por empleados” - . 26.394,00
. 18.934,00 07.07.00  “"Aporte patronal a cajas de ahono -
06.05.00 “Aporte patronal al fondo de por empleados” e . 131.971,00
ahorro por 08.01.00  “Prestacicnes soclales e
. 26.394,00 indemnizaciones a empleados”® - 463.233,00
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahormo .
por enmpleades” 131.971,00 Proyecto: 300064000 "MCT-Desarrolio de Talento
08.01.00 sociales e Humano de Alto Nivel para la
a empleados™ . 463.233,00 logi vial cién” - 4.719.507,00
Proyecto: 300061000 “MCT-Sistsma de Segulmiento *Accién Especifica: 300064001 'consh-ucdén del Slshma de
. Yy Acompafamiento de : de
Politicas Plblicas en CYT" - 20.904.308,00 de Talento de Alto vad' - , 4.719.507,00
Acclde Especits 300061001 "Reunt de Coordinadores, Partida: 401 de personat® . 4.719.502,00
Definicién de Linea de Base, (Ingresos Ordinarios)
Consultas de Valldacién de los Sub-Partidas
Prog! y G cién de Genéricas,
Documentos® - 20.904.308,00 Especificas y
Partida: 4.01 “Gastos de personal® - 20.904,308,00 Sub-Especificas: 01.01.00 *Sueidos basicos personal fijo a
(Ingresos Ordinasios) . - tiempo - 1.178.316,00
Sub-Partidas 03.08.00 ‘“Primas de profesionalizacidn @
Gendricas, * 141.398,00
Especificas y 04.96.00 "Otos compiementos LI 219.864,00
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueidos bésicos personal fijo a 05.01.00 “Aguinaldos a empleados™ - 1.739.623,00
tempo " 5.210.634,00 05.03.00 "Bono vacacional a empleados™ - 159.965,00
02.01.00 previstas en fas . 06.01.00 patronal. al Instityto
escalas de sueldos al personal venezolano de los seguros sociales
empleado fijo a tiempo completo™ .350.220,00 (IVSS) por empieados™ N 100.238,00
03.08.00 “Primas a 06.03.00 patronal al fondo de
625.276,00 Jubilaciones por empleados™ - 39.591,00
04.96.00 “Otos compiementos 2 06.04.00 ‘“Aporte patronal al fondo de
N 2.699.402,00 X . segwo de pao forzoso  por
05.01.00 “Aguinaidos a empleados” * 7.648.306,00 em| - : X 18.934,00
05.03.00  “Bono vacacional & empleadas” . 749.834,00 06.05.00 “Aporte patronal al fondo de
06.01.00 “"Aporte patrons! al  instituto ahoro  hal por
de los segy e empleados” A 26,394,00°
{IVSS) por empieados” - §56.752,00 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de ahormo
06.03.00 “Aporte patronai # fondo de . por empleados” - 131.971,00
Jublladiones por - 185.584,00 08.01.00 “Prestaciones soclales e
06.04.00 “Aports patronal al fondo de Indemnizaciones a empleados” . . 463.233,00
. seguro de paro forzoso  por
e 105.164,00
06.05.00 m‘w" paonal 8 - fondo x Proyecto: 300065000 "MCT-Estrateglas de Poblacién
- 123.723,00 y Desarrollo” Bs. ' 20.711.217,00
07.07.00  "Aporte patronal & cijas de ahorro Accién Especifica: 300065001 “Talleres, Cursos y Seminarios
por sociaies 618.613,00 sobre Estrateglas de Poblacién
ve0100 ¢ Desarrolio” - 20.711.217,00
a empleados” . 2.030.800,00 Y ganle
Partida: 4.01 *Gastos de personal” » 20.711,212.00
. (Ingresas Ordinarios)
Proyecto: 300062000 "MCT-Adecuacién del Plan Sub-Partidas
Operativo Anual 2007 del MCT
s las Politicas Institucionales Genéricas,
Bs. 14.715.513,00 Especificas y .
: Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos basicos personal a .
Accién Especifics: 300062001 “Actualizacién de la tlempo completo” fle - 5.430.319,00
. . Metodologla coa Lineamk 02.01.00 ‘Com previstas en las
MPD” . - 14.715.513,00 escalas de suekios al personal
empieado fijo 3 tiempo completo”™ - . 47.032,00
Pertide: 4.01 "Gastos de personal” - 14.213.513.00 03.0800 ‘"Primas de prof a
(ingresos Ovdinarios) empleados” - 651.638,00 .
: 04,9600 “Otros compiementos [ ]
Sub-Partidas ‘ - 2.674.468,00
Gandricas, 05.01.00 “Aguinaidos a empleados” . e 7.577.659,00
05.03.00 "Boro vacacional a empleados™ . 742.908,00
Espachicas y 06.01.00 ‘"Aporte patronal ai instituto
Sub-Espacificas: 01.01.00 “Sueidos bisicos personal fijo a lanc de los seg!
. tempo " M 3.824.843,00 (IVSS) por empieadas” - 551.609,00
02.01.00 previstas en las 06.03.00 al fondo de
escalas de sueidos al personal Jubliaciones por em, * . 183.870,00
empieado fjo 8 iempo completo®  * 70.880,00 06.04.00 “Aporte patronal al fondo de
03.08.00 ] seguro de paro forzoso  por
458.981,00 . 104.193,00
04.96.00 "Otros complementos a 06,0500 “Aporte patronal al fondo de :
empleados” - 1.900.235,00 ahorro por .
05.01.00 “Aguinaidos a . 5.383.998,00 . d 122.580,00
05.03.00 "Bono vacacional 8 empleados” . 527.643,00 07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahorro .
06.01.00 "Aporte patronsl al instituto por - 612.899,00
ezolanc de los SOQ! 08.01.00 sociales e .
(IVSS) por empleados” . 391.923,00 ciones a empleados™ - 2.012.042,00
06.03.00 patronal ol fondo de
jubitaciones por empleacios” - 130.641,00 Proyecto: 300066000 'HCT-ConodmIenm.
06.04.00 “Aporte patronal al fondo de .
sequro de pawo foroso  por 74.030,00 Materia « Sustcntabllldad
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Acciones Especificas: 300066001

Proyecto:

4.01

01.01.00

02.01.00

03.08.00
04.96.00
05.01.00
05.03.00
06.01.00
06.03.00
06.04.00

06.05.00

07.07.00
08.01.00

4.01

01.01.00
62.01.00

03.08.00
04.96.00

05.01.00 *

05.03.00
06.01.00

06.03.00
06.04.00

06.05.00

07.07.00

" 08.01.00

300067000

01.01.00
02.01.00
03.08.00
04.96.00
05.01.00
06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

07.07.00
08.01.00

Humanos y Prevencién de
Rissgo en Caso de Desastres”

- lacién de 4l

ean Ia ra y
Profundizacién de
Conocimlento®

*Gastos de personal”
(Ingresos Ordinarios)

por
“Aporte patronai a cajas de shormo
por
“Prestaciones sociales e
indemnizaciones a empleados”
“MCT-Gesti6n de in
ién de F de
Financlamiento L]
tacién de
Mecanismo que Fadiiten la
Fanzas .y
Financiamlentos a los
Proy de dén y
Desarrollo  én  Clencia vy

*Bono vacacional 3 empleados™
*Aporte patronal @l lnstituto
v o eteados
'Apm)zwpwomld!mdodl
jubliaciones por

"Aporte patronal al fondo de

25.206.430,00

10.382.878,00

10.382.878,00

2.656.822,00

61.084,00
322.659,00
1.340.755,00
3.798.807,00
372.432,00
276.531,00
92.177,00

52.234,00

61.451,00
307.256,00
1.008.670,00

3.889.457,00

30.484,00
466.735,00
1.914.186,00

5.423.526,00 .

$31.718,00

394.801,00
131.600,00

74.574,00

87.733,00
438.668,00

1.440.070,00

9.985.512,00

50.234,00
. $9.099,00

+ 295.497,00
970.067,00

401

01.01.00
03.08.00
04.96.00
05.01.00
05.03.00
06.01.00
06.03.00
06.04.00
06.05.00

07.07.00 '
08.01.00

Lunes 9 de octubre de 2006

“Actuaiizacén de a
Heuramienta del Sistama de
Fusntes y Mecaniemos de
Financiamiento®

“Gastos de personal”
(Ingresos Ordinarios)

“Prestaciones sociales e
Indemnizaciones a empleados®
“Implamentacién de
) Convenlos Nuevos®
“Gastos de parsonal”

4.01

01.01.00
03.08.00
04.96.00

05.01.00
05.03.00
06.01.00

4.01

01.01.00

05.01.00
06.01.00

06.03.00
06.04.00

06.05.00
07.07.00
08.01.00

4.01

01.01.00

" 03.08.00

04.96.00
05.01.00

05.03.00
06.01.00

06.03.00

21.592.971,00
311.157.00
1.267.256,00
352.016,00

261.372,00
87.124,00

49.370,00

$8.083,00
290.413,00
953.375,00

4.906.847,00

1.296.496,00

633.628,00
1.795.279,00
76.008,00

2450500
.00,00

145.206,00
476.688,00

2.642.354,00
317.002,00
1.291.390,00

- 358900

98.783,00

50.310,00
$9.199,00

295.944,00
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06.04.00 “Aporte patronal a8l fondo de 06.01.00 'Mp:'o:dmm
seguro  de forzoso
empleadas” paro por Bs. 50.940,00 (IVSS) por empleados” 182.851,00
06.05.00 “Aporte -patronal al fondo de 06.03.00 “Aporte patronal al fondo de
shomo  habitacional por : Jubiaciones por 60.950,00
: 59.929,00 06.04.00 “Aporte patronal al fondo de
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahorre seguro de paro forzoso  por -
por empleados” 299.645,00 ¢ 34.535,00
08.0L.00 “Prestacdones  sociales e 06.05.00 “Aporte patronal al fondo de
indemnizacones a empleados™ 983.683,00 shoro por 40.634,00
Preyecto: 300068000 "MCT-Consoildacién de 07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahormo
Premios Nacionales en Clencia, 06.01.00 por sociales . 203.168,00
Tecnologia Innovacién del 4
Salén :. Inventiva aemp 666.965,00
A { Popular  (Luls
Zambrano), Escusla y Lectura X 300070004 ds Actores,
on Jévenas® a719.507,00 Asticuiscién Intarinstitucional
Acclém Especifics: 300068001 °C da, Instalacién el ‘“”;"'“'"“d"""”‘r:
urado, reredictos Iniciativas Instituclonales
; v de lo: Favorecer el Désarrolio de la
gadores Nacionales de 4.719.507,00
Clencia y Tecnologla®
N v 4.713.507,00 Partids: 4.01 *Gastos de personat” 4,219,502.00
Partids: 401  “Gastos de personal” 4,219.502.00 (Ingresos Ordinarics)
(Ingresos Ordinarios) Sub-Particlas
Sub-Pertides Especih
Gandricas, Y
Sub-Especificas: 01.01.00 “"Sueidos basicos personal fijo a
Emaciicas y * 1.178.316,00
Sub-Espaciicas: 01.01.00 “Sueldos bisicos personal fijo a 03.08.00 “Primas de profesionalizadén 2
completo® 1.178.316,00 141.398,00
03,0800 ‘“Primas de profesionalizaddn a 04.96.00 “Otros complementos a
141.398,00 empleados” . 719.844,00
009600 Otos  complementos 8 05.01.00  “Aguinaldos 3 empleadas” 1.739.623,00
719.844,00 05.03.00 "Bono vacacional a empleados” 159.965,00
g.omo "Aguinaidas a empleados® 1.739.623,00 06.01.00 “Aporte p;:u: al  instituto
.03.00 “Bono vacacional a empleados” 155.965, =
06.01.00 “"Aporte patronal al  instituto 00 (IVSS) por_empleados™ 100.238,00
de los seg d 06.03.00 “Aporte patronal al fondo de
. {IVSS) por empleados® 100.238,00 Jjubllaciones por 39.591,00
06.03.00 “Aporte patronal sl fondo de 06,0400 “Aporte patonal 3l fondo de
Jubllaciones por 39.591,00 seguro de pao fozose por
06.04.00 “Aporte patronal & fondo de 18.934,00
seguro de paro forzoso  por 06.05.00 “Aporte patronai a3l fondo de .
18.934,00 shorro pot
06.05.00 “Aporte patronal al fondo de 26.394,00
ahomo por 07.07.00 "Aporte patronsi » cajas de ahomo
empleados® 26.394,00 por empleados™ 131,971,00
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahorro -
por empleadas’ 131.971,00 08.01.00 . Prestaclones  socales e
08.01.00 sodales e - indemnizaciones 8 463.233,00
indemnizadones a empleados” 463.233,00 300070008 "Dilagnéets £t
Preyecto: 300069000 "MCT-Mislén Vuelvan Caras- Participativo e Identificacién
Ruta dal Chocolate® 9.739.452,00 de Propuestas” 4.719.507,00
' Partida: 4.01 'Glstns( de personal” 471950700
Accién Espacifica: 300069002 “L én a ta cié . Ingresos Ordinarios)
Comunitaria Bisica pars Ia Sub-Partidas
Formulacién de  Proyectos, Genéricas,
misnto y Control de
Ejecucién de Proyectos de CYT * Espaciiasy
on al Sector Cacac/Chocolate” 9.739.452,00 Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueidos bisicos personal fijo a
tiempo completo® 1.178.316,00
Pertida: . 4.01 *“Gastos de personal” 2.739.452.00 . 03.08.00 “Primas de profesionalizacién a
- {Ingresos Ordinarios) 141,398,00
04.96.00 "Otros complementos a
Sub-Partidas empleados™ : 719.844,00
Gendricas, 05.01.00  "Aguinaldos a empleados” 1.739.623,00
Especiicas y 05.03.00 :Bono vacacional a empleados™ 159.965,00
" Sub-Especincas: 01.01.00 “Sueldos bisicos. personal fijo 8 060100 ‘hoorta Foronal 3 instiuio
02.01.00 tienipo completo’ n las 2.531.298,00 (IVSS) por empleados” 100.238,00
* de I”'"d'”’ 06.03.00 patronsl &l fondo de
empleado fio a tiempo completo” 47.104.00 060000 Laradones por empieadas” 3953100
03.08.00 "Primas de a .04.00 'Aporte  patronal al fondo de
- em 303.756,00 seguro de paro forzoso por 18.934.00
049600 “Otos  complementos o 1257:669.00 06.0500 *Aporte patonal al fondo de o
050100 Agulakdos  empleados” 336339500 Shomo _habadonal por 26.394.00
.03.00  "Bono vacacional a empleadas” 352,00 07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahomo —
06.01.00 :Dortn p;l::::] al Inﬂ;tllm 00.01.00 Eorunpiados' 131.971,00
(IVSS) por empleadas® 259.394,00 O s peiles ,  ©
06.03.00 “Aporte patronal al fondo de » empleados’ 463.233,00
j_ubuadonspor 86.465,00 300070006 “Asesoria Especializada para
06.04.00 “Aporte dpeatroml al fondo de Formulacién de Propuestas
seguro paro forzoso  por 48.997,00 que Atienden .a Problemas
06,0500 “Aporte patronal al fondo de . LN o PeCilics @
ahorro por . Comunitaria Bisica pars
07.07.00 *Aporte patronal a cajas de ahorro 5764300 Formacién de Proyectos® 9.439.019,00
08,0100 por empleados™ cociales . 288.216,00 Partida: 4.01 “Gastos de personal” * 9,439.019.00
Fy 0 946,163,00 (Ingresos Ordinarios)
Proyecto: 300070000 "MCT: ¢ ds
F i6n de Funcionars Gendricas,
. Rlesgo | astion Pimis ’ N
o vy G n Pablica, Sub-Espadifiicas: 01.01.00 “Sueldos bisicos personal fijo a
lud‘uA ?' Inno:l‘d&; 50800 tiempo compieto” 2.356.633,00
P A . . “Primas  de profesionalizacién a
Desarrollo’ 25743.527,00 : 282.796,00
Acclones Especificas: 300070003 “Capacitacién Técnicas para NI onpicadoge JTRIETeNS 8 " 143966800
los Productores 6.865.494,00 05.01.00 “Aguinaidos a empleados” 3479.247,00
Partida: 401 de . 05.0?.00 vacacional a empleados” - 319.931,00
(Ingresos Ordinarios) .
Sub-Partidas 06/01.00 “Aporte patronal al Instituto
Gendricas de los
Especiicasy . (IVSS) por empleados® 200.475,00
Sub-Especihicas: 01.01.00 “Sueldos bisios personal Mo a %0300 pliipalie o 79.183,00
tiempo completo 1.265.649,00 06.04.00 “Aporte patonal al fondo de
seguro de paro forzoso  por
37.868,00
06.05.00 “Aporte patronal al fondo de
02.01.00 “Compensacicnes previstas en las shorro hal 1 por
escalas de sueldos al personal : em| 52.789,00
p fijo a tiempo comyp 614.152,00 07.07.00 - “Aporte patronal a cajas de ahormo
03.08.00 “Primas de profesionalizacién a por empleados” 263.943,00
empleados” 151.878,00 08.01.00 “Prestaciones e
04.96.00 "Otros complementos a indemnizaciones a empieados”™ : 926.466,00
empileados” 886.551,00 .
05.01.00 “Aguinaldos a empieados™ 2.511.894,00 Proyecto: 300071000 "*MCT- v
05.03.00 “Bono vacadonal » empleados™ 246.264,00 . Fo de (a Capacidad
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Clantifica Tecnoldglcs y de Partida: 4.01 *Gastos de personal® M 9.439.019,00
Innovacién de 1a Empresa (Ingresos Ordinarios)
Nacional en e Sector de Sub-Partidas
Hidrocarburos Y L . ’ Genéricas,
Transformacién® - 23.931.959,00 -
Especificas y -
Acciones Especificas: 300071001 “Lsvantamiento de Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos bisicos personal a
Informacién pars Determinar tiempo completo” o = 2.356.633,00
ta Demands y Ofesta de 03.0800 “Primas de profesionalizacin a
. Tecnologias de Conversién de .
empleados” 282.796,00
Almacanamiento y Energias” 4.790.139,00 04.96.00 "Otros complementos a
- - 1.439.688,00
Partida: 4.01 ‘Gamdepeg%f]\ll ) 4.790.139,00 gss: g;'gg *Aguinaldos a empleados” : 3_;-1,:'3;1:3
resos Ordinarios 1 [ 931,
Sub-Partidas
06.01.00 patronal  al Instituto
Genéricas, venezolanc de los seguras sociales
Especificas y (IVSS) por empleados”™ . 200.475,00
icas: 01.01.00 “Sueidos bisicos personal filo a 060300 “Aporte pavonal al fondo de
Sub-Especi Hempo completo” 1.265.649,00 ] por 79.183,00
03.08.00 “"Primas de profesionalizacién a 06.04.00 ‘“Aporte patronal al fondo de
: empieados” 151.878,00 seguro de paro fozo0  por
049600 "Otus  compiementos 3 ¢ 37.868,00
- empieados” 618.557,00 060500 “Aporte patronal al fondo de
05.01.00 “Aguinaidos a empleados” 1.752.579,00 ahoro  habitacional por §2.789.00
05.03.00 "Bono vacacional a empleados”® 171.821,00 g
060100 “Aporte  patrona @l instinto ' 07.07.00  *Aporte patronal a cajas de shomo o
. venezolano de los seguros sodales ‘ por empleados® 263.943,00
- (IVSS) por empleados” 127.577,00 08.01.00 “Prestaciones sociales e
06.03.00 “Aporte patronal al fondo de Indernnizaciones a empieados” 926.466,00
jubllaciones por empleadas” 42.526,00 Proyecto: 300073000 "MCT-Calidad de Agua en Pro i
06.04.00 “Aporte patronal al fondo de del Desarrolio Enddgenc de las
saguro de paro forzoso  por Comunidades Ubicadas en
24.098,00 Areas Criticas* e 9.439.019,00
06.05.00 "Aporte patronal al fondo de 019,
ahorro habitacional por Accién Especifica; 73001 "Reall . @
empleados” 28.351,00 P 3000mn Diagnésticos it
07.07.00 ~ "Aporte patronal a cajas de ahorro
. por empleados® 141.753,00 Hid riﬂa‘nlmly mﬂ"ﬂﬂl
08.01.00 “Prestacones  sociales e dol P . 9.439.019.00
Indemnizaciones a empleados” 465.350,00 019,
Partida: 4.01 “Gastos de personal” - 9.439.019.00
300071004 “Identificacién (Ingrescs Ordinarios)
Oportunidadi cién de Sub-Partidas
Actores Yy Servicio de Gendricas
Consultoria para ]
Formulacién da Propuesta Especificas y
Tecnolégicas” 4.869.725,00 Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos bisicos personal fjo a
Purtida: 4.01 “Gastos de personal” 4.869.725,00 03.08.00 “Primas de profesionalizacén a 2.356.633,00
{Ingresos Ordinarios) . - 282.796,00
.796,
Sub-Partidas 04.96.00 “Otos complementos 2
Genéricas, - 1.439.688,00
050100  "Aguinakdos a empleados” - 3.479.247,00
Especificas y 05.03.00 “Bono vacacional a empleados” - 319.931,00
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos bdsicos personal fijo a 06.01.00 “Aporte patronal al instiuto
X tiempo completo® 1.265.649,00 de los sege Ciak
02.01.00 “Compensadones previstas en las (IVSS) por empleados” - 200.475,00
escalas de suveldos al personal 06.03.00- “Aporte patronal al fondo de
empleado fijo 8 Hempo compieto”™ 23.552,00 Jubilaciones. por - 79.183,00
03.08.00 ‘"Primas de profesionalizacién a 06.04.00 “Aporte patronal ai fondo de
empleados™ 151.878,00 seguro de paro forzoso  por
04.96.00 "Owos complementos a- - .37.866,00
empleados™ 628.834,00 06.05.00 ‘Aporte  patronal al fondo de
05.01.00 'Agulnaldosaempleados' 1.781.698,00 habitacional por
05.03.00 'Bono vacadiona! a empleados”® 174.676,00 empleados”™ - 52.789,00
06.01.00 “Aporte patronal  al Msu_tum 07.07.00 “Aporte patronal a cajas de ahormo
venezolano de los seguros sociales por empleados” - 263.943,00
(TVSS) por empleados” 129.697,00 08.01.00 " sociales
06.03.00 “Aporte patronal al fondo de indemnizaciones a empleados™ - 926.466,00
Jubllaciones por empieados® 43.232,00
06.04.00 “Aporte patronal al fondo de
seguro de ro forzoso
empleadast pa por 24.498,00 MINISTERIO DE AGRICULTURA ¥ TIERRAS - :7;1:1;234;725;0-0
06.05.00 e P Tondo ; Acclén Centralizada: 340001000 “Direccién y Coordinacién de
empleados” 28.822,00 : Gastos  da ks
07.07.00  “Aporte patronal a cajas de ahorra rabajadores 6.052.057.377,00
csorce empleads” o e e 14410800 Accién Especifica: 340001001 “Aslgnacién y Control da los -
indemnizaciones a empleadas” 473.081,00 Recursos para Gastos de los
) Trabajadores* hd 6.052.057.377,00
300071008 "Tr ! de
pars Ia 1 & D en la Generacién Partida: 4.01 *Gastos de Personal” " 6.052.057.372.00
Tres Soluciones Ingresos Ordinarics;
Ambientales” 14.272.095,00 Sub-Partidas ¢ )
Partida: 401 *Gastos de personal® 14272.095.00 Genéricas
s . (Ingresos Ordinarios) Espedificas y .
Sub-Partidas Sub-Espedifica: 01.01.00 “Sueidos Bdsicos Personal Fijio a
Tiempo Completo™ - 1.510.484.349,00
% v -
Especificas 01.10.00 “Salarios a Obreros en Puestos
Sub-Espedificas: 01.01.00 "Sueidos bdsicos personal fjo a F a Tiempo G« Bs. 846.310.148,00
. .310.148,
tiempo completo' 3.721.876,00 01.18.00 “Remunecraciones al  Personal
02.01.00 pensaciones previstas en las Contratado” - 3.013.500,06
escalas de sueldos sl personal 02.01.00 *“Com, Previstas en las
, empleado fljo 2 tempo compheto™ 54.984,00 Escalas de Sueldos al Personal
03.08.00 ‘“Primas de profesionalizacién a Empleado Fjo a Tiempo " 98.489.458,00
empleados” 446.525,00 "
04.96.00 "Otros complementos a 03.97.00 “Otras Primas a Empleados” - 240.274.414,00
empleados™ 1.842.975,00 03.98.00 "“Otras Primas a Obreros™ . 5.608.163,00
05.01.00 'Agulnawosaanpleados- 5.221.763,00 04.14.00 “Complemento 3 Obreros por
05.03.00 "Bono vacadional a empleados” 511.938,00 Horas Extraordinarias o  por
06.01.00 “"Aporte patronai ‘al instituto " " 26.117.945,00
venezolano de los seguros sociales 04.15.00 Obreros  por
(IVSS) por empleados” 380.114,00 Trabajo 0 Jomada Nocturma” " 26.705.282,00
06.03.00 patronal al fondo de 04.97.00 Complementos a Obreros®  * $5.318.577,00
fubilaciones por em| 126.705,00 05.01.00 “Aguinaldos a Empleados” " 1.270.827.060,00
06.04.00 * patrona! al fondo de 05.03.00 "Bono Vacacional a Empleados” - 292.498.933,00
seguro de paro forzoso  por 05.04.00  “"Aguinaldos a Obreros™ " 701.194.111,00
em) 71.799,00 05.06.00 "Bono Vacacional a Obreros™ . 135.498.376,00
06,0500 “"Aporte patronal al fordo de 05.07.00 al Personal
por . . 2.260.125,00
empleados* 84.470,00 05.08.00 “"Bono Vacacional al Personal
07.07.00 “"Aporte patronal a cajas de ahomo 3 - 75.593,00
por empleados® 422.348,00 06.01.00 * Patronal al Instituto
08.01.00 soclales e Venezolano de los  Segums
indemnizaciones a empleados™ 1.386.498,00 Sociales (IVSS) por Empleados™ " 186.771.047,00
06.03.00 “Aporte Patronal al Fondo de
Proyecto: 300072000 "MCT-Plan Nadonal de Jubllaciones por . 62.908.742,00
Semilla: Desarrolio de 06.04.00 “Aporte Patronal al Fondo de
Capacidades Nacionales para Seguro de Paro Forzoso por
ta Conservadén y Uso del Em, - 35.278.975,00
Recursos Genéticos para @ 06.05.00 “Aporte Patronal ai Fondo de
Desarrollo” 9.439.019,00 por
. Em, e 20.969.581,00
Accién Especifica: 300072001 “Procesamisnto de 06.10.00 “"Aporte Patronal af Instituto
Informacién Asasoria, Venezolano de los Seguros
Conformacién de Base de Soclales (IVSS) por Obreros” - 103.388.364,00
Datos ¢ Impiementacién® 9.439.019,00 06.11.00 al Fondo de
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Jubllaciones por Qbreros” - 34.371.855,00 rtidas
06.12.00 “Aporte Patronal al Fondo de WGunérlas
Seguro de Paro Forzoso por Y
06.13.00 “Aporte Patronal al Fondo de ) 1725591400 4
70700 Ahormo Habitacional por Obreros”  * 21.990.082,00 Sub-Espedificas: 05.01.00 “Aguinaldos a Empleados™ - 14.781.796,00
.07, " Patronal =
Aportzw ki a Cajas de . 208.957.155.00 Proyecto 350011000 "“Gestién con Efectividad” - 54.615.025,00
07.23.00 “"Aporte Patronal a Cajas de
) Ahomro por Obreros” . 114.572,848,00
08.01.00 “Prestaciones Sociales e JUUS—
Indemnizaciones a Empleados™ " 14.721.200,00 Accién Especifica: 350011001 “Realizar  Reuniones de
08.02.00 “Prestaciones Sociales e Coordinacién con las
Indemnizaciones a Obreros” . 15.155.580,00 Autoridades del MES y SACNU
t . - - . vy Org P
Accién Centralizada: 340002000 “Gestién Administrativa 5.068.778.101,00 3 de las Politicas” - 54,615.025,00
Accién Especifica: 340002003 'AMO.Mmdonal al Sector Partida: 4.01 “Gastos de Personal® Bs. 54,615.025,00
Publico b 5.068.778.101,00 . . {Ingresos Ordinarios)
Partida; 407 “"Transferencias y Donaciones® - 5.068.778,101,00 Sub-partidas
(Ingresos Ordinarios) Genéricas,
Sub-Partidas Especificas y .
Genérica Sub-Especificas: 05.05.00 "Aguinaldos a Empleados” - 54.615.025,00
Especifica y Proyecto 350012000 "Mejoramiento de  la
Sub-Especifica: 01.03.02 “Transferendas Corrientes a Entes . Infraestructura y Dotacién
Descentralizados  sin Fines Tecnoldglica del MES-IES® - 17.833.980,00
Empresariales” .Bs. $.068.778.101,00 .
............ Accién Especifics: 350012001 “Asistencia Técnica en la :
. A0070 - Procuradurfa Agrara Nacional Elab ién de los Proy - " 17.833.980,00
. . {PAN) . - 461.662.931,00
A0078 - Servido Autdnomo de Sanidad . Partida: 4.01 "Gastos de Personal” N 17,833.980.00
. .Agropecuaria (SASA) - 3.258.563.592,00 . _ (Ingresos Ordinarios)
AOB44 - Instituto Naclonal de la Pesca y . . ’
0933 Acuicultura (lNAPS(‘:e) * 439.551.185,00 . Sub-partidas
Rural (INDER) - 850.578.045,00 Genéricas,
A0934 - Instituto Nacional de Tiemras Especificas y
(INTD) - 48.422.348,00 Sub-Espedificas: 05.01.00 “Aguinaldos 2 Empleados™ - 17.833.980,00
Accién Centralizada: 340003000 “Prevision y P in -* 6.070.459.287,00 Proyecto 350013000 “Plan de Fortalecimiento de
r Imagen del MES™ - 51.075.707,00
Accién Especifica: 340003001 "Asignacién y Control de los :
Recursos para Gastos de los Accién Especifica: 350013001 “Planificar, Organizar y
Pensionados y Jubilados® e 6.070.459.287,00 " Ejecutar los Actos Social dei
- Minlisterio” - 51.075.707,00
Partida: 4.07 "Transferencias y Donaciones” - 6.070.459,267.00 :
(Ingresos Ordinarias) ] Partida: ) 4.01 "Gastos de Pe;:nal“ ) §1.075.202.00
Sub-Partidas Sub-partidas (ing
Genérica Genéricas,
Especifica y . Especificas y .
Sub-Especificas: 01,0101  "Pensiones™ " 1.428.830.546,00 " _01. *Aqui Empleados™ - 51.075.707,
010102 ublacones” . 2.293.059.009,00 Sub-Especiaas: 050100 “Aguinaidos 2 0
01.01.09 “Aguinaldes  al  Personal Proyecto 350014000 "Capacitacién Integral del
Pensionado” " 435.782.611,00 M - 63.097.045,00
01.0110 “Aportes a Caja de Ahomo del Talento Humano del MES™ 2
Personal Pensionado” - 12.432.728,00 Accién Especifica: 3500 *Realiza
01.01.13  “Aguinaldos al Personal Jubilado™  * 1.768.349.801,00 14001 c,‘,r,‘,,,.',,,em,.,,‘._,,,;,,, de
01.01.14 "Aportes a Caja de Ahomo del capacitadién” - 263.097.045,00
Personal Jubilado™ - 132.004.592,00
MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR . 1.903.289.312,00
EEEENERREE
Accién Centralizada: 350001000 "Direccién y Coordinacién de Partida: 401 ' *Gastos de Personal® . 263,007.045.00
tos Gastos de los (Ingresos Ordinarios)
Trabajadores® - 626.393.541,00
Acclén Especifica: 350001001 “Asignacién y Controt de los ‘ Sub-partidas
Recursos para Gastos de los Genéricas,
Trabajadores” - 626.393.541,00 Especificas y
| - Sub-Especificas: 04.06.00 “Complemento a empleados por .
Partida: 4.01 "Gastos de Personal™ 626.393.541,00 comision de servicios™ - 70.273.931,00
(Ingresos Ordinarios) 05.01.00 "Aguinaldos a Empleados” . 192.823.114,00
Sub-Partidas
Genéricas, ’ Proyecto 350015000 "Implantacién de un Sistema
Especificas ¥ : Nacional Integral ¢ Integrad e
Sub-Espedificas: 01.18.00 "Remuneradiones al Personal . de Carrera Administrativa® Ba. 24, 266,00
. Contratado” - 369.759.519,00
05.01.00 "Aguinaldos a Empleados” - 256.634.022,00 Accién Especifica: 350015001 “Normativa para Ascensos” - 24.248.266,00
Proyecto: 350007000 ‘Simﬂlﬂc::ﬁ: de Tramites y Partida: 4.01 “Gastos de Personal” - 24.248.266.00
Procesos ministrativos, sus e L
' Unidades, Dependencias y S patiias (Ingresos Ordinarios) .
Entes Adscritos para Procesar . .
las Solicitudes y Denuncias de Genéricas,
los Interesados” Bs. 33.266.395,00 : Especificas y
Sub-Espedificas: 05.01.00 °“Aguinaidos a Empleados™ . - 24.248.266,00
Accidn Especifica: 350007001 “Aplicacion de la Ley de ' Proyecto 350016000 “Asistencia y Asesoria
: Simplificacién  de  Trimites Juridica™ - 16.129.388,00
Administrativos” * . 33.266.395,00 . .
Partida: 401 *Gastos de Personal” . *33.266.395,00 Accién Especifica: 350016001 “Legalidad  de ;‘; ko
Cub-partidas (Ingresos Ordinarics) " Dictar e  Ministro,
Viceminlistros, Directores
Genéricas, . Generales y Directores de
Especificas y . . tinea” - 16.129.388,00
Sub-Espedificas: 05.01.00 “Aguinaldos a Empleados” " 33.266.395,00 X 401 de " - 16.129.388.00
Proyecto: 350008000 "C | de Coop 16 : (Ingresos Ordinarios)
Regional Multilateral®” - 17.734.024,00 Sub-partidas
Accién Especifica: 350008001 “Diseflo de Mecanismo de Especificas y
Intar alas . . .
Regionales Multilaterales” - 17.734.024,00 Sub-Espedificas: 05.01.00 “Aguinaldos 8 Empleados” . . 16.129.388,00
Partida: 401 "Gastos de Personal® . 12.734.024.00 Proyecto 350017000 “__"""6"' Snvestigaciéey
(ingresos Ordinaros) Infraestructura de
Universidades” . 210.626.860,00
Sub-partidas 6n 1; logica de ‘
Genéricas, . Accidn Especifica: 350017001 “Dotad ecno!
Punta y de Unidades de
Especificas y Transports para ICUS y
Sub-Espedificas: 05.01.00 “Aguinaidos a Empleados” . 17.734.024,00 Universidades ] Nivel
. Raclonal” - 210.626.880,00
Proyecto 350009000 "Seguimiento del Convenio .
gral  Cuba-Vi l Partida: 4.01 “Gastos de Personal® . 210.626.890.00
p " ) (Ingresos Ordinarias) :
* Superior® - 14.781.796,00 Sub-partidas
Accidn Especifica: 350009002 “Disefio de ks 9 Prog Genéricas,
: de Asistencia Técnica” - 14.781.796,00 Espedificas y
Partida 401 =Gastos de Personal” . . 14.781.796.00 Sub-Especificas: 05.01.00 “"Aguinakios a Empleados” - 121.705.564,00
: X al -
(Ingresos Ordinarios) . 05.04.00 “Aguinaldos a obreros® 98.921.316,00
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Proyecto 350018000 “Sistema  Nacional  de ' Partida: 407  "Tonsferenclasy Donaciones™  * ASLBS5.867.00
Planificacién Acsdémica® - 39.995.353,00 (Ingresos Ordinarics)
Acclén Especifica: 350018001 ™ de Proyectos del Sub-partng
Siotoma de Planificacin” 39.995.353,00 Genéricas,
Partida: 401 “Gastos de Personal™ Bs. 29.993.333.00 Espacificas ¥ :
Sub-partidas (ingresos Ordinarios) " Sub-Especiicas: 010302 “Transferencias Corrientes a Entes
B : Descentralizados sin fines
Genisicas, : Empresariaies” . 151.855.967,00
S Epaciias: 05.00.00  “Aguinakdos 3 Empleados” . .995.353,00 AOML5 - Funcacién Miskin Sucre - s
‘ 350083000 "Promocién de ™
Proyecto 350019000 “Coatrol, “ln!stn v ) m Participacién Y B - '16.037.231,00
_ Institucional de IES Oficisles N Ocganizaciin Estudiantil®
y Privadas” . 22.514.470,00 Accids Especifica: 330083001 “Politicas Estudiantiles” - 16.037.231,00
Accidn Especifica: 350019001 “Diagnosticar 1a  Situacién , -
Actual de las IES Oficlales ¥ Partids: 4.01 W&WA ) 16.032.231,00
Privadas” - 22.514.470,00 {Igresos Ordinarios
. ) Sub-pertidas
Partida: - 401 "Gastos de Personal” - 22.514.470.00 Gendricas, -
(Ingresos Ordinarios) Especificas y
Sub-partidas | Sub-Especiicas: 05.01.00 “Aguinaidos a Empleados” - 16.037.231,00
Gendricas, Proyecte 350084000 "Oficina  de  Atenciéa ol
Espacificas y Estudiants Y .
Sub-Espacificas: 05.01.00 “Aguinaidos a Empleados® . 22.514.470,00 . ) Estudianti 8.049.477,00
. Accién Especifica: 350084001 “Seleccionar,  Acondicl
Proyecto 350020000 gul Yy luacién de . y/o Adecuar Espacio Flsico
los Convenics de Cooperacién . parn o Funcionamiento de * 8.049.477,00
silateral” - 7.407.486,00 Taquiltas”
Accién Especifica: 350020001 I oy Partida: 401  "Gastos de Personal® - 8.049.477.00
Seguimiento y !uluaf; _ @ rbs)A
Colombia* - 7.407.486,00 Sub-particas
Genéricas,
Partice: 401  “Gastos de Personal” . 2.407.486.00 Especincas y
(Ingrescs Ordinarios) Sub-Especificas: 05.01.00 “Aguinaidos 3 Empleados” - 8.049.477,00
Sub-partidas Proyecto 350085000 "Dotar & las Institucionas de ’
Contribuir chonrwl:
]
Espacificas y . ) Calidad y e Desempefio
Sub-Especiicas: 05.01.00 “Aguinaidos 3 Empleados™ . 7.407.486,00 Académico, Coadyuvando at
Desairollo de la Misiéa Sucre® = 9.635.714,00
* nua.n p.:h;— i 64.017.862,00 Acciém Especifica: 350083001 “Firma de Contrato” . 9.635.714,00
w‘!m 350021001 “Construccién de Bass de . : Partida: 4.01 =Gastos de Personal® . 9.635.714,00
o Datos” A 64.017.862,00 (Ingresos Ordinarics)
Purtide: 4.01 "Gastos de Personal” - £4.017.862.00
(Ingresos Ordinacios) Sub-partidas
Genéricas,
Subrpertices . Especificas y
Geniricas, Sub-Espedificas: 05.01.00 “Aguinaidos a Empieados” Bs.. 9.635.714,00
Espachicasy Proyects 350086000 “"Educaciin  Superior  sin
Sub-Emeciicas: 05.01.00 “Aguinaldos a Empleados” . 64.017.962,00 Exclusiones” * . 117.996.015,00
Proyecto 350022000 “Creacién de Institutos y
A . Prben rersiarion : - . ®
. Oficlales y Privados” Be. 5.803.274,00 pars Ia Incorporacién de
. * | , COon 4 o .
Acciéa Especifica: 350022001 “Reallzar Tramites de : - Y
Contratacién” - 5.803.274,00 Ia Educacién Superior” 117.996.015,00
Partids: 401  "Gastos de Personal” - 580327400 Partida: 401 "Gastos de Personal® * 112,996.015,00
(Ingresos Ordinarios) (Ingresos Ordinarios)
Sub-partidas Sub-partidas
Genéricas, Gendricas,
Especificas y Especiicas y
Sub-Especificas: 05.01.00 “Aguinaldos a Empleados” . 5.803.274,00 Sub-Especificas: 05.01.00 “Aguinakios a Empieados” . 117.996.015,00
Proyects 350024000 “Fortalecimiento del Sistema ) proyectn 350087000 “Majoramianto de Ia Catided
de Control Inmtemo del do Vida® Y 7.265.256,00
Ministario de  Educacién
P y Entas Adecritos” - 62.099.785,00 * Acciém Especifica: 350087001 “Desempefo Estudiantil” . 7.265.256,00
Accide Especifica: 350024001 “Rasiizar ,,,: ’ Aurditon ", Portica: 401  "Gastos de Personal” - 1.265.256.00
de Gestién Orisntadss & (Ingresos Ordinarios)
Evaluar o Control Intemo
pasra d las Sub-pastides
pare
Necesarlas . ol Gandricas,
Majoiamiento ool Sistama da * 62.099.785,00 Especiicasy
Control Sub-Especificas: 05.01.00 “Aguinaidos a Empleados™ . 7.265.256,00
Partide; 401  “Gastos de Personal® . 62.099.785.00
d 350088000 "Integraciés  Local  de
. (Ingresos Ordinarics) Proyects Servicios Estudlantiles Bajo
Sub-partidas Régimen de Cogestién® - 14.811.856,00
: Accién 350088001 “Direccién Genersl
Especificas y Especifica: .

Sub-Epecificas: - 05.01.00 “Aguinaldos a Empleados® . 62.099.785,00 Desempelio Estudiantil™ . 14.811:856,00
Proyecto 350028000 “Evaluacién del Impacto Partida: 401  “Gastos de Personal® - 14,811.856.00
Social de los Programas de . Ordinarios)

’ don e Educacts (Ingresos
Superior® - 38.809.683,00
Accléa Especifica: 350028001 “Constitucién de Comislones
Mixta pars Evaluaciéa J,o X Sub-partidas
" [}
Superior” - 38.809.683,00 Gandricas,
. Espaciicas y
Partida: 4.01 *Gastos de Personal® - 38.809.683,00 J Y d X X
' . Prorpde ) . Sub-Espacificas: 05.01.00 “Aguinaidos a Empleadas” 14.811.856,00
Sub-pertidas - Proyecto 350089000 “Servicdo Soclal Integral de
Gandrices, Transports para Estudi
de Educacién Superior a Nivel .
m’ - Ss. 7.187.936,00
y Accide Espacifics: 350089001 “Negodiacién
"Agui . X 2 " y Convenio
Sub-Especificas: 05.01.00  “Aguinaidos a Empleados” 38.809.683,00 : - n o
Proyacto: 350070000 “"Transferencias ) Traslado Estudiantes en
Financiar los Proyectos ::: Areas Compiajas™ - 7.187.936,00
Fundacién Misibn Sucre® - 151.855.867,00
Acciém Especifica: 350070001 "Apoyo a los Proyectos de la Partida: 401 “Gastos de Personal® . 2.167.936.00
Sucre” Be. 151.855.867,00 (Ingresos Ordinarios)
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: 05.08.00 °“Bono Vacacional al Personal
Sub-partidas : Contratado® 37.260,00
Gendricas, . 06.01.00 “Aporte Patronal 2l Insttuto
Especificas Y : ' : Venezolno de los Seguros
Sub-Especificas: 05.01.00  “Aguinaidos » Empieados” - 7.182.935,00 Soclales (1.V.S.5.) por Empleados” 146.619,00
06.03.00 * Patronal al Fondo de
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA - 24.084.660.5¢7 JMH daciones por Empleadas” . 49.831,00
Accién Centralizada: mtm;:hﬁényt:wﬂ::dﬁz . ‘ 06.04.00 'Mmdﬁm; . 69500
bajadores” - 23.680.202.031 Seguro Forzoso 695,
- ® ' 060500 “Aporte Pstronal al Fondo de
Acclée Especifics: 370001001 “Asignacién y control de los R
recursos ,.fl gastos de los " 23.680.202.031 Ahorro Habitacional por 33.221,00
trabejedores® Empleados” :
R 06.10.00 “Aporte Pw:eal Ir: Instituto
Partida: 4.01 "Gl(ilt Personal™ ) - 21.680.202,031 Sociales (1.V.S.S.) por Obreros” . 1.107.264,00
Sub-partidas 06.11.00 “Aporte Patronal al Fondo de
Genéricas, ) Jubliaciones por Obrercs” . 376.325,00
Especificas y
: 06,1200 “Aporte Patronsl af Fondo de .
Sub-espediica: 04.96.00 “Otros complementos LI . - ‘ de Paro por * 209.150,00
04.97.00 "Otros compiementos a cbreros®  ° 4.492.379.229 . Obweros®
05.01.00 “Aguinaidos » . 5.971.398.910 06.13.00 “Aporte Patronal sl Fondo de 25089400
05.04.00  “Aguinaidos & Gbrercs™ . 2.037.853.400 Ahorro Habitacional por Obreros’ ;
08.00.00 “Prestaciones Soclales ] -
Indemnizaciones a Empleados® . 1.165.437.503 07.07.00 “Aporte Patronal 3 Cajas de
08.02.00 “Prestaciones . Socales e Ahomo por Empleados” - 2.235.600,00 .
Indemnizaciones a Obrercs® - X 1 .
08.03.00 “Prestaciones Sociales e 8194747 07.23.00 “"Aporte Patronal a Cajas de .
Indemnizaciones @  Personal AhOITo por Obrercs® " 1.254.417,00
Contratado - 660.301.533 07.27.00 “Aporte Patronal para Gastos de
Acciéa - Guarderias y Preescolar para Hijos
Contralizada: 370003000 ‘Previsién v Proteccée 374458835 de Obreros” - 223.560,00
Accidn Especifica: 370003001 "Asignacién y control de los ' 07.33.00 “Asistenda Socio-Econdmica ol
recurecs pars gattes du oy . Personsl Contratado” . 432.967,00
. Pensionados y Be. 374438538 08.0L00 ‘“Prestackones  Socales e
. Indemnizaciones a Empleados” - 608.311,00
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones™ . 324.458.5% 08.02.00 “Prestaciones Sociales e
. (Ingresas Ordinarios) . Indemnizaciones a Obreros™ o’ . 4.555.959,00
Sub-partidas . 08.03.00 “Prestaciones Sociales e
Gendricas, . Indemnizaciones  al  Persona) :
Especiasy Contratade”™ . 829.035,00
Sub-especificas: 01.01.12 “Otras  subvenciones  socio- :
econdmicas  del  personal  * 250.528.536 . Acciée Centralizads: 420002000 “Gestién Administrativa® " 13.658.515.333,00
01.01.16 “Otas  subvenciones  sodio- . ‘ Sector
Senicas del personal jubliado™ ¢ 123.930.000 Acciéa Especifica: 420002003 *Apoyo Institucional al
Poblico” - ®  13.658.515.333,00
MINISTERIO PARA LA ECONOMIA POPULAR . .146.200.000,
72 00 Pastida: 4.07 "Transferencias y Donaciones® ‘ 13.658.515,133,00
SERNEREEES H
Accién Centralizada: 400002000 "Gestién Administrative® *  37.146.200.000,00 {Ingresos Ordinarios) ‘
) . . SubPurtides .
Accién Especifica: 400002003 “"Apoyo Institucional i Sector Sonkeva
Piblico" *  37.146.200.000,00 Especiica y
Sub-Espacifica: 01.03.02 "Transferencias Comentes a Entas
Descentralizados  sin  Fines
. 18.658.515.333,00
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” . 32,146.200.000,00 . . .
. - - Seesemssecma.
) AC142  -Instituto para la Defensa y .
. del Consumidor y del N
Sub-Partidas . Usuario (INDECW) - 453.432.957,00
Genérica . AD205 “Setvicio Autdnomo Nadonal de
Especifcay . .
: 01.03. . Metrologls * y  Reglamentos 4.078.002.387,00
Sub-Especiica: 1.03.02 'mmm:.s:: Timlws(SéK‘AMER)
Azados . 37.446.200.000,00 ADGE3 - Insttto  Nacional  de .
x Hipbdromas (INH) 8.600.233.077,00
............. A0828 - Servido Autdnomo de fa
) A0046 -  Insttuto  Naconal  de Propiedad Intelectual (SAPY) . 457,534.554,00
Cooperacin Educativa (INCE) 36.146.200.000,00 AD908 -  Servido  Nacional de “ 69.312.358,00
A0302 - Fundadén de Capacitacidn e Contrataciones
L 6n pars o D
Rural (CIARA) . 1.000.000.000,00
. Accién Centralizada: 420003000 °P 6n y ® én B 334.315.350,00
. MINISTERIO DE INDUSTRIAS LIGERAS Y COMERCIO *  14.694.701.515,00 Soclal®
Accién Centralizada: 420002000 “Direccién y Coordinacién de o Accién Espacifica: 420003001 'Mym::
’ fos Gastos de - . Recursos para Gastos
o 5173714400 Pensionadas y Jubilados® - 334.315.350,00
Accién Especifica: 420001001 “Asignacién y Control de los Partida: 407 “Transferencias y Donaciones™ T 13431535000
Recurscs para Gastos de los (ingrescs Ordinarios)
Trabajadores® [ ™ 651.737.14400 Sub-Partidas .
' Gandrica
Partida; 4.01 “Gastos de Personal™ hd 651.732.144.00
(Ingresos Ordinarics) Espechca y ’
Sub-Especificas: 01.01.01  “Pensiones” - 63.528.300,00
Sub-Partidas . 01.01.02 "Jubilaciones” . - 117.182.700,00
Gendricas . : 01.01.09 “Aguinaldos Personal  ~ 47.646.225,00
Especificas ¥ Pensionado”
Sub-Especifica: 01.01.00 “Sueidos Bisicos Personal Fijo a 01.01.10 “Aportes a Cajas de Ahorro del
Tiempo Completo” ° 1.661.040,00 Parsonal Pensionado” . 6.352.830,00
011000 Pumme:a mmwmum- . 12.544.165,00 ’ 01.01.13  "Aguinaidos del Personal Jubilado®  * T 87.687.025,00
011800 “Remimerscones 8l  Parsonal ) : - 010114 “Aportes a Cafas de Aharmo del
Contratado® - 2.794.500,00 Personal Jubilado™ - 11.718.270,00
04.14.00  “Complemento a_O:r:: por Proyects: 420013000 "Evasidn Anth . -
Tiempo™ ? : . 55.506,00 Yy Dd'.nn del Marcado “° 35.133.688,00
041500 “Complemento 3 Obreras por Interno
Trabajo 0 Jomada Nocturna®, - 74.964,00
. Acclén Especifica: 4200013001 "Iniciar Investigaciones por
04.97.00 "Otros Complementos 2 Obreros®  © 157.968,00 . Revieién Quinquensl de
., . . ,124. . Derachos Definitivos y/o para
05.01.00 *Aguinaldos a Empleados™ : 607.124.048,00 n >
05.03.00 “*Bono Vacacional » Empieados” 309.488,00 M""""""" de mm‘d'
05.04.00 "Aguinaidos a Obreros® - 10.453.470,00 Desisales” - 35.133.688,08
05.06.00 "Bono Vacacional a Obreros™ - 2.041.427,00 . -
05.07.00 “Aguinaidos o Personal  ~ 2.142.450,00 Puctida: - 401 “Gastos de Personal” 35.133.688.00
Contratado® (Ingresos Ordinarios)
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Sub-Particas 01.01.02  “Jubllaciones” b 21.733.019,00A
Gendricas 01.01.09  “Aguinaldos a Personal  * 2.231.280,00
Espedificas ¥ . 01.01.10 “Aportes a Caja de Ahoro del
Sub-Especifica: 05.01.00 “Aguinaldos a Empleados” " 35.133.688,00 Personai Pensionado” - 297.504,00

01.01.13  “Aguinaldos al Personal Jubilado™  * ° 16.300.387,
Proyecto: 420029000 “Nueva Cultura Ciudadans”  * 15.000.000,00 'f_
010114 “Aportes 3 Caja de Ahorro det
Accién Especifica: 420029001 "Desarollc de . Ia Politica Personal Jubilado' Bs. 2.173.385,00
Pablica y de Coopm‘e.ldn
Intarnaclonal en ol Arendela 15.000.000,00 MINISTERIO DE ENERGIA ¥ PETROLEO * 1540.239.488,00
. HRESEABERAERR
Pastica: 4.01 *Gastos de Personal” - 15.000.000,00 Accién € fiada: 4500 “Direccién y b da
(Ingresos Ordinarios) fos gastos de los 132.989.710,00
Sub-Partidas Acclén Especifica: 450001001 "Asignacién y control de los
Genért FOCUTS0S pars gastos de los * 132.989.710,00
trabajadores”
Especificas y
Sub-Especifica: : 05.04.00 “Aguinaidos a Obreros” Bs. 9.000.000,00 Partida: “Gastos de Personal® -
07.23.00  "Aporte Patronal a Cajas de ) 401 de 12sw21000
: Ahormo por Obreros™ 1.000.000,00 (ingresos Ordinarios)
07.27.00 “"Aporte Patronal para Gastos de
Guarderlas y Preescolar para Hijos
de Obrerus” 5.000.000,00 Sub-Partidas
Gendricas, -
MINISTERIO DEL TURISMO hd 80.886.093,00 Espedificas y
mEsssasss Sub-Especificas: 06.10.00 “Aporte o u: lgm .
enezolano uros
Accién Centrallzada: 440001000 "Direccién y Coordinacién de Soclales -
los  Gastos de flos * 35.174.648,00 GVSS) por 2354729,00
. Trabajadore 06.11.00 “Aporte patronal al Fondo de »
Jubliaciones por obreros™ - .467.362,00
Accién Especifica: 440001001 “Asignacién y Control de los Pt
Recursos para Gastos de los 06.12.00 “Aporte patronal & Fondo de
Yrabajadores” o 35.174.648,00 Segwo de Paro Forzaso por 13.298.172,00
obreros”
06.13.00 “Aporte patronal al Fondo de
Ahormo Habitacional por obreros® . 15.644.908,00
g ot ) o " ’ 07.23.00 “Aporte patrona jas de
. X N 3 3
(Ingresos Ordinarios) hormo por obreros® . 78.224.539,00
Sub-Partidas
Genéricas
Accién Centralizada: 450003000 “Previsié » cid - 117.671.032,00
Espedificas y social® v
Sub-Especifica: 01.01.00 “"Sueldos Basicos Personal Fijo a .
Tiempo Completo” $58.900,00 Accién Especifica: 450003001 “Asignacién y control de los
01.10.00 “Salarics a Obreros Puestos e ? tos
S 3 en pensionados y jubilados’ - 117.671.032,00
Per a Tiempo C . 6.785.472,00 vs o
' 01.13.00  “Suplendias a Obreros™ - 1.489.160,00 .
01.18.00 “Remuneraciones al  Personal Partida: 4.07 "Transferenclas y Donaciones™ 112.671.032.00
Contratado” . 3.123.620,00 (Ingresos Ordinarias)
04.14.00 “Complemento a Obreros por Sub-Partidas
Horas  ©draordinaras o por " 12.000.000,00 Genéricas,
Sobre Tiempo" Especificas y
04.15.00 "Complemento a OCbreros . -
Trabajo o Jomada Nocturna * . 1.440.000,00 Sub-Especificas: 01.01.10 Naomsl a caja d5 ahorro del . 25.576.155,00
05.01.00 “Agui - 3
-Aguu\aldosa Empleados” 419.175,00 010014 ° a caja de el
05.04.00 "Aguinaldas a Obreros” - $.089.104,00 jubilado” Bs. 92.094.877,00
05.06.00 “Bono Vacacional a Obreros” b 271.419,00
06.01.00  “Aporte Patronal al - Institto Proyecto: 450010000 “Fortalecimiento del marco
Venezolano de s Seguros regulatorio del sactor
(1LV.5.5) por 331.427,00 eléctrico* . 28.808.750,00
06.03.00 “Aporte Patronal al Fondo de . normas
Jubilaciones por Empleados” . 16.767,00 Accién Especifica: 450010001 “Elsboracién de lss nocmas de
. s de i
06.04.00 “Aporte Patronal al Fondo de aléctrica” . 28.808.750,00
Seguro de Paro Forzoso por " 73.650,00
Empleados™ - .
06.05.00 “Aporte Patronal al Fondo de Partida: 4.01 “Gastos de Personal 28.808,750.00
Ahorro Habitacional por " 11.178,00 (Ingresas Ordinatios)
Emj
06.10.00 “Aporte Patonal al Instituto
Venezolano de los  Seguros Sub-Partidas
Sodiales (1.V.S.S) por Obreros”* . 610.692,00 Genéricas,
06.11.00 “Aporte Patronal al Fondo de Especificas y
ubilaciones por Obreros” " 203.564,00 Sub-Especificas: 06.01.00 - = »  Instituto
. . Venezolano de los Seguros
06.12.00 “Aporte Patronal al Fondo de Soclales (IVSS) por empleados” - 3.969.845,00
Seguro de Paro Forzoso por " 135.705,00
Obreros” 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo de
06.13.00 “"Aporte Patronal al Fondo de Jubilaciones por empieados® - 1.323.282,00
Ahorro Habitacionat por Obreros™  * 135.709,00
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo de
07.07.00 “Aporte Patronal a Cajas de Seguo de Paro Forzoso por
Ahorro por Empleados® 55.890,00 " 749.860,00
06.05.00 “Aporte patonal al Fondo de
07.23.00 “Apote Patronal a Cajas de Ahorro por
Ahorro por Obreros™ 678.547,00 882.188,00
) 07.07.00 “Aporte patronal a8 cajas de
08.01.00 “"Prestadones Sociales e ahorro por - 4.410.939,00
Indemnizaciones a Empleados” ° 93.150,00
2 08.01.00 “Prestaciones sociales [
08.02.00 “"Prestadones Sociales e indemnizaciones a empleados™ ° 17.472.636,00
Indemnizaciones a Obreros® * 1.130.912,00
08.03.00 "Prestaciones Sodiales e Proyecto: 450011000 “Anjlisis del maercado
Indemnizaciones  al  Personal nacional e Intarnacional de
Contratado® " 520.603,00 fos hidrocarburos y sus
derivados® - 20.536.474,00
Accién C 4 P 6 y  Proteccién Accién Especifica: 450011001 'lnglnm y monlmm de
Social® . 45.711.445,00
de los dulntns pmdum. :
los derivados
Accién Especifica: 440003001 “Aslgnacién y Control de los v -
v Recursos pars Gastos de los hidrocarburos' 20.536.474,00
Pensionados y Jubilados® - 45.711.445,00 P . 401 G de P . 20.536.474.00
Partida: 4.07 *Transferencias y Donaciones* . 432.711,445.00 ¢ b Ordinarias)
(Ingresos Ordinarios) - Sub-Partidas
Sub-Partidas Genéricas,
Genénica Especificasy T
Espedifica Sub-Especificas: 06.01.00 "Apote paonal al Instiuto
Y enezolano de  los  Seguros
Sub-Especificas: 01.01.01  “Pensiones” d 2.975.040,00 Sociales (IVSS) por empleados” Bs. 2.793.017,00
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06.03.00 “Aporte patronal al Fondo de de los productos derivados de . _
Jubiaciones por empleados” 931.006,00 hidrocarburos”™ - 12.643.591,00
06.04.00 “Aporte patronal al Fondo de - .
Accibn Especifica: 450016001 "Evaluacién y coptrof de la
Seguro de Paro Forzoso por 527.570,00 - certificacién  periédica  de
06.05.00 " a de establecimientos,
A "Aporte  patronal Fondo Instalach ° quip
Ahorro Habitacional por 620.670,00 destinados a la explotaclén
07.07.00 “Aorte patonsl a cajas de del mercado da productos o
ahomo por empisadas” 3.103.352,00 de 12.343.591,00
08.01.00 “Prestaciones sociales e
. 12.560.85%,00 Partida: 401 "Gastos de Personal” . 12.643.591.00
. (ingresos Ordinarios)
Proyecto: 450013000 “F cié e | d Sub-Partidas
efoctivos an e nstalaciones Genéricas,
radicactivos™ 32.284.869,00 Especificas y .
Sub-Especificas: 06.01.00 “Aporte patronat al Instituto
. -pn 44 Venerolano de los Segurcs
Accién Especifica: 450013001 i :0 scalizacién v Sodclales (IVSS) por empleados® . 1.715.922,00
iy de ot
radiactivos® 32.284.869,00 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo de
Jubilaciones por empleados™ " ¢ 571.974,00
\
Partida: 401 *“Gastos de Personal” A2.284,869,00 06.04.00 “"Aporte patronal al Fondo de 12411900
(Ingresds Ordinarios Seguro de Paro Forzoso por " .119,/
) empleados™
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de
Sub-Partidas Ahorro Habitacional por * 381.316,00
Gendsicas, empleados® .
07.07.00 “Aposte patronal a cajas de
Especificss y ahorro por empleados™ . 1.906.581,00
Sub-Especificas: 06.01.00 ;'Im pw:d I:sl Instituto 08.01.00 “Prestaciones sociales e
yenexo I(NSS)= por . s,"_."'" 4.398.327,00 ' indemnizacionies a empleados” " 7.743.679,00
- Proyecta: 450021000 “Fortalecer los procescs de
06.03.00 '‘Aporte  patronal al Fondo de fiscalizacién y contro! en las
Jubilaciones por empieados” 1.466.109,00 Direcciones Regionales” Bs. 312.047.972,00
06.04.00 ~ patronal al Fondo de . .
Seguro de Paro Forzoso por 830.795,00
R Accién Especifica: 450021001 “Efectuar auditorias a los
06.05.00 “Aporte patronat sl Fondo de procesos Inherentes al
: ~ Ahorro Habitacional por 977.406,00 comerclo y suministro y
’ calidad de los productos.
07.07.00. "Aporte patonal & cajas de (Maracaibo)” hd 312.047.977,00
- . #horro por empleados” 4.887.030,00
08.01.00 “Prestaciones sociales e Partida: 401 “Gastos de Personal® - 312.047.977.00
indemnlzaciones 9.725; ) :
a empleados” 19.725.202,00 ¢ Ordinarlos)
“Detarminacién
Proyecto: 450014000 “Determin de éreas en Sub-Partidas
sl Impuasto Superficial® 7.684.527,00 Genéricas,
Especificas y .
Accién Especifice: 450014001 "C 3 i i6n de Sub-Especificas: - 06.01.00 ‘vApome pab‘:::l l:sl m;:um
bases - 684.5 . fenezolano uros
de datos 4 27,00 Saciales (IVSS) por empleadas” - 42.507.109,00
Partida: 401 “Gastos de Personal® 2.684.527.00 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo de
{Ingresos Ordinarios) Jubilaciones por empleades” b 14.169.036,00
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo de
Sub-Partidas ~ Seguro de Paro Forzoso por 8.029.121,00
Gendricas, empleados”
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de
Espacificas y Ahomo  Habitadomal  por * 9.446.024,00
Sub-Expachicas: L e o o 070700 "Apotte patronal 3 cajas de
(IVSS) por o 1.052.977,00 shorro por empleados” - 47.230.121,00
- 08.01.00 ‘“Prestaciones sociales e
06.03.00 A 9";:\:"“ al Fondo de 350.992,00 Indemnizaciones a empieados® * . 190.666.566,00
06.04.00 “Aports patronal al Fondo de
de Paro Proyecto: 450027000 "Definicién de las dreas de
Seguro Forzoso por 198.856,00 serviclo de las empresas de ° 8.564.704,00
060500 “Aporte patronal al Fondo de distribucién®
Ahorro Habitaclonal por 233.995,00
Accién Especifica: 450027003 6n de los &
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de geogrificos a las empresas
shorro por 1.169.974,00 que prestan _servicio de * 8.564.704,00
08.01.00 ‘“Prestaciones sociales e . a deel
a s 4.677.693,00
. Plﬂdi 4.01 *Gastos de Personal® . 8.564.704.00
Proyecto: 450015000 6n de los rg Ordinarios)
Py
. de nwg-uddn adiclonal de 9.260.967,00
Acclén Especifica: 450015001 “Creacién y alimentacién de Sub-Partidas
9.260.967,00 . Genésicas,
. Especificas y
Partids: 401 “Gastos de Personal® 9.260.967.00 Sub-Espedificas: 06.01.00 Aporte patronal al Instituto
(Engresos Ordinarios) Venezolano de ios Seguros
Sociales (IVSS) por empleados” Bs. 1.162,249,00
Gendricas, 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo de
Execicasy . Jubilaciones por empleados” - 387,416,00
Sub-Espaciicas: 06.01.00 “Aporte pw:.\d u:' Instituto 06,0400 “Aporte patronal al Fondo de
Venezolano Seguros Seguro de Paro Forzoso por " 219,536,00
Sociales (IVSS) por empicados™ 1.252.465,00 em .
) 06.05.00 “Aporte patronal a! Fondo de
06.03.00 “Aporte patronal m Fondo de Ahomo Habitacional por * 258.278,00
Lo Jubilaciones por 417.488,00 empleados” .
06.04. . 07.07.00 ‘"Aporte patronal a cajas de
o m muh&# :: ahorro por . 1.291.388,00
236.577,00 08.01.00° ‘“Prestaciones  socales e
06.05.00 “Aporte patronal sl Fondo ; indemnizaciones a empleados” . 5.245,837,00
o 278.326,00
07.00 “Aposte patonsl 3 cajas de Proyscto: 450029000 *Seguimlento
2 y control de
shorro por empieados” 1.391.628,00 ) politicas, planes y programas .
08.01.00  “Prestaciones soclales e del sector energético” - 31.187.907,00
Y s 5.684.483,00 :
) Accién *Revisién la Situacién = .187.907,
1 - y eval de Ia Especifica: 450029001 - de A 31.187.907,00
\
phy Partida: 4.01 "Gastos de Personal” - 31,187,907.00
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Sub-Partidas Proyecto: 450033000 "Adecuscidn del Ministerio de
v m‘.‘: m i
Genéricas ncrmas de cal servicio
Espexificas y de di de
Sub-Especificas: 06.01.00 .° 3 Instiuto electricidad” 2.999.27
Venezolano de ks Seguros 3026 ‘ e
(IVSS} por 7200 Accién Especifica: 450033001 “Eiaboracin de un sistema de
06.03.00 “Aporte patronal al Fondo de ia" calidad L".‘Lm:
Jubliaciones por 1.434.224,00 " dietrl . 2.009.274,00
06.04.00 "Aporte patronal af Fondo de
. Segwo de Paro Forzoso por 81272700 Partida: 401  “Gastos de Personal” AaR22400
06.05.00 “Aporte patrona! al Fondo de (Ingresos Ordinarios)
Ahormo por Sub-Partidas
956.149,00 Gandeicas,
07.07.00 “*Aporte patronal a de -
shorro por s . 4.780.747,00 Especificas y ..
08.01.00 < “"Prestaciones soclales . . wom de Il: -
a dos* " 18.901.388,00 Sociales (IVSS) por o 205200
Proyscto: 450030000 “Sistema de o 060300 "Aporte patonal sl Fondo de
v'“m“‘""“. snerpitico . 5.836.323,00 Jubilaciones por 130.686,00
) 06.04.00 “Aporte pational al Fondo de
Accién Especifica: 450030001 "Desarrollo del  Modulo Seguro de Paro  Forzoso por 74.055,00
[ Energéticas y ’ 00 patronal al Fondo
- $.636.323 06.05 “Aporta a de
00 Ahorro por 87.124,00
Partida: 4.01 "Gastos de Personal” . 5.636.323,00 "Aporte
07.07.00 " patronal & de
(Ingresos Ordinarios) ahomo por e 435.619,00
Genéricas, ' 08.01.00 “Prestaciones  sociales ¢
Indemnizaciones a empieados” 1.779.733,00
Especificas y .
Sub-Espedificas: 06.01.00 * patronal  al  Instituto
Venezolano de s Seguros Proyecto: 450034000 ;ll para of ped
Sodals(IVSS)‘porurMs' 763.439,00 instalaciones destinadas al
06.03.00 * patronal ol Fondo de " explotacién fusntes
Jubilaciones por empieados” . 254.480,00 altermas r‘ﬂ.ovl::l.
06.04.00 “Aporte patronal al Fondo de snerplas® S-110.978,
Seguro ‘de Paro Forzoso por . : ¥ 8.110.970,90
. . 144.205, Accién Especifica 450034001 “Ceneo eléctrico”
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de G '
Ahorro por
070700 169.653,00 Partida; 401  "Gastos de Personal” Al10870.00
.07. “Aporte patronal a cajas de {Ingresos Ordinarios)
ahotvo . 948.26! p
08.01.00 'Prm::\es sociales e
LUL. [ ]
Gendricas,
. a emplsados” . 3.456.291,
0 Espaciicas y
Sub-Especiicas: 06.01.00 “Aporte petronsl 8l Insthuto
Proyecto: 450031000 "Determinacién de  Ia Veneziano _de ks  Seguros
ia para o chiculo Sociales (IVSS) por empleados” 1.109.727,00
da [as’ tarifas eléctricas y .
slaboracidn del pliego 2007 ~ ’ 06.03.00 “Aports pstronal al Fondo de
R 2010", . 21.584.762,00 Jubliaciones por 39909,00
Accién Especifica: 450031001 "Elaboradién  del  pliego Fondo
. . 06.04.00 patronsl ol de
tarifario 2007 - 2010 21.584.762,00 Segwo de Pwo Forzoso por 20961500
.
Partida: 4.01 *Gastos de Parsonal® . 2L5M.262.00 06.05.00 “"Aporte patronsl 8l Fondo de -
(Ingresos Ordinarios) Ahorro por
07.07.00  “Aporte mmal ajas de
Sub-Partidas * a
' ahorto por 1.233,030,00
Especificas y . *Prestacones socisles
Sub-Especificas: 060100 “Aporte patronal 3 Insthuto oaon0 a * 4.942.083,00
Venezolano de los  Seguros
Sociates (IVSS) por empleados” - 2.955.797,00
Proyecta: 430035000 Implementacién s
06.03.00 “"Aporte patronal al Fondo de : mmd::dl‘
Jubliaciones por , - 985.266,00 s gencias
. 06.04.00 “Aporte patronal a Fondo de radioiigicas $.777.247,00
.ASegmdemFumlopans. 558.317,00
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de * )
or Accién Especifica: 450035001 :ﬁndlo de :
07.07.00 empleados™ - 656.844,00 respuesta 3 emergencias
.07. “Aporte patronal a cajes . : radlolégicas* §:777.247,
shoITo por empieados® - 3.284.219,00 -
08.01.00  “Prestaciones sodales & Partila: 401 "Gastos de Personal® Sz772.29700
2 13.144.319,00 (Ingresos Ordinario)
Proyecto: 450032000 "Fortalecimiento de
de los reciamos de
agentes del servicio
- - 16.529.444,00
.
Accién Especifica: 450032001 "Dissfio de un modelo Gendricas,
orga . Especificss y
de la norma y puests
y - . 16.529.444,00 Sub-Especificas: 060100 Wore pwronal Wl Instmeo
' Soceis QVSS) por empleacon” 251,00
Partida: 4.01 "Gastos de Personal” . 16.529,444.00
’ (ingresos Ordinarios) 06.03.00 ."Aporte patronal al Fondo de 261.750,00
. Jubliaciones por
06.0400 ¥ patronal o Fondo de
Sub-Pastidas Forzos0 48.323,00
Genéricas, Seguro de Paro por 1
petronal ol Fondo de
Especificas y ' 06,0500 "Aporte
Sub-Espedificas: 06.01.00 ;’m mz.u k: m Ahomo  Nabitacionsl 174.500,00
Yenezolano . » 07.07.00 “Aports petronal & cajes de
(1vsS) por amg 2.258.151,00 ShorTo por emp $72.501,00
08.01.00 “Prestaclonss  %ociies ¢
06.03.00 . “Aporte patronat al Fondo de y
* Jubllaclones por . 752,717,00 :
r Proyecto; 430036000 "Desarrolio y gastiéen de Ia
06.04.00 “Aporte patronal 3l Fondo de . 14.350,00
Seguro de Paro Forzoso por * 426.540,00 energia 14.8
\
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de
- Accién 4500385001 “Formulacién de planes y .
Atomo  Haokaconal  por 501.813,00 Especifica: politicas de desarralle de 1 14.614.320,00
07.07.00 “Aporte patronal 3 cajas de onerpia atbmica
. ahormo por - 2.509.057,00 B
Pactida: 4.01 "Gastos de Personal® 146142000
08.01.00 “Prestaciones e Ordinarios)
Indemnizaciones a empleados™ - 10.081.168,00 (znww‘
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Sub-Partidas o L —— Sub-Particies
Gandricas, Gandricas,
Especiicas y Especiicas y
Sub-Expaciicas: 06.01.00 ™ sl Instituto Sub-Especiicas: 06.01.00 " al  Instituto
Venewiano de los  Seguros . Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por 1.975.888,00 Sociales (IVSS) por empleados” 371.382,00
06.03.00 “Aports patronal al Fondo de v
06.03.00 “Aporte patronal al Fondo de .
. Jubliaciones por 658.629,00 Jubllaciones por empleados® 123.794,00
06.04.00 “Aports patronal al Fondo de "Aporte  patronal Fondo
06.04.00 a de
Seguro de Paro Forzoso por 373.223,00 Seguro de Paro Forzoso por 70.150,00
060500 ;hurm nm:onu p‘: 439.086,00 %e.05.00 ;mml .' : o
empleados”
o 82.529,00
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de : 07.07.00 patronal & cajas de
08.01.00 shorro por empleados”™ R 2.195.431,00 shorro por 412.646,00
Indemnizaciones a empleados® 8.972.073,00 08.01.00 “Prestaciones sodiales ]
Indemnizaciones & 1.669.182,00
Preyecto: 450038000 “Ejecucién de ' Jos
Lneamiantos ?"m"": Proyects: 450041000 "Elaboracién de un manual de
" Yy P
natural 2.941.874,00 diigido a la Divisidn de
. Tecnologia @ .
Acciéa Especifica: 450038001 "Ejacucién e de 'I‘o: Extranjeras” 2.758.541,00
Ia normativa vigents del gas
natural® 2.941.874,00 Acclén Bspecifics: 450041001 “Elaboracién de un manual de
o Yy P
Pastida: 401  “Gastos de Persoral” , 2.941.874.00 diigido a Ia Divisién de
(]mmordmm L e
Sub-Parth . Extrenjeras” 2.758.541,00
Gandricas,
Especiicas y Partida: 401 *Gastos de Personai” 2.258.541,00
Sub-Espacicas: 06.01.00 “Aporte patroral a Insttuto (ingresos Ordinarics)
Venerlano de los  Segurcos Sub-Partidas
(IVSS) por empk 399.524,00 Genéricas,
06.03.00 “Aporte patronsl al Fondo de - Espaciicasy
Jubllaciones por empleados”™ 133.175,00 Sub-Espacificas: 06.01.00 ;I * patronal al Instituto
. enezolano  de 105 Seguros
06.04.00 S:mu: md Fmdo: Sociales (IVSS) por empleados” 371.382,00
empleados” 75.466,00 06.03.00 “Aporte =
e X patronal al Fondo de
06.05.00 “Aporte patronal & Fondo : Jubilaciones por 123.794,00
$8.783,00 06.04.00 “Aporte patronal al Fondo de
07.07.00 “Apote patronal 8 cajas de Seguro de Paro Forzoso por
shomo por 443.916,00 70.150,00
06.01.00 . 06.0500 “Aporte patronal al Fondo de
indemnizaciones a empleados” 1.801.010,00 - i 82.529,00
07.07.00 patronal “a cajas de
Provects: tmaooo 'mendén‘:nh:l Control y shormo por " 412.646,00
de refinerias para la 08.01.00 "Prestaciones sociales e
:l;:l::trhlludén .:’:u“: .bqj; Indemnizaciones a empleados® 1.698.040,00
b "‘""‘ N
hetodos de * Proyects: 450042000 "Plan comunicacional da las
ptadas ia
nuuumu::ooylntlhb,y Dhneddndolndulﬂ’hlzdén
L del D y TYecnologia de los
Enda con In P Hidrocarburos (D.LT.H,) en
d i relacién » llh.plrﬂd
uavos iy nacional en
{Obtencién de Etanot)’ 31.216.302,00 mm v Icv::hmhnb de
Acchén Eepecifica: 450039001 'Mbhdmhnh? " _9" Instalada naclonal ; sector
exportacién y distribucién de ve o8 con o
parafina & nival nacional® 31.216.302,00 érea de los hidrocarburos® 1.656.571,00
) o1 e Acclén Especifics: 450042001 *Difundir las capacidades 1.656.571,00
{Ingresos Ordinarios) Partida: 4.01 “Gastos de Personal® L.656.571,00
. (Ingresos Ordinarios)
Gandricad,
Especificas y
: : Sub-Partides
Sub-Espacifcas: 06.01.00 * patonal sl Instituko Gendricas,
: Venezolano de los Seguros
S (IVSS) por s 4.247.809,00 Espacificss y
. 06.03.00 “Aports patrona! al Fondo de B e o8 Seguros
Jubilaciones por empieados® 1.415.936,00 Soclales (IVSS) por empleados® 223.692,00
06.04.00 " patronal 8 Fondo de
Seguo de Paro Forzoso por 06.03.00 “Aporte patronal al Fordo de
empleados €02.364,00 Jubliaciones por 74.564,00
06.05.00 “Aporte patronal sf Fondo de 06.04.00 “"Aporte patronal &l Fondo de
Ahoero Habitacional por $43.958,00 Seguro de Paro Forzoso por 42.253,00
07.07.00 "Aporte patronal 8 cajas de 06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de
ahorro por 4.719.788,00 Ahoo por 49.709,00
08.01.00 “"Prestaciones soclales ]
07.07.00 ‘“Aporte patronal & cajas de
Indemnizaciones a empleadas” 19.086.447,00 ahomo por 248.547,00
08.01.00 “Prestaciones sociales e
Proyects: 450040000 "Creacién de la Divisién de Indemnizaciones a empieados” 1.012.806,00
. Transports y da Sistema de .
Gestién Automatizada ' para Proyects: 450044000 *Programs  Nacional  de
Registro _ de .':‘:ﬂ de 1o . Vigilancia . 5.630.359,00
de normativas para regular et
sector de las N
Petroquimico, Reformulacién Accién Especifica: 430044001 “Implementacién de un
2 2.729.683,00 . de | afi
Soopimch RS L sestnse
“accién Especifica: 450040001 “Creacitn de la Divisién de
sistama -
m i reghare e Puctida; 401  "Gastusde Personal” 5.620.359.00
informacién de a2 referids (Ingresos Ordinarios)
divisién 2.729.683,00 Sub-Partidas
Gendricas,
Especificas y
. : 06.01.00 “Aporte patronal 8l Insttuto
Partide: 401 “Gastos de Personal aze880.00 Sub-Expechicas: Vezsan g 105 Sopuoe
(Ingresos Ordinarios) Sodiales (IVSS) por empleados™ 768.654,00
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06.03.00

06.04.00

06.05.00

07.07.00

08.01.00

4.01

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00 .

07.07.00

08.01.00

45

"Aporte patronal al Fondo de
Jubilaciones por empieados”

*Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
em|

"Aporte patronal al Fondo de
Ahoro Habitacional por
empleados™

“Aporte patronsl a cajas de
shomo por empleados”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a empleados”

"Plan progresivo de migracién
s software libre de ia
plataforma del ministerio de
energia y petrélec”

*"Programa de capacitacién®

“Gastos de Personal®
(Ingresos Ordinarios)

“Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por

empleados”™

"Aporte patronal al Fondo de
Ahorro por
empieados”

"Aporte patronal a cajas de
shormo por empleados™

“Prestaciones - sociales e
Indemnizaciones a empleados”®

Y “Prog lonal de

gestién de
radiactivos®

desachos

45

4,01

06.01.00

06.03.00

06.04.00
06.05.00

07.07.00

08.01.00

450047000

450047001

instituciones generadoras y
e de desech

radiactives”

"Gastos de Personal”
(Ingresos Ordinarios)

"Aporte patronal al Fondo de
Jubilaciones por empleados®

“Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzaso por
empleados®

"Aporte patronal a! Fondo de
Ahorro. Habitacionat por
empleados”

"Aporte patronal a cajas de
ahorro por empieadas®

“Prestaciones soctales e
indemnizaciones a empleados”

*Infrasstructura y desarrolio
da la niicieo-electricidad”

“Modeio de dmrrollo
nucleoeléctrico.

tedricas astablacidas para d
desarroiio y los
de Ia kb

120 s 24

.nlolplan-ludonaludd

- sactor  an

4.01

06.01.00

06.03.00
06.04.00
06.05.00

07.07.00

ergético
formulacién de poliﬂm sobn
la energia n
ciclo del combustible”

"Gastos de Personal”
{Ingresos Ordinarios)

"Aporte  patronal  al  Instituto
Venerolano de los Seguros

(IvSS) por 2

"Aporte patronal al Fondo de
Jubdaciones por empleados”

"Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
empleados®
“Aporte patronal al Fondo de
Ahorro Habitadonal por
empleados™

“Aporte patronal a cajas de
pleados™

shorro por em

256.218,00

145.190,00
170.812,00
854,060,00

3.435.425,00

101.089.116,00

101.089.116,00

101.089.126.00

14.028.212,00

4.676.071,00

2.649.773,00
3.117.380,00

15.586.902,00

61.030.778,00

3.055.961,00

3.055.961,00

3.055.961.00

413.870,00
137.957,00
78.175,00
91.971,00

459.855,00

1.874,133,00

2.578.761,00

2.578.761,00

356,323,00
118.774,00
67.305,00
79.183,00

395.914,00

“Prestaciones sociales e
Indemnizaciones a empieados®

°F Instit

de las fress de Recursos
Humanos, Administrativas,
Presupuestarias v de
Servicios®

"Desarrollc y sjecucién de
planes diversos en ol brea de

Racursos Humanos”

08.01.00

Proyecto: 450048000
f

Acclén Especifica: 450048001

Partida: 4.01

Sub-Partidas

Genéricas,

Especificas y

Sub-Espacificas: 06.01.00
06.03.00
06.04.00
06.05.00
07.07.00
08.01.00

Proyecto: 450049000

Acclén Espacifica: 450049004

Partida: 4.01

Sub-Partidas.

Genéricas,

Especificas y

Sub-Espadificas: 06.01.00
06.03.00
06.04.00
06.05.00
07.07.00
08.01.00

MINISTERIO DE LA CULTURA

“Gastos de Personal”
(Ingresos Ordinarios)

“Proyecto nacional de
eficiencla eléctrica (PRONEE)"

Mywnmodh“m

efidenta dea b
Mh en  adificaciones
pablicas”

“Gastos de Personal”
{Ingresos Ordinarios)

“Aporte patronal & Instituto

Accién Centralizada: 460001000 "Direccién y Coordinacién de
fos

Accién Especifica:

01.01.00

Gastos ds s

“Sueidos Basicos Personal Fjo a
Tiempo Completo”

Accién Centralizada: 460002000 "Gestién Administrativa”

Accién Especifica:

460002003

4.07

01.03.02

A0002

AQ012

"Apoyo Institucional al Sector
Phablico”
“Transferendas y Donaciones®
{Ingresos Ordinarios)
“Transferencias Corrientes a Entes
Descentralizados  sin Fines
Empresarisies”

- Instituto

Autdnomo  Biblioteca
Nacional y de Servidos de
Bibliot=cas
- Consejo Nacional de la Cultura
{CONAC) .

1.561.262,00

586.465.758,00

81,423.895,00
27.141.298,00

15.380.069,00

18.094.199,00
90.470.994,00

353.955.303,00

11.283.704,00

11.283.704,00

11.283.704.00

1.517.552,00
505.851,00
266.649,00
337.234,00
1.686.169,00

6.950.249,00

10.305.720.090,00

300.000.000,00

300.000.000,00

300.000.000,00
10.005.720.090,00

10.005.720.090,00

10.003.720.090.00

10.005.720.090,00

1.742.069.610,00
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- Ingtiouto del Patrimonio Culturdl  * 47.578.042,00 A0950 <Instituto Nacional de Servicios
Ao ol ’ Sociales (INASS) . 3.819.976.671,46
A0151 - Instiuto  Universitario de
nmd' . .377.922,00
Pésticas ,,ms,"‘m' ; 351.377.922, MINISTERIO DE SALUD *  405.213.481.556,37
0187 - Instituto Universitario de Danza . 25.208.215,00 sBuEEEsssS®
-
. A0373 - Fundaciin Centro de Estudics Acclén Centralizada: 490001000 *Direccién y Coordinadién do
Rémulo 91.679.866,00 los  Gastos de los ° 72.188.130.344,37
9 Trabajadores®
A0378 Centro de 1a Diversidad Cutural  Bs. 2.720.411,00 Accién Especifica: 490001001 "Asignacién y Control de los
AD390 - Fundacién Cinemateca Nacional 84.347.330,00 - m wp:‘r_- Gastos de los  © 72.188.130.344,37
AD372 Fundacién Teresa Carefio - 3.000.000.000,00 ’
A0417 - Fundacin Centro Nacional de b Partida: 401 “Gastos de Personal” . 22.188.130.344.37
Fotografla de Venezuela 208.512.787,00 (g Ordinarios)
ADA24 Fundacién Museos Nacionales - 641.716.275,00
0948 Instiuto de tas Artes Esobnicas ¥ . Sub-Partid
) . 1.445.965.455,00 .
Gendricas,
ADS43 Insthuto de las Artes de b Especifcas y
Imagen y Espado 573.696.897,00 Sub-Especificas: 01.03.00 “Suplencias a Empleados® " 160.624.500,00
0062 Insttuto  Universtario  de 01.12.00 "Salarios a Obreros en Puestos no
m Musicales 404.662.692,00 Permanentes” - 447.120.000,00
N Aviia 01.13.00 "Suplendlas a Obreros”™ - 104.797.644,00
Latincamericana, . . N
cA 2245115200 01.18.00 “Remuneraciones al Personal
Contratado” . . 13.,365.000,00
MINISTERIO PARA LA VIVIENDA Y HABITAT hd 13.650.840.000,00 04.18.00 “Bono Compensatrorio de
assEssss= Alimentadén a Obreros” - 4.251.698.703,37
Accién Cantralizada: 470001000 “Direccién y Coordinackin de 05.01.00 "Aguinakics a Empleados” - 1.216.982.433,00
- -
. ks Gastos ds  los 3.406.000.000,00 05.04.00  “Aguinaidos a Obreros” 1.357.370.910,00
05.08.00 “Aguinaldos al Personal  * 189.242.112,00
Contratado®
Acchén Especifica: 470001002 Adgnndén Control de los . § -
Recirsos para Gastos de los *  3.406.000.000,00 07.10.00 "Dotackn de Uniformes a 99.491.000,00
08.01.00 “Prestaciones ' Sociales e 062.073.00
Indemnizadiones a Empleados” - 48.045.082.073,
Partica: 401 "Gastos de Personal . 3:406,000,000,00 - 2
(Ingresos Ordinarios 08.02.00 “Prestadones Soclales e
‘ ) indemntzaciones a Obreros” - 16.249.707.569,00
Sub-Partidas
Gendrica, 08.03.00 “Prestaciones S:ldala e
Especifics y Contratado® - 52.648.000,00
Sub-Especifica: 07.33.00 “Asistencls Sodio-Econémica o
Personal Contratado” “ 3.406.000.000,00
Accién Centralizada: 490002000 “Gestlén Administrativa® - 140.712.765.715,00
Accién Cantralizada: 470002000 “Gestién Administrativa” . 10.244.840.000,00
Accién Especifica: 490002003 “Apoyo Institucional al Sector
5 : 470002003 * 1 sl Pablico’ Bs. 140.712.765.715,00
Phblico® . 10.244.840.000,00
Partida: 4.07 "Transferencias y Donaciones” . 140.712.765.715.00
Partida: 4.07 "Transferencias y Donaciones® . 10.244,840,000,00 (Ingresos Ordinarios)
{Ingresos Ordinacios) Genéricas,
' Espedificas y
Sub-Partida Sub-Especificas: 01.03.02 ‘"Transferencias Corrlentes a Entes
Descentralizados sin Fines
Genérica Empresariales” . 12,463.539.456,00
Epediay - T e
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes A0025 - Instituto Autdnomo Hospital
Descentralizados  sin  Fines Universitario de Caracas (HUC) - 5.437.924.586,00
Empresariales” Bs. 10.244.840.000,00 AQOS7 - Instituto Nadional de Nutridén * 2.138.075.569,00
............. (INN)
. ALtAnomo AD061 - Instituto Nacional de Higlene
Aco71 Nacional de Vivienda Rural . . *“Rafael Rangel” (INHRR) . 937.389.644,00
(SAVIR) - 1.900.905.000,00 AD153 - Servido Auténomo Hospital .
AD662 - Instituto Nacional de la Vivienda L de 3.591.055.171,00
(INAVT) . 8.343.935.000,00 (SAHUM)
. A0181 - Serviclo Instituto de
Biomedicina . 51.213.061,00
MINISTERIO DE PARTICIPACION POPULAR Y DESARROLLO A ooy T el Rias™ 20123429500
SOCAL 16.984.753.36948 - FUNDARIBAS . 111.234.798,00
ewmEEmEEE .- CENTEGRUPO . 90.000.000,00
. - - ADS18 - Sodkedad Civil para el Control de
Acclén Centralizada: 480002000 “Gestién Administrativa 16.984.753.369,46 Enf ) Endé y
Asistencia al Indigena, Bolivar
{CENASAI BOLIVAR) . 4.880.757,00
Accién Especifica: 480002003 'Amo.!mumdomllls.mr . A0S07 - Servido Autdnomo Instituto de
Piblico 16.984.753.369,46 Atos Estudios "Dr. Amoido " 101.765.870,00
Gabalddn®
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” . 16,984,753.369.46 01.03.10 “Transferenclas Cormientes al
(Ingresos Ordinarios) Poder Estadal” 128.249.226.259,00
Sub-Partidas E5200 - Estado Anzodtegul - 6.848.262.534,00
Gendricas, ES300 - Estado Apure - 5.669.707.769,00
Especificas y ES400 - Estado Aragua - 19.641.488.628,00
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias commlentes a entes ES600 - Estado Bolivar " 4.723.463.349,00
descentralizados  sin - fines 16.984.753.369,46 ES700 - Estado Carabobo . 7.445.492.317,00
veasaamssenen E6000 - Estado FalaSn . 3.940.329.187,00
AO047  -Insthuto Naclonai del Menor * 8.479.670.892,00 £6200 - Estado Lara ° 4.125.296.014,00
A0124 (INAM) a E6300 - Estado Mérida - 6.296,948.258,00
Nacional  para . -
Integracién de - 98.211.455,00 EB400 Estado Miranda 6.853.834.284,00
Discapacitadas (CONAPT) E6500 - Estado Monagas . 3.875.320.928,00
ADI0S -Fundacién Centro de Estudios - -
; Y s E6600 Estado Nueva Esparta 4.449.993.095,00
Desamollo de la  Poblacién E6800 - Estado Sucre ° 5.686.029.618,00
Venezolana (FUNDACREDESA) - 113.109.717,00 E6900 - Estado Tachira " 6.482.285.601,00
A0226 M para @ m de E7000 - Estado Trujillo 8s. 10.706.606.212,00
Comunidad Fomento €7100 - Estado Yaracuy - 2.955.731.197,00
w (RJNWUN)M ° 1.115.715.006,00 £7200 - Estado Zulia - 12.309.938.983,00
Smml Nacionai de las Orquestas £7400 . Alcaldia del Distrito " 11.234.498.285,00
e Infantiles de Metropolitano
. Vmuudl (FESNQIIV) - 3.083.907.096,00
A0910 Nadional de Derechos Accién Centralizada: 490003000 * & Y Prc 6
de Nifio y del Adolescente Social® - 17.574.976.982,00
(CNDNA) - 90.124.230,00
Accién Especifica: 490003001 “Asignacién y Contro! de los
AD936 ~Instituto  Nacional de la Mujer Recursos para Gastos da los
(INAMWER) 184.038.302,. Pensionados y Jubilados® -

17.574.976.982,00
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Accién Espacifics:

4.07 “Transferencias y Donaciores”
(Ingresos Ordinarios)

01.01.02  “Jubifaciones”
01.01.13  "Aguinaldos al Personal Jubliado”

490020000 “Profundizacién ds

490020003 'thm?n

4.01 “Gastos de Personal”

05.01.00 “Aguinaidos a Empleados”
05.04.00 “Aguinaldos a Obreros”

490022000 "Fortalecimiento y
Consolidacién de Samrio
Adentro I (Cojedes)®

490022002 “E y ¢ it
Intagrales®

4.01 “Gastos de Personal®
(Ingresos Ordinarios)

05.01,00 “Aguinaldos a Empleados”

05.04.00 “Aguinaidos a Obreros™

05.08.00 “Aguinaldos al Personal
Contratado™

490024000 “Fortalecimiento de la Misién

Vargas®
490024002 "Atericién al
de los Hospitales Adscritos a
MBA IO
401 “Gastos de Personal®
(Ingresos Ordinarios)

05.01.00 “"Aguinaldos a Empleados”
05.04.00 "Aguinaidos a Obresos™

490027000 “Barrio Adentro III: Atencién
Integral de Salud en los

" Hospitalarios a ta Poblaciin
del Estado Cajedes”

490027001 “Atencién al Usuario en
Hospltalizacién”

4.0t “Gastos de Personai”
(Ingresos Ordinarios)

05.01.00 “Aguinaldos a Empleados”

05.04.00 “Aguinaldos a Obreros™

05.08.00 “Aguinaidos ] Personal
Contratado”

490035000 “Fortalecimiento v
Consolidacién de  Barrio
Adentro I en e Estado
* Guirico®

490035001 “Atencién Integral de
Consultas y Emergenciss de
¥ Promocién

Saja
de la Salud”®

4.01 “Gastos de Personat”
(Ingrasos Ordinarios)

05.01.00 “Aguinaidos a Empleados®

05.04.00 “Aguinaldos a Qbraros™

05.08.00 “Aguinaidos a Personal
Contratado™

490042000 “Fortalecimiento de

12.574.976.962.00

11.138.395.205,00
6.436.581.777,00

210.243.259,00

151.793.299,00
$8.449.960,00

68.287.841,00

68.287.841,00

37.233.291,00
29.393.100,00

1.660.950,00

$54.551.278,00°

$84.851.274,00

325.880.448,00
558.970.830,00

542.339.738,00
306.338.760,00

16.609.500,00

88.386.901,00
89.021.700,00
7.472.250,00

84.328.898,00

Acciée Especifica:

490042001

401

*Vigilancia

Epidemiolbgich,
Control y Tratamiento de
Enfermedades

Endemoapidémicas”

“Gastos de Personal”
(Ingresos Ordinarios)

490049002 "Direccién y Coordinacién®

4.07

- “Tranaferandas y Donaciones”
(Ingresos Ordinarios)

01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes
Dascentralizados  sn  Fines

010310 “Trnsferencias Corrientes &l
Poder Extadal®

E5200

- Estado Anzodtegui

490052000 “Transferencias
mb-_mld

Estado Apute’

para

490052001 “Direcciéa y Coordinacién®

4.07

“Traneferencias y Donaciones”

{Ingresos Ordinarios)

01.03.10 “Transferencias Corrientss ol

E5300

- Estado Apure

39.280.748,00
45.048.150,00

1.183.543.467,00

2.183.343.447,00

1.329.410.424,00

$15.889.060,00
38.235.983,00

94.874.074,00

94.874.076,00

17.187.788.038,00
17.187.788.038,00

7.026.207.561,08
7.026.207.561,00

2.026.207.561.00

7.026.207.561,00

7.439.576.519,00

7439.576.519,00

7.439.576.519,00

7.439.576.519,00
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Proyecto: 490033000 “"Transferencias poars Sub-Partides
Fnanclar ho.'mym del 1140 Gendrica,
Estado Aragus' 1.006.936,00 Expectica y
: Sub-Especifica: 01.03.10 ‘“Transfwancias Corrientes o
Accién Especifica: 450053001 "Dirscciée y Coordinackén” 11.401.006.938,00 Poder Estadel” 9.908.147.699,00
Partida: 4.07 *“Transferencias y Donaciones” 11.401,006.936.00 6400 - Estado Miranda - 9.908.147.699,00
(Ingrescs Ordinarios) .
Sub-Partidas Proyecto: 450060000 “Transferanciss pars
Genérica, : Noers 20 0 e 222000113
v . Estado Esparta’ ,00
Sub-Especiica: 01.03.10 “Transferenclas Comrientss al
Poder Estadal® li_l?l;?l.ﬁ.?ﬁ,tf Eapecit 490060008 " ciba y C P - 2.221.491.133.00 °
ES400 - Estado Aragus 11.401.006.936,00
Partida 4.07 T yl ¥ . 2.221.491.123.00
Proyecto: 490054000 “Transferencias (Ingresos Ordinarios)
‘ Fisanciar los Proyectos del . Sub-Partidas
Estado Bolivar 9.861.832.630,00 Gendrica,
Acclén Especifica: 490054001 "Direccién y Coordinacién® 9.881.832.630,00 Especificay )
. Sub-Especifica: 01.03.10 “Transferenclas Comientes al
: 07 v . 9,861,832 630 00 Poder Estadal” ® 2.221.491.133,00
(ngresos Orcinarios) L e
Sub-Partidas ) €6600 - Estado Nueva Esparta - 2.221,491.133,00
Genérica, !
Especifica y Proyecto: 490062000 “Transferencias para
Financiar los Proyectos del
Sub-Espedifica; 01.03.10 "Transferencias Corrientss  al
Poder Estadal® 9.061.832.630,00 Estado Sucre” . 10.787.332.384,00
E€5600 - Estado Bolivar 9.961.832.630,00 Acciée Especifics: 490061001 "Direccién y Coordinacién” - 10.787.332.384,00
Proyecto: 490055000 Partids: 4.07 "Transferencias y Donaciones” . 10.787.332.384 .00
Financlar los Proyectos del (Ingresos Ordinarias)
12.514.262.250,00 Sub-Partides
Acxibn Espacifica: 490055003 "Direccidn y Coordinaciin”® 12.514.262.250,00 Especiica y
' Sub-Especifics: 01.03.10 “Transfersncias Comientes al
Partica: 4.07 “Transferencias y Donaciones”™ 12.514.262.250.00 Poder Estadat” . 10.787.332.384,00
(Ingrescs Ordinarios) . ToTememesss
Sub-Partidas €6800 - Estado Sucre - 10.787.332.384,00
Gandrica,
Especiica y Proyects: 490062000 “Transferencias para
. Financiar los Proyectos del
Sub-Especifica: 01.03.10 “Transferencias Corrientes &l 12514 00 Estado Monagas® - 7.217.573.767,00
£5700 - Estado Caratobo 12_514.uzzs<;oo Accién Especifica: 490063001 dny C gén"  *  7.217.573.767,00
» 490056000 Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” . 2.212.573.267.00
-Financiar los Proyectos del ({Ingresos Ordinarios)
Faicin® 6.407.441.215,00 Sub-Partidas
Accida Especifica: 490038001 “*Direccién y Coordinaciin® $.407.441.218,00 Espaciic y
i Sub-Especifica; 01.03.10 ‘“Transferencas Comlentes al
Partida: 407 “Transferendas y Donaciones” £407,441.215.00 Poder Estadal” 2.217.573.767,00
(Ingresos Ordinarios) emesacseas
E6500 - Estado Monagas 8s. 7.217.573.767,00
Genérica, .
Proyects: 490063000 “Transfersnclas ra
surape::'a- 010310 ‘“Translerenclas  Comientes ol pnsyciiod Provectos” del
2 . .
Poder Estadal” 6.407.441.215,00 ¥ $.858.277.907.00
---------- Accién Especifica: 490063001 "Direccién y Coordinacién” -
ESO00 - Estado Faicdn 6.407.441.215,00 : 4 8258.277.907,00
: Partida: 407 yD . 2.858.277.907.00
Proyecto: 450057000 “Transferencias pars
Financiar los Proyectos del (Ingresos Ordinarios)
Estado Lara” 9.541.813.028,00
Accién Especifica: 490057001 4n y Coordinncién” $.541.813.028,00
Sub-Partces
Partida: 407 “Transferencasy s 25411302800 Gendrica,
{Ingresos Ordinasios) Espechica y
Sub-Partidas Sub-Espacifics: 01.03.10 ‘“Transferencias Comrientes o
Poder Estadal” 8.858.277.907,00
..........
Espacifica y E7000 - Estado Trujilo " 8.858.277.907,00
Sub-Especifica: 01.03.10 “*Transferenclas Corrientes &l
Poder Estadal” 95?!‘_’2?3'_"_‘3 Proyecto: . 490064000 “Transferencias para
Financlar los Proyectos del
E6200 - Estado Lars 9.541.813.028,00 Estado Yaracuy” 5.343.580.752,00
Proyecto: 490058000 Acclén Especifica: 490084001 “Direccién y Coordinacién”  ° 5.343.580.752,00
Fnandar lol-m del .
Eatado Mérida 9.211.348.404,00 Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” - 5.43.580.752.00
Accién Especifica: 490058001 “Direccién y Coordinacidn® - 9.211.348.406,00 @ngresos Ordinarios)
Sub-Partidas
Partida: 497 “Transferencies y Donaciones” - 2211, M8.406.00 Gendricas, ' '
. (Ingresos Ordinarios) Especiicas y
Sub-Especificas: 01.03.10 “Transferencias Corrientes ol
. Poder Estadal” 5.343.560.752,00
SubPaidas e
Ganérica, - £€7100 - Estado Yaracuy . 5.343.580.752,00
Espacifica y ’.
Sub-Especifica: 01.03.10 ‘“Transferencas Cosrientes Proyecto: "7 490066000_"Atencién  Integral ta
Poder Estadal” 9.211.348.406,00 w;m'
---------- couv:.:én e Integracdés de
- a Convencional de
£6300 Estado Mérida 9.211.348.406,00 Pri ta & Samio
Adentro I Estado Barinas® . 1.377.063.716,00
Proyecto: 490059000 “Transferencias pars,
Financlar los Proyectos del
Estado Miranda” 9.900.147.699,00 Accién Especifica: 490068001 “For & i
Integral P'ohhdél del
s la
Accién Especifica: 490059001 “Direccién y Coordinacién” 9.908.147.699,00 Estado 1.377.063.716,00
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” 9.900.147.699,.00 Partida: . 401 “Gastos de Parsonal” . uzzma.zm
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01.03.00 “Suplencias a Empleados”

Bs. 501.025.967,00
05.01.00 “Aguinaldos a Empleados® . 657.653.809,00
05.04.00 “Aguinaidos a Obreros” . 140.783.940,00
07.10.00 “Dotadén de Unlformes a " 77.600.000,00
Empleados”
490067000 “Transferenclas para

Financiar los Proyectos
Estado Zulla®

490067002 "Direccién y Coordinacién®

4.07 “Transferencias y Donaclones”
(Ingresos Ordinarios)

01.03.10 ‘“Transferencias  Cormientes
Poder Estadal*

del
* 17.188.102.193,00

* 17.188.102.193,00

° 12,158.102,193.00

a
17.188.102.193,00

M © 12.188.102.193,00

- 8.743.877,00

. 8.743.877,00

01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes
Descentralizados sin Fines

- 8.743.877,00

A0B18 . - Sociedad Cvil para el Control de
Enfermedades  Endémicas  y
3l Indigena, Bolivar

Asistencia
{CENASAI BOLIVAR)

Estado Téchira®
490070001 “Direccién y Coordinacién”

- 8.743.877,00

9.155.232.304,00
" 9,155.232.304,00

4,07 “Transferencias y Donaciones” - 2.152.232.304.00
(Ingresos Ordinarios)
01.03.10 “Transferencias  Corrientes  al
Poder Estadat” 9.155.232.304,00
E6900 - Estado Téchira - 9.155.232.304,00
490071000 "Atencién lIntegral a la
Poblacién Mediante la
16n & Integraci
de la Red Convancional de
Atencién Secundaria a Barrio
Adentro II Estado Barinas” - 14.284.170,00
490071001 “Fortalecdmiento, Dotacién y
ita Integra! » Ia
Poblacién del Estado Barinas* " 14.284.170,00
4.01 “Gastos de Personal” " 14.284.170.00
(Ingresos Ordinarios)
05.08.00 “Aguinaldos al Personal
Contratado® - 14.284.170,00
490072000 ", i6

Hospitalaria en Ia Poblacién

del Estado Barinas a Barrio

Adentro ITI Estado B

490072001 “Fortalecimiento,
Consulta Integral

. 2.695.347.918,00

Dotadidn,

Y

Hospltalizacién a la Poblacién

del Estado Barinas”® 2.695.347.918,00
401 “Gastos de Personal” - 2.695.347.918.00
(Ingresos Ordinarios)
. ) e -
010300 “SuplepchssEmpiEidos 594.340.753,00
051300 “Suplencias & Obreros* . © 1.028.025.986,00
04.15.00 “Complemento a Obreros por .
Trabajo 0 Jormada Noctuma™ Bs. 62.034.470,00
05.01.00  “Aguinakios a Empleados” - 392.841.696,00
05.04.00  “Aguinaidos a Obreros” . 489.643.380,00
05.08.00 “Aguinaidos o Personal
Contratado® . $0.861.633,00
07.10.00 “*Dotacién de Uniformes a
Empleados” - 77.600.000,00

Proyecto:

490074000

490074001

407

01.03.02
AD181

490078000

490078001

401

05.01.00
05.04.00
05.08.00

490079000

490079001

407

01.03.02

490080000

490080001

407

01.03.02

490081001

4.01

05.01.00
05.04.00
05.08.00

"Transferencias para
Financlar det

Proyectos
Servido Auténomo Instituto

de Blomedicina® .
*Direccién y Coordinacién® hd

*Transferencias y Donaciones” .
{Ingresos Ordinarios)

“Transferencias Corrientes a Entes
Descentralizados. sin Fines
Empresariales” .

- Servido Auténomo Instiuko de
Bilomedidna®

“Fortalecimiento de! Plan de
para ol Control y
de Ent o

pheey 2oai

Y
Ambilentales en ol Estado
Amazonss”

(Ingresos Ordinarios)
“Transferencias Corrientes a Entes
Descentralizados sin Fines
Empresariales” "
- Fundacion "José Félix Ribas® *
(FUNDARIBAS)

“Transferencias para
Financlar del
Instituto Nadional de
Nutricién (INN)" -

"Direccién y Coordinacién” hd

“Transferendas y Donaciones” ’
(Ingresos Ovdinarios)

Quirirgicas, para Brindar
y de Calidad a los Usuarios del
o

Dotacién y
de
Sarvicton "Cinicos,  Sarvicios
fes; Arsas C
Anatomia, Laboratorio, Banco
de Sangre, Hospitalizacién,
Pivarigh,
Creacién de Amblents de
Imageneciogia,
-Rehabllitacién del Techo dal
Hospital,

Acueductos
Internce” Bs.
"Gastos de Personal” .

{Ingresos Ordinarios)

"Aguinaldos 3 Empieados” *
“Aguinaidos a Obrergs” *
“Aguinaldos a Personal
Contratado™ -

109.541.373,00
109.541.373,00

109.541.373.00

109.541.373,00

109.541.373,00

135.393.215,00

135.393.215,00

30.269.671,00
65.780.550,00

39.342.994,00

213.146.934,00
213.146.934,00

213.146.934.00

213.146.934,00

213.146.934,00

1.477.064.711,00
1.477.064.711,00

LA72.004.211.00

1.477.064.711,00

1.477.064.711,00

317.637.493,00

317.637.493,00
312.637.493.00

210.019.959,00
97.175.070,00

10.442.464,00
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Proyectos 490082000 * o Ia Sub-Partidas
Atencién Integral de Salud » Genéricas,
Ia PoblaciSn del. Estade. !
Bavioc Adentro I Deita : Especificas y . 186.669,00
Amacuro® . 27.898.771,00 . Sub-Especificas: 05.01.00 “Aguinaldos a Empleadas™ ~*
] : 05.04.00 “Aguinaklos a Obreros” - 135.435.510,00
Acclén Especifica: 490082001 “"Consiltas Externas, '
. de  Matariales  Médico
glco y Medi
Promocién y Divuigacién® - 27.898.771,00
Partida: 401  “Gastos de Personal” - 2289877100 Articulo 2°. Los ordenadores de compromisos y pago
(ingresos Ordinarios) ‘ sefialados en el articulo 1°, quedan encargados de la ejecucion
Sub-Partidas : de! presente Decreto :
Gendricas, ’
Espacificas y . . Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
Sub-Especificas: 05.01.00 “Aguinaldos a Empieados” 18.103.081,00 mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la
05.04.00  "Aguinakios a Obreros” - 9.795.690,00 Federacién.
Proyecto: 490083000 “Control de [a Malaria en o o,
Estado Deita Amacuro” . 96.104.095,00 Ejecitese,
(L.S.)
. Accién Espacifica: 490083001 “Proteccién de la Poblacién
Comunkariss y Cass por * 96.104.095,00
Casa”
Partida: 401  “Gastos de Personal” - 96,104,095.00
- (Ingresos Ordinarios)
Sub-Partidas i HUGO CHAVEZ FRIAS
Genéricas, ,
Espacificas y Refrendado
Sub-Especificas: 05.01.00 “Aguinaldos a Empleados™ Bs. 26.632.825,00 El Vicepresidente Ejecutivo
05.04.00 “Aguinaldos a Obreras” - 69.471.270,00 (Ls) -
JOSE VICENTE RANGEL
Barrio Adentro I y Bamio El Ministro del Interior y Justicia
Adentro o {L.S.)
Portuguesa” - 257.867.438,00 JESSE CHACON ESCAMILLO
Accién Especifica: 490084001 ics a d Refrendado
mm J El Ministro de Relaciones Exteriores
Estado Portuguesa” . 257.867.438,00 (Ls.)
NICOLAS MADURO MOROS
Partids: 401  “Gastos de Personal”. - 252.867.438,00 Refrendad
(Ingresos Ordinarios efrenagado
) €l Ministro de Flnanzas
(L.S.) '
Sub-Partidas - NELSON JOSE MERENTES DIAZ
Geniricas, .
Fapecicas y Refrendado
Sub-Especificas: 05.00.00  “Aguinaldos 3 Empleados” - 147.524.648,00 El Ministro de ia Defensa
05.04.00  “Aguinalios a Obrercs” . 110.342.790,00 (Ls.)
RAUL ISAIAS BADUEL
Proyacto: 490085000 ;mmm Refrendado
Estado Portuguesa® - 1.768.381.238,00 La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio
X b (LS.)
Acclém Especifica: 490085001 "Fortalecimlento de la MARIA CRISTINA IGLESIAS
Atenclén en los Cantros
Hospitalarios” 1.768.381.238,00
Partida: 401  “Gastos de Personal™ . L768.381.238.00 Refrendado
(Ingresos Ordinarics) El Ministro de Industrias Basicas y Mineria
(LS.)
- Sub-Partidas
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
Gendricas, .
Especificas y Refrendado
Sub-Espacificas: 05.01.00  “Aguinaldos a Empleados” . 1.047.634.418,00 £l Ministro del Turismo
05.04.00  “Aguinaidos a Obreras® . 720.746.620,00 (Ls.)
WILMAR CASTRO SOTELDO
Proyecto: 490086000 “Majoramiento de Ia Calldad
de las Ceadldon:‘ s.ulml': Refrendado
M: """'“I . dol o ‘2e19899700 Eh;li;lstro de Agricultura y Tierras
ELIAS JAUA MILANO
Acciém Especifica: 490086001 “Msjoramiento de la Calidad Refrendado
de las Condiciones Sanitario- €l Ministro de Educacién y Deportes
Comunidadas :: m" (s
Portuguesa” - 124.198.997,00 ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
Refrendado
Partida: 401 “Gastos de Personal® . 124,198.997,00 £l Ministro de Salud
(ingresos Ordinarias) (Ls.)
FRANCISCO ARMADA
Refrendado
o o S El Ministro del Trabajo y
Sub-Partidas Seguridad Soclal
Gendricas, {LS.) :
Especiicas y RICARDOQ DORALO CANO-MANUEL
Sub-Espacificas: 05.01.00  “Aguinaidcs a Empleados™ - 54.001.067,00 Refrendado
05.04.00  “Aguinakios a Obreros™ . 70.197.930,00 €] Ministro de Infraestructura
(Ls)
Proyecte: 490087000 “Fortalacimiento en la Salud JOSE DAVID CABELLO RONDON
Integral de la Poblacién
Sarvio Adentro IIX Refrendado
(Estado Delta Amacurc)* . 267.622.179,00 El Ministro de Energia y Petréteo
(LS.)
Acclén Especifica: 490087001 'Ahndénl“dbo‘. Quirirgicay RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
267.622.179,00 Refrendado
La Ministra del Ambiente
Partida: 4.01 “Gastos de Personal® . 267.622,129,.00 (Ls)
R F. PINEDA
) JACQUELINE COROMOTO FARIA
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Refrendado €6200° - Estado Lara . 64.508.529.856,00
El Ministro de Planificacién y Desarrolio .
(Ls.) €6300 - Estado Mérida : . 37.591.501.644,00
JORGE GIORDANI R
E6400 - Estado Miranda . 94.523.542.935,00
Refrendado ,
:g‘;"m de Clencia y Tecnologia 6500 - Estado Monagas - 37.868.160.712,00
MARLENE YADIRA CORDOVA -
£6600 - Estado Nueva Esparta - 26.180.060.961,00
Refrendado
El Ministro de Comunicadén E6700 - Estado Portuguess . 38.416.659.403,00
¢ Informacién
sy E6S00 - Estade Sucre Bs. 39.742.121.407,00
WILLIAN RAFAEL LARA
: E6900 - Estado Téchira . 47.004.594.062,00
Refrendado
(E‘-leli;\lstro para la Econom{a Popular E7000 - Estado Trujilo . 33.977.345.052,00
PEDRO FRITZ MOREJON W £7100 - Estado Yaracuy - 30.647.427.890,00
Refrendado .
La Ministra para la Alimentacién E7200 - Estado Zuta 115.781.797.350,00
(LSs.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA E7300 - Estado Vargas - 23.329.474.248,00
Refrendado 05.01.02 “Stuado  Municipal” 226.922,519.026.16
El Ministro del Despacho de la Presidencia £5000 Distrito Capital
(Ls) CHAVEZ €5001 - Munidpio Libertador - 18.375.962.754,00
° ES100 Estado Amazonas
E5101 " Municpio Atures - 1.725.574.646,00
Decreto N© 4.872 09 de octubre de 2006 E5102  ° Muniipio Ato Orinoco . 625.792.743,00
£5103  * Municipio Atabapo . 483.755.595,00
ES104 Municipio Autana . 429.084.008,00
ES10S - Munidpio Guainia . 334.214.122,
. HUGO CHAVEZ FRIAS - ESI06  * Municipio Manapiare - 479_“5_720'?,.:
’ Presidente de la Repiblica E5107 Muniipio Rio Negro . 376.540.472,16
E5200  Estado Anzoftegul
E5201 " Municipic Anaco . 893.051.145,00
En ejercicio de las atribuciones que le confieren los numerales €502  ° Municipio Arsgua . m.m.sx: 00
11y 13 del articuto 236 y 314 de la Constitudén de la Repiblica B5203  ° Municpio Simbn Sckac . 2.399.671.790,00
Bolivariana de Venezuela, de conformidad con lo dispuesto en E5208  ~ Munidpio Manuel Ezequiel Bruzust 476.001.023,00
el articulo 52 de la Ley Ongémca dela Adminlstra'dén Financiera E5205 " Municipio Carvajal - 360.530.514,00
del Sector Plblico, en concordancia con el articulo 3° de las ES206 " Municipio Jusn Manuel Cajigal - m.m.aso:au
Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto vigente, y £5207  ° Municpio Diego Bautista Urbaneja - 420.449.934,00
previa autorizadén concedida por la Asambiea Nacional, en €5208 " Muniipio Freites - 774.013.745,00
fecha 05 de octubre de 2006, en Consejo de Ministros, E5209 ° Municipio Guanipa . 671.472.370,00
€5210 Municipio Guanta . 447.804.961,00
€5211  Municipio Independencia . 540.669.467,00
DECRETA ES212 Municipio Libertad - 399.945.960,00
] ES213 Municpio Miranda - 581.912.726,00
ES214  ~ Munidpio Monaga: - $30.389.122,

- Articulo 1°, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de 5215 ° Municpio qum:oem . 8503 4:::
UN BILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL 5216 Municipio Pirku B s osx.ns:oo
SEISCIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA ” ] 061
Y CINCO MIL CIENTO TREINTA Y DOS BOLIVARES CON €5217 " Municipio Simdn Rodriguez - 1.165.265.139,00
SETENTA Y OCHO CENTIMOS (Bs. ES218 Municipio Sotillo - 1.466.351.499,00
1.384.612.695.132,78), al Presupuesto de Gastos 2006 del ES219 Munidpio San Juan de Capistrano = 341.758.911,00
Ministerio del Interior y Justicia, de acuerdo a la slguienhe €5220 Municipio MacGregor - 359.960.772,00
imputacién presupuestaria: €5221  ° Munidpio Santa And oo 367.874.007,00

MINISTERZO DEL INTERIOR ¥ JUSTICIA Se. 1.354.612.695.132,78

E5300  Estado Apure -
Accién : 2 . : ES301 - Munidipio Achaguas - 971.235.780,00
3 ? €5302  * Municipio Biruaca - 828.257.828,00
Acci6n Espedifica: 260004001 Asignacin y control de los aportas £5303  * Municipio Muficz . 687.537.468,00
1.384.612.695.132.78
constitucionales y legales ESI4 - Municpio Pdez - 1.285.127.805,00

Partida: 4.07 “Transferendlas y Donaciones” - 1.304.612.695.132,78 £5305 - Municipio Pedro Camefo . 749.745.276,00

£5306 * Municipio Rémuic Gallegas - 660.628.988,00

Sub-Partidas ! ES5307 - Municpio San Femnando - 1.598.914.579,00

Genérica,

Sub-Especifica:  05.01.00 Sitvado  Constitucional Bs. L.384.612.695.132.78 €5401 Municipio Antonio José de Sucre - 940.727.806,00

05.01.01 “Stuado  Estadal © 1026901510662 ES402 = Municipio Bolivar B 581.594.976,00
! E5403 - Municipio Camatagua - $47.390.251,00
€5000 - Distrito Capital . €5404 - Municipio Girardot - 2.435.777.922,00
73.503.851.017,00 ES405 - Municipio José Angel Lamas . $30.962.322,00
. ES5406 = Municipio José Féiix Ribas b 1.135.531.553,00
ES100 - Estado Amazonas 17.816.345.223,62 ES407 - Municipio Libertador . 786.786.650,00
ES5200 - Estado Anzodtegui - 55.536.445.303,00 : : ,1-307.90.505.00
E5409 Municipio Mario Bricefio Iragorry ~ * 863.211.156,00
. ES410  ~ Municipio San Casimiro . $54.589,002,00
E5300 - Estado Apure 27.125.790.896,00 ESA11 ~ Munipio Sen Sepastibn . §39.204.154,00
£5400 i . 50! £5412 = Munidpio Santos Micheiena - 607.267.572,00
Estado Aragua 60.931.354.501,00 ESN13 - Municpio Tover . 489.623.546,00
. ES414 = Municipio Rafael Guillermo

E5500 - Estado Barinas - 35.022.594.254,00 Urdancta - 701.061.481,00
ES415 - Munidplo Zamora - 1.116.546.521,00
ES600 - Estado Boivar - 57.033.169.713,00 g{; N nm m“m@"‘ : 626.69.854.00
Alcintara . 1.001,848.568,00

ES700 - Estado Carabobo - 76.713.572.411,00 ES418 - Munidplo Ocymare de Cosade 461.784.703,00 -

ESB00 - Estado Cojedes - 22.287.384.110,00 £5500  Estado Barines

E5900 - Estado Deka Amacuro . 18.189.221.059,00 ESSOL - Municipio ARerto Arvelo Torrealba $50.355.699,00
- ESS02 - Municipio Antonio José de Sucre 799.130.461,00
E6000 - Estado Fakén - 39.245.001.438,00 ESS03 . Munidpio Arismenidi ) 536.990.974,00
: ES504 . Municipio Barinas . 2.218.356.161,00
E6100 - Estado Guirico . 34.814.210.651,00 ES505 - Municiplo Bolivar ) 618.149.065,00
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€5506 - Munidpio Cruz Paredes Bs. 483.417.212,00 €6114 - Munidpio Pedro Zaraza * 634.093.120,00
€S507 - Munkipio Ezequiel Zamora . 675.708.265,00 s - m San Gerdnimo de - 417.557.916,00
ES508 . Munidpio Obispos - $33.077.527,00
ES509 . Munidipio Pedraza . 774.033.047,00 €5200 Estado Lars
€5510 - Municipio Rojas ) 580.861.281,00 €6201 - Municipio Andrés Eloy Blanco . 1.064.923.621,00
ES511 - Municpio Sosa . 529.798.752,00 E6202 . Munidpio Crespo - 1.061.169.254,00
ESS12 - Municipio Andrés Eloy Blanco . 455.570.118,00 EG203 . Munidpio Iribaren - 5.535.992.310,00

E6204 . Munidpio Jiménez - 1.278.031.176,00
5600 Estado Solivar E6205 . Munidpio Mordn . 1:479.027.829,00
ES601 . Muniipio Caroni . 4.206.483.420,00 ES206 . Municipio Palavecino - 1.516.044.431,00
ES602 . Municipio Cedefio . 1.124.884.189,00 €6207 . Munkipio Simdn Planas - 998.667.068,00
E5603 . Municipio E Caliso . 699.724.078,00 £6208 . Municipio Torres - 1.955.318.389,00
ES60¢ . Municipio Gran Sabana - 837.637.219,00 €6209 . Municplo Urdaneta . 1.237.958.386,00
€5605 . Munidiplo Heres . 2.233.534.326,00
ES606 . Muniipio Plar . 1.131,789.124,00 E6300  Estado Mérida
E5607 . Municipio Rail Leoni - 967.969.980,00 E6301 . Municpio Alberto Adriani . 924.060.736,00
£5608 . Munidpio Roscio - 712.263.429,00 €6302 . Municipio Andrés Belio - 278.308.268,00
ES609 . Municipio Sifontes * 841.492.904,00 E6303 . Municipio Antonio Pinto Safinas - 344.612.577,00
z:‘: - :m ::;m chien 843.856.646,00 6304 - Munkipio Aricagua - 242,597.595,00
- 658.655.114,00 E6305 - Muniipio Arzobispo Chacsn - 336.035.922,00
E6306 . Municipio Campo Elias - 764.574.642,00
5700 Estado Carabobo €6307 - Munidpio Caracciclo Pama
€5701 . Munidpio Bejuma . 914.369.738,00 Oimedo - 367.625.755,00
€5702 . Munidipio Carlos Arvelo . 1.429.225.817.00 €5308 - Munidipio Cardenat Quintero . 251.339.742,00
ES703 . Municpio Diego Ibama . 1.107.676.427,00 6309 - Munidio Guaraque - 261.492.760,00
ES704 . Municpio Guacara R 1.385,075.003,00 E6310 . Munidpio Julio César Salas - 276.771.443,00
5705 . Municipio Juan José Mora . 996.778.584,00 ES311 - Munidpio Justo Bricefio - 240.813.074,00
- Municips - 1522.538.338,
ES5706 . me Miranda - 770.273.701,00 ::;:: - m l'-‘b:'::“ - ' ;13.523,714 zz
ES707 - Municipio Montalbén - 741,741.601,00 y
€5708 - Municipio Puerto Cabelio . 1.552.619.211,00 €5314 - Munidpio Obispo Ramos de Lora 336.195.054,00
E5709 . Municipio San Joaquin . 903.178.265,00 £6315 . Munidplo Padre Noguera Bs. 209.229.839,00
E5710 . Municipio Valenca . 4.342.979.660,00 E6316 - Municipio Pueblo Liano - 252.390.824,00
€5711 . Municipio Libertador - 1.489.792.614,00 E6317 - Munkipio Rangel . 304.573.326,00
€5712 . Municipio Los Guayos - 1.305.406.636,00 E6318 - Munidpio Rivas Dévila - 296.524.076,00
ES713 . Municipio Naguanagua . 1.280.184.508,00 E6319 - Municipio Santos Marquina - 285.597.540,00
ES714 - Municpio San Diego - 958.091.307,00 €6320 . Munidpio Sucre - 524.315.944,00
Eatado Cojedes €6321 - Munidpio Tovar . 403.985.096,00
£seno " E6322 - Munidpio Tulio Febres Cordern - 402.737.510,00
E5801 = Municipio Anzostegul - 447.116.101,00 £6323 - Munkipio Zea . 242.931.626,00
E5802 . Munidpio Falcin - 1.130.260.991,00
€5803 - Municipio Girardot - 444.277.814,00 E6400 Estado Miranda
€580¢ - Municpio Pao de San Juan Bautista * 524.223.062,00 €6401 . Munidpio Acevedo " 1.349.340.763,00
E5805 . Munidpio Ricaurte o “ 4‘1 1922.412,00 6402 . Municipio Andrés Bello . 627.209.256,00
€5806 . Municpio San Carlos . 1.219.349.725,00 E6403 . Municipio Baruta . 1.803.332.993,00
ES807 - Munidpio Tinaco - 591.913.484,00 . €6404 . Municpio Bridn - 819.038.988,00
ES8068 - Municipio Lima Blanco - 366.239.913,00 E6405 - Munidpio Carrizal . 725.962.307,00
€5809 - Municipio Rémulo Galleges - 436.542.529,00 E6406 . Munidpio Cristébal Rojas - 921.718.619,00
E6407 . Municipio Buroz . 641.554.682,00
£5900 Estado Deita Amacuro 6408 - Munidpio Chacao . 807.446.373,00
€5901 - Municipio Tucupita - 1.947.410.890,00 £6409 « Munidpio Guaicaipuro - 1.760.599.932,00
5502 . Munidpio Anttonio Diaz . 1.044,587.454,00 ESAI0 . Munidpio B Hatilo - 796.411.623,00
£5903 . Municipio Casacoima - 929.088.908,00 E6411 - Municipio Independenda . 1.210.868.185,00
5004 . Municpio Ped . 626.218.012.00 €6412 . Muniipio Tomds Lander . 1.137.398.703,00
E6413 - Municipio Los Saliss . 826.626.457,00
£6000 Estado Falchn E6AI4 . Muniipio Pbez - 810.325.553,00
ES00% . Municipio Acosta - 294.778.314,00 €6415 . Municpio Paz Castillo . 1.022.235.262,00
ES002 . Municipio Bolivar . 231.678.364,00 EG416 - Munkipio Pedro Gual . 736.851.815,00
ES003 . Municipio Buchivacoa . 354.768.476,00 E6417 - Municipio Plaza . 1.510.749.960,00
E6004  _ Municipio Cacique Manaure - 233.003.398,00 E6418 - Municipio Simdn Bolivar - 693.259.783,00
ES005 . Mumicipio G . 1.522.125.902,00 E6419 . Municipio Sucre - 3.197.483.192,00
E6006 . Munidpio Colina . 409.988.205,00 E6420 . Municipio Urdaneta - 1.086.458.178,00
€6007 - Municipio Dabajuro - 310.583.888,00 €6421 - Municipio Zamora - 1.346.013.110.00
E6008 - Municipio Democracia - 280.066.293,00 Estado M
E6009 . Municipio Faiedn - 472.040.070,00 £6500
E6010 - Municipio Federacidn . 360.233.313,00 E6S01 - Mumicipio Acosta - 442.397.667,00
E6011 - Munkipio Jacura . 285.051.611,00 E6502 . Municipio Botivar " 576.853.293,00
E6012 . Munidipio La Unidn - 266.230.464,00 €6503 - Munidpio Caripe - 544.579.479,00
E6013 - Municipio Los Tagues - 367.883.641,00 E6504 . Municipio Cedefio - 549.717.487,00
E6O14 . Municipio Mauros - 355.986.039,00 E6505 - Municipio Ezequiel Zamora : 689.427.314,00
E601S . Municpio Miranda . 1.339.603.102,00 €6506 - Municipio Libertador - 621.247.412,00
E6016 . Munidpio Monsedor Iturriza . 308.743.790,00 €6507 - Municipio Maturin - 3.201.575.175,00
E6017 - Muniipio Palmasola - 222.638.230,00 €6508 - Munidpio Plar . 617.361.516,00
€6016  _ Municipio Petit . 271.494.888,00 £6509 - Municipio Punceres 8s. 500.088.353,00
E6019 - Municipio Piritu : 256.637.499,00 €6510 . Munidpio Sotilo - 489.954.460,00
€6020 - Munidpio San Frandisco . 244.560.983,00 E6S11 - Municipio Aguasay . 442.420.165,00
€6021 - WSIN- " 373,304,905,00 E6512 - Munidpio Santa Birbara - 387.782.551,00
€6022 - Municipio Zamora - 366.782.042,00 . - 403.635.306,00
. €6513 Municipio Uracoa !
€6023 . Munidpio Sucre - 221.985.844,00
€6024 . Municplo Tocopero - 206.745.864,00 €6600  Estado Nueva Esparta
€6025 . Municipio Urumaco . 234.335.235,00 €6601 . Munidipio Antolin del Campo - 467.996.281,00
E6602 . Muniipio Arismend] - 488.628.968,00
E6100  Estado Gubrico E6603 . Municipio Diaz - 736.626.754,00
E6101 . Munidpio Camagusn - 402.457.324,00 6601 - Punidplo Aimizante Jost Maria - 692.380.672,00
€6605 . Munkipio Gémez - 552.275.194,00
E5102 . Municipio Chaguaramas Bs. 353.474.597,00 £6606 - Munidpio Maneiro - $91.965.115,00
€6103 . Municipio El Socommo - 375.941.895,00 E6607 . Municipio Marcano - 524.078.184,00
€604 . Munidpio Infante - 1.018.121.642,00 €6608 - Muniipio Marifio - 1.007.240.514,00
E6105 - Municipio Las Mercedes del Lano  © 477.119.166,00 E6609 - Muniipio Peninsula de Macanao  * 535.929.883,00
E6106 . Municipio Julidn Meilado . 447.390.178,00 E6610 . Munidpio Tubores - 596.854.223,00
€6107 - Municipio Miranda - 1.172.642.729,00 E6611 - Municipio Villatha - 351.039.424,00
£6108 - Municpio Monagas - 737.95.605,00 .
€6109 . Municipio Ortiz - 425,384.566,00 E6700 - Estado Mgues?
6110 - Munidpio Ribas . 537.930.926,00 goror - Municpio Agua Blanca y 427.596.014,00
E6111 - Munidpio Rosdo . 1.005.659.657,00 <E5702 . Munidplo Araure y 1.083.825.166,00
E6112 - Municpio Santa Mariade fpire = 345.181.862,00 Es703 . Munidplo Estelier ’ 563.905.512,00
E6113 - Municipio San José de Guarbe  * 332.443.461,00 €6704 . Municpio Guanare . 1.431.518.155,00
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6705 - Munkipio Guanarito . 614.255.888,00 7200 Estado 2ulla b
E6706 - m Monseflor José Vicente . 256.583.704.00 E7201 - Munidplo.AlmIranle Padilla - 670.374.334,00 .
E6707 - Munkipio Ospino . 623.985.750,00 : . x; A M,MW,.M cmmu :‘:;:.:::.::'z
E6708 - Munidpio Péexlén - 1.341.363.445,00 €7204 i Municipio Catatumbo . .922.334.976100
E6709 - Municpio Pape - ,266. : ) o
6710 - Munidpio San Genaro g 46326653900 E7205 . MunicpioColén Bs. 1.249.692.389,00
- 464.629.027,00 E7206 . Munidpio Jesis Enrique Lossada  « 1.135.576.721,00
E6711 - Munidpio San Rafael de Onoto . 410.565.178,00 €7207 . Municpio La Cafieda de Urdaneta - 974.684.878,00
E6712 - Munidpio Santa Rosalia . 428.974.885,00 E7208 . Municipio Lagunillas - 1.491.737.741,00
E6713 - Munidpio Sucre - $61.239.314,00 © E7209 . Munidpio Mara - 1.544.218.701,00
€6714 - Munidpio Turén - 712.055.784,00 E7210 . Muniipio Maracaibo - 6.356.390.531,00
) E7211 . Municpio Miranda ’ - 1.056.631.107,00
E6800 Estado Sucre E7212 . Munidpio Pdez - 959.814.556,00
E6801 - Munidpio Andrés Eloy Blanco . 470.397.141,00 E7213 _ Munidpio Machiques de Perifé . 1.388.256.131,00
€6802 . Munidpio Andrés Mata - 442.586.351,00 R E7214 . Municipio Rosario de Perij - 1.045.259.533,00
E6803 . Munidpio Arismendi - 611.676.684,00 E7215 . Municipio Santa Rita - 841.234.319,00
E6BO4 . Munidpio Benitez - * 605.852.360,00 . . E7216 - Municipio Sucre - 838.269.218,00
€65805 . Munidpio Bermudez - 1.115.463.113,00 E7217 . Municipic Valmore Rodriguez - 886.501.189,00
) : E7218 . Municipio Francisco J. Puigar -
E6806 . Munidpio Bofivar Bs. 427.392.227,00 7219 _ Munkipio Jesis Maria Semprim . :::::j;’;
E6807 . Mumc'%pfo Cagigat - 432.510.785,00 7220 . Muniipio San Frandisco . 22617247 40'00
E6B08 - Munidpio Cruz Saimerdn Acosta - 524.202.846,00 €721 . Munkipio Simdn Boivar . a1 !
E6809 . Munidpio Libertador . 358.986.766,00 111.256.040.00
E6810 . Munidpio Marifio d 448.297.311,00 - €7300 Estado Vargas
EGB11 . Municpio Mejia - 379.786.986,00 7301  _ Munidpio Vargas - 5.832.368.562,00
E6B12 - Municipio Montes - 646.001.081,00 ’
€6813 . Munkipio Ribero . 691.688.795,00
::; - :""“"”::::z ; 2:::?;;::':‘3 Articulo 2°: Los Ministros de Finanzas y del Interior y Justicia,

quedan encargados de la ejecucién del presente Decreto.
E6900  Estado Thchira

L ; ’ Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
E6901 . Municipio Andrés Befio - " " Pl .
epe 290.065.821,00 mil seis. Afos 196° de la Independencia y 147° de la
£6902 = Munidpio Ayacucho - $09.232.948,00 Federaci 6 n .
£6903 - Municipio Solivar - 490.924.642,00 :
E6904 - Municipio Chrdenas - 763.314.511,00 Ejecitese
E6905 - Municpio Cirdoba - 76.116.541,00 (LS) '
E6906 - Municipio Ferndndez Feo - 455.830.162,00
€6907 . Municipio Garcia de Hevia - 489.555.227,00
E6908 - Munidipio Guasimos - 392.893.128,00
£6909 « Munidpio Independencia ] - 375.889.485,00
E6910 - Munkipio Jhuregui - 437.085.236,00
E6911 . Municpio Junin . 616.170.880,00
A g HUGO CHAVEZ FRIAS
£6912 . Munidpio Libertad . 332.961.175,00
E6913 - Munidpio Libertador - 340.607.594,00 Refrendado
€6914 . Munidpio Lobatera - 250.010.143,00 El Vicepresidente Ejecutivo
E6915 . Munidpio Michelena - 267.191.459,00 (Ls.)
E6916 - Muniipio Panamericano - 389.570.717,00 N JOSE VICENTE RANGEL
E6917 . Munidipio Pedro Maria Urefia - 419.282.063,00
E6918 - Municpio Samuel Dario Maldonado  » 290.265.504,00
N Refrendado
E6919 . Municipio San Cristdeal . 1.594.608.603,00 €l Ministro del Interior y Justicia
E6920 - Munidpio Seboruco - 240.141.584,00 (LS.)
E6921 - Muniipio Sucre - 247.005.517,00 Refrendad JESSE CHACON ESCAMILLO
2 M y ado
E6922 - Municipio Uribante - 375.367.936,00 e )
E6923 _ Munidipio J0sé Maria Vargas . 239.774.316,00 (ELI;II;!ISU’O de Relaciones Exteriores
E6924 - Municipio Antonio R. Costa - 233.319.036,00 ) NICOLAS MADURO MOROS
€6925 - Munidpio Francisco de Miranda - 217.255.778,00 -
E6926 - Municpio Rafael Urdaneta - 226.312.005,00 Refrendado
£6927 . Municipio Simon Rodriguez . 197.218.680,00 ?II. h;u;\lstro de Finanzas
B99Z6 - Municpio Torbes : 440:402.029,00 ~ NELSON JOSE MERENTES DIAZ
E6929 - Munidpio San Judas Tadeo - 232.775.775,00
Estado Refrendado
£7000 Trujitio - —_ El Ministro de la Defensa
E7001 . Municipio Bocond Bs. 809.480.201,00 (Ls.)
E7002 - Municipio Candelaria - 394.373.125,00 . " RAUL ISAIAS BADUEL
E7003 . Munidpio Carache . 424.253.581,00 Refrendado
€7004 - Munidpio Escuque i 355.768.603,00 La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio
7005 - Municipio Miranda - 356.238.333,00 (LS)
E7006 - Municipio Monte Carmelo y 258.110.875,00 MARIA CRISTINA IGLESIAS
E7007 - Munidpio Motatdn oo 300.105.171,00 etrancad
E7008 - Munidpio Pampan " 507.330.034,00 efrendado .
E7009 . Municipio Rafoel Range! - 326.244.542,00 (EL zi;ﬂstro de Industrias. Basicas y Mineria
E7010 - Municpio San Rafael de Carvafa)  * 505.496.449,00 JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
E7011 . Municpio Sucre . 382.153.679,00
£7012 . Municipio Trujilo - $51.711.450,00 Refrendado
€7013 . Municipio Urdaneta . 431.982.507,00 EL'S"';"m del Turismo
7014 . Municpio Valera i 1.044.006.066,00 s WILMAR CASTRO SOTELDO
E701S - Municipic Andrés Bello - 297.806.288,00
E7016 . Municipio Bokvar . 297.434.021,00 Refrendado
E7017 - Municipio Campo Elias . 229.086.604,00 (E.{ :';'"5"0 de Agricultura y Tierras
E7018 - Munidpio José F. Marquez . 259.426.415,00 ~ ELIAS JAUA MILANO
E7019 - Municpio La Ceiba . 341.678.717,00
E7020 - Municipio Pampanito . 356.629.401,00 . Refrendado
El Ministro de Educacién y Deportes
E7100 Estado Yaracuy (LS.)
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
€7101 . Municipio Bolfvar . 511.191.072,00
€7102 . Municipio Bruzual . 724.758.512,00 Refrendado '
€7103 . Municipio José Antonio Péez " 372.370.142,00 El Ministro de Salud
E7104 . Municipio Nirgua - 761.769.434,00 (LS.)
E7105 . Muniipio Pefid . 886.598.659,00 FRANCISCO ARMADA
E7106 . Municipio San Felipe . 922.970.552,00 Refrendado
€7107 - Munidipio Suge - 372.131.407,00 El Ministro del Trabajo y
£€7108 - Municipio Urachiche - 392.279.277,00 (L.Segsu)rldad Sodial
€709 - Munplo Arside Bestdes : 381.546.061,00 ) RICARDO DORADO CANO-MANUEL
E7110 - Municpio Cocorote - 534.104.655,00
€7111 « Municipio Independenda - 615.336.839,00 Refrendado )
€7112 - Munidpio La Trinidad - 355.152.926,00 El Ministro de Infraestructura
€7113 - Municipio Manuel Monge - 354.345.452,00 (L.S.)

E7114 . Mumcipio Veroes - - 477.301.984,00 JOSE DAVID CABELLO RONDON
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Refrendado E7400: Distrito
El Ministro de Energia y Petréleo Metropolitano de
Ls.) ~ Caracas - 31.864.745.367,24
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Refreﬂdado 3 ’ T . - PPy
La Ministra del Ambiente Articulo 2°.Los Ministros de Finanzas y del Interior y Justicia,
(LS.) : -2 .
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA quedan encargados de la ejecucién del presente Decreto
Refrendado Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
(EL';';"m de Panificacién y Desarrollo mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la
' JORGE GIORDANI Federacion.
Refrendado Ejecutese,
La Ministra de Ciencla y Tecnologia (L.S.)
(LS)
MARLENE YADIRA CORDOVA
Refrendado
& Ministro de Comunicacién
e Informacién
(LS)
WILLIAN RAFAEL LARA HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado i . Refrendad
ﬁ'_’;')" istro para la Economia Popular EIeVicep:esci,dente Ejecutivo
' . PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO (Ls.)
JOSE VICENTE RANGEL
Refrendado Refrendado
La Ministra para la Alimentacién E! Ministro del Interior y Justicia
LSy . (LS.
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA JESSE CHACON ESCAMILLO
Refrendado Presidendi Refrendado
El Ministro del Despacho de la Presidencia Ei Ministro de Relaciones Exteriores
) ADAN CHAVEZ FRIAS (L.S.) . .
NICOLAS MADURO MOROS
. Refrendado
Decreto N° 4.873 09 de octubre de 2006 El Ministro de Finanzas
(LS.
NELSON JOSE MERENTES DIAZ
HUGO CHAVEZ FRIAS Refrendado
P El Ministro de la Defensa
Presidente de la Republica (LS.
RAUL ISAIAS BADUEL
Refrendado
En ejercicio de las atribuciones que le confieren los numerales (LfSM;mS"a de Industrias Ligeras y Comercio
11 y 13 de los articulo 236 y 314 de la Constitucién de la MARIA CRISTINA IGLESIAS
Republica Bolivariana de .Venezuela, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 52 de la Ley Organica de la Refrendado
Administracidn Financiera del Sector PUblico, en concordancia (Eli rsfu)nistro de Industrias Basicas y Mineria
con el articulo 3° de las Disposiciones Generales de la Ley de .S.
Presupuesto Vigente, y previa autorizacion concedida por la JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
Asamblea Nacional, en fecha 05 de Octubre de 2006, en Refrendado
Consejo de Ministros. El Ministro del Turismo
(L.S.)
WILMAR CASTRO SOTELDO
DECRETA Refrendado
El Ministro de Agricultura y Tierras
(L.S.)
oy - . N
Articulo 19, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad ELIAS JAUA MILANO
de TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y Refrendado ]
CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO El Ministro de Educacién y Deportes
MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE CON 24/100 (L.S.)
CENTIMOS (Bs. 31.864.745.367,24) al Presupuesto de ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
Gastos 2006 del Ministerio del Interior y Justicia, de acuerdo a Refrendado
la siguiente imputacién presupuestaria: El Ministro de Salud
(L.S)
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA Bs. 31.864.745.367,24 FRANCISCO ARMADA
Proyecto 260035000 Transferencias para Refrendado
Financlar Proyectos El Ministro del Trabajo y
de las Entidades Seguridad Social
Federales y . (L.S.)
Municipios 41.864.742.367.24 RICARDO DORADG CANO-MANUEL
Accion
Especifica: 260035009 Construccion y Refrendado
Mejoras de Viviendas . £ ctura
en el Distrito i.rglll;\lstro de Infraestructu
Caracap:mam o Bs. 31.864.745.367,24 JOSE DAVID CABELLO RONDON
Partida: 4.07 “Transferencias y Refrendado
Donaciones " 31.864.745.367,24 El Ministro de Energia y Petréleo
b-Partidas L.S. -
f;:,,é,;‘,, &S RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Especifica
ifica: Refrendado
y Sub-especifica: 303,08 “Transferencias de ta Ministra del Ambiente
Capital al Poder (L.S.)

JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA
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Refrendado
Ef Ministro de Planificacién y Desarrollo
(L.S.) '

JORGE GIORDANI

Refrendado
La Ministra de Ciencia y Tecnologia
(LS.)

MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
El Ministro de Comunicacién
e Informacién

(LS.)
WILLIAN RAFAEL LARA
Refrendado
Et Ministro para la Economia Popular
(Ls.)
PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO
Refrendado
La Ministra para la Alimentacién
Ls.) -
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
Refrendado
El Ministro del Despacho de la Presidencia
(L.5.)
ADAN CHAVEZ FRIAS
Decreto N° 4,874 09de octubre de 2006
HUGO CHAVEZ FRIAS

Presidente de la Repiblica

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el ordinal 13 del
articulo 236 y 314 de la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 52 de la Ley Orgdnica de la Administracién
Financiera del Sector Puablico, en concordancia con el articulo
39 de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto
para el Ejercicio Fiscal 2006 y previa autorizacién concedida por
la Asamblea Nacional, en fecha 05 de octubre de 2006 en
Consejo de Ministros,

DECRETA

Articulo 1°, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de
CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SESENTA MILLONES DE
BOLIVARES (Bs. 166.060.000.000), a! Presupuesto de
Gastos 2006 del Ministerio de Finanzas, de acuerde con la
siguiente imputacién presupuestaria:

MINISTERIO DE FINANZAS 8s, 166.060.000.000

Proyecto: 070261000 “Transferencias para
financiar los proyectos
del Servicio Auténomo de
Prastaciones Sociales de
log Organismos de 1la

Administracién Centrat” - 166.060.000.000
Accidn
Especifica: 070261001 “Apoyo a los proyectos det

Setvicio  Autdnomo  de

Prestaciones Soclales de flos

Organismas de la

Adrministracién Central” - 166.060,000.000
Partida: 4.07 *Transferencias v

Donaciones” 8S. 166.060.000.000

Recursos Ordinarlos ~ smeeeeeeeemeeeeenee

Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y
Sub-Espedifica: 01.03.02 “Transferencias corrientes a

entes descentralizados sin

fines empresariales” - 166.060.000.000

A0122 - Servicio Autdnomo
de Prestaciones Sociales de
los  Organismos de la

Adeninistracién Central - 166.060.000.000

Articulo 2° El Ministro de Finanzas queda encargado de la
ejecucion del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil seis. Afos 196° de la Independencia y 147° de la
Federacién.

Ejectitese,
(LS,

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
€l Vicepresidente Ejecutivo
Ls)
JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
€l Ministro del Interior y Justicia
(LS.)
JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
El Ministro de Relaciones Exteriores
(LS.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro de Finanzas
{LS.)
NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado
El Ministro de la Defensa
Ls.) -
RAUL ISAIAS BADUEL

Refrendado
La Ministra de Industrias Ligeras y Comerclio
LS.
s MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
E1 Ministro de Industrias Basicas y Mineria

LS.
s JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Turismo
(LS.)
WILMAR CASTRO SOTELDO

Refrendado
E1 Ministro de Agricuitura y Tierras
L.S.
(“s) ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
E) Ministro de Educacién y Deportes
Ls.)
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA

Refrendado
Et Ministro de Salud
(LS.)
FRANCISCO ARMADA

Refrendado
£l Ministro del Trabajo y
Seguridad Social
(Ls.)
RICARDO DORADO CANO-MANUEL

Refrendado
El Ministro de Infraestructura
(Ls.)

Refrendado
El Ministro de Energia y Petréieo
(LS.)

JOSE DAVID CABELLO RONDON

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
La Ministra del Ambiente

©s) JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
€1 Ministro de Planificacidn y Desarrollo

s) JORGE GIORDANI

Refrendado .
La Ministra de Clendia y Tecnologia

(Ls) MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
£ Ministro de Comunicacion
& Informadién

Ls) WILLIAN RAFAEL LARA

Refrendado
El Ministro para la Economia Popular

sy PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO

Lunes 9 de octubre de 2006



Organisrios - de a
Administracion Central” - 129,321.441,856,08

Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones”

Recursos Ordinarios Bs. 129.321.441.856,08
Sub-partidas T
Genérica,
Especifica y
Sub-
Especifica: 01.03.02 “Transferencias corrientes a

entes descentralizados  sin

fines empresariales” " 129.321.441.856,08

AD122 - Servicio Autonomo de
Prestaciones Sociales de los
Organismos de a

Administracién Central . 129.321.441.856,08

Articulo 2°. El Ministro de Finanzas queda encargado de la
ejecucion del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos

mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la .

Federacion.

Ejecutese,
(LS)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
E! Vicepresidente Efecutivo
L.S.
s JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
£l Ministro del Interior y Justida
(LS)
JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
E! Ministro de Relaciones Exteriores
L.S.
s NICOLAS MADURO MOROS

LLs)
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Refrendado Refrendado i
La Ministra para la Alimentacién . Osﬂ;\lstro de Fnanzas
Ls) ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA ) NELSON JOSE MERENTES DIAZ
Refrendado Refrendado
El Ministro de! Despacho de 1a Presidencia (BL.S.“;&“ de la Defensa
s ADAN CHAVEZ FRIAS RAUL ISAIAS BADUEL
Refrendado
¥ ;nnistn de Industrias Ligeras y Comerdio
Ls.)
. . MARIA CRISTINA IGLESIAS
Decreto N° 4.875 09 de octubre de 2006
Refrendado
£1 Ministro de Industrias Bisicas y Mineria
(s}
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica Refrendado
€} Ministro del Turismo
(Ls)
WILMAR CASTRO SOTELDO
En ejercicio de las atribuciones que le confiere el ordinal 13 de! Refrendado
articulo 236 y 314 de la Constitucién de la Republica Bolivariana €1 Ministro de Agricultura y Tierras
de Venezuela y de conformidad con lo dispuesto en e articulo (LS.)
52 de la Ley Orgénica de la Administracién Financiera det Sector ELIAS JAUA MILANO
plblico, en concordancia con el articulo 3° de las Disposiciones Refrendad
Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2006 Ministro de Educacién y Deportes
y previa autorizacién concedida por la Asamblea Nadonal, en (LS)
fecha 05 de octubre de 2006, en Consejo de Ministros, ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
Refrendado
DECRETA E‘L'_,:;‘“'“' Selud
FRANCISCO ARMADA
Articuto 19. Se acuerda un crédito adiciona! por la cantidad de Refrendado
CIENTO VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTIUN €l Ministro del Trabajo ¥
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL Z:g')'”" Sodial
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS BOLIVARES CON RICARDO DORADO CANO-MANU
OCHO CENTIMOS (Bs. 129.321.441.856,08), al AR B
Presupuesto de Gastos 2006 del Ministerio de Finanzas, de Refrendado
acuerdo con !a siguiente imputacion presupuestaria: :-l;\istro de Infraestructura
MINISTERIO DE FINANZAS Ss.  129.321.441.856,08 - JOSE DAVID CABELLO RONDON
SHENEERERNESSRES m .
Proyecto: 070261000 “Transferencias para €] Ministro de Energia y Petrdleo
financiar los proyectos del {LS.)
S e e RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO
fos Organismos de l»
Administracién .- 1 Refrendado
nccion min Centra 29.321.441.856,08 b el Amblerite
Especifica: 070261001 "Apoyo 3 los proyectos del (Ls.)

JACQUELINE CORGMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
El Ministro de Planificacién y Desarrollo
(LS.
) JORGE GIORDANI

Refrendado .
La Ministra de Ciencia y Tecnologia
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
El Ministro de Comunicacién
e Informacién
(LS.)
WILLIAN RAFAEL LARA

Refrendado
El Ministro para la Economia Popular
(LS)
PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO

Refrendado
La Ministra para [a Alimentacién
LSy
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado Y
€1 Ministro de! Despacho de la Presidencia
ADAN CHAVEZ FRIAS

-

Decreto N° 4.876 09 de octubre de 2006

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

ejercicio de fas atribuciones que le confiere el ordinal 13 del
articulo 236 y 314 de la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2 de Ia Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector
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Piblico, en concordancia con el articulo 3° de las Disposiciones Refrendado . ’
Generales de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2006 La Ministra de Industrias Uigeras y Comercio
y previa autorizacién concedida por 1a Asamblea Nacional, en (Ls) " MARIA CRISTINA IGLESIAS
fecha 05 de octubre de 2006 en Consejo de Ministros,
’ Refrendado .
El Ministro de Industrias Basicas y Mineria
LS. .
DECRETA . s JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
. it i . Refrendado
Articulo 19, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de E,em,,m del Turismo
ONCE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES (Ls)
SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS WILMAR CASTRO SOTELDO
CUARENTA Y OCHO BOLIVARES (Bs. 11.441.754.548), al N
Presupuesto de Gastos 2006 del Ministerio de Finanzas, de efrendado
acuerdo con 1a siguiente imputacién presupuestaria: ‘E'L';';"s"" de Agricuftura y Tlerras
) ELIAS JAUA MILANO
MINISTERIO DE FINANZAS Bs. 11.441.754.548 -
DzSSaxEI== Refrendado
Proyecto: 070007000 “Formulacién, ejecucién, £l Ministro de Educadén y Deportes
seguimiento y evaluackéén {L.S.)
del presupuesto de los ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
Organos de la - .
Administracién Publica, a Refrendado
fin de mejorar Ia (Etgl;ﬂstm de Salud
efectividad, eficiencla y i FRANCISCO ARMADA
trlnsparenéh de (a gestién ) AR
piiblica en funcién de los )
objetivos y estrategias de Refrendado
desarrollo nacional” " 11.441.754.548 &l Ministro ""5 Trabajo y
. LS.
Accién ws) =+ RICARDO DORADO CANO-MANUEL
Especifica: 070007007 “Administrar el capitat humano,
servidos, bienes y recursos fisico Refrendado
~ finanderos, en cumplimiento El Ministro de Infraestructura
con [a normativa legal vigente, (LS.) : .
respaldando fa ! JOSE DAVID CABELLO RONDON
institucional de la Oficina” Bs. 11,941,754.548
i Refrendado
Partida: 14.03 “Servicios no Personales” El Ministro de Energia y Petréleo
- Otras Fuentes " 1.405.127.752 Ls.) -
P RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Sub-Partidas
Genérica, Refrendado
S&ug_edﬁca ¥ La Ministra del Ambiente
. Ls.)
Especifica:  18.01.00 “Impuesto al valor agregado” . 1.405.127.752 JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA
Partida: 4.04 "“Activos Reales” " 10.036.626.796
- OtrasFuentes =00 ceeeeeceemcccssmeees Refrendado
Sub-Partidas Et Ministro de Planificacién y Desarrollo
Genéricas, (LS)
Especificas y JORGE GIORDANI
Sub- ’ 09.02.00 “Equipos de computacién” ” 8.062.449.088
Especificas: Refrendado
12.01.00 “Marcas de fabrica y patentes de La Ministra de Ciendia y Tecnologia
invencién” ” 1.145.901.582 (Ls)
12.04.00 “Paquetes y programas de MARLENE YADIRA CORDOVA
computacién” . 828.276.126
3 Refrendado
Articulo 2°, El Ministro de Finanzas queda encargado de fa El Ministro de Comunicacién
ejecucién del presente Decreto. :L‘gf‘)’"“"d‘i“ .
' . ‘ WILLIAN RAFAEL LARA
Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil seis.  Afos 196° de la Independencia y 147° de ia Refrendado
Federacidn. €| Ministro para la Economia Popular
(LS.
Ejecxitese,, PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO
(L.S.) .
Refrendado
La Ministra para fa Alimentacién
(LS.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
Refrendado
El Ministro del Despacho de la Presidencia
{LS.)
ADAN CHAVEZ FRIAS
HUGO CHAVEZ FRIAS °
Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
s JOSE VICENTE RANGEL Decreto N 4.877 09 de octubre de 2006
Refrendado
£l Ministro del Interior y Justicia o
Ls) HUGO CHAVEZ FRIAS
JESSE CHACON ESCAMILLO
. Presidente de la Republica
Refrendado
El Ministro de Relaciones Exteriores
(L.S.)
NICOLAS MADURO MOROS En ejercicio de la atribucién que le confieren el numeral 13 del
Refrendado articulos 236, y 314 de I3 Constitucion de Ia. Republica
€l Ministro de Finanzas Bolivariana de Venezuela, y de conformidad con lo dispuesto en
\s) el articulo 52 de la Ley Orgdnica de la Administracién Financiera
NELSON JOSE MERENTES DIAZ del Sector Publico, en concordancia con el articulo 3° de las
frend Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el”
'éleMinis:riode 1a Defensa Ejercicio Fiscal 2006, y previa autorizacién concedida por la
(LSs.) Asamblea Nacional, en fecha 0S5 de Octubre de 2006, en

RAUL ISAIAS BADUEL

Consejo de Ministros,
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Refrendado
- DECRETA E) Ministro de! Trabajo y
C Seguridad Soclal
. L.S.
Articulo 19. Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de ( )_ RICARDO DORADO CANO-MANUEL
NOVENTA Y UN MIL MILLONES DE BOLIVARES (Bs.
91.000.000.000), al Presupuesto de Gastos vigente del Refrendado
Ministerio de Infraestructura, cuya imputacién presupuestaria (EL 21;\.5&0 de Infraestructura
es la siguiente: ’ JOSE DAVID CABELLO RONDON
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Refrendado
Proyecto: 280033000 “Transferencias para B Ml;listro de Energia y Petréleo
0 ndlar los Proyectos LS. .
ﬂn:undld'zl‘l Fondo g ¢ - RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Nacional de Transporte Ref do .
" 21.000.000.000
Urbane (FONTURY Bs- . La Ministra del Ambiente
Accion Especifica: 280033013 “Primera {LS.)
) i E::.pdo:l‘l':: del Plan JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA
Mantenimiento de las Vias
Agricolas Involucradas en el Refrendado
Plan Especial Vuelvan El Ministro de Planificacién y Desarrolio
Caras Café N°. 17 - 91.000.000.000 (LS.)
: . JORGE GIORDANI
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” * 91.000.000.000
~Financiamiento Ordinario
A —_— L Refrendado
Sub-Partidas La Ministra de Clendia y Tecnologia
S )
) 01.03.02  “Transferencias Cormientes a MARLENE YADIRA CORDOVA
. sin Refrendado
Fines Empresariales” Bs. 91.000,000.000
AoasoEF"\‘mdadén‘?ondo El Ministro de Comunicacién
Nacional de Transporte Urbano e Informacion
(FONTUR) ) 91.000.000.000 (LS)
WILLIAN RAFAEL LARA
Refrendado

Articulo 2°. Los Ministros de Finanzas y de Infraestructura .
quedan encargados de fa ejecucion def presente Decreto. EL"S";"S‘” para Ia Economia Popular

PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO
Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la

. Refrendado
Federacion. La Ministra para la Alimentacién
Ls.) -
Ejecitese, ERIKA DEL VALLE FARIAS PERiA
(LS. .
Refrendado
E! Ministro del Despacho de la Presidencia
(ts)
ADAN CHAVEZ FRIAS
HUGO CHAVEZ FRIAS Decreto N° 4.878 09 de octubre de 2006
Refrendado
€l Vicepresidente Ejecutivo
LS.
) JOSE VICENTE RANGEL
HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado o Presidente de la Repiblica
El Ministro del Interior y Justicia .
(L.s.) .
JESSE CHACON ESCAMILLO
. . En ejel:cicio de las atribuciones que le confiere el numeral 13
Ei Ministro de Relaciones Exteriores gel articulo 236 de la Constitucién de la Republica Bolivariana
(£.S.) e Venezuela, en concordancia con el articulo 314 ejusdem, y
NICOLAS MADURO MOROS de cpr)formidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la t:ey
Refrendado O:gamca de la Administracién Financiera del Sector Piblico, y
£l Ministro de Finanzas 3° de fas Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto
o para el Ejercicio Fiscal 2006, y previa autorizacion concedida
NELSON JOSE MERENTES DIAZ por la Asamblea Nacional, en fecha 05 de Octubre de 2006, en
i . Consejo de Ministros,
‘Refrendado -
£1 Ministro de la Defensa
(LS}
RAUL ISAIAS BADUEL DECRETA
Refrendado
|(_a g;msua de Industrias Ligeras y Comercio Articulo 19, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad
s, . . de CIENTO SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
' MARIA CRISTINA IGLESIAS VEINTICUATRO MILLONES CIENTO SETENTA MIL
Refrendado BOLIVARFS (Bs. 178.924-170.00(!,00), al Presupuesto de
El Ministro de Industrias Basicas y Minerfa Gastos _vigente del Ministerio de Infraestructura, cuya
b imputacion presupuestaria es Ia siguiente:
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
Refrendado Argtznmznxo DE INFRAESTRUCTURA Bs. 178.924,170,000.00
(Ell-';ll;\lstro del Turismo Centralizada: 280002000 “"Gestién Administrativa® - 125,073.280.000,00
WILMAR CASTRO SOTELDO Accién 280002003 “Apoyo Institucional af
Especifica: Sector Piblico” . 125.073.280.000,00
€l Ministro de Agricuttura y Tlerras Partida: . 4.07 “Transferencias Y
(LS) Donaciones” " 125.073,280.000.00
ELIAS JAUA MILANO -Financiamiento Ordinario
Refrendado
€l Ministro de Educacién y Deportes a::ﬁac:ldas
(LS.) Especiﬂc.,a y
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA Sub-Especificas: 01.03.02 *Transferencias Corrientes a
Entes Descentralizados sin -
Refrendado Fines Empresariales” Bs. 1.540.230.000,00
E\ Ministro de Salud A1217 Instituto Auténomo
Ls) de Transporte Masivo de

FRANCISCO ARMADA Mérida (TROLMERIDA) - 1.540.230.000,00
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Accibn
Especifica:

Sub-Partidas

y
Sub-Especifica:

Accidn
Especifica:

Sub-Partidas
Genéri

Especifica y -
Sub-Especifica:

Articulo 2°.

quedan encargados de la ejecucion del presente Decreto.

01.03.07

280031000

280031001

4.07

01.03.02

280031003

4.07

01.03.02

280031004

4.07

01.03.02

280031005

4.07

01.03.02

280031006

4.07

01.03.02
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“Transferencias Corrientes a
Entes Descentralizados con
Fines Empresariales No
Petroferos”

A0148 CA. Metro de
Maracaibo (METROMARA)

A0212 CA. Metro de Los
Teques (METROTEQUES)

A0621 C.A. Metro de
Caracas (CAMETRO)

AD651 C.A. Metro de
Valencia (VALMETRO)

*Transferencias para
Fil lar los Proy
del Instituto Auténomo
Ferrocarriles del Estado
(IAFE)"

“Direccién v

N
&
3
»
3

Zamora” Cana&:‘l'uy
Medio”

“Transferencias y
Donaciones”
-Financiamiento Ordinario

“Transferencias Corrientes a
Entes Descentralizados sin
Fines Empresariales”
A0659 Instituto  Autdnomo
Ferrocartiles  del  Estado
(IAFE)

"Direccién y
Coordinacién  “Ezequiel
Zamora®, Tramo Puerto
Cabello-La Encrucijada”

*Transferencias y
Donaciones”
-Financiamiento Ordinario

*Transferendas Corrientes a
Entes Descentralizados sin
Fines Empresariales”
AD659 Instituto  Auténomo
Ferrocarriles del  Estado
(IAFE)

"Direccién y
Coordinacién Parque
Recreacional Los Lagos-
El Encanto *

"Transferencias y
Donaciones”
-Financiamiento Ordinario

“Transferencias Corrientes a

Entes Descentralizados sin

Fines Empresariales”™
AD659 Instituto  Auténomo
Ferrocarviles del  Estado
(lAFE)

“Direccién

Coardinacié Sist
Cantro Occidental
“Simén Bolivar”,
Tramos: Puerto Cabello-
Barquisimeto
Yaritagua-Acarigua”
"Transferencias y
Donaciones”
~Financiamiento Ordinario

“Transferencias Cotmientes a
Entes Descentralizados sin
Fines Empresariales”

AD659 Instituto  Autdnomo
Ferrocarriles del  Estado

*Direccién y
Coordinacién Sistema
Centro Occidental
“Simén Bolivar”.
Tramos: Acarigua-Turén”
*Transferencias y
Donaciones”
~Financiamiento Qrdinario

“Transferencias Corrientes 3
Entes Descentralizados sin
Fines Empresariales”
AD659 Instituto  Auténomo
Ferrocartiles del  Estado
(IAFE)

123.533.090.000.00
3.331.060.000,00

1.995.990.000,00
107.466.000.000,00

10.740.000.000,00

41.781.720.000,00

41.781.720.000.00

41.781.720.000.00

41.781.720.000,00

4.352.220.000,00

4.352.220.000,00

4.352.220.000,00

4.352.220.000,00

1.322.780.000,00

1.322,780.000.00

1.322,780.000.00

1,322.780.000,00

5.809.720.000,00

2.809.720.000.00

5.809.720.000.00

5.809.720.000,00

584.450.000,00

584.450,000.00

284,450.000,00

584.450.000,00

Los Ministros de Finanzas y de Infraestructura

Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de Ia
Federacién.

Ejeciitese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivoe
(L.S)
JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
Ei Ministro del Interior y Justicia
(LS.)
JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
E! Ministro de Relaciones Exteriores

(LS.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
E! Ministro de Finanzas

(LS.}
NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado
E! Ministro de la Defensa

LS. .
ws) RAUL TSAIAS BADUEL

Refrendado
La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio

(LS.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado X
€1 Ministro de Industrias Bisicas y Mineria

LS)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
€l Ministro del Turismo

(L.S.)
WILMAR CASTRO SOTELDO

Refrendado
El Ministro de Agricultura y Tierras

L.S.
s ELIAS JAUA MILANOQ

Refrendado
! Ministro de Educacién y Deportes

L.S.
s ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA

Refrendado
£ Ministro de Salud

«s) FRANCISCO ARMADA

Refrendado
El Ministro del Trabajo y
Seguridad Social

(LS.)
’ RICARDO DORADO CANO-MANUEL

Refrendado
£l Ministro de Infraestructure

(LS.)
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado .
El Ministro de Energia y Petréleo

LS. )
(s RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO

Refrendado
La Ministra del Ambiente

LS.
“s) JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
El Ministro de Planificacién y Desarrolio

(LS.) .
JORGE GIORDANI

Refrendado
La Ministra de Clendia y Tecnologia

(LS.
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
El Ministro de Comunicacién
e Informacién

(L.s.)
WILLIAN RAFAEL LARA

Lunes 9 de octubre de 2006
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Ministros,
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Refrendado
Refrendado
€] Ministro para la Economia Popular iz‘;‘m de la Defensa
t.S. ) S.
83 PEDRO FRITZ MOREJON CARRK10 RAUL ISAJAS BADUEL
' o Refrendado
tn Ministra para Ia Alimentacién :f. ;'Il)nistra de Industrias Ligeras y Comercio .
s ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA MARIA CRISTINA IGLESIAS
Refrendado
Refrendado .
€ Ministro del Despacho de ia Presidencia (Elbgll;ilstm de Industrias Bésicas y Mineria
s ADAN CHAVEZ FRIAS . JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
Refrendado
- € Ministro del Turismo
(L.S)
Decreto N° 4.879 09 de octubre de 2006 WILMAR CASTRO SOTELDO
Refrendado
€l Ministro de Agricultura y Tierras
L.S.
HUGO CHAVEZ FRIAS s ELIAS JAUA MILANO
Presidente de 1a Republica Refrendado
£l Ministro de Educacidén y Deportes.
LS.
s ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
En ejercicio de la atribucién que le confiere el numeral 13 del
articulos 236, y 314 de la Constitucion de la Repiblica R a0 e Salud
Bolivariana de Venezuela, y de conformidad con lo dispuesto en '(EL'S‘ ;"Stm & Salu
el articulo 52 de la Ley Orgénica de la Administracién Financiera ) FRANCISCO ARMADA
del Sector Publico, en concordancia con el articulo 3° de las
Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para el Refrendado
Ejercicio Fiscal 2006, y previa autorizacién concedida por la El Ministro del Trabajo y
Asamblea Nacional, en fecha 05 de octubre de 2006, en (ng“;"dad Social
Consejo de Ministros, - RICARDO DORADC CANO-MANUEL
Refrendado
DECRETA £l Ministro de Infraestructura
(L.S.)
JOSE DAVID CABELLO RONDON
Articulo 19, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de Refrendado
QUINCE MIL MILLONES DE BOLIVARES (Bs. E) Ministro de Energia y Petréleo
15.000.000.000), al Presupuesto de Gastos vigente del (Ls) efio
Ministerio de Infraestructura, cuya imputacién presupuestaria RAFAEL DARIO RAMIREZ CARR
s la siguiente: . Refrendado
La Ministra del Ambiente
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA (Ls.)
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA
Proyecto: 280033000 “Transferencias para
Financlar los Proyectos de Refrendado
la Fundacién Fondo El Ministro de Planificacién y Desarrollo
Naclonal de Transporte (L.S.)
Urbano (FONTUR)" Bs. 15.000.000.000 3JORGE GIORDANI
Accién Especifica: 280033012 ‘cmmi;_':.dén ? la vlla er Refrendado
("c‘m" '":‘Mml na) - La Ministra de Clencia y Tecnologia
Puerto Estad (s
-,,‘,,,..,-“ a Ceiba, ® e 15.000.000.000 MARLENE YADIRA CORDOVA
Partida: 4.07 "Transferencias y Donaciones” ™ 15.000.000.000 Refrendado
-Otras Fuentes de El Ministro de Comunicacidn
Financiamiento e Informactén
(LS.
Sub-Partidas
g#h. Especita y WILLIAN RAFAEL LARA
b-Especifica: 01.03.02 “Transferencias ('if:rrlentes si: Refrendado
Fines Empresariales” Bs. 15.000.000.000 El Ministro para la Economia Popular
A0330 Fundacién Fondo (L.S)
Nacional de Transporte Urbano PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO
(FONTUR) - 15.000.000.000
Refrendado
Articulo 2°. Los Ministros de Finanzas y de Infraestructura tf.g;"'m para la Alimentacién
quedan encargados de la ejecucidn del presente Decreto. ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos Refrendado
mil seis. Afos 196° de la Independencia y 147° de la 3 ';“;"5“ del Despacho de la Presidencia
Federacidn. ADAN CHAVEZ FRIAS
Ejecitese,
(LS.)
HUGO CHAVEZ FRIAS Decreto N° 4.880 09 de octubre de 2006
e Vicepresidente Ejecutivo
€L
(Ls.) VICENTE RANGEL HUGO CHAVEZ FRIAS
Jose Presidente de la Republica
Refrendado
€1 Ministro del Interior y Justicia
LS. :
s JESSE CHACON ESCAMILLO En ejercicio de la atribucién que fe confiere el numeral 13, del
articulo 236 de !a Constitucién de la Republica Bolivariana de
Refrendado Venezuela, en concordancia con el articulo 314 ejusdem, y de
] g""‘“"‘ Relaciones Exteriores conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley
©s) NICOLAS MADURO MOROS Orgénica de 1a Administracidn Financiera del Sector Piblico y
39, de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto
Refrendado vigente, previa autorizacion concedida por la Asamblea
© Ministro de Finanzas Nacional, en fecha 05 de octubre de 2006, en Consejo de -
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DECRETA

Articulo 19, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de
SESENTA Y TRES MIL MILLONES DE BOLIVARES (Bs.
63.000.000.000) al Presupuesto de Gastos vigente del
Ministerio del Ambiente, de acuerdo con la desagregacion
siguiente:

MINISTERIO DEL AMBIENTE Bs. 63.000.000.000
Proyecto: 170182000 “Transferenclas para Finandiar
los Proyectos del Servido
6 Serviclos Ambi i
del Ministerio del Ambiente y d
los Recursos Naturales
(SAMARN)” Bs. 63.000.000.000
Accién
Especifica; 170182001 “Apoyo a los Proyectos del
Servicio Auténomo Servicios
Ambientales del MARN
(SAMARN)” *  63.000,000.000
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” - 63.000.000.000
-Otras Fuentes de Financiamiento
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y
Sub- .
Especifica: 01,03.02 *Transferencias Corrientes a Entes
Descentralizados sin Fines
Empresariales " Bs.  63.000.000.000
AD069-Servicio Autdnomo Servicios
Ambientales del Ministerio del
Ambiente y de los Recursos Naturales
(SAMARN) - 63.000.000.000
~Continuacitn de |2 Gestion de 2

Comisidn Alianza Pueblo-Gobierno en
la Reconversion Laborai de la Cuenca
del Rio Caroni, Estado Bolivar -

Articulo 2°. Los Ministros de Finanzas y del Ambiente quedan
encargados de la ejecucion del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la
Federacidn.

Ejecitese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(Ls)

JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
El Ministro det Interior y Justicia
(L.S.)

JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
El Ministro de Relaciones Exteriores
(LS.) -

NICOLAS MADURO MOROS
Refrendado
El Ministro de Finanzas
(LS)
NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado
€l Ministro de 1a Defensa
(LS.)
RAUL ISAIAS BADUEL

Refrendado
La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio
(LS.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado

El Ministro de Industrias Bésicas y Mineria
(L.S.) . .
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
€l Ministro del Turismo
(LsS)
WILMAR CASTRO SOTELDO

Refrendado
El Ministro de Agricultura y Tierras
(LS)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
€l Ministro de Educacion y Deportes
{L.S.)
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA

Refrendado
El Ministro de Salud
(L.S.)
FRANCISCO ARMADA

Refrendado
El Ministro dei Trabajo y
Seguridad Soclal
(LS)
RICARDO DORADO CANO-MANUEL

Refrendado
€] Ministro de Infraestructura
(LS)

JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado

El Ministro de Energia y Petrleo

(LS.) .
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENQ

Refrendado
La Ministra del Ambiente
(LS.)
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
El Ministro de Planificacién y Desarrolio
(LS.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
La Ministra de Clencia y Tecnologia
Ls.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
El Ministro de Comunicacién
e Informacién
(L.S.)
WILLIAN RAFAEL LARA

Refrendado
€l Ministro para |a Economia Popular
(LS.
PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO

Refrendado

La Ministra para la Alimentacion

sy -
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Despacho de la Presidencia
(L.S.)
ADAN CHAVEZ FRIAS

Decreto N° 4.881 09 de octubre de 2006

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

En ejercicio de la atribucion que te confiere el numeral 13, del
articulo 236 y 314 de la Constitucién de 1a Repubtica Bolivariana
de Venezuela, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52
de la Ley Orgéanica de la Administracidén Financiera del Sector
Publico, en concordancia con el articulo 3° de las Disposiciones
Generales de la Ley de Presupuesto vigente, y previa autorizacion
concedida por la Asamblea Nacional, en fecha 05 de Octubre de
2006, en Consejo de Ministros,

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda un Crédito Adicional por la cantidad de
NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y UN BOLIVARES (Bs.
92.546.493.751,00), al Presupuesto de Gastos vigente del
Ministerio de Industrias Ligeras y Comercio, cuya imputacion
presupuestaria es la siguiente:

MINISTERIO DE INDUSTRIAS LIGERAS
Y COMERCIO Bs. 92.546.493.751

Accibn
Centralizada: 420001000 “Direccidn y Coordinacién de
los Gastos de los

Trabajadores” - 1.500.000.000
60
Especifica: 420001001 “Asignacidn y Contro! de los
Recursos para Gastos de los
Trabajadores” - 1.500.000.000
Partida: 4.01 ~Gastos de Personal” - 1.500,000.000

-Recursos Ordinarios
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Sub-Partidas 09.01.00 “Viiticos y Pasajes Dentro del
Genéricas, Pais” h 800.000.000
Especificas y 00.02.00 “Vidticos y Pasajes Fuera del Pais® ™ 1.200.000.000
Sub-Especifica: 08.01.00 “Prestaciones Sociales e 09.03.00 *“Asignacién por Kildmetros .
Indemnizaciones a Empleados”  Bs. ' 1.000.000.0000 Recorridos” 41.870.000
08.02.00 “Prestaciones Sociales e 10.02.00 “Servicios de Contabilidad vy
Indemnizaciones 3 Obreros” - 300.000.000 Auditoria” - 500.000.000
10.03.00 “Servicios de Procesamiento de
08.03.00 “Prestaciones  Sociales e Datos” " 3.800.000.000
Indemnizaciones al  Personal 11.02.00 "Oonservadé;e y Reparacbﬁ
Contratado” - 000 ™ Equip
200.000.000 Transporte, Traccién y Elevacién” - 500.000.000
Acclén 180100 * al Valor Agregado” - 3.083.962.000
Centralizada: 420002000 “Gestién Administrativa” - 39.400.396.837 i
Partida: 4.04 *Activos Reales” - 11.069.075.400
Accidn -Recursos Ordinarios
Especifica: 420002001 “Apoyo Institucional a las Sub-Partidas
Acciones  Especificas de los Genéricas,
Proy de los Org: ~ - 29.309.177.400 Especificas y
Sub-Especifica;  01.01.02  “Repuestos Mayores para Equipos
Partida: 4,02 * y de Transporte Traccin ¥
Mercancias” - 3.864.250.000 Elevacion” * 1.500.000.000
-Recursos Ordinarios ’ 05.01.00 “Equipos de Telecomunicaciones™ - 1.584.927.400
09.01.00 “Mobiliario y Equipos de Oficina” - 6.784.148.000
Sub-Partidas
Genéricas, 12.04.00 “Paquetes y Programas de
Especificas y Computacion” - 1.200.000.000
Sub-Especifica: 01.01.00 “Alimentos y Bebidas para .
Personas” " 500.000.000 Accién
03.01,00 “Textiles” - 50.000.000 Especifica: 420002003 “Apoyo Institucicnal al Sector
03.02.00 “Prendas de Vestir - 60.000.000 Plblico” - 10.091.219.437
03.03.00 “Calzados” - .000.
03_99.00 *Otros Productos Textiles y 2.000.000 Partida: 4.05 “Activos Financieros” " 3.880.000.000
Vestuarios” - 3.000.000 -Recursos Ordinarios
04.02.00 “"Productos de Cuero vy Sub-Partidas
Sucedaneos del Cuero” - " 20.000.000 Genérica,
04.03.00 "Cauchos vy Tripas para Especificay
Vehiculos” - 20.000.000 Sub-Especifica:  01.02.04 “Aportes en  Acciones Y
04.99.00 "Otros Productos de Cuero y Participaciones de Capital a Entes
Caucho” = 1.000.000 Descentraiizados con Fines
05.01.00 “Pulpa de Madera, Papel y Empresariales No Petroleros” " 3.880,000.000
Cartén” - 200.000.000 A0849- Venezuela Industrial, S.A.
05.03.00 “Productos de Papel y Cartdn (VENINSA) - 3.880.000.000
para Oficina” = 150.000.000
05.04.00  “Libros, Revistas y Periddicos” * 60.000.000
05.07.00 “Productos de Papel y Cartén Partida: 4.07 *Transferencias y Donaciones” Bs. 6.211,219.437
para la Imprenta ¥y
Reproduccidn” - 80.000.000 -Recursos Ordinarios
05.99.00 "Otros Productos de Pulpa, Papel Sub-Partidas
y Cartdn® h 6.000.000 Genérica,
06.03.00  "Tintas, Pinturas y Colorantes” - 200.000.000 Especifica y
06.05.00 “Productos de Tocador” - 5.000.000 Sub-
06.06.00 “Combustibles y Lubricantes” - 40.000.000 Especificas: 01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes
06.08.00 “Productos Pldsticos” - 213.500.000 Descenmllzad.?s Sin Fines . . .
06.99.00 “Otros Productos de la Industria ig‘ﬂz&_ i para la Defensa y 48286095
Quimica y Conexos™ . BS. 10.000.000 Educacién del Consumidor y del
07.01.00 “Productos de Bamo, loza y Usuario (INDECU) . 4.389.860.432
Porcelana . 50.000.000 01.03.07 “Transferencias Corrientes a Entes
07.02.00 “Vidrios y Productos de Vidrio” e 15.000.000 Descentralizados con Fines
07.03.00 “Productos de Arcilla para Empresariales No Petroleros” Y 1.821,359.005
Construccion” : 5.000.000 A0B49- Venezuela Industrial, S.A.
07.04.00 “Cemento, Cal y Yeso” - 12.500.000 {VENINSA) - 1.821.359.005
07.99.00 “Otros Productos Minerales No
Metalicos™ - 16.250.000 Proyecto: 420008000 “"Registro y Sistematizacién de
08.01.00 “Productos Primarios de Hierro y Inversiones Extranjeras” - 483.700.000
Acero” " 20.000.000
08.03.00 “"Herramientas i Menares, Accién
Cuchilleria Y Articulos Generales Especifica: 420008002 “Disefio, Desarrollo e
de " . 100.000.000 Implementacion del Sistema que
08.04.00 “Productos Metalicos Automatizara los Procesos” - 483.700.000
Estructurales” - 50.000.000
08.05.00 “Material de Guerra” - 50.000.000 Partida: 4.01 "Gastos de Personal” " 150.000.000
08.07.00 “Material de Sefialamiento” " 100.000.000 -Recursos Ordinarios
08.08.00 “Material de Educacién® » 5.000.000 *
08.09.00 “Repuestos y Accesorios para .
Equipos de Transporte” » 75.000.000 Sub-Partidas
08.10.00 “Repuestos y Accesorios para Genéricas,
Otros Equipos” . 10.000.000 Especificas y R
08.99.00 “Otros Productos Metalicos” - 5.000.000 Sub-Especifica:  07.08.00 “Aporte Patronal al Seguro de
09.01.00 “Productos Primarios de Madera®  * 10.000.000 Vida, Accidentes  Personales,
09.02.00 “Muebles y Accesorios de Hospitalizacion, Cirugia,
Madera " » Maternidad (H.C.M.) y Gastos
para Edficaciones 30.000.000 Funerarios por Empleados” . 150.000.000
09.99.00 “Otros Productos de Madera® . 5.000.000 unerarios por Emp et
10.01.00 “Articulos de Deporte, a. - y " -
Recreacidn y Juguetes” - 25.000.000 Partida: 4.03 Servicios No Personales 333.700.000
10.02.00 Materials y Utiles de Limpieza . -Recursos Ordinarios
y Aseo 150.000.000 b-Partida:
10.03.00 “Utensiios de Cocina y " 75.000.000 55“ s
Comedor” u
10 ) i Especificas y
OO isicos e Laboree, Sub-Especifica:  01.01.00  “Alquileres de Edificios y Locales™ ™ 75.000.000
Dentales y de Veterinaria” " 50.000.000 10.03.00 “Servicios de Procesamiento de
10.05.00 “Utiles de Escritorio, Oficina y Datos” " 205.000.000
Materiales de Instruccion” " 150.000.000 16.01.00 “Servicios de Diversién,
10.06.00 “Condecoraciones, Ofrendas y Esparcimiento y Culturales” - 25.000.000
Similares” . 80.000.000 18.01.00 “Impuesto al Valor Agregado”
10.07.00 “Productos de Seguridad en el " 28.700.000
Trabajo” e .000.
10.08.00 "Mategis para Equipos de 50.000.000 Proyecto: 420009000 “Plan Comunicacional MILCO”  Bs. 2.000.000.000
Computacién” - 400.000.000 .
10.11.00  “Materisles Eléctricos” . 250.000.000 Accion . ;
10.1200 " k para | jones Especifica: 420009002 “Difusion de Informacién del
Sanitarias” - 150.000.000 Nuevo Modelo Productivo Dentro
10.13.00 “Materiales Fotograficos” . 75.000.000 y Fuera del Pais a través de ;
10.99.00 “Otros Productos y Utiles Sreacer g Pubfstralddadmg )
Otversos” S 30.000.000 Integradas _de ey 2.000.000.000
99.01.00  “Otros Materiales y Suministros” - 200.000.000 Comunicacion Institucional .000.000.
N Partida 4.02 “Materiales, Suministros LA 410,000,000
: - “Servicics No Personales” . 14.275.852.000 Mercancies”
Fartae o -Recursos gordlmﬂo': e ~Recursos Ordinarios
Sub-Partidas Sub-Partidas
Genéricas, icas,
Especificas Especificas y .
Sub-Especiﬂyca: s.,‘?.:gsmz 01.01.00 “Alimentos y Bebidas para 40,000.000
04.04.00 “Teléfonos” Bs. 1.750.000.000 Personas” i
04.05.00 “Servicio de Comunicaciones” 500.000.000 050200 “Envases y Cajas de Papel y 40.000.000
- 2.200.000.000 Carton” . o

04.07.00 “Servicio de Condominio™
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05.03.00 “Productos de Papel y Carton para Accién
Oficina” * 38.000.000 Especifica: 420023001 “Abrir las Nuevas Oficinas
05.04.00 “Libros, Revistas y Periddicos” . 40.000.000 Regionales del MILCO en
- 05.02.00 “Productos de Papel y Cartdn para Articulacidn con MINTRA, GN. v la
1a Imprenta y Reproduccién® Presencia de Organismos  * 6.252.403.998
. 20.000.000 Adrtos
06.03.00 “Tintas, Pinturas y Colorantes” - 20.000.000 )
06.06.00 “Combustibles y Lubricantes” . 25.000.000 Partida: 401  “Gastos de Personal” - 6.252.403,998
06.08.00 “Productos Plisticos” . 30.000.000 -Recursos Ordinarios
10.05.00 “Utiles de Escritorio, Oficina y Sub-Partidas
Materiales de Instruccién” - 67.000.000 Genéricas,
10.06.00 “Condecoraciones, Ofrendas v Especificas y
Simitares” - 20.000.000 Sub-Especifica: 01.18.00 "R ciones al P |
10.08.00 “Materiales para Equipos de Contratado” - 2.445.000.000
Computacién” - 20.000.000 04.26.00 “Bono Compensatorio de
10.13.00 “Materiales Fotograficos” - 50.000.000 Alimentacion ] Personal
Contratado” . 339,904.000
Partida: 4.03 “Servicios No Personales” . 1.560.000,000 05.07.00 “Aguinaidos al Personal
Recursos Ordinarios Contratado’ 578.299.998
Sub-Partidas . 05.08.00 “Bono Vacacional al Personal
Genéricas, Contratado” - 258.200.000
Bpecﬁa's v 07.33.00 “Asistencla Socio-Economica  al
Sub-Especifica:  02.99.00 “Alquileres de Otras Maquinaria ¥ Personal Contratado” - 2.631.000.000
Equipos” . 15.000.000
06.03.00 “Estacionamiento” . 5.000.000 Accién
06.04.00 “Peaje” - 5.000.000 Especilica: 420023003 “Evahacién del Proceso  de
06.05.00 “Servicios de Protecddn  en . Cogestibn Realizado en el Afio
Traslado de Fondos y de 2005 Bs. 650.000.000
Mensajeria” - 5.000.000
07.01.00 “Publicidad y Propaganda” - 500.000.000 . Partids: 4,03 “Servicios No Personales” - 650.000.000
07.02.00 “Imprenta y Reproduccion” . 200.000.000 ‘ Recursos Ordinarios
07.03.00 “Relaciones Sociales” - 200.000.000 Sub-Partidas
07.04.00 “Avisos” - 200.000.000 Genéricas,
- Especificas y
09.01.00 “Vidticos y Pasajes Dentro dej Pais”  Bs. 50.000.000 Sub-Especfica: 010100 de Edificios y Locales” . 2.500.000
09.02.00 “Vidticos y Pasajes Fuera del Pais®  * 100.000.000 06.01.00 -mq“""yuanmhjs. 4 . 3200000
10.07.00 “"Servidos de Capacitacén y 06.03.00 “Estacionamiento” . 1.250.000
Ww‘ 50.000.000 . 06.04.00 “Peaje” - 1.250.000
11.02.00 ,?“‘se"z“j' ¥ d"‘?‘m 07.01.00 “Publicidad y Propaganda” . 4.500.000
q POrEe, .02, . 5.250.!
Traccién y Elevacion” . 20.000.000 g; g; : W.R . o . swu o 5'5':“6" . gg pocd
13.01.00 “Serviclos de  Construcciones 07'04.00 Avisos” - 4.500.000
Temporales” - 30.000.000 iy . . ey
18.001.00 I al Valor A . . 180.000.000 09.01.00 *vidticos y Pasajes Dentro del Pais” 165.625.000
) . i 09.02.00 “Vidticos y Pasajes Fuera del Pais”  * 146.875.000
Partida: 404 “Activos Reales” . 30,000,000 10.07.00 “Servicios g:_ Copactacidn vy 29.750.000
-Recursos Ordinarios Adiestramien , -730.
Sub-Partidas : 10.09.00 'Servidos de lavanderid y
Genérica, Tintoreria” - 10.625.000
Espeo‘ﬂc‘ y . 10.99.00 “Otros Servicios Profesionales y
Sub-Especifica: Técnicos™ . 72.125.000 .
05.01.00 °"Equipos de Telecomunicaciones”  * 30.000.000 110200 “Consenacién  ions “Rﬁ,':;"“"” .
Proyecto: 420013000 *Plan de  Negociaciones 1.03.00 W"““"m“"d‘" 10.125.000
Comerciales Bilai 11.03. v _Reparaciones
terales, : Menores  de  Equipos  de
Muitilaterales y de . : - Comunicaciones de
Integracién” - $00.000.000 Seflalamiento” Y . 14.175.000
Accidn . 11.07.00 “Conservacibn y Reparaciones
Especfica: 420018003 “Profundizacién de fa_Integracion Menores de Maquinas, Muebles y
Demés Equipos de Oficina vy
Comercial con Centro América y & Alojamiento” - 26.325.000
Caribe” - 81.100.270 119900 “C %0 y Repan +349:
Menores de Otras Magquinaria y
ha: - . Equipos” - 10.125.000
Partida: e o L0022 18.01.00 “Impuesto al Valor Agregado” . 141.750.000
Sub-Parttdas
Especifica y Especifica: 420023004 “Inspeccién Fisica en las Nuevas
Sub-Especifica: Emp para el |
09.02.00 "Viticos y Pasajes Fuera del Pais™ - 81.100.270 de Informaion Técnica” " 547.500.000
Accion . ' Partida: 4.02 “Materiales, Suministros y
Especifica: 420018009 S y Prof on de Mercancias” b 347,500,000
las Relaciones Comerciates con el Recursos Ordinarios
. MERCOSUR * - 292.340.000
Partida: 4.02 “» ) S "
Mercancias” - 20.000.000
-Recursas Ordinarios Sub-Partidas
Sub-Partidas Bpeuﬁasi . y
Genérica, Sub-Especifica: 01.01.00 “Alimentos y Bebidas para
Especificas y Personas” Bs. 96.763.750
Sub-Especifica:  05.03.00 “Productos de Papel y Cartdn para 04.03.00 “Cauchos y Tripas para Vehiculos” . 4.001.250
Oficina” b 50.000.000 . 05.02.00 “Envases y Cajas de Papel y
05.07.00 “Productos de Papel y Carton para Cartén” - 50.925.000
la Imprenta y Reproduccidn” " 20.000.000 05.03.00 “Productos de Papel y Cartén para
.- o Oficina® - 40.740.000
Partida: 403  "Servicios No Personales” 8s. 222,340,000 05.04.00 “Libros, Revistas y Periddicos” . 20.370.000
-Recursos Ordinarios . 05.07.00 “Productos de Papel y Cartén para
Is Imprenta y Reproduccién” " 71.665.000
Sub-Partidas 06.03.00 ‘“Tintas, Pinturas y Colorantes” - 92.226.250
Genérica, : 06.05.00 “Productos de Tocador” - 3.346.500
Especifica y ) - 06.06.00 “ComBustibles y Lubricantes” - 11.712.750
Sub-Especifica: 06.08.00 “Productos Pésticos” - 10.039.500
09.02.00 “Visticos y Pasajes Fuera del Pais” - 222.340.000 08.03.00 “Herramientas Menores, Cuchilleria: ..
: [ . v/ Articulos Generales de Ferreteria®  * 7 8.366.250
Accién 08.09.00 Y Ax para
Especifica: 420018019 “Participacion en la Negodacién Equlpos de Transporte” - 16.005.000
Hemisférica de | Integracién 08.10.00 “Repuestos y Accesorios para Qtros
Comerclal, Dirigida a la Equipos” L 12.003.750
Construccidn de  1a  Alternativa 10.03.00 “Utensilios de Cocina y Comedor” - 10.963.425
Bolivariana para las Américas” - 226.559.730 10.05.00 “Utiles de Escritorio, Oficina y
Materiales de Instruccion” - 33.720.700
Partida: 4.03 “Servicios No Personales™ - 226.559.730 10.08.00 “Materiales para Equipos de
-Recursos Ordinarios Computacion” - $5.680.800
Sub-Partidas 10.09.00 “Especies Timbradas y Valores” - 1.993.350
Genérica, 10.11.00  “Materiales Eléctricos” - 6.976.725
Especifica y
Sub-Especifica:  09.02.00 "Viticos y Pasajes Fuera def Pais” - 226.559.730 Accion
Especifica: 420023005 “Viskas de Negociacién a Empresas
Proyecto: tzoozaooo“ cié y Coordinaciin de para Promover la Adhesidn al '
P A Y Acuerdo Marco” - 260.000.000+
Squlmhnho y Conuol de
Empresas al Acuerdo Marco de Partida: 4.02 fales, Sumini y =
Corvesponsabllidad para la Mercancias” - 10,000,000
— Transformacién I tal = 11.090.035.082 ~Recurses Ordinarios
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Sub-Partidas 06.04.00 “Peaje” - 1.800.000
Genéricas, 07.01.00 “Publicidad y Propaganda” - 6.480.000
Especificas ¥ 07.02.00 “Imprenta y Reproduccion” . 7.560.000
Sub-Especifica: 07.03.00 “Relaciones Saciales” - 1.080.000

) 01.01.00 ‘Allmentc:s y Bebidas para . 1.605.000 07.04.00 “Avisos” - 6.480.000
Personas 605. 01.00 “Vibticos Dentro 8 " 126.500.
04.03.00 "Productos de Cuero y Caucho® . $5.000 09.01.00 ¥ Pasajes Dentro del Pois 26.500.000
05.02.00 “Envases y Cajas de Papel y . 09.02.00 “Viiticos y Pasajes Fuera def Pais”  Bs. 343.500.000
Cartén” . 700.000 10.07.00 “Servicios de Capacitackén y
05.03.00 “Productos de Papel y Cartdn para Adiestramiento . 42.840.000
Oficina” - $60.000 10.09.00 “Servicos de Lavanderia y * 15.300.000
05.04.00 "Libros, Revistas y Periddicos” - 280.000 Tintoreria”
05.07.00 “Productos de Papel y Catén para 10.99.00 “Otros Servidos Profesionsles y  * 97.860.000
fa Imprenta y Reproduccion” - 1.260.000 Téenicos”
06.03.00 “Tintas, Pinturas y Colorantes” - 1.955.000 11,02.00 ‘Conservadcelén ¥ dekeparadones
Equipbs de Transporte,
06.05.00 “Productos de Tocador” Bs. 46.000 Traccién y Elevacién” " 14.580.000
06.06.00 “Combustibles y Lubricantes” . 161.000 11.03.00 “Conservacién
06.08.00 “Productos Pidsticos” . 138.000 Menores ~de  Equipos  de
08.03.00 “Herramientas Menores, Cuchilleria Comunicaciones Y de 20.412.000
Articulos Generales de Ferreteria®  * . Sefialamiento 412
08.09.00 !Rm y Accesorios para 115.000 11.07.00 “Conservacién y  Reparaciones
Equipos de Transports” - 220.000 Menores de Méquinas, Muebies y
08.10.00 “Repuestos y Accesorios para Otros Demés Equipos de Oficna y
Equipos” - 165.000 Alojamiento' 37.908.000
10.03.00 “Utensiios de Cocina y Comedor”  * 150.700 11.99.00 “Consevacin vy  Reparaciones
10.05.00 “Utiles de Escritorio, Oficina y h Y. 14.560.000
Materiales de Instruccén” - 1.150.800 P - - ey
10.08.00 “Materiales para Equipos de 18.01.00 “Impuesto & Valor Agregado 104.120.000
10.09.00 Cgmputad%n' sores - 1.315.200 Acci
.09 “Especies Timbradas y Val ~ M 27.400 - -
10.11.00 “Materiales Eléctricos” - 95.900 Especifica: 420023008 “Articulacion con los Despachos de
Industria, Comercio Interior vy
Partida: 403 “Servidos No Personales’ . 250,000,000 1.732.000.000
-Recursos Ordinarios
Sub-Partidas Partida: 4.03 “Sesrvicios No Personales - 1.732.000.000
Genéricas, Ordinarios
Especificas y Sub-Partides
Sub-Especifica:  01.01.00 “Alquileres de Edificios y Locales” - 600.000 Gendricas,
06.01.00 “Fletes y Embalajes” - 600.000 Especificas y
06.03.00 “Estacionamiento” - 300.000 Sub-Especifica
06.04.00 “Peaje” - 300.000 01.01.00 “Alquileres de Edificios y Locales” - 6,000,000
07.01.00 “Publicidad y Propaganda” - 1.080.000 06.01,00 “Fletes y Embalajes” - 6.000.000
07.02.00 *Imprenta y Reproduccién® - 1.260.000 06.03.00 “Estaclonamiento” . 3.000.000
07.03.00 “Relaciones Sociakes” . 180,000 06.04.00 ‘“Peaje . 3.000.000
07.04.00 “Avisos” - 1.080.000 07.01.00 “Publicidad y Propaganda” - 10.800.000
09.01.00 “Visticos y Pasajes Dentro dei Pais™ ™ $7.750.000 07.02.00 “Imprenta y Reproduccion” : 12.600.000
09.02.00 “Viiticos y Pasajes Fuera del Pais” " 97.250.000 07.03.00 “Relaciones Sociales” N 1.800.000
10.07.00 “Servicios de Capacitacion y 07.04.00 “Avisos' - 10.800.000
Adiestramiento” - 2.140.000 09.01.00 “Vilticos y Pasajes Dentro del Pais®  * 177.500.000
10.09.00 “Serviios de Lavanderia y 09.02.00 “Viiticos y Pasajes Fuera del Pais®  * 754.500.000
Tintoreria” - 2.550.000 10.07.00 “Servicos de Capacitacién y
10.99.00 “Otros Servicios Profesionales y ” - 71.400.000
Técnicos” - 31.310.000 10.0900 “Servicos de Lavandera y - 25.500.000
11.02.00 “Conservacién y  Reparaciones 3
Menores de Equipos de Transporte, 10.99.00 “Otros Servicios Profesionales y
Traccién y Elevacion™ - 2.430.000 Técnicos” - 213.100.000
11.03.00 “Conservacion y Reparaciones 110200 “Conservacion y  Reparaciones
Menores de Equipos de de & de Transporte,
Comunicaciones y de Traccidn v Elevacidn® - 24.300.000
Sefialamiento” - 3.402.000
11.07.00 “Conservacién y Repa radones 11.03.00 '(‘amadbn“ y  Reparaciones
de Ma M y s
Comunicaciones y de
Demas Equipos de Ofins y Sefalamiento” Bs. 34.020.000
jamiento” 6.318.000 11.07.00 “Conservacién y  Reparaciones
11.99.00 “Conservacion y Reparaciones e Mencres de Miquinas, Muebles y
Menores de Otras Magquinaria y Demis Equipos de ’ Oficina
- Equipos” i : 2.430.000 Aofamiento- L 63.180.000
18.01.00 Impuesto al Valor Agregado 34.020.000 11.99.00 “Conservacidn y Reparaciones
Accion Mmores_de Otras  Maquinaria y . .24300000
Especifica: 420023006 diegulm;eur::"y Control del Proceso o, 648,132,064 18.01.00 _W, a1 Valor Agregado™ - 290,200,000
Proyecto: 420025000 “Tranef clas para Fi i
Partida: 4.02 k S Y 108 Proyectos del INDECU” - 16.477.451.839
Mercancias® - 198,132,064
Recursos Ordinarios Accidn
Sub-Partidas Especifica: 420025001 “Apoyo a los Proyectos del
Genéricas, . INDECU* - 16.477.451.839
Especificas y .
Sub-Especifica: . Partida: 407  “Transferencias y Donaciones” . 16.472.451.839
01.01.00 "‘Allmentc:'s y GBebidas para " 90.896.199 Recursos Ordinarios
Personas’
04.03,00 “Cauchos y Tripas para Vehiculos” - 9.625.726
05.02.00 “En:t\fnses y Cajas de Papel y
Cartén” - 90.509.244 Sub-Partides
05.03.00 “Productos de Papel y Cartdn para Gendrica,
Oficina” - 68.007.396 Especiica y
05.04.00 “Libros, Revistas y Periédicos” - 49.003.698
05.07.00 “Productos de Papel y Cartén para 01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes
la Imprenta y Reproduocion” - 90.516.640 Descentralizados Sin Fines
06.03.00 “Tintas, Pinturas y Colorantes™ - 82.150.818 Empresariales” - 16.477.451.839
06.05.00 “Productos de Tocador” - 8.050.607 AD142- Instituto para ia Defensa y
06.06.00 “Combustibles y Lubricantes” - 28.177.126 Educacion del Consumidor y del
06.08.00 “Productos Plasticos” - 24.151.822 Usuario (INDECU) - 16.472.451.832
08.03.00 “Herramientas Menares, Cuchilieria ~Consolidacién Sistema
Y Articulos Generales de Ferreteria” = 20.126.51% Nocional de  Proteccidn a2l
08.09.00 Y Acc para Consumidor y a! Usuario - 7.763.651.839
Equlpos de Transporte” - 38.502.90% -\Jna Nueva Cultura de Consumo - 8.713.800.000
08.10.00 “Repuestos y Accesorios para Otros 200 ra '
Equipos” - 28.877.179 Proyects: 420026000 of i ra Fi
10.03.00 ‘Utenp:lslbs de Cocina y Comedor* - 26.374.490 108 Proyectos de VENINSA * - 4.450.000.000
10.05.00 “Utiles de Escritorio, Oficina y
Materiales de Instruccidn” . 71.405.198 Accidn . . . s e
10.08.00 “Materiales ra u de ~ Especifica: 20026001 “Apoyo * Proyectos
Com, Lpore Bavipos - 50.177.369 Venezues  Industial,  SA.
10.09.00 “Especies Timbradas y Valores” - 4.795.362 (VENINSA)" 4.450.000.000
10.11.00 “Materiales Eléctricos” - 16.783.766
Partida: 4.07 *Transferencias y Oonaciones” - 4,450.000.000
Partida: 4,03 “Servicios No Personales® " 50.000.000
Recursos Ordinarios Recursos Ordinarios.
Sub-Partidas Sub-Partidas
Especifica Especifica y et
S| Sy vt
Sub-Especifica:  01.01.00 “Alquileres de Edificios y Locales” - 3.600.000 Sub-Especifics:  01.03.07 “Transferencias w‘” e 5"'5
06.01.00 “Fletes y Embalajes” - 3.600.000 Descentralizados
06.03.00 “Estacionamiento” . 1.800.000 Empresariaes Mo Petrolercs” 8. 4:450.000.000
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ACB49-Venezuela Industrial, S.A. 10.1200  "Materiales para Instalaciones
(VENINSA)" - 4.450.000.000 Sanitarias” 1.000.000
: -Desarrolio Nuevos Modelos .
Productivos Egnémloos . 4.450.000.000 10.13.00 ‘Mmrlples Fotograficos 500.000
Proyecto: 420028000 “Transferencias para Finandi 109900 “Otos Productos y  Uthes
los Proyectos del Servico Diversos’ 2.000.000
Nacional de ( - 14.600.000.000
Accién Partida: 403 “Servicios NO Personales” - 293.053.000
Especifica: 420028001 “Apoyo a los Proyectos del Servicio Recursos Ordinarios
Nacional de Contrataciones” - 14.600.000.000
Sub-Partidas
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” - 14.600.000,000 Genéricas,
-Recursos Ordinarios Especificasy . .
Sub-Partidas . Sub-Especifica:  04.04.00 “Teléfonos
Genérica, . -
?mb_ &pecka 04.07.00  Servicio de Condominic 30.000.000
ul : - .
01.03.02 “Transferencias Corrientes a Entes 07.01.00 ~ “Publicidad y Propaganda” N 80.000.000
Descentratizados Sin Fines. 09.01.00 ;V‘:?eos y Pasajes Dentro del 20.000.000
presariales” - 14.600.000.000
Brnsos- nas':smdo Nacional  de 16.01.00  “Servides de Diversion, 60.000.000
i “ Cukturales” -
Contrataciones 14,600,000.000 Esparcimiento y . .
18.01.00  “Impuesto al Valor Agregado’ 73.059.000
- Aumentar la Cobertura Nacional N
de los Registros Auxiliares de Partida: 4.04 '‘Activos Reales”
Contratistas y  Fortalecer el Recursos Ordinarios - 236.850.000
Fung de los . 14.600.000.000 Sub-Partidas
Proyecto: 420029000 “Nueva Cuttura Ciudadana” - 1.944.909.013 Especificas y
Sub'm:

Accién 09.01.00  “Mobiliario y Equipos de Oficina” - 56.850.000
Especifica: 420029001 “Desarrofio de Ia Politica Publica y 09.02.00  “Equipos de Computacién” 60.000.000
de Cooperacién Intemnacional en e 12.04.00 “Pa y Prog de

Area de Competencia™ . $00.000 Computacién” 120.000.000
Partida: e Yo 500.000 Articulo 2°. Los Ministros de Finanzas y de Industrias Ligeras
-Recursos Ordinarios y Comercio quedan encargados de la ejecucién del presente
Decreto.
Sub-Partidas
Genérica, _ .,
Especifica y Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
SubEspecifica:  10.06.00 “Condecoraciones,  Ofrendas  y mil seis. Afios 196° de la Independendia y 147° de la
Similares 500.000 > . .
Federacion. :
Accién
Especifica: 420029002 “Formacion y Educacion en el Area jecd
de Competencia Formacidn de E S tese,
Facllitadores” Bs. 1.944.409.013 (Ls)
Partida: 401 “Gastos de Personal” - 1.350.000.013
-Recursos Ordinarios .
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
SubEspeciica: 600 "R ones ol P HUGO CHAVEZ FRIAS
Contratado” - 552.000.000 Refrendado
04.26.00 “Bono Compensatorio de (E‘l- \:&):epr&sidente Ejecutivo
Alimentacién a Personal 3
Contratado” . - 88.704.000 JOSE VICENTE RANGEL
05.07.00 ™Aguinaldos al Personal
Contratado” - 168.268.000 Refrendado
05.08.00 "Bono Vasadonal al  Personal . El Ministro del Interior y Justicia
073300 At Socio-Econémica  al 33672.000 (Ls5)
.33, “Asistenci ica  al 3
Personal Contratado” . 424.111.396 JESSE CHACON ESCAMILLO
08.03.00  “Prestacion: Sociales
Indemnizaciones ol Personal Refrendado
Contratado™ - 83.244.667 (ElLbsdi;\istro de Relaciones Exteriores
Partida: 402 “Materidles,  Suministros y ) NICOLAS MADURO MOROS
. Mercancias” . 64,500,000
Subpa -Recursos Ordinarios . Refrendado
Gené,tast El Ministro de Finanzas
Especificas y (LS.).
Sub-Especifica:  01.01.00  “Alimentos y Bebidas para NELSON JOSE MERENTES DIAZ
Personas” » 5.000.000
03.01.00 “Textiles” - 2.000.000 Refrendado
03.02.00  “Prendas de Vestir” - 10.000.000 El Ministro de la Defensa
03.03.00 “Calzados” . 4.000.000 LSs.) -
03.99.00 “Otros Productos Textiles vy RAUL ISAIAS BADUEL
46200 Vestuarios” . 3.000.000
.02, "Productes de  Cuero ¥ Refrendado
Sucedéneos del Cuero” . 2.000.000 L2 Ministra de Industrias Ligeras y Comercio
04.03.00  "Cauchos y Tripas para Vehiculos™  * 3.000.000 (LS.)
04.99.00 “Otros Productos de Cuero y * 1.000.000 :
Caucho® MARIA CRISTINA IGLESIAS
05.01.00 “Pulpa de Madera, Papel y * 3.000.000 Ref do
Cartdn” .
05.03.00 “Productos de Papel y Cartdn £ Ministro de Industrias Basicas y Mineria
para Oficina” - 7.000.000 (Ls.)
05.04.00  “Libros, Revistas y Periddicos” - 2.000.000 JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
05.07.00 “Productos de Papel y Carton
para la Imprenta y Reproduccién® - 3.000.000
05.99.00 *Otros Productos de Pulpa, Papel 'E‘lm%el Turismo
¥ Cartén” - 1.000.000
10.01.00  “Articulos de Deporte, Recreacidn (LS)
y Juguetes” _ - 500.000 WILMAR CASTRO SOTELDO
10.02.00  “Materiales y Utiles de Limpieza y
Aseo” 8s. 1.000.000 Refrendado
10.03.00 "Utensilios de Cocina y Comedor” - 2.000.000 El Ministro de Agricultura y Tierras
10.04.00  “Utiles Menores Médico- (LS
* Quirirgicos de Laboratorio, * 500.000 ELIAS JAUA MILANO
Dentales y de Veterinaria”
Refrendado
10.05.00 “(tiles de Escritorio, Oficina y (EI'._ :i;ﬂstrode Educadién y Deportes
Materiales de Instruccion” 6.000.000 :
10.07.00 “Productos de Seguridad en el ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
Trabajo” " 1.000.000 =
10.08.00 “Materiales para Equipos de Refrendado
Computacién® 3.000.000 £l Ministro de Salud
10.11.00  “Materiales Eléctricos™ - 1.000.000 (Ls) FRANCISCO ARMADA
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Refrendado A0935 ~ Instituto Nacional :
El Ministro def Trabajo y de Tierras (INTT) . 28.357.382.306,82
Seguridad Social Afectacion de Tierras y/o
(LS.) Bienhechurias ” zag;;.sg:gg;.g;
-Hato la Marquesefia - 103954 .
RICARDO DORADO CANO-MANUEL Expropiacion de Edificios e A
Instataciones - 10.395.138.369,0:
Refrendado "
-Hato Paraima y Pavones 12.134,935.225.00
€l Ministro de Infraestructura .Expropiacién de Tierras y -
(LSs.) Terrenos . - 5.527.652.024,45
JOSE DAVID CABELLO RONDON .Expropiacién de Edificios e
Instalaciones - - 11.607.303.250,55
Refrendado -Fundo Potrerones y
£! Ministro de Energfa y Petréleo Bebederos - A27.2RR.662.80
-5 H'Exermospmmén e Tierrasy 389.131.188,70
- " . . a
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO Exproplacién de Edificios
Refrendado Instalaciones * 438.157.474,10
La Ministra del Ambiente
(L.S.)
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA Articulo 29. Los Ministros de Finanzas y Agricultura y Tierras
R quedan encargados de la ejecucion del presente Decreto.
(E,'_:';' Istro de Planificacién y Desanrolio Dado en Caracas, a los nueve -dias del mes de octubre de dos
JORGE GIORDANI mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la
Federacidn.
Refrendado
tt :;nlstra de Ciencia y Tecnologia Ejecltese,
MARLENE YADIRA CORDOVA ts)
Refrendado
€l Ministro de Comunicacién
e Informacién
(LS.)
WILLIAN RAFAEL LARA
Refrendado HUGO CHAVEZ FRIAS
El Ministro para la Economia Popular
(L.S.) Refrendado
. PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO €l Vicepresidente Ejecutivo
(Ls.)
Refrendado JOSE VICENTE RANGEL
La Ministra para ia Alimentacién
(L.S.) ~ Refrendado
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA € Ministro del Interior y Justicla
(LS.)
Refrendado
El Ministro del Despacho de la Presidencia JESSE CHACON ESCAMILLO
(Ls.) Refrendado
ADAN CHAVEZ FRIAS. El Ministro de Relaciones Exteriores
(LS.
- NICOLAS MADURO MOROS
Decreto N° 4.882 09 de octubre de 2006 Refrendado
El Ministro de Finanzas
(LS)
NELSON JOSE MERENTES DIAZ
HUGO CHAVEZ FRIAS Refrendado
Presidente de la Repiblica El Ministro de la Defensa
. (LS.)
. . RAUL ISAIAS BADUEL
En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 13
del articulo 236 de la Constitucién de la Republica Bolivariana Refrendado . ‘
de Venezuela, en concordancia con el articulo 314 ejusdem, y (Lf ;"')"'S"a de Industrias Ligeras y Comercio
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley >
N L " : P~ ARIA
Orgénica de fa Administracién Financiera del Sector Piblico, y M CRISTINA IGLESIAS
3° de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto Refrendado
vigente, y previa autorizacién concedida por la Asamblea El Ministro de Industrias Basicas y Mineria
Nacional, en fecha 05 de Octubre de 2006, en Consejo de (ts)
Ministros JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
4 Refrendado
El Ministro del Turismo
(LS.)
DECRETA WILMAR CASTRO SOTELDO
Refrendado
Articulo 19, Se acuerda un Crédito Adicional por la cantidad ﬁl_hsm;' istro de Agricultura y Tierras
de VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE ELIAS JAUA MILANO
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS SEIS BOLIVARES CON OCHENTA Y DOS Refrendado
CENTIMOS (BS. 28.357.382.306,82), al Presupuesto de (E'{ 'S"';“S‘“’ de Educacitn y Deportes
Gastos vigente del Ministerio de Agricultura y Tierras, cuya =
imputacion presupuestaria es la siguiente: ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
Refrendado
MINISTERIO DE AGRICULTURA ¥ TIERRAS . Bs.  28.357.382.306,82 El Ministro de Salud
" (LS.)
Proyecto: 340010000 ¥ransferendas para FRANCISCO ARMADA
del Instituto Nacional de :
) Tierras (INTI) 28.357.382.306,82 Refrendado
Especifica: 340010001  “Apoyo a los Proyectos del El Ministro del Trabajo y
Instituto Nacional de Tierras Seguridad Social
(INTT)* - 28.357.382.306,82 Ls.)
RICARDO DORADO CANO-MANUEL
Partida: 4.07 “Transferencias y
e
Finandamiento (EDS".|;“Str° de Infraestructura
Sub-Partidas - JOSE DAVID CABELLO RONDON
Genén;.:a v Sub- Refrendado
Especifica: 03.03.02 "Transferencias de Capital a El Ministro de Energia y Petrdleo
Entes Descentralizados sin (L.S.) .
Fines Empresariales” Bs. 28,357,382, 306,82 RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
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Refrendado
La Ministra del Ambiente
{LS.)
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
El Ministro de Planificacién y Desarrollo
(Ls)
JORGE GIORDAN!

Refrendado
La Ministra de Ciendia y Tecnologfa
(L.S.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
El Ministro de Comunicacién
e Informacién
(LS.)
WILLIAN RAFAEL LARA

Refrendado
El Ministro pars la Economia Popular
(LS.) .
PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO

Refrendado
La Ministra para la Alimentacidn
(LS.) : :

: ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
€1 Ministro del Despacho de la Presidencia

s ADAN CHAVEZ FRIAS

Decreto N° 4.883 09 de octubre de 2006

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

En ejercicio de la atribucién que le confiere el numeral 13, del
articulo 236 de 1a Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, en concordancia con el articulo 314 ejusdem, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 52 de la Ley
Orgéanica de la Administracién Financiera del Sector PUblico y
3°, de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto
vigente, previa autorizacion concedida por la Asamblea
Nacional de fecha 5 de octubre de 2006, en Consejo de
Ministros,

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda un crédito adicional por 1a cantidad de
SEISCIENTOS MIL MILLONES DE BOLIVARES (Bs.
600.000.000.000), al Presupuesto de Gastos vigente del
Ministerio de Educacién y Deportes, de acuerdo con la

siguiente imputacién presupuestaria:

MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES

Accién
Centralizada:

Accién Especifica: 1 1001

100001000 “Direccién y Coordinacién de

Gastos de los

Partida 401

Sub-Partidas

Gendricas

Especificas y

Sub-Especificas: 01.18.00
03.98.00
04.18.00 °
04.19.00
05.03.00
06.01.00
06.02.00

"Otras Primas 3 Obreros”

h Compensatorioc  de
Alimentacion a Obreros”
“Bono Compensatorio de
Transporte 3 Obreros”

“Bono Vacacional a Empieados”
N Patronal al Instituto

263.068.247.754

263.068.247.754

263.068.247.754

1.568.145.506
$6.515.206

1.371.961.500

11.824.950
3.361.480.323

98.268.178.750

131.024.238.335

Proyecto:

Accién Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas
Especificas y
Sub-Especificas:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas
Especificas y
Sub-Especificas:

Proyecto:

@6n Especifica:

Partida:
Sub-Partidas
Genéricas
Especificas Y
Sub-Especificas:

Proyacto:

Accidén Espédﬂca:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas
Especificas y
Sub-Especificas:

06.04.00

06.05.00

100014000

100014007

4.01

01.01.00

02.01.00

03.01.00

03.09.00
03.10.00

03.97.00

100030000

100030002

4.01

01.01.00
01.10.00

02.01.00

"Aporte Patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoss por
Empleados”

"Aporte Patronal al Fondo de
Ahorro Habitacional por
Empleados” .

“Sistema Inclusivo
Bollvariano de Educadén de
Adultos”

"Recurrencia Apertura Afo
Escolar 2005-2006 da
Educacién de Adultos”

“Gastos de Personal”
(Recursos Ordinarios)

*Sueidos Bisicos Personal Fijo a
Tiempo Completo”

“Compensaciones Previstas en
las Escalas de Sueidos al
Personai Empleado Fijo a
Tiempo Completo”

"Primas por Mérito a Empleados

Em

"Primas por Jerarquia o
Responsabilidad en i Cargo”
“Otras Primas 3 Empleados”

“Primas por Antigiedad a
pieados™

"Proyecto  Nacional de
Escuelas Bolivarianas”

"Recurvencia Aperturs Afio
Escolar 2005-2006 Escuelas
Bolivariana”

“Gastos de Personal”
(Recursos Ordinarios)

“Sueldos Basicos Personal Fijo 3
Tiempo Completo”

"Salarios a Obreros en Puestos
Permanente a Tiempo Compieto”
“Compensaciones Previstas en
las Escalas de Sueldos  al
Personal Empleadc Fijo a

- Tiempo Completo”

03.01.00
03.09.00
03.21.00

03.97.00
04.08.00

04.18.00

04.19.00

100031000

100031001

401

03.01.00
03.21.00

03.97.00

100032000

100032001

401

01.01.00

02.01.00

"Primas por Mérito a
Empleados”

"Primas por Antigliedad a
Empleados”

"Primas por Antigiedad a
Obreros”

*Otras Primas a Empieados”
“Bono Compensatorio de
Alimentacion a Empleados”
“Bono Compensatorio de
Alimentacién a Obreros”

“Bono Compensatorio de
Transporte a Obreros”

“Educacién Inicial”

"Recurrencia Apertura Aflo
Escolar 2005-2006 en los
Centros de Educacién Inicial
(Simonditos, Bolivarianos y
P fares Tradicionales)”

“Gastos dc' Personal”
(Recursus Ordinarios)

*Primas por Mérito a Empleados”
“Primas por Antigledad 2
Obreros”

"Otras Primas 8 Empleados”

"Uceo ’ Bolivariano

Adal ci

Yy
para el Desarrollo Endégeno
y Soberano”

“Recurrencia Apertura Afo
Escolar 2005-2006 del Liceo
Bolivariano”

Gastos de Personal
{Recursos Ordinarios)

“Sueidos Basicos Personai Fijo a
Tiempo Completo”

“Compensaciones Previstas en
las Escalas de Sueldos al

5.568.530.129

21.837.373.055

4.199.641.087

4.199.641.087

4.199.641.087

2.527.183.880

319.641.024

$81.575.881
418.423.121

180.870.626

171.946.555

240.635.515.050

240.635.515.050

240.635.515.050

63.867.653.923

32.188.166.747

1.390.200.747
5.039.334.868
752.705.607

2§1.921.750
12.856.888.821

91.613.410.667
32.681.782.670
33.449.250

2.548.321.222

2.548.321.222

2.548.321.222

996.292.497

9.963.510
1.542.065.215

46.123.332.173

45.123.332.173
46.123.332.173

40.777,594.488
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Personal Empleado Fijo a

Tiempo Completo” - 1.186.118.888
03.09.00 “Primas por Antigiedad a
Empleados” = 1.457.483.850
03.97.00 “Otras Primas a Empleados” - 2.702.134.947
Proyecta: 100033000 “Escuelas Técnicas .
Robinsonianas” " 36.748.493.700

Accién Especifica: 100033001 “Recurrencia Apertura Afio
Escolar 2005-2006 de las

Escuelas Técnicas
Robinsonianas” - 36.748.493.700
Partida: 401 Gastos de Personal . 36.748.493.700
. (Recursos Ordinarios)
Sub-Partidas
Genéricas
Especificas y
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos Basicos Personal Fijo a
Tiempo Completo” Bs. 20.944.759.000
01.10.00 “Salarios a Obreros en Puestos
Permanentes a Tiempo
Completo” " 2.956.558.190
02.01.00 “Compensaciones Previstas en .
las Escalas de Sueldos a!
Personal Empleado Fijo a .
Tiempo Completo” - 310.478.357
02.03.00 “Compensaciones Previstas en
fas Escalas de Salarios al
Personal Obrero Fijo a Tiempo
Completo” " 19.931.539
03.01.00 "Primas por Mérito a Empleados” = 657.502.358
03.09.00 “Primas por Antigliedad a
Empleados” " 311.883.697
03.10.00 *primas  por Jerarquia o
Responsabilidad en el Cargo” - 134.247.112
03.19.00 “Primas por Hijos de Obreros® - 132.240-
03.21.00  “Primas por Antigiedad a
Obreros” R 38.421.720
03.97.00 “Otras Primas a Empleados”
- 1.816.495.492
.98.00 “Otras Primas a Obreros”
0398 $:2 Obre . 3.038.186
04.08.00 °  “Bono Compensatorio de
Alimentacién a Empleados” » 8.000.806.761
04.15.00 “Complemento a Obreros por
Trabajo o Jormada Nocturna . 2.699.553
04.18.00 Bono Compensatorio de
Alimentacién a Obreros b 1.544,789.345
04.19.00 "Bono Compensatorio  de .
Transporte a Obreros - 6.750.150
Proyecto: 100034000 “Fortalecdimiento de la
Atencién Integral a Nifios,
Nifias, Jévenes y Adultos con
neceslidades Especiales” - 6.676.449.014
Accidn Especifica: 100034001 “Recurrencia Apertura Aflo
Escolar 2005-2006 de
Educacién Especial” - 6.676.449.014
Partida: 401 Gastos de Personal 6.676.449.014
(Recursos ‘Ordinarios)
Sub-Partidas
Genéricas
Especificas y
Sub-Especificas: 01.02.00  “Sueldos Basicos Personal Fijo a
Tiempo Parcial” Bs. 3.974.133.273
02.01.00 “Compensaciones ' Previstas en
las Escalas de Sueldos al
Personal Empleado Fijo a
Tiempo Completo” - 765.356.615
03.01.00  “Primas por Mérito a Empleados” = 676.339.571
03.09.00 “Primas por Antigledad a
Empleados” 476.709.915
03.21.00 “Primas por Antigledad a
Obreros” 2.605.400
03.97.00 “Otras Primas a Empleados’ - 781.304.240

Articulo 2°. Los Ministros de Finanzas y de Educacién y
Deportes quedan encargados de la ejecucién dei presente
Decreto.

Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil seis. Afos 196° de la Independencia y 147° de la
Federacion.

Ejecitese,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
€l Vicepresidente Ejecutivo
(LS.)

..

JOSE VICENTE RANGEL
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Refrendado
El Ministro del Interior y Justicia
(L.S.)

‘JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
El Ministro de Relaciones Exteriores
{LS)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro de Finanzas
(LS.) .

NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado :
El Ministro de |a Defensa
(L.5)
RAUL ISAIAS BADUEL

Refrendado
La Ministra de Industrias Ligeras y Comerdo
(L.S.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro de Industrias Bdsicas y Mineria
(LS.) . .
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
Refrendado
Ei Ministro def Turismo
(LS.)

WILMAR CASTRO SOTELDO

Refrendado
El Ministro de Agricultura y Tlerras
(LS)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro de Educacién y Deportes
(LS)
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA

Refrendado
£l Ministro de Salud
(L5) )
FRANCISCO ARMADA

Refrendado
El Ministro del Trabajo y
Seguridad Soclal
(L.5.)
RICARDO DORADO CANO-MANUEL

Refrendado .
" El Ministro de Infraestructura’
(LS)
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro de Energia y Petréleo
{LS.) .
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
1

Refrendado
La Ministra del Ambiente
*(LS.)
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
El Ministro de Planificacién y Desarrollo
(L.S.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
La Ministra de Ciencia y Tecnalogfa
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
£l Ministro de Comunicadén
e Informacién
Ls)
WILLIAN RAFAEL LARA

Refrendado

£1 Ministro para ia Economia Popular
LS. . .

=) PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO

-Refrendado
La Ministra para la Alimentacién

LS. ’ .
L) ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Despacho de la Presidencia

(LS.)
ADAN CHAVEZ FRIAS
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Decreto NO 4.884 09 de octubre de 2006 Refrendado
€l Ministro del Turismo
L.S.
s WILMAR CASTRO SOTELDO
HUGO CHAVEZ FRIAS Refrendado
Presidente de la Republica £l Ministro de Agricultura y Tierras
LS.
s ELIAS JAUA MILANO
. . S . i Refrendad
‘En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Ordinal 13 del ae ::zﬂs:oode Educacién y Deportes
articulo 236 de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de (LS.)
Venezuela, en concordancia con el articulo 314 ejusdem, y de ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley
Organica de la Administracién Financiera del Sector PUblico y 3° :lm"de Salud
de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto (LS. :
vigente, previa autorizacidn concedida por la Asamblea FRANCISCO ARMADA
Nacional, en fecha 05 de octubre de 2006, en Consejo de
Ministros, Refrendado
El Ministro del Trabajo y
Seguridad Social
L.S.
DECRETA *s) RICARDO DORADO CANO-MANUEL
Refrendado
Articulo 1°. Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de 5'—';";“5""’ de Infraestructura .
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES ) : JOSE DAVID CABELLO RONDON
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA oA
BOLIVARES CON 00/100, (Bs. 585.932.190,00), al Refrendado
Presupuesto de Gastos 2006 del Ministerio de Ciencia Y €l Ministro de Energia y Petrdieo
Tecnologia, de acuerdo con la siguiente d ion: LS. &
ogia, ig esagregacion «s) RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Ministerio de Clenda y Tecnologia Bs, 885,932,190 Refrendado : -
: La Ministra del Ambiente
Proyecto: 300035000 “MCT- Transferencia para (LS.)
Financl. los Proyect: de JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA
FUNVISIS* - 585.932.190 .
. ERSNTXRIZETE Refreﬂdado
Especifica: 300035001 wproy0 3 los Proyectos de FUNVISIS® 585.932.190 fl'_'s“';"m de Planificacién y Desarrolio
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones ~ - 585,932,190 JORGE GIORDANI
Otras Fuentes Financlamiento
. Refrendado
La Ministra de Ciencia y Tecnologia
Sub-Partidas (L.S.)
Genérica, MARLENE YADIRA CORDOVA
Especifica y
Sub-Especifica:  03.03.02 “Transferencia de Capital a Entes Refrendado
migos *Sin Fines El Ministro de Comunicacién
A0363- Fundacién Venezolana t(adgft))nnadén
Investigaciones i i 5
?:UNVISIVS) ssmolégicas Bs. 585.932.190 . WILLIAN RAFAEL LARA
Articulo 2°. Ei Ministro de Finanzas y el Ministro de Ciencia y gﬂ'ﬁ,ﬁ}ﬁ%m {a Economfa Popular
Tecnologia quedan encargados de la ejecucion del presente (LS.
Decreto. PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO
Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre del aiio Refrendado
dos mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la zf;g;"‘m para la Alimentacién
Federacion. . ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
Ejecitese, Refrendado .
LS) El Ministro del Despacho de la Presidencia .
( (LS.) :
] ADAN CHAVEZ FRIAS
HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado Decreto N° 4.885 09 de octubre de 2006
El Vicepresidente Ejecutivo
(L.S.)
JOSE VICENTE RANGEL
Refrendado HUGO CHAVEZ FRIAS
n p
El Ministro del Interior y Justicia Presidente de la Repiblica
(LS. °
JESSE CHACON ESCAMILLO
Refrendado En ejercicio de la atribucién que le confiere el numeral 13, del
f‘l_ ';l;"stm de Relaciones Exteriores articulo 236 y 314 de la Constitucion de la Republica Bolivariana
e de Venezuela, y de conformidad cdn lo dispuesto en el articulo
NICOLAS MADURO MOROS )
: 52 de la Ley Organica de la Administracién Finandera del
Refrendado’ Sector Publico, en concordancia con el articulo 3° de las
El r;l;ﬁstro de Finanzas Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto vigente, y
(LS. previa autorizacién concedida por la Asamblea Naclonal, en
NELSON JOSE MERENTES DIAZ fecha 05 de octubre de 2006, en Consejo de Ministros,
Refrendado : )
€ Ministro de la Defen: DECRETA
s RAUL ISAIAS BADUEL -
faef:qel:?s:saode Industrias Ligeras y Comercio Articulo 1°. Se acuerda un Crédito Adicional por la cantidad de
S . DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
MARIA CRISTINA IGLESIAS OCHENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y
dad TRE§ MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO
Refrendado . BOLIVARES (Bs. 263.986.793.485,00), al Presupuesto de
f‘L'g“)“s"“ de Industrias Bdsicas y Minerfa Gastos vigente del Ministerio para la Economia Popular, cuya

JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

imputacién presupuestaria es la siguiente:
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M!INIVSTE.RIO PARA LA ECONOMIA POPULAR Bs.  263.986.793.485

Accién ’
Centralizada: 400002000 “Gestién Administrativa” - 263.986.793.485

Accién
Especifica: 400002003 “Apoyo Institucional al Sector
Publico” - 263.986.793.485
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones™
-Recursos Ordinarios
sup-baridas
Genér:lca,
Espedifica y

Sub-Especifica:  01.03.02 “Transferencias Corrientes a
Entes Descentralizados Sin

Fines Empresariales” " 263.96,793.48%

A0046 ~ Instituto Nacional de

Cooperacion Educativa (INCE) " 263.986.793.485

Articulo 29: Los Ministros de Finanzas y para ia Economia
Popular quedan encargados de la ejecucion del presente
Decreto. .

Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la
Federacion.

Ejecitese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
L.S.)
¢ JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
El Ministro del Enterior y Justicia
(Ls.)
JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
€l Ministro de Relaciones Exteriores
(LS.)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro de Finanzas
(L.S.)

NELSON JOSE MERENTES DIAZ
Refrendado
El Ministro de la Defensa
(LS.)

RAUL ISAIAS BADUEL

Refrendado
La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio
L.S.)
¢ MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro de Industrias Basicas y Mineria
LS.
L) JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
Refrendado
E! Minlstro del Turismo
(LS)
WILMAR CASTRO SOTELDO

Refrendado
El Ministro de Agricultura y Tierras
(L.S)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
E! Ministro de Educacién y Deportes
s.)
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA

Refrendado
El Ministro de Salud
(LS.)
FRANCISCO ARMADA

Refrendado
El Ministro del Trabajo y
Seguridad Social
(L.S.)
RICARDO DORADO CANO-MANUEL

Refrendado
El Ministro de Infraestructura
(L.S.)
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Bs. 263986793485 .

Refrendado
€1 Ministro de Energia y Petréleo
(L.S.)

Refrendado
La Ministra del Ambiente
(LS.)

Refrendado
El Ministro de Planificacién y Desarrollo
(Ls.)

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

JORGE GIORDANI

Refrendado
La Ministra de Ciencia y Tecnologia
(LS.)

MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado

El Ministro de Comunicacién
e Informacién

(LS.)

WILLIAN RAFAEL LARA

Refrendado
El Ministro para ia Economia Popular
(LS.

PEDRQ FRITZ MOREION CARRILLO

Refrendado
La Ministra para la Alimentacién
(LS.)

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado

El Ministro del Despacho de la Presidencla
(L.S.)

ADAN CHAVEZ FRIAS

Decreto N© 4.886 09 de octubre de 2006

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

En ejercicio de la atribucién que le confiere el numeral 13, del
articulo 236 de la Constitucién de la Repulblica Bolivariana de
Venezuela, en concordancia con el articulo 314 ejusdem, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 52 de la Ley
Organica de la Administracion Financiera de} Sector Publico y
3°, de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto
vigente, previa autorizacion concedida por 13 Asamblea

Naciona! de fecha 05 de octubre de 2006, en Consejo de
Ministros,

DECRETA

Articulo 1°. Se acuerda un crédito adicional por la cantidad
DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA MILLONES
OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO
BOLIVARES (Bs. 17.430.081.755), al Presupuesto de
Gastos vigente del Ministerio de la Cultura, de acuerdo con la
siguiente imputacién presupuestaria:

Ministerio de la Cultura ’ Bs. 17.430.081.755
Accién
Cantralizada 460002000  “Gestién Administrativa” 5.123.943.412
Accion Especifica: 460002003 “Apoyo Institucional a2l

Sector Publico” . - 5.123.943.412
Partida: 4.07 “Transferencias y

Donaciones™ " 5.123.943.412

(Otras Fuentes)
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y .
Sub-Especifica: 01,03.02 “fransferencias Corrientes a

Entes Descentralizados sin

Fines Empresariales” Bs. 5.123.943.412

(A0452) Fundacién Misién

Cuttura " 5.123.943.412
Proyecto 460041000 *Transferencias para

¥ jar los Proyect

de 1a Fundacién Misién

Cultura * " 12.306.138.343
Accion Especificai 460041001 “Direccion y Coordinacion”™ - 12.306.138.342
Partida: . 4.07 “Transferencias Yy

Donaciones” - 12.306,136,343

(Otras Fuentes)
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Genérica, Refrendado
Especifica y . La Ministra de Clencia y Tecnologia
Sub-Especifica: 01.03.02 "Transferencias Corrientes a ws)
Entes  Descenuralizados  sin

Fines Empresariaies” . 12.306.138.343
(A0452) Fundacidn Misidn
Cultura - 12.306.138.343

Articulo 2¢. Los Ministros de Finanzas y de {a Cultura quedan
encargados de la ejecucion del presente Decreto. .

Dado en Caracas, & los nueve dias del nies de octubre de dos mil seis.
Afos 196° de la Independencia y 147° de la Federacion.

Ejecutese,
(LS.

HUGO CHAVEZ FRIAS

JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
El Ministro del Interior y Justicia
(LS.
JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
El Ministro de Relaciones Exteriores
L.S.)
¢ NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro de Finanzas
{LS)
NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado
El Ministro de {a Defensa
(Ls.)
RAUL ISAIAS BADUEL

Refrendado
l.aMinlsmdelndustrluIJgerasyComrﬂo
(Ls)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
€1 Ministro de Industrias Bisicas y Mineria

[(W-3] i
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Turismo
(LS.)
WILMAR CASTRO SOTELDO

Refrendado
El Ministro de Agricultura y Tierras
{LS) .
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
~ El Ministro de Educacién y Deportes
(LS)
ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA

Refrendado
Et Ministro de Salud
(Ls.)
FRANCISCO ARMADA

Refrendado c—
£l Ministro del Trabajo y
Sequridad Social
{L.S.)
RICARDO DORADO CANO-MANUEL

Refrendado
El Ministro de Infraestructura
{LS.)
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado

€} Ministro de Energia y Petrdieo

(Ls) .
RAFAEL DARIOQ RAMIREZ CARRENO

Refrendado
La Ministra del Ambiente
@s)
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
E) Ministro de Planificacién y Desarrolio
(L5.)
" JORGE GIORDANI

MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
Ministro de Comunicacién
e Informacién
(LS.)

WILLIAN RAFAEL LARA

Refrendado . :
€1 Ministro para la Economia Popular
(Ls.)
PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO

Refrendado

La Ministra para la Alimentacién

(Ls.) .
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
Ministro det Despacho de la Presidencia
(LS.)
ADAN CHAVEZ FRIAS

Oecreto NO 4.887 . 09 de octubre de 2006

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de 1a Republica

ejercicio de las atribuciones que le confiere el numera!l 13
articulo 236 de la Constitucidn de la Republica Bolivariana
Venezuela, en concordancia con el articulo 314 ejusdem, y
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley
Orgdnica de la Administraddn Financiera del Sector Piblico, ¥
3¢ de las Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto para
el Ejercicio Fiscal 2006, y previa autorizacion concedida por la
Asamblea Nacional, en fecha 0S de octubre de 2006, en

Lg%

DECRETA

Articulo 1°, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad
de DIECISEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE
MILLONES SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS DOCE
BOLIVARES (BS. 16.797.065.212), al Presupuesto de
Gastos vigente de la Procuraduria General de la Republica, cuya
imputacion presupuestaria es la siguiente:

PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA Bs. 16.797.065.212

Cantralizada: 230001000 “Direccién y Coordinacién
de los Gastos de los

Trabajadores” . 3.694.412.162
Accién “Asignacién y control de los
Especifica: 250001001 recursos para gastos de los
trabajadores” . 3.694.412.162
. sme=zsszax
Partida: 4.01 “Gastos de Personai” " 3.694.412.162
. {Otras Fuentes)
Sub-Partidas:
Genéricas
Especificas y
Sub-Especifica: 01.01.00  “Syeidos basms personal fijo a
tiempo completo’ Bs. 200.654.440
01.1200  “Sai aob en
NO permanentes” - 6.810.300
01.1800 "R iones  al
contratado” " 24.334.100
01.99.00  "Otras retribuciones” " 819.954.637

02.01.00 “"Compensaciones previstas en
las escalas de sueldos al
personal empleado fijo a
tiempo compieto* - 21.625.190

03.08.00 “Primas de profesionalizacién a
empleados”

- 15.992.815
03.1000 “Primas por jerarquia o
responsabilidad en el cargo™ - 2.096.301
05.01.00  "Aguinaldos a empleados” " 200.307.290
05.03.00  “Bono vacacional a empleados”  * 45.784.523
05.07.00 “Aguinakios al personat  * 13.347.600
contratado”
05.08.00 “"Bono vacacional al personal
contratado” " 2.224.600
" 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo de '
Jubilaciones por empleados™ " 7.211.062

07.96.00 “Otras subvenciones a " 24.036.874
empieadas”
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08.01.00  "Prestaciones  sociales e 01.18.00 W al personal
indemnizaciones a empieados® " 2.053.227.491 contratado . N 141.3::.::
08.02.00 “Prestaciones  sociales e 01.95.00 . “Otras retribudiones 282.016.
indemnizaciones a obreros® - 162.240.394 02.01.00 “Compensaciones previstas en
08.03.00 “Prestaciones sociales e las escalas de sueldnﬁi; zl
indemnizaciones al personal mmw 26.370.468
contratado' 94.564.545 03.08.00 ‘ﬂempo i pleto nal a
Accidén empieados”
Centralizada: 250002000 "Gestién Administrativa” " 6.863.304.592 - 28.729.870
03.10.00 “Primas por )erarqu(a- ° €609.570
Accién “Apoyo Institucional a las responsabilidad en el cargo’ 009,
Especifica: 250002001 acciones especificas de los 03.97.00 "Otras primas a empleados” - 2.415.588
proy del organismo™  * 6.863.304.592 050100 “Aguinaidos a empleadas® . 207.462.733
Partida: 4.03 “Servicios no Personales” " 1.862.313.49¢ 05.03.00 “"Bono vacacional 8 empieados”  ” 57.819.160
Otras Fuentes .
‘ ) 05.07.00  “Aguinaldos al personal Bs 48.69.000
. contratado™ 3 .896.
Sub-Partidas: 05.08.00 “Bono vacadonal al personal
Genéricas contratado” 8.149.333
Especificas y . tronal al Fondo de '
Sub-Especifica:  01.01.00  "Alquileres de edificios y OO0 s vor ernplesdost |+ 9.106.517
locales' 40.000.000 07.96.00 “Otras subvenciones a " 30.355.059
04.01.00  "Electricidad" 8s. 50.877.193 ve0100 empleados” - .
04.03.00 "Agua” " 8.771.930 it est: "
04.04.00 "Teléfonos” » 92.105.263 indemnizaciones a empleados' 1.798.651.821
04.05.00  “Servicio de comunicaciones®  * 28.947.368 08.03.00 “Prestaciones  socidles e ’
04.06.00 “"Servicio de aseo urbano y e indemnizaciones al personal
domidiliario” - 7.894.737 contratado® . 170.319.143
06.03.00 "Estacionamiento® - . 6.000.000
09.01.00 'VI'GEJO)S y pasajes dentro del . : 402 - jes,  Sumini y
pais 50.000.000 Mercancias™ . §26.315.790
11.02.00 “Conservacidon y reparaciones
menores de equipos de (Otras Fuentes)
transporte, tractién y Sub-Partidas:
elevaddn” " 145.614.035 Genéricas
11.03.00 "Conservacién y reparaciones Especificas y -
menores  de  equipos  de Sub-Especifica: 05.03.00 “"Productos de papel y carton .
comunicaciones y de para oficina™ 263.157.895
sefalamiento” " 92.105.263 - . 157,
11.07.00  "Conservacién y reparaciones . 06.03.00  Tintas, pinturas y colorantes 263.157.895
menores de maquinas, muebles - -
y demds equipos de oficina y Partida: 4.03 “Servicios no Personales 682,582,720
alojamiento” . 97.807.018 (Otras Fuentes)
12.61.00 “"Conservacién y reparaciones Sub-Partidas:
menores de obras en bienes del Genéricas
dominio privade” . 522.807.018 Especificas y
18.01.00  "Impuesto al valor agregado” . 216.915.694 Sub-Especifica: 07.02.00 :lmpvenm y reproduccion™ . : 267.543.860
99.01.00  "Otros servicios no personales®  ° 502.467.975 08.01.00  "Primas y gastos de seguros 92.000.000
09.01.00  "Viiticos y pasajes dentro del 100.000.000
Partida: 4.11 "Disminucion de Pasivos” - 5.000,991,098
.02, . fi - .000.
(Ctras Fuentes) 09.02.00 :af:?cos y pasajes fuera del 103.000.000
Sub-Partidas: 18.01.00  “Impuesto al valor agregado™ " 126.043.860
Genéricas
Especificas y
Sub-Especifica: 11.04.00 “Compromisos pendientes de Partida: 4.04 "Activos Reales” - 63,596,491
ejercicios anteriores” . 737.599.898 (Otras Fuentes)
11.05.00  “Prestaciones de antigiiedad Sub-Partidas:
originadas por la aplicacion de " Genéricas ,
la Ley Orgdnica del Trabajo" " 4.263.391.200 Especificas y .
Sub-Especifica: 03.04.00 “"Maquinaria y equipos de artes
Acci6én gréficas y reproduccién”
Centralizada: 250003000 "Previsién y Proteccién - 52.631.579
Social” - 157.409.563 09.01.00 “Mobiliario y equipos de
oficina® 10.964.912
Accidén “Asignacién y contro! de los .
Especifica: 250003001 recursos para gastos de los
pensionados y jubilados” - 157.409.563
=aasscazxes Accién “Creacién Sedes
i . . Especifica: 250007002 Regionales” Bs. 1.007.;15.400
Partida: 4.07 "Transferencias y Donaciones® 152,409,563
(Otras Fuentes} ' Partida: 4.02 'Materia!s: Suministros  y . 2472000
' (Otras Fuentes)
' Sub-Partidas:
Sub-Partidas: Genéricas
Genéricas Especificas y
Especificas y . Sub-Especifica: 08.07.00 “"Material de sefalamiento” . 720.000
Sub-Especifica: 01.01.01  “Pensiones” Bs. 33.152.615 10.12.00 “Materiales para’ instataciones .
01.01.02  "Jubilaciones” - 69.825.603 . sanitarias” - 1.752.000
01.01.09 "Aguinaldos al personal
pensicnado” N 14.208.263 N les® -
01.01.12 "Otras subvenciones socio- : Partida: 4.03 'Suvmmkm) 627.265.400
econdmicas  del  personal . ( .
pensionado™ . 3.315.262 Sub-Partidas:
01.01.13 “Aguinaldos al personal Genédricas
jubilado® . 29.925.259 Especificas y )
01.01.16 "Otras subvenciones socio- Sub-Especilica: x;.ox.oo 'Conservadénde y teparadon:'
economicas  del  personal ""‘:": obras en bienes . 503.560.000
jubilado” . 6.982.561 dominio privado .560.
18.01.00  "Impuesto al valor agregado” . 123.705.400
Proyecto: 250007000 "Representacién Juridica de ‘
I Repiiblica® i 5.337.662.945 Partida: 408 “Activas Reales” . 22578000
{Otras Fuentes)
Accién “Asesorar, representar y_ "
Especifica: 250007001 defender’ Jjudicial y .
extrajudicialmente los Sub-Partidas:
derechos, bienes e Genéricas
intereses patrimoniales de Especificas y
la Repiblica y demais Sub-Especifica: 08.99.00 "Otros equipos para .
atribuciones que le sean seguridad” 3.600.000
asignadas” - 4.330.347.545 09.01.00 xbmatb y equipos de . 122.736.000
SEIISEITIS . ina” - X
Partida: 4.01 "Gastos de Personal” - 3,052.847,544 09.03.00 “Mobiliaric y equipos de
- - 242
(Otras Fuentes) alojamiento 51.242.000
Sub-Partidas: Proyecto: 250009000 “Implamentacién del
Genéricas Sistema de Acceso a las .
Especificas y Instalaciones - de la
Sub-Especifica: 01.01.00 "Sueldos basicos personal fijo a Proc_uradurh General d: Ia
tiempo completo” - 238.425.097 . R hii para g
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de los Refrendado
B O Visitantes™ | ® 324.275.950 €l Ministro de Industrias Bisicas y Mineria
F (LS.) ,
'tnsbladﬁu"ﬂ ) do Equl " . JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
Especifica: 250009001 Mantenimiento quipo
) de Seguridad” - 324.275.950 Refrendado
=== El Ministro del Turlsmo
(Ls.)
Partida: 4.03 “Servicios no Personales” Bs. 39.823.362 WILMAR CASTRO SOTELDO
(Otras Fuentes)
Sub-Partidas; Refrendado .
Genéricas €l Ministro de Agricultura y Tierras
y L.S.)
Especificas y (
Sub-Especifica:  18.01.00  “Impuesto af valor agregada™ " 39.823362 - ELIAS JAUA MILANO
R Refrendado
Partida: 4.04 "Activos Reales” " 284,452,588 €l Ministro de Educacién y Deportes
(Otras Fuentes) {LS.) .
Sub-Partidas: ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
Genéricas
Especificas y Refrendado
Sub-Especifica: 05.01.00 “Equipos de El Ministro de Salud
telecomunicaciones™ . 284.452.588 (L.S.)
FRANCISCO ARMADA
Proyecto: 250010000 "Digitalizacién de
documentos de la Refrendado
Biblioteca Juridica de la E! Ministro del Trabajo y
Procuraduria General de la Seguridad Social
Republica, del Centro (L.S.)
Documental Histérico, RICARDO DORADO CANO-MANUEL
Areas de Archivo
Centralizado Y Refrendado
) Descentralizado’ 420.000.000 El Ministro de Infraestructura
LS.)
Acdén “Actualizacién de los (
Espedifica: 250010001 Registros y Digitalizacién JOSE DAVID CABELLO RONDON
de las Gacetas Oficiales” . 420.000.000
o Refrendado
s=ss=== El Ministro de Energia y Petrdleo
Partida: 4.02 "Materiales, Suministros vy . (LS.
Mercandias’ 68420053 RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERIO
(Otras Fuentes)
Sub-Partidas: Refrendado
Genérica La Ministra del Ambiente
Especifica y . . {LS.)
Sub-Especifica: 05.03.00 “"Productos de papet y cartdn JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA
para oficina” " 368.421.053
. Refrendado
Partida: 4.03 *Servicios no Personales” - 21.578.9497 El Ministro de Planificacién y Desarrolio
(Otras Fuentes) (L.s)
JORGE GIORDANI
Sub-Partidas:
Genérica Refrendado
Espeden y La Ministra de Ciencia y Tecnologia
F H . ‘e . L.S.)
Sub-Especifica: 18.01.00  “Impuesto al valor agregado 51.578.947 (
MARLENE YADIRA CORDOVA
Refrendado

Articulo 2°. El Ministro de Finanzas y la Procuradora General
de la Replblica quedan encargados de la ejecucion del
presente Decreto.

Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre de dos
mil seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la
Federacién.

Ejecutese,
(L.s)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
Ei Vicepresidente Ejecutivo

(Ls) JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
€l Ministro de_l Interior y Justicia

LS.
“s) JESSE CHACON ESCAMILLO

Refrendado
El Ministro de Relaciones Exteriores

ws) NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro de Finanzas

(s NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado
E! Ministro de la Defensa

s RAUL ISAIAS BADUEL

Refrendado
La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio

(LS.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

El Ministro de Comunicacién
e Informacién

(LS)
WILLIAN RAFAEL LARA
Refrendado
El Ministro para la Economia Popular
(LS.)
PEDRQO FRITZ MOREJON CARRILLO
Refrendado
La Ministra para la Alimentacién
(Ls) :
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
Refrendado
El Ministro del Despacho de la Presidencia
(L.S.)
ADAN CHAVEZ FRIAS
Decreto N° 4.888 09 de octubre de 2006

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiiblica

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 24 del articulos
236, de la Constitucién de ta Republica Bolivariana de
Venezuela, 84 Numerai 4 del Reglamento N° 1 de la Ley
Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Publico,
sobre el Sistema Presupuestario y 4° de las Disposiciones
Generales de la Ley de Presupuesto 2006, en Consejo de
Ministros,

DECRETA

Articulo 1°, Se acuerda un Traspaso de Créditos
Presupuestarios por la cantidad de UN MIL SETECIENTOS

. CINCUENTA ' MILLONES DE BOLIVARES (BS.

1.750.000.000), al Presupuesto de Gastos vigente del
Ministerio de Finanzas, cuya imputacién presupuestaria es la
siguiente:
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MINISTERIO DE FINANZAS: Bs. 1.750.000.000 Sub-Partidas
) ========== Genérica,
Del Proyecto: 070219000 “Automatizacién del Especifica y 3 . . !
v registro, conciliacién y Sub-Especifica: 09.02.00  “Equipos de computacion 1.750.000.000 .
custodia de planillas vy
recaudacién de todos los .
ingresos fiscales” " 1.750.000.000 fcL o ini :
Accién Especifica: 070219001 “Defimicion  detatiada  del A'rtlcu'l'o Z. I El Mnnlsgo de Finanzas queda encargado de la
proyecto  (objetivos, etapas, ejecucién del presente Decreto.
recursos, etc.), desarrolio del
plaf de trabajo y de la Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre del afio
N fogia detallada” - 929.000,000 ) . ey -
metodologia de dos mil seis. Afios 196° de la- Independencia y 147° de la
Partida: 4.01 “Gastos de Personal” " 418.000.000 Federacidn.
Sub-Partidas Ejecitese,
Genéricas, L.s.)
Especificas y
Sub-Especificas: 01.18.00 “Remuneraciones al personal
. contratado” Bs. 209.000.000
01.99.00  “Otras retribuciones” . 209.000.000
Partida: 4.02 "Materiales, Suministros  y
Mercancias” " 329.000.000
Sub-Partidas HUGO CHAVEZ FRIAS
Genéricas,
Especificas y Refrendado
Sub-Especificas: 01.01.00 “Alimentos y bebidas para . . . .
personas” " 14.100.000 EII, \élcepresndente Ejecutivo
030100  “Textiles” . 14,100,000 {Ls.)
05.03.00 “Productos de papel y cartén JOSE VICENTE RANGEL
para oficina” - 18.800.000
05.06.00 “Productos de papel y cartén Refrendado
para computacién” " 94.000.000 El Ministro del Interior y Justicia
05.07.00 “Productos de papel y cartén . (L.S.)
para la imprenta Y . JESSE CHACON ESCAMILLO
reproduccion” - 94.000.000
06.03.00  “Tintas, pinturas y colorantes” " 47.000.000 Refrendado
10.05.00 “Utiles de escritorio, ofiina y i " .
mmateriales de lnstruc’cié - " 47.000.000 I(EII. héll;'nstro de Relaciones Exteriores
Partida: 403 “Servidios no Personales” - 182.000.000 NICOLAS MADURO MOROS
--------------- Refrendado
Sub-Partidas El Ministro de Finanzas
Genéricas, (L.S.)
Especificas y NELSON JOSE MERENTES DIAZ
Sub-Especificas: 03.03.00 “Pagquetes y programas de
computacion” - 35.000.000 frendad
04.05.00 “Servicio de comunicaciones” " 50.000.000 :le I"'I’inistroode la Defensa
07.01.00 “Publicidad y propaganda” " 23.500.000 LS.
07.02.00  “Imprenta y reproduccion” * 23.500.000 (Ls)
11.03.00 “Conservacién y reparaciones RAUL ISAIAS BADUEL
menores de equipos de .
comunkcaciones y de Refrendado
sefialamiento” o 50.000.000 La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio
Accidn Especifica: (L.S)
070219002 “Seleccion de herrarhientas MARIA CRISTINA IGLESIAS
para la automatizacién de las
planilas  de  recaudacion,
P izacién del i Refrendado
control y seguimiento del El Ministro de Industrias Basicas y Mineria
proyecto, desarrollo de las (L.S.)
pruebas pgoto y evaiuacién de JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
resultados’ $21.000,000 Refrendado )
Partida: 401  “Gastos de Personal” - 400.330.000 I(Et g‘“;"sm def Turismo .
""""""""""" " WILMAR CASTRO SOTELDO
Refrendado
Sub-Partidas El Ministro de Agricuitura y Tierras
Genérjcas, (LS.)
Especificas y ELIAS JAUA MILANO
Sub-Especificas: 01.18.00 “Remuneraciones al personal
contratado” Bs. 200.330.000
. by A - ” Refrendado
01.99.00 ‘Otras retribuciones’ 200.000.000 €l Ministro de Educacién y Deportes
Partida: 4.02 “Materiales, Suministros y (Ls) .
Mercancias” " N 250.170.000 ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
Sub-Partidas -Refrendado
Genéricas, E! Ministro de Satud
Especificas y (Ls)
Sub-Espegﬁcas: 01.01.00 “Alimentos y bebidas para FRANCISCO ARMADA
personas” ” 4.600.000
03.01.00  “Textiles” ” 14.100.000
- . Refrendado
05.03.00 Productos »de papel y carton " Et Ministro del Trabajo y
para oficina’ 18.800.000 " .
05.06.00 “Productos de papel y cartdn ?fgsu)rldad Social
ra computacion” ” 62.170.000 =
05.07.00  hradutas g6 papel y cartén RICARDO DORADO CANO-MANUEL
para la . imprenta Yy
reproduccion” " 56.500.000 Refrendado
06.03.00  “Tintas, pinturas y colorantes” - 47.000.000 Et Ministro de Infraestructura
10.05.00 “Utiles de escritorio, oficina y (LS.)
materiales de Instruccion” " 47.000.000 JOSE DAVID CABELLO RONDON
Partida: 4,03 Servicios no Personales -_}ZE)“S_(:)ESE)S Refrendado
Sub-Partidas El Ministro de Energia y Petréleo
(LS.) ~
Genéricas,
Especificas y RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Sub-Especificas: 04.05.00 “Servicio de comunicaciones” " 50.000.000
07.01.00 “Publicidad y propaganda” - 23.500.000 Refrendado
07.02.00  “Imprenta y reproduccién” - . 47.000.000 La Ministra del Ambiente
11.03.00 “Conserv§ci6n y reparaciones (L.S.)
menores” de equipos de JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA
comunicaciones Yy de
Ala Accién sefialamiento’ $0.000.000 Refrgr!dado ' . .
Centrafizada: 070002000 “Gestién Administrativa” - 1.750.000.000 '(5"_ ';";"5""’ de Pianificacion y Desarrollo
Accidn Especifica: 070002001 ;‘Apoyo Institucional a las JORGE GIORDANI
) acciones especificas de los
proyectos del organismo” " 1.750.000.000 - —
Refrendado .,
- . La Ministra de Ciencia y Tecnologia
Partida: 404  “Activos Reales” - 1.750.000.000 (Ls)

MARLENE YADIRA CORDOVA
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ml‘s’:g"de Comunicacén Dado en Caracas, a los nueve dias del mes de octubre del afio
e Informacién dos mnl. seis. Afios 196° de la Independencia y 147° de la
(LS.) Federacion.
WILLIAN RAFAEL LARA .
) Ejecttese,
Refrendado . (Ls) .
(EI Ministro para la Economia Popular HUGO CHAVEZ FRIAS
LS.) ¢
PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
Refrendado (L.S.)
:.a ;ﬂnistra para la Alimentacién . JOSE VICENTE RANGEL
L.S.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA Refrendado
€] Ministro del Interior y Justicia
Refrendado {L.S.)
(EIL:i;\Istro del Despacho de la Presidencia JESSE CHACON ESCAMILLO
ADAN CHAVEZ FRIAS Refrendado .
£l Ministro de Relaciones Exteriores
(L.s.)
NICOLAS MADURO MOROS
Refrendado
- . El Ministro de Finanzas
{L.S.) :
NELSON JOSE MERENTES DIAZ
Refrendado
. El Ministro de la Defensa
Decreto N 4.889 09 de octubre de 2006 (LS) RAUL ISAIAS BADUEL
Refrendado
La Ministra de Industrias Ligeras y Comercio
HUGO CHAVEZ FRIAS (LS.} MARIA CRISTINA IGLESIAS
Presidente de la Republica A CRI
Refrendado
El Ministro de Industrias Basicas y Mineria
(LS)
En ejercicio de la atribucién que le confiere el numeral 11, det JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
articulo 236 de la Constitucion de !a Republica Bolivariana de glez?'}gta“ el Turt :
Venezuela, en concordancia con el articulo 84, numeral 4, del (LSI;“ ro del Tursmo
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracién ) WILMAR CASTRO SOTELDO
Financiera del Sector Plblico, scbre el Sistema Presupuestario,
en Consejo de Ministros, Refrendado
. E! Ministro deg Agricultura y Tierras .
(L.S.) .
JAUA MILANO
DECRETA ELIAS
Refrendado
. El Ministro de Educacién y Deportes
Articulo 1°. Un traspaso de créditos presupuestarios, por 18 (L.s) .
cantidad de UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Refrendado ARISTOBULO ISTURIZ ALMEIDA
MILLONES DE BOLIVARES  (Bs.1.750.000.000), El Mi;ﬁstro de Salud
correspondiente al Presupuesto de Gastos vigente del Ministerio (LS.
del Ambiente, cuya imputacién presupuestaria es la siguiente: FRANCISCO ARMADA
Refrendado
:énistm‘lo de) Amblents . Bs. 1.750.000.000 £l Ministro del Trabajo y
Seguridad Social
Proyecto: 170096000 “Saneamientos de Ia (Ls)
Cuenca del Lago de . RICARDO DORADO CANO-MANUEL
Maracaibo” - 1.750.000.000
Refrendado
Accién £l Ministro de Infraestructura
Especifica: 170096003 “Recoleccién y (L.S)
Tratamiento de Aguas JOSE DAVID CABELLO RONDON
Servidas” - 1.750.000,000
. g - - ’ Refrendado )
Partida: 4.04 A%"J: msFuentes de 1.750.000.000 [(Ell. h;i;wistro de Energia y Petrdleo
Financiamiento - RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Sub-Partidas Refrendado
E;ili ¢ ,ﬁ“’ La Ministra de! Ambiente
Sub-Especiica: 16.03.00  “Construcciones de s) ; A
Instalaciones Hidraulicas” Bs. 1.750.000.000 JACQUELINE COROMOTO FARIA PINED:
PARA: Refrendado
Proyecto: 170124000  “Transferencia para El Ministro de Planificacién y Desarrollo
Financiar los Proyectos de (L.S.) -
la €. A. Hidroldgica de JORGE GIORDANI
Venezuela” * 1.750.000.000
. Refrendado
Accién . Tecnolog!
Especifica: 170124001 “Apoyo a los Proyectos de oy de Clencla y Tecnologia _
HIDROVEN - 1.750.000.000 MARLENE YADIRA CORDOVA
Partida: 4.07 “Transferencias y Donaciones” ™ 1.750.000,000 Refrendado
Otra: Fuentes  de
Finandamsicnto en E! Ministro de Comunicacién
e Informacién
Sub-Partidas (LSs.) .
Genérica, WILLIAN RAFAEL LARA
Especifica y .
Sub-Especifica: 03.03.05 “Transferencias de Capital a Refrendado
Entes Descentralizados con €1 Ministro para la Economia Popular
Fines E:npvesanalu no . (L.S.)
AO606-C. A. Hiroldgica de 1.750.000.000 PEDRO FRITZ MOREJON CARRILLO
Venezuela (HIDRGVEN) - 1.750.000.000 Refrendado
Convenio  de | Cooperacién - tf:;nlstra para la Alimentacién
Rucional i Do
det Ambiente- HIDROVEN ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
Refrendado

Articulo 29: Los Ministros de Finanzas y del Ambiente quedan
encargados de la ejecucion del presente Decreto.

£l Ministro del Despacho de 1a Presidencia

(LSs)

ADAN CHAVEZ FRIAS



Lunes 9 de octubre de 2006

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

349.911__

VICEPRESIDENCIA DELA REPUBLICA

s . 000007223 .
ytftIM'al Bolrvarana do Jenesuel
Fioprmesidoncea de b Repillic
gﬂy‘m“a

Caracas, 28 de septiembre de 2006.

RESOLUCION N° 113

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto con Fuerza de Ley
de Reforma Parcial de la Ley de Licitaciones, en concordancia con el articulo 13 de
la Ley Orgénica de fa Administracién Plblica,

RESUELVE .

Articulo 1. Se designa para integrar el Area-Técnica de la Comisidn de Licitaciones
permanente de la Vicepresidencia de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,
referente a ia Instalacidn de Manto Impermeabilizante, al ciudadano HUMBERTO
ANTONIO ACEVEDO OLIVERO, titular de la cédula de identidad N° 3.484.884.
Articulo 2. Se designa como suplente en el Area Técnica referente a la Instalacidn
de Manto Impermeabifizante, al ciudadano ROBERTO JOSE MUROZ RUIZ, titular de
la cédula de identidad N° 5.412.276.

Participese a los efectos legales a la Unidad de Auditoria Interna de la
Vicepresidencia de la Repiblica. ’ :

Comuniquese y px.bliqusp/
JOSE VICENTE RANGEL
Vigepresidente Ejecutivo
MINISTERIO DE RELACIONES
- EXTERIORES

. REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

DM/ N° 291
Caracas, 09 de octubre de 2006
196° Y 147°

RESOLUCION

Por disposicion del ciudadano Presidente de la Replblica Bolivariana de Venezuela,
Hugo Rafael Chavez Frias, previo cumplimiento del requisito establecido en el Articuto
236 numeral 15 de la Constitucion de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, segun
consta en Punto de Cu'enta N© 03 de fecha 05/01/2006, en concordancia con los
articulos 7 y 57 de la Ley de Servicio Exterior;

CONSIDERANDO

Que el Ministro de Relaciones Exteriores, Nicolds Maduro Moros, de conformidad con et
Decreto N° 4.708 del 7 de agosto de 2006, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.495 de fecha 8 de agosto de 2006, y en
ejercicio de la atribucién que e confiere el articulo 62 y el articulo 76, numerales 4 y
18 de 12 Ley Orgénica de la Administracion PUblica; en concordancia con el articulo 8,
numeral 1 y articulo 52 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgénica de la Administracion
Financiera del Sector Plblico saobre el Sistema Presupuestario.

RESUELVE
Designar al ciudadano Vinicio José Romero Martinez, titular de la Cédula de Identidad

. NO V.-2,952.729, como Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica
Bolivariana de Venezuela ante el Gobierno de la Republica de Trinidad y Tobago.

Comuniquese y publiquese,

& § flicolds Maduro Moros
Mo de Relaciones Exteriores

R

' REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA o
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES -
DESPACHO DEL MINISTRO

DM/ N° 292

Caracas, 09 de octubre de 2006
196°y 147°
RESOLUCION

Por disposicion del ciudadano Presidente de la Repgblica Bolivariana de
Venezuela, Hugo Rafael Chavez Frias, segin consta en Punto de Cuenta N° 28
de fecha 21 de agosto de 2006, cumpkdo el requisito estabiecido en el Articulo
236, numeral 15 de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,
en concordancia con e! articulo 57 de la Ley de Servicio Exterior;

CONSIDERANDO

Que el Ministro de Relaciones Exteriores, Nicolas Maduro Moros, actuando de
conformidad con el Decreto N° 4.708 de fecha 07 de agosto de 2006, publicado
en la Gaceta QOficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.495 de
fecha 08 de agosto de 2006, y en ejercicio de las atribuciones que le confieren
los articulos 62 y 76 numerales 4 y 18 de la Ley Organica de la Administracién
PUblica; en concordancia con los articutos 8 numeral 1y 52 del Reglamento N°
1 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico sobre el
Sistema Presupuestario.

RESUELVE

Designar al ciudadano CESAR PAVEL RONDON DAZA, titular de la Cédula
de Identidad N° V- 3.236.806, como Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario de 1a Republica Bolivariana de Venezuela ante el Gobierno de
ia Republica de Colombia. -

_Comuniquese y publiquese,

W NIGAERS MADURO MOROS
NS IR IBE RELACIONES EXTERIORES

|

MINISTERIO DE FINANZAS

l'!fvlllCA SOL'VARIANA DE VENEZUELA

N° INA/GRA/DAA/URA 0124 CARACAS, g 7 JuL. 2006

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Visto que la empresa ALMACENAMIENTO GENERAL DE DEPOSITO FRONTERA,.
C.A. (ALFRONCA), sociedad de comercio identificada con e Registro de Informacién
Fiscal N° J-31193681-5, domiciliada en ia ciudad de Maracaibo, Estado Zulia, inscrita ante
el Registro Mercantil Tercero de la Circunscripcién Judicial del Estado Zulia, en fecha
12/08/2004, bajo el N° 28, Tomo 40-A, cuyos estatutos sociales fueron modificados en
Asamblea General Extraordinaria de Socios celebrada en fecha 17/02/2005, inscrita en el
mismo Registro bajo el N° 49, Tomo 30-A, de fecha 29/04/2005; ha concurrido ante este
Servicio a fin de solicitar a través del escrito N° 005218 de fecha 07/06/2005 y sus
alcances N° 0010439, 0002280 y 0004216 de fechas 28/10/2005, 23/03/2006 y
12/05/2006, respectivamente, autorizacién para establecer y operar un ALMACEN
GENERAL DE DEPOSITO, de 2 clase prevista en el numeral 3° de! articulo 2° de la Ley
de Almacenes Generales de Depdsito.

visto que se han cumpliido los requisitos exigidos para la autorizacién del precitado
almacén, establecidos en los articulos 4° y 7° de la Ley de Almacenes Generales de
Depdsito, en concordancia con los articutos 7°, 8% y 9° de su Reglamento y verificadas las
condiciones de las instalaciones, esta Intendendia, actuando a tenor de Ja atribucién
conferida en e numeral 12 del artiulo 5 de la Providenca Administrativa
N® SNAT/2005/0864 de fecha 23/09/2005, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.333 de fecha 12/12/2005; CONCEDE a la empresa
ALMACENAMIENTO GENERAL DE DiPé$ﬂ0 FRONTERA, C.A. (ALFRONCA),
AUTORIZACION para establecer y operar un ALMACEN GENERAL DE DEPOSITO,
destinado a recibir articulos por los que no se hayan satisfecho los derechos de
Importadénqmbsgraven,elcualﬁmdonaréenpanedeunterrenos!madoenla
Poblacién de Guarero, con un &rea de cinco mil setecientos quince con cincuenta metros
cuadrados (5.715,50 m?), ubicado frente a la nueva sede de la Aduana de Paraguachdn,
al margen de la Troncal del Caribe, Parroquia Guajira, Municipio Péez, Estado Zulla; cuyos
linderos son: Norte: Linda en parte con fa via Los Filios-Paraguachén, Troncal del Caribe,
y en parte con inmuebles propledad de ia Arrendadora; Sur: Propiedad que es o'fue de
Ismael Herrera, via publica de por medio; Esta: Via plblica hacia la Plaza Bolivar de
Guarero y Qeste: Inmueble dei Colegio Estatal de Guarero, bajo la Jurisdiccién de la
Gerencia de Aduana Principal de Maracaibo.
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La empresa amtes mencionada, queda obligada al estricto cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley de Almacenes Generales de Depdsito y su Reglamento, en lo reiativo 2 las
operaciones del ALMACEN, quedando sujeta a la vigilancia e inspeccién de la autoridad
aduanera correspondiente. A tal efecto, deberd mantener actualizada y vigente, y a fa
disposicién de la Aduana de la jurisdiccion, la siguiente documentacién:

a) Documento Constitutivo de la empresa y su Ultima modificacién, si fuere el caso,
donde se evidencie el cumplimiento de lo previsto en el literal c) del articulo 4°
de la Ley de Almacenes Generales de Depdsito.

b) Documento dande se evidencle que los locales destinades al depésito de las
mercancias reGnen las condiciones de seguridad e higiene necesarias para su
conservacién, segin .lo eyisto en los literales b) y ¢) del articulo 7 de la
mencionada Ley. -

¢) Garantia constituida a favor de 1a Republica, para asegurar el cumplimiento de
sus obligaciones, conforme a lo establecido en el articulo 144 de la Ley Orgénica
de Aduanas, cuyo monto no podrd ser menor de Cincuenta Millones de Bolivares
sin Céntimos (Bs. 50.000.000,00).

. d) Péliza de Seguro que abarque los sigufentes riesgos: incendio, robo, motin,
conmocion civil, dafios maliciosos y malintencionados, dailos por manejo,
extensidn de cobertura, hurto, responsabilidad civil y general, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 8 de la Ley de Almacenes Generales de Depésito.

e) Licencia sobre actividades econdmicas de industria, comercio, servicios o de
indole similar y sus respectivos pagos.

Este Servicio, inspeccionara las empresas de Almacén General de Depdsito con ef fin de
asegurar el cumplimiento exacto de las obligaciones que les impone esta Ley y su
Reglamento, por consigulente, en aquellos casos en los que se verifiquen infracciones a la
normativa legal vigente, se podrd revocar la presente autorizacién a tenor de lo dispuesto
en el articulo 53 de la Ley de Aimacenes Generales de Depésito.

La presente autorizacion tendrd vigencia a partir de 12 publicacién conjunta de ésta y su
solicitud en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, de conformidad
con lo_establecido en el articulo 7° de la Ley de Almacenes Generales de Depdsito, en
concordancia con /egg’gu\lo 10° de su Reglamento.

Comuniquese ¥ Publiquese. -\

'RIGOBERTORERNANDEZ TABUADA
, Intend ional de A
PFovidend; Admiputrativa N° SNAT/2001/879 de fecha 24/12/2001
Gaceta Ofical de la Repslblica Bolivariana de Venezuela N° 37.359 de fecha 08/01/2002

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

N° INA-GRA-DAA-URA (1137 CARACAS, , 1 8 SET, 2006
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA :

Visto que la empresa DEUTSCHE LUFTHANSA A.G., sociedad de
comercio identificada con e Registro de Informacién Fiscal
N° 3-00072953-0, doiniciliada en.la ciudad de Von Gablenz Strasse 2-6,
D-5000, Colonia 21, Alerhanid;seon Sucursal en Venezuels, inscrita ante el
Registro Mercanti! de la Circunscripcién Judicial del Distrito Federal y
Estado Miranda, bajo el N° 26, en el Tomo 13-A-Pro, de fecha
11/07/1986, ha concurrido ante este Servicio a fin de solicitar mediante
escrito registrado bajo el N° 005125 de fecha 31/07/2003 y sus
alcances N°* 007218, 000804, 009606, 007919, de fechas
01/10/2003, 12/02/2004, 24/11/2004, 24/08/2005,
respectivamente, autorizacién para establecer y operar un DEPOSITO
TEMPORAL, de acuerdo a lo previsto en el articulo 86 y- siguientes del
Reglamento de la Ley Orgédnica de Aduanas sobre los Regimenes de
Liberacién, Suspensidn y otros Regimenes Aduaneros Especiales.

Visto que se han cumplido los requisitos exigidos para [a autorizacién del
referido depésito, establecidos en los articulos 71, 72, 73 y 74 del citado
Reglamento, y verificadas las condiciones de las instalaciones, esta
Intendencia, actuando a tenor de la atribucidn conferida en el numeral 12
del articulo 5 de la Providencia Administrativa N° SNAT/2005/0864 de
fecha 23/09/2005, publicada en la Gaceta Oficial de ia Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.333 de fecha 12/12/2005, concede a la
empresa DEUTSCHE LUFTHANSA A.G, AUTORIZACION PARA
ESTABLECER Y OPERAR UN DEPOSITO TEMPORAL, el cual
funcionard en un galpén ubicado en el Sector Este del Aeropuerto
Internacional Simén Bolivar, Sector Cabo Blanco, Almacén N° 6, con un
area de ochoclentos treinta y ocho con doce metros cuadrados (838,12 -
m?), cuyos linderos son norte: Con la Quebrada de Curucuti; sur: Con la
Avenida Soublette; este: Con los Almacenes Clover y oeste: Con la
Almacenadora Maraly, Maiquetia, Estado Vargas, bajo la jurisdiccidn de ia
Gerencia de la Aduana Principal Aérea de Maiquetia.

La presente autorizacién estara sujeta a las siguientes condiciones:
1." Llevar actualizado un sistema de control de inventarios, en el cual se
indicaran los datos sefialados en el articulo 78 del Reglamento de la-

Ley Orgéanica- de Aduanas sobre los Regimenes de Liberacién,
Suspension y otros Regimenes Aduaneros Especiales.

2. El plazo maximo para que las mercancias permanezcan bajo este
régimen, serd de treinta (30) dias continuos, contados a partir del

vencimiento del plazo establecido en el articulo 30 de la Ley Orgéanica
de Aduanas

3. Las mercancias que ingresen bajo €} régimen de Depdsito Temporal,
podrén ser objeto de las operaciones normales de conservacién y
mantenimiento.

Asimismo, la empresa antes mencionada, queda obligada al estricto
cumplimiento de lo dispuesto en la normativa legal dtada con
anterioridad, en lo relativo a las operaciones del DEPOSITO, quedando
sujeta a la vigitancia e inspeccibn de la autoridad aduanera
correspondiente. A tal efecto, deberd mantener actualizada, vigente y a
disposicién de la Administracién Aduanera y Tributaria, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 79 del referido reglamento, la siguiente
documentacién:

a) Documento Constitutivo de la empresa y su ﬁlﬁﬁ\a maodificacién, si
fuere el caso.

b) Garantia constituida a favor de la Republica, para asegurar e
cumplimiento de sus obligaciones, cuyo monto no podrd ser menor de
Cincuenta Millones de Bolivares sin Céntimos (Bs. 50.000.000,00).

¢) Péliza de Seguro que abarque los siguientes riesgos: incendio, robo,
motin, conmocién civil, dafios maliciosos y malintencionados, dafios por
manejo, extensién de cobertura, hurto, responsabilidad civil y general. El
monto global de la misma deberé ser equivalente al valor en aduanas de
las mercancias que se estimen depositar o almacenar en el area
autorizada, durante el primer afo dé ejercicio econdmico, mds los
tributos aduaneros gue causen las mismas.

d) Licencia sobre actividades econémicas de industria, comerdio, servicios
o de indole similar y sus respectivos pagos.

Esta Intendencia, podrd Imponer las sanciones a que haya lugar,
previstas en la legislacién que rige la materia, en cuaiquier momento en
que se evidenciare y comprobare que la empresa DEUTSCHE
LUFTHANSA A.G., ha incumplido con las obligaciones proplas de su
gestién, en perjuicio de los Intereses de la Republica o del consignatario o
propietario de la mercancia, de conformidad con lo establecido en el
articulo 85 del Reglamento de la Ley Orgdnica de Aduanas sobre igs~

Regimenes de Liberacion, Suspensién y otros Regimenes Aduaneros
Especiales.

La presente autorizacién tendrd vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en [a Gaceta Oficial de la Repulblica de Bolivariana de

Venezuela, de conformidad con lo establecido en el articulo 75 del citado
Reglamento.

Comuniquese y Publiquese.

Intendents onal de Aduanas
Administatfva N® SNAT/2001/879 de fecha 24/12/2001
lici Boilvariana de Venezuela N° 37.359 de fecha 08/01/2002

e

$, cocem Ofoa

SNAT-2006-)6 3 4
Caracas, 05 (CT, 2006
1960y 147
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, JOSE GREGORIO VIELMA MORA, titular de la cédula de
identidad N° 6,.206.038, Superintendente del Servicio Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria, SENIAT, en mi condicién de maxima
autoridad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley del
Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria y en
uso de la facultad que me confiere el numeral 3 del Articulo 10 de la citada
Ley, conforme a lo establecido en el Articulo 21 de la Providencia que dicta
el Estatuto del Sistema de Recursos Humanos del Servicio Nacional
Integrado de Administracién Adnanera y Tributaria (SENIAT), publicada en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.292, de
fecha 13 de octubre de 2005, designo a la funcionaria CARMEN ROSA .
DELPINO PEREZ,.titular de la cédula de identidad N* 7.074.579, quien
actualmente se desempedia en el cargo de Profesional Aduanero y
Tributario, Grado 11, adscrita a la Divisién de Sumario Administrativo,
como Jefe de la Divisién Juridica Tributaria de la Gerencia Regional de
Tributos Internos Regién Central, en calidad de Titular, para que cjerza
las competencias asignadas al cargo, Articulo 99 de la Resolucién 32 de
fecha 24 de marzo de 1995, publicada en Gaceta Oficial de la Repliblica de
Venezuela el 29 de marzo de 1995, bajo el N° 4,881, EXTRAORDINARIO,
sobre la Organizacién, Atribuciones y Funciones del Servicio Nacional
Integrado de Administracién Tributaria, a partir de la fecha de su
notificacién.

Es importante indicar la obligacié resentar la Declaracién
Jurada de Patrimonio ante la Coxfraloria) General de la Repiblica
- Bolivariana de Venezuela. ) .

PRy
Cqmunlquem' '
I 00K G RIO VIELMA MORA .
SUPERINTENDENPE DEL BERVICIO NACIONAL INTEGRADO

. creto N° 2.407 de fecha 13-05-03
- / aceta Oficial N° 37.689 del 14-05-03
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A L
SE N' HA——] - General de Divisidn (Guardia Nacional) LUIS MOTTA DOMINGUEZ C.I. N°
LILA L ——
wm&ﬁfmmtum . 4.423.539, Comandante r/n.
SNAT-2006- 06 3 5 Estado Mayor

Caracas, 05 QCT 2006
' 196°y 147°
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Quien suscribe, JOSE GREGORIO VIELMA MORA, titular de la cédula de
identidad N° 6.206.038, Superintendente del Servicio Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria, SENIAT,“¢n =i condicién de maxima
autoridad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley del Servicio
Nacional integrado de Administracién Aduanera y Tributaria-y en uso de la
facultad que me fiere el ! 3 del Articulo 10 de la citada Ley, conforme a
lo establecido en el Articulo 21 de la Providencia que dicta el Estatuto del Sistema
de Recursos Humanos del Servicio Nacional Integrado de Administracién
Aduanera y Tributaria (SENIAT), publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.292, de fecha 13 de octubre de 2005, designo a la
funcionaria DORIS JOSEFINA MACHADO SEIJAS, titular de la cédula de
identidad N* 6.017.656, quien actual se d pefia en el cargo de
Profgsiond Aduanero y Tributario, Grado 13, adacrita a la Divisién de Sumario
Administrativo, como Jefs de la Divisién de Sumario Administrativo de la
G ia Reglonal de Trid 1 Contribuyentes Especiales de la
Ra'gién Capital, ¢n calidad de Encargada, para que ejerza las competencias
asignadas al cargo, Articulo 99 de la Resolucién 32 de fecha 24 de marzo de
1995, publicada en Gaceta Oficial de la Republica de Venczuela el 29 de marzo de
1995, bajo el N* 4.881, EXTRAORDINARIO, sobre la Organizacién, Atribuciones
Funciones del Servicio Nacional Integrado de Administracién Tributaria, a partir
del 08/10/2006 hasta el 07/10/2007.

Es tmportante indicar la obligacién de ntar la Declaractén Jurada de
;atrlnw:alo ante la Contraloria oc/pm:\q Republica Bollvarlana de
enesusela.

Comuniquese ){m

BUPEM EL S8ERVICIO NACIONAL INTEGRADO

MINISTERIO DE LA DEFENSA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DE LA DEFENSA
DIRECCION GENERAL

Ne pg- 037019 . Caracas, 12 SEI 2006
196° y- 147°

RESOLUCION:

Por disposicién del ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela, de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 15 y 47 de la Ley
Orgénica de la Fuerza Armada Nacional se efectUan los siguientes nombramientos:
COMANDANCIA GENERAL DE LA GUARDIA NACIONAL
COMANDO DE OPERACIONES .

Comando Regional N° 1

- General de Brigada (Guardia Nacional) JAXME ESCALANTE HERNANDEZ,
C.I. N° 5.458.348, Comandante e/r del General de Brigada (Guarcia
Nacional) LUIS NIETO PATIRO, C.I N© 4.462.271.

Comando Reglonal N° 2

- General de Brigada (Guardia Nacional) HAISSAM OMAR DALAL BURGOS,
CI N° 4.701.093, Comandante e/r del General ge Brigada {(Guardia
Nacional) PEDRO MARTINEZ PEREZ, C.1. N° 5.885.438,

Estado Mavor

- Coronel (Guardia Nacional) GABRIEL ARMAS GONZALEZ, C.I. NO
8.218.631, Jefe e/r del General de Brigada (Guardia Nacional) JAIRO
,PEREZ GARCIA, C.I. N° 5.860.192.

Comando Regional N° 3
Estado Mayor

- General de Brigada (Guardia Nacional) FRANCISCO ORTEGA
CASTILLO, C.I. N° 7.151.903, Jefe e/r del Coronel (Guardia Nacional)
DOUGLAS QCANDQ VALLES C.I No 7.740.118.

Comando Regional N° 4
- General de Brigada (Guardia Nacional) GUMERSINDO PINA

HERNANDEZ C.I. N¢ 4.972.582, Comandapte e/r del General de Brigada
(Guardia Nacional) GILBERTO VELAZCO RAMIREZ, C.1. N© 9.012.554.

Estado Mayor

- Coronel. (Guardia Nacional) JOSE MALDONADO DUPUY, Cl. N°
9.166.08S, Jefe e/r del Coronel (Guardia Nacional) ANELDO BADUEL
PEREZ, C.I. N© 6.429.691.

- General de Brigada (Guardia Nacional) WILMER MARQUEZ RAMIREZ,
C.I. N° 6.356.012, Jefe e/r del General de Brigada (Guardia Nacional)
JORGE GONZALEZ ARREAZA, C.I. N° 8.467.607. '

Comanda Reglonal N° 6

- General de Brigada (Guardia Nacional) ALIRIO JOSE RAMIREZ C.I. NO
5.290.697, Comandante e/r del General de Brigada (Guardia Nacional)
DIONICIO RAMON PEREZ LEAL, C.I. N° 5,507.507.

Estado Mayor

- Coronel (Guardia Nacional) JOSE GAUNA QUINTERO, C.l. No
7.836.914, Jefe e/r del Coronel (Guardia Nacionat) TOMAS PARADA
MARTINEZ, C.I. No 5.741.801.

* Comando Regional N° 7

- General de Brigada (Guardia Nacional) JESUS BERMUDEZ HERNANDEZ
CI. N° 5.723.613, Comandante e/r del General de Brigada (Guardia
Nacional) YOMAR ALEXANDER GRANADO, C.1. N° 5.190.353.

Estado Mayor

- Coronel (Guardia Nacional) ORLANDO MIJARES BLANCO, C.1. N°
5.522.524, Jefe e/r del Coronel (Guardia Nacional) ALFREDO BERRIOS
PARDO, C.I. N° 6.026.426.

Comando Regional N° 9
Estado Mavor
- Coronel (Guardia Nacional) JUAN RODRIGUEZ NAVARRO, C.I. N°

7.582.056, Jefe e/r del General de Brigada (Guardia Nacional) OSCAR
MARQUEZ ARZOLA, C.1. N© 8.868.130.

G 10, de Vigiiania G

- General de Brigada (Guardia Nacional) JOSE ANICETO TORREALBA
TORREALBA C.I. N° 7.277.755, Comandante e/r del General de Brigada
(Guardia Nacional) TEODARDO MAMBEL GONZALEZ, C.I. NO 5.435.847.

Estado Mayor

- Coronel (Guardia Nacional) JULIO MARQUEZ MA'RQUEZ, ClI. N°O
6.093.201, Jefe e/r del Coronel (Guardia Nacional) JESUS BELLO PINO,
CJI. N° 5,982,868. -

, -

- General de Brigada (Guardia Nacional) JULIO YEPEZ CASTRO, C.I. N¢
5.520.466, Comandante r/n. !

Comando Antidrogas

- General de Brigada (Guardia Nacional) JAIRO PEREZ GARCIA, C.I. NC
5.860.192, Comandante e/r del General de Brigada (Guardia Nacional)
JESUS FIGUEROA RODRIGUEZ, C.I. N° 5.752.278.

Estado Mayor
- Coronel (Guardia Nacional) JHONNY RAMIREZ NUNEZ, CI. N°

7.382.687, Jefe e/r del Coronel (Guardia Nacional) MAGALLANES
VICENTE DI GENNARO, C.I. N® 5.419.473.

- General de Brigada (Guardia Nacional) JESUS FIGUEROA RODRIGUEZ,
C.1. N° 5.752.278, Director e/r del General de Brigada (Guardia Nacional)
GERARDO VIVAS VANEGAS, C.I. N© 5.024.745.

‘v Bi
~  General de Brigada (Guardia Nacional) EDITO GARCIA CAMPOS, C.I. No

4.946.382, Presidente e/r del General de Brigada (Guardia Nacional)
FERNANDO FERNANDEZ GONZALEZ, C.I. N 5.166.547.

Direccidn de Resguardo Nacional

- General de Brigada (Guardia Nacional) FRANCISCO JOSE RIVAS ALLEN,
C.I. N° 4.899.439, Director r/n

- General de Brigada (Guardia Nacional) GERARDO VIVAS VANEGAS, C.i.
N° 5.024.745, Director e/r del General de Brigada (Guardia Nacionatl)
ORESTE ENRIQUE SOTO CORONADO, C.I. N© 5.055.360.

Direccién de Sequridad

- General de Brigada (Guardia Nacional) ANTONIO JOSE LEGGIO ROJAS,

C.I. N° 5.374.251, Director e/r del General de Brigada (Guardia Nacional)
LUIS ALBERTO GODOY, C.I. N° 5.042.502.
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- General de Brigada (Guardia Nacional) LUIS ALFONSO BOHORQUEZ
SOTO, C.I. N° 7.613.410, Director ¢/r del General de Brigada (Guardia
Naclonal) LUIS MANUEL FRANCO NUNEZ, C.I. N© 4.945.778. .

Comanda de fas Escuelas

- Corone! (Guardia Naciohal) FRANKLIN MARQUEZ JAIMES, C.. NO
6.367.959, Sub-Director r/n. ]

Camando Del Cuerpo Da Cadetes

- Coronel (Guardia Nacional) JAVIER ROSALES DUQUE, C.1. N°
6.478.048, Comandante ¢/r del Coronel {Guardia Nacional) ORLANDO
MIARES BLANCO, C.I. N© 5.522.524.

Junta Permanente de Evalacidn

- General de Brigada (Guardia Nacional) GILBERTO VELAZCO RAMIREZ,
C.I. N° 9.012.554, Presidente e/r del General de Brigada (Guardia
Nacional) MANUEL ESCALONA PEREZ, C.I. NO 7.453.414.

Direccidn de Telemti

- General de Brigada (Guardia Nacional) CARLOS PEREZ PAEX, C... N

5.379.362, Director e/r del General de Brigada (Guardia Nacional) JOSE
ANICETO TORREALBA TORREALBA, C.1. N© 7.277.755.

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

RAUL I EL
General e Jef

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DE LA DEFENSA

DIRECCION GENERAL
N°DG-__i37146 Canacas, 39 OCT 2506
196° y 147°
RESOLUCION:

Por disposicién del ciudadano Presidente de la Republica Bofivariana
de Venezuela, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15y 47 de fa
Ley Orgdnica de la Fuerza Armada Nacional, en concordancia. con lo
establecido en el afticulo 76, numeral 12 de 1a Ley Orgdnica de fa -
Administracién Publica, articulo 6 del Decreto 677 de fecha 21 de junio de
1.985, contentivo de las "Normas sobre las Fundaciones, Asociaciones y
SodedadesClvnlsdelEstadoyeIConuoldelosAportesPubucosabs
Instituciones Privadas Similares®, articulo 4° del Decreto 4180 de fecha 22
deDldunbfedeZOOSydeamerdoa lo dispuesto en la Gdusula Décima del
Acta Constitutiva Estatutaria de la Fundacién de Atencidn Social del
Ministerio de la Defensa, se designa al personal abajo indicado para integrar
¢} Consejo Directivo de la Fundacién de Atencidn Social del Ministerio de la
Defensa:

- Ciudadana CRUZ MARIA ZAMBRANO DE BADUEL, CI. N°
7.247.904, Presidenta,

- - Cudadana LUISA DELIA GOMEZ DE usr'moo, Cl No
7.380.356, Directora.

- Cudadana TISBETH DEL CARMEN FARJARDO SOTILLO DE
DEZ, C.I. N° 13.325.251, Directora.

- Cudadana BEATRIZ ELENA GARCEA DE APONYE, CL N°
5.597.425, Directora.

- Ciudadana MARFA GABRIELA DIAZ DE SISO, CI. N° 5.536.355,
Directora.

Comuniquese y publiquese.

Por el Ejewﬁvo Naclonal,

RAUL UEL
Generalien Jéfe
Ministro g€ 1a Defenss

MINISTERIO DE

AGRICULTURA Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO bE
A LTURA Y TIERRAS. DESPACHO DEL MINISTRO DM/N°®

. Caracas, 04 ocT a8

ANOS 196° y 147°

Por cuanto la Repiiblica Bolivariana de Venezuela, por drgano del Ministerio
de Agricultura'y Tierras, celebré en el aflo 2003 un Contrato Comercial para
fla Adquisidén de Bienes y Servicios necesarios para el Desarrollo del
Programa Sustentabie de la Pesca Artesanal y Acuicultura, con base a la
autorizacibn de la Asamblea Nacional de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 37.808 de fecha 31 de octubre de 2003, cuyo objeto es el
desarrollo de un Plan de construccidn e instalacién de Centros Frigorificos,
basados en modelos de Centros de Acopio para la pesca artesanal en su
contexto fluvial, maritimo y acuicola rural;

Por cuanto las obras correspondientes a los Centros Frigorificos, basados en
modelos de Centros de Acoplo, han sido terminadas y, deben entrar en
operacién, vista la imperiosa necesidad de su incorporacién en beneficio de
las comunidades pesqueras del pais, asi como para la prueba de sus
equipos;

Por cuanto la Corporacidn Venezolana Agraria (CVA), tiene por objeto
desarroliar, coordinar y supervisar las actividades empresariales del Estado
para & desarrolio del sector agrario;

Por cuanto la Corporacién Venezolana Agraria (CVA), tiene el personal
técnico capacitado para la operacion de los referidos Centros Frigon’ﬁqos;

De conformidad con las atribuciones conferidas en los articulos 39 y 76
numeral 25, de la Ley Orgdnica de la Administracidn Pdblica, este Despacho
dicta la sigulente: -

RESOLUCION

Articulo 1. Se encomienda a la CORPORACION VENEZOLANA
AGRARIA (CVA), adscrita al Ministerio de Agricultura y Tierras, la gestién
delosCenu'osdeAcopb Leander - Barinas, Leander - PuertoCumareboy

'beander Punta Araya, referidos en el Contrato Comercial para la
"Adquisicién de Blenes y Servicios necesarios para el Desarrollo del Programa

Sustentable de la Pesca Artesanal y Acuicultura, desde el 2 de octubre de
2006 y, hasta la transferencia efectiva de dicha gestion al ente
administrativo que a tal efecto se cree.

Articulo 2. La CORPORACION VENEZOLANA AGRARIA (CVA), deberd
rendir cuenta al ciudadano Ministro de la gestién encomendada.

" Comuniquese y Publiquese.

Por el Ejecutivo Nacional,
ELIAS JAGA MILANOWY:

Ministro de Agricultura y Tqrr%&\

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DE
AGRICULTURA Y TIERRAS. DESPACHO DEL MINISTRO
DM/N* /50D . Caracas, 08 oCT 206

ANOS 196° y 147°

forme a la atribucién conferida en el articulo 76, numera! 1 de la Ley
Orgénica de la Aclrmnlsuadén Pubikca, en concordandia con el articulo 5,
meral 2 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, este Despacho
RESUELVE designar a la 'dudadana MARYORI MILAGROS DELGADO
VASQUEZ, thular de fa cédula de Iidentidad N° V-12.139.162, como
DIRECTORA GENERAL DE SISTEMAS AGROALIMENTARIOS DEL
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y TIERRAS, a partir del 25 de
Septiembre de 2006.

Deconfomida&mnbpmv!stoenelart{w!o%delaLeyOrgénlcadela
Administracién  Plblica, publicada en. Gaceta Oficlal de la Repiblica \

g

2

*Bolivariana de Venezuela N° 37.305 de fecha 17 de octubre de 2001, en

concordancia con el articulo 1° del Reglamento sobre Delegacién de Firma
de los Ministros del Ejecutivo Nacional, dictago a través del Decreto N°
140 de fecha 17 de septiembre de 1969, publicado en fa Gaceta Oficial de
la Republica de Venezuela N° 29.025 del 18 de septiembre de 1969, se le
delega la competencia y la firma de los documentos que conclernen y
competen a la Unidad a su cargo.

Canmﬁuese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

ELIAS JAUA MIWO%
Ministro de Agricultura y Tie
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MINISTERIO DEL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

DESPACHO DEL MINISTRO
AL EN caracss, 31 JUL 2008
196° y 1470
RESOLUCION

-En ejercicio de las atribuciones que me confieren fos numerales 8, 18 y 21 del

articulo 76 de la Ley Organica de la Administracion Publica, en concordancia
con lo previsto en las articulos 11, 13 y 14 del Decreto N° 4,342, de fecha 06
de marzo de 2006, publicado en la Gaceta Oficial N° 38.405 de fecha 24 del
mismo mes y afto, .

Resueive

Articulo 1. Designar desde el "1° de agosto de 2006, a la ciudadana
GIOCONDA MOTA GUTIERREZ, fitular de ia ‘cédula de identidad N°
11.917.394, como Coordinadora Naciona!l de la Sala de Mando de la Misién
Madres de! Barrio, creada mediante el Decreto N° 4.342 ut supra mencionado,
quien debera rendir cuentas de la gestion realizada a la Comisién Presidencial,
a través de este Ministerio del Trabajo y Seguridad Social.

Articulo 2. Delegar al Director General del Despacho la Juramentacién de Ley.

Comuniquese y Publiquese,

Por el Ejecutivo Nacional.

RICHRDO DO NUEL
MINISTRQ/DEL 0 Y SEGURIDAD SOCIAL

MINISTERIO DE
INFRAESTRUCTURA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA
INSTITUTO AUTONOMO FERROCARRILES DEL ESTADO

N° 0001-2006 : Caracas, 27 de septiembre de 2006
Afios 1960 y 1470
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Presidente del Instituto Auténomo de Ferrocarriles de! Estado, en ejercicio de las
atribuciones que le confieren los numerales 2, 4 y 5 del articulo 48 del Decreto N©
1445 con Fuerza de Ley del Sistema de Transporte Ferroviario Naciona!

CONSIDERANDO

Que a partir de la entrada en vigenda de la Constitudén de |2 Replblica
Bolivariana de Venezuefa, nuestro pais inicia un proceso de evolucién juridica que
obliga a los érganos y entes de la Administracién Publica Nacional a adaptar
totalmente su estructura, organizaddén y fundonamiento a los principios
constitucionales contenidos en la Carta Magna y entregarse al servicio del pueblo,
fundamentdndose en la honestidad, participadién, celeridad, eficadia, efidencia,
transparendia, rendicidn de cuentas y responsabilidad en el ejercicio de la fundién

publica. :

Que el fortalecimiento del Sistema.Ferroviario Naclonal, atribuido al Poder Publico
Nacional por el constituyente, promueve el crecimiento econémico; fomenta las
condiciones para el desarrollo rural Integral; contribuye a elevar e nivel de vida de
la poblacion y fortalecer la soberania econdmica del pais; protege al medio
ambiente; fomenta la integracién latinoamericana, todo ello a través del desarrolio
autosustentable, cumpliendo de esta forma con los principios establecidos por e
sorstituyente en el régimen socioecondmico de {a Repibiica Bolivariana de

Que de conformidad con o dispuesto en los articulos 20, 21, 22 y 23 de la Ley
Orgénica de 13 Administracién Publica, el funcionamiento de fa Administracién
propenderd a la utilizacién radonal de los recursos humanos, materiales y
presupuestarios y en consecuendla, la dimensién y la estructura de los érganos de
la Administracién serdn proporcionales y consistentes con los fines y propdsitos
que le han sido asignados persigulendo la simplicidad institudonal y la
transparencia en su estructura organizativa, con el obleto de que las actividades
desarrofladas por ellos estén orlentadas al logro de los fines y objetivas del Estado,

Que la Disposicion Transitoria Sexta de la Ley Organica de la Administracién
piblica, establece que dentro de los dos (2) afios siguientes a su entrada en
vigencia, la Administradién Publica Nacional adaptard totalmente su estructura,
organizacién y funcionamiento a los principios, bases y fineamientos sefialados en
la mencionada ley, y efectuardn los procesos necesarios para su eficaz
cumplimiento. '

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 del Decreto N 1445 con
Fuerza de Ley del Sistema de Transporte Ferroviario Nacional, en concordancia con
‘la citada Disposicion Transitoria Sexta de !a Ley Orgdnica de la Administracidn

Plblica, es necesario adaptar la estructura, organizacion y funcionamiento del
Instituto Auténomo de Ferrocarriles del Estado a los lineamientos establecidos en
fa misma.

E
Que el Instituto Auténomo de Ferrocarriles del Estado, requiere ser organizado
administrativa y funcionalmente para adecuarlo a las politicas de funcionamiento y
modemizacién de la Administracién Piblica dictadas por el Ejecutivo Nacional.

-Que la reorganizacidn administrativa y fundonal del Instituto Auténomo de

Ferrocarriles del Estado, tiene como propasito fundamental, lograr mayor eficiencia
en su gestién, resultando necesario emplear de manera racional los recursos
materiales, financieros y humanos con los Que dispone.

RESUELVE:
Articulo 1. Ordenar la reorganizacion administrativa y funcional del Instituto
Autinomo de Ferrocarriles del Estado, ente ejecutor de la politica y supervisor del
Sistema de Transporte Ferroviario Nacional, conforme al lo previsto en €l articulo 8
del Decreto No. 1445 de fecha 30-10-2001, con el objeto de adaptar su estructura
a las funciones que legalmente le competen y a su espedialidad funcional, acorde a
las exigencias mismas de la puesta en marcha de los diversos Sistemas que
conforman el Plan Ferroviario Nacional.

Articulo 2. La reorganizacién administrativa y funcional tendrd una vigendia de
clento ochenta (180) dias contados a partir de 1a publicacién en Gaceta Oficial de
ia presente Providencia Administrativa,

Articulo 3. Se crea con cardcter temporal y hasta tanto se ejecute la
reestructuracién, la Comision de Reorganizacién dei Instituto Autdnomo de
Ferrocarriles  del  Estado, integrada por: el Presidente del Instituto, el
Vicepresidente, el Consuitor Juridico, el Gerente de Planificacién y Presupuesto, el
Gerente de Administracién y Finanzas y el Gerente de Recursos Humanos.

La Comisién de Reorganizacién del Instituto Auténomo de Ferrocarriles del Estado
se reunird y funcionara segin lo disponga el Presidente de!l Instituto.

Articulo 4: Son atribuciones de la Comisién de Reorganizacidn del Instituto
Auténomo de Ferrocarriles del Estado, {as siguientes:

1. Definir las politicas y estrategias pertinentes para la determinacién y
ejecucién de los cambios que se preverdn en el plan de reorganizacién
funcional y estructural de! Instituto Autdnomo de Ferrocarriles del Estado.

2. Establecer las directrices del Comité Técnico de Reorganizacién, nombrado
al efecto; asi como, aprobar y supervisar los, estudios, investigaciones y
funciones desarrolladas por éste.

3. Aprobar el plan de reorganizacidn funcional y estructural del Instituto
Auténomo de Ferrocarriles del Estado, elaborado por el Comité Técnico de
Reorganizacién.

4. Elevar al Consejo Directivo del Instituto Auténomo de Ferrocarriles del
Estado las reformas normativas que Se consideren necesarias para
implementar la nueva estructura organizativa y funcional que requiera €l
Instituto Auténomo de Ferrocarriles del Estado, con fundamento en los
andlisis, estudios y evaluacién de su organizacion actual.

5. Coordinar y supervisar la ejecucién de los planes y programas de reforma
que se propongan dentro del plan de reorganizacién funcional y estructural
del Instituto Autdnomo de Fesvocarriles de! Estado.

Asticulo S: El Presidente del Instituto Auténomo de Ferrocarriles del Estado
designard a los miembros del Comité Técnico de Reorganizacién, que brindard
apoyo a la Comisién de Reorganizacién de! Instituto Auténomo de Ferrocarriles del
Estado. Dicho Comité Técnico estard integrado por un miembro de ia Consultoria
Juridica, de la Gerencia de Recursos Humanos, de la Gerencia de Pianificacién y
Desarrollo, y de la Gerendia de Administracion y Finanzas.

Articulo 6: El Comité Técnico de Reorganizacién tendra las siguientes funciones:

1. Apoyar 3 la Comision de Reorganizacién del Instituto Auténomo de
Ferrocarriles del Estado.

2. Realizar los estudios, andlisis y evaluacién de 1a organizacién actual del
Instituto Autdnomo de Ferrocarriles del Estado.

3. Elaborar y proponer a la Comisién de Reorganizacién del Instituto Auténomo
de Ferrocarriles del Estado, el plan de reorganizacién funcional y estructural
del Instituto.

4. Proponer a la Comisién de Reorganizacién del Instituto Auténomo de
Ferrocarriles del Estado, el redimensionamiento, redistribucién, reduccion o
captacién de los recursos humanos para fa estructura organizativa
propuesta.

S. Elaborar y proponer a la Comisién de Reorganizacién del Instituto Auténomo
de Ferrocarriles del Estado, los proyectos de reformas normativas
necesarios para la implementaddn de la nueva estructura que requiera
dicho Instituto, con fundamento en los estudios, andlisis y evaluacién de ia
organizacién actual.

Articulo 7: Sin perjuicio de las especificaciones que sefiale el Ministerio de
Planificacién y Desarrolio, el plan de reorganizacién administrativa y funcional, del
Instituto Autdnomo de Ferrocarriles del Estado, debera contener coma minimo lo
siguiente:

1. El diseflo de los cargos adaptindolos a la estructura organizativa gel
Instituto Autdnomo de Ferrocarriles del Estado, asi como la determinacién
de las medidas a ser tomadas para su implementacién efectiva, el cual debe
estar debidamente aprobado por el Ministerio de Planificacion y Desarrolio.

2. B) cronograma de ejecucion de los cambios organizativos y funcionales
propuestos.

3. La estimacién del impacto financiero de la propuesta.

4. El régimen de jubilaciones especiales e incentivos de retiro, atendiendo a los
requisitos establecidos en el ordenamiento juridico vigente.

5. La incidencia de la ejecudién del programa en los recursos humanos al
servicio del Instituto Auténomo de Ferrocarriles del Estado.
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Articulo 8: Una vez oida la opinién favorable del Ministerio de Planificacién y
Desarrollo, el Plan de Reorganizacién Administrativa y Funcional, serd presentado
ante el Consejo Directivo del Instituto Autdnomo de Ferrocarriles del Estado, para
su aprobacién, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 47 del
Decreto N° 1445 con Fuerza de ley del Sistema de Transporte Ferroviario
Nacional.

Articulo 9: Todo lo no previsto en la presente Providencia Administrativa, para el
desarrollo y definitiva culminacién de! plan de reorganizacién administrativa y
funcional del Instituto Auténomo de Ferrocarriles del Estado, seréd resuelto por fa
Comisién de Reorganizacién del referido Instituto.

Articulo 10: El proceso de reorganizacién administrativa y funcional de! Instituto
Auténomo de Ferrocarriles del Estado, no impedird el normal desenvolvimiento de
sus actividades.

Articulo 11: Las medidas de reducdén de personal que pudiesen afectar al
recurso humano que se encuentra al servicio del Instituto Auténomo Ferrocarriles

del Estado, derivadas de los cambios organizativos, se ejecutarén en atencidn a las
disponibilidades presupuestarias del ente.

Articulo 12: Ei Presidente del Instituto Auténomo Ferrocarriles del Estado queda
encargado de la ejecucién de la presente Providencia Administrativa, la cual
entrard en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela.

Designado mediante Res 4o del Ministerio.d seStAuct
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezugla

MINISTERIO
DE ENERGIA Y PETROLEO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE ENERGIA Y PETROLEO

DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 29 SEP 2006 N© 287 196° y 147°
RESOLUCION

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° del Decreto
3.048, de fecha 10 de agosto de 2004, publicado en Gaceta
Ofidal de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.999, del
11 de agosto de 2004, mediante el cual se autoriza la aeacién
de la Fundacién que se denominard “Misién Ribas”, y en atencién
con lo contemplado en e Articulo 8 del Acta Constitutiva -
Estatutaria de la Fundadé6n “Misién Ribas”, protocolizada ante fa
Oficina Subaltemna de Registro, Segundo Circuito, del Munidpio
Libertador del Distrito Capital, en fecha 03 de didembre de 2004,
bajo el N° 3, Tomo 27, Protocolo Primero, se designa a partir de
.la publicacién de esta Resolucién en la Gaceta Oficial de la
Repablica Bolivariana de Venezuela al ciudadano ORLANDO
RAMON ORTEGANO QUEVEDO, titular de la Cédula de
Identidad N° 4.305.837, como Presidente del Consejo Directivo
de la Fundadén “Misién Ribas”, adscrita al Ministerio de Energia
y Petrdleo. El predtado ciudadano tendrd los deberes y
derechos establecidos en e Acta Constitutiva - Estatutaria de la
Fundadién.

Comuniquese y publiquese,

a’el Ejequtifo ﬁaJarM\

AEL D. RAMIREZ C.
Ministrp de Energia y Petréleo

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE ENERGIA Y PETROLEO

DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 2 8 SEP 2006 Ne 288 1960 y 1470
RESOLUCION
De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° del Decreto

3.048, de fecha 10 de agosto de 2004, publicado en Gaceta
Oficial de {a Republica Bolivariana de Venezuela N° 37,999, del

11 de agosto de 2004, mediante el cual se autoriza la creacion
de la Fundacién que se denominard "Misién Ribas”, y en atencién
con lo contemplado en e Articulo 8 del Acta Constitutiva -
Estatutaria de la Fundadén “Misién Ribas”, protocolizada ante la
Oficina Subalterna de Registro, Segundo Circuito, del Munidpio
Libertador del Distrito Capital, en fecha 03 de didembre de 2004,
bajo el N° 3, Tomo 27, Protocolo Primero, se designa a partir de
la publicacién de esta Resolud6n en la Gaceta Ofidal de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela, a la dudadana MARIA
EUGENIA ALVAREZ SANCHEZ, titular de la Cédula de
Identidad N° 13.099.331, como Directora de Asuntos Sodales y
Publicos del Consejo Directivo de la Fundaddén “Misidn Ribas”,
adscrita al Ministerio de Energia y PetrGleo. La predtada
dudadana tendrd los deberes y derechos blecidos en el Acta
Constitutiva - Estatutaria de la Fundadon.

Comuniquese y publiquese, A
o ‘ Por Ereytp Mo

AEL D. RAMIREZ C.
Ministrp de Energia y Petrdleo

et

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE ENERGIA Y PETROLEO

DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 29 SEP 2006 N°-28% 196° y 147°
RESOLUCION

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5° del Decreto
3.048, de fecha 10 de agosto de 2004, publicado en Gaceta
Ofidal de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 37.999, del
11 de agosto de 2004, mediante & cual se autoriza la creacién
de la Fundacién que se denominard “Misién Ribas”, y en atenddn
ocon lo contemplado en e Articulo 8 del Acta Constitutiva -
Estatutaria de la Fundaddén “Misién Ribas”, protooolizada ante la
Oficina Subalterna de Registro, Segundo Circuito, del Munidpio
Libertador del Distrito Capital, en fecha 03 de didembre de 2004,
bajo. el N° 3, Tomo 27, Protocolo Primero, se designa a partir de
la fecha de la presente Resoluddén al dudadano DOUGLAS
ANTONIO SANCHEZ VASQUEZ, con cédula de identidad N°
-8.532.668, mo Director Administrativo y Finandero de la
Fundadén “MisiénRibas”, adscritaal~ Ministerio de Energia ¥y~
Petrdieo. E precitado dudadano tendrd los deberes y derechos
estableddos en el Acta Constitutiva - Estajutaria de la Fundadén.

Comuniquese y publiquese, dl ﬁ]eduﬂ\lo r{acknk I

FAEL D. RAMIREZ C.
Ministrp de Energia y Petréleo

- REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

-

DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas,0 5 OCT 2005  N9293 196° y 147°
RESOLUCION

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley de
Publicaciones Oficiales, en concordancia con lo-djspuesto en los
articulos 24 de la Ley Orgénica de Hidrocarburos Gaseosos y 20
de su Reglamento, los cuales constituyen preceptos
fundamentales en materia de exploracién y explotacién de
hidrocarburos gaseosos no asociados por establecerse en ellos la
condicidn bdsica a ser cumplida para la realizacion de dichas
actividades como lo es la obtencibn de la Licencia
correspondiente; asi como el articulo 49 de la Ley Organica de la
Administracién Central, norma ésta en la que se definen .
claramente las competencias de este Ministerio de Energia y
Petréleo.
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CONSIDERANDO

Que constituye una firme Intencién del Gobierno de la Republica
Bolivariana de Venezuela explorar los yacimientos de Gas Natural
No Asoclado costa afuera e incrementar dichas reservas; asi como
explotar el mencionado recurso con el fin de atender las
necesidades del mercado intermo y promover el desarrollo de una
experiencia nacional consolidada en las éreas operativas y de
servicio que se refieran a actividades fundamentales como la
produccién, transporte y licuefaccidn de Gas Natural;

CONSIDERANDO

Que constituye un deseo del Gobierno de la Replblica Bolivariana
de Venezuela, sustentado en la necesidad de alcanzar un mayor
crecimiento econdmico y bienestar social para el pais, el permitir
la exportacién de Gas Natural No Asociado en forma de GNL;

CONSIDERANDO

Que para la consecucibn de las metas indicadas en los
Considerandos precedentes, la Reptblica Bolivariana de
Venezuela, por 6rgano de éste Ministerio de Energia y Petrdleo,
otorgé los derechos de exploracién y subsiguiente explotacién de
Gas Natural No Asociado en el Area 2 de la Plataforma Deltana a
las empresas Chevron Global Technology Services Company y
PDVSA Gas, a través de la Resolucién No. 044 emitida el 14 de
febrero de 2003, publicada en Gaceta Oficial No. 37.645, de fecha
07 de Marzo de 2003, contentiva de la licencia para la
Exploracién y  Explotacién de Hidrocarburos Gaseosos No
Asociados;

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo estipulado en la Licencia antes
mencionada, la empresa Chevron Global Technology Services
Company cedié a favor de la empresa ConocoPhillips Venezuela,
LTD., el cuarenta por ciento (40%) de los derechos y obligaciones
. que tiene bajo dicha Licencia;

RESUELVE:

Articulo 1.- Autorizar fa suscripcién de un Convenio Interino
entre PDVSA Gas, Chevron y ConocoPhillips, en el marco de la
Licencia para la Exploracién y Explotacidn de Hidrocarburos
Gaseosos No Asociados correspondiente al Bloque 2 de la
Plataforma Deltana, en el cual se establezcan los principios y
condiciones que regirdn las relaciones entre dichas empresas
desde la fecha de otorgamiento de la Licencia hasta la
Declaratoria de Comercialidad.

Articulo 2.- Publicar en Gaceta Oficial el contenido del Convenj

Interino cuya suscripcién se autoriza a través de la presghte
Resolucion. .

Por el Ejecutivo Nacional,

RAFAEL RAMIREZ CARRENO
Minisjro de Energia y Petréleo

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE ENERGIA Y PETROLEO
DESPACHO DEL MINISTRO

_Caracas, 05 0CT 2095  N°=294 196° y 147°

- RESOLUCION

De conformidad con lo previsto en el articulo 102 del Decreto con
Rango y Fuerza de Ley Organica del Servicio Eléctrico y en el numeral 2
del 19 de! Decreto N° 3.570 sobre Organizacion y Funcionamiento de la
Administracién PGblica Central, este Despacho,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto N° 4.739 de fecha 16 de agosto de 2006,
publicado en Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela N°©

38.502, del 17 de agosto de 2006, el Presidente de la Republica ordend
a este Ministerio entrar en posesién inmediata de todos los activos de la
Compafila Anénima la Electricidad de Ciudad Bolivar (ELEBOL), asi
como poner en marcha el Plan de Contingencia previsto para esa
Empresa;

CONSIDERANDO

Que en ejecucion del Decreto N° 4.739, este Ministerio dicté la
Resolucién No. 263, publicada en la Gaceta Oficial N° 38.505 del 22 de
agosto de 2006, en la cual se instruye a la empresa C.V.G
ELECTRIFICACION DEL CARONi (EDELCA) para Gue en representacién
del Ministerio de Energia y Petrdleo tome posesién inmediata de todos
los activos propiedad de la COMPARNTA ANONIMA LA ELECTRICIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR (ELEBOL), afectos a la prestacion del servicio
eléctrico; y asimismo se ordené aplicar el Plan de Contingencia
presentado por este Ministerio ante el Juzgado Primero de Primera

Instancia en lo Civil, Mercantil, Agrario y del Transito de Ciudad Bolivar,

en fecha 12 de junio de 2003, que forma parte de los autos del

Expediente Judicial signado FHO1-M-1997-000001, que se lleva ante el

referido Juzgado, a fin de garantizar la prestacién del servicio eléctrico

en la jurisdiccién del Municipio Heres en Ciudad Bolivar, Estado Bolivar.
\

CONSIDERANDO

Que para lograr asumir la gestién y administracion diaria de la empresa
de tal manera que se pueda garantizar !a continuidad en la prestacion
del servicio eléctrico, el Plan de Contingencia prevé la designacion de
una Junta Administradora y de un Administrador General de ELEBOL;
asi como la designacién de responsables para cada una de las Areas
Claves que se deben atender para asegurar la continuidad del servicio
publico.
CONSIDERANDO

Que la compaiiia anénima C.V.G. ELECTRIFICACION DEL CARONI, C.A.
(EDELCA) presenté ante este Ministerio una propuesta para la
conformacién de la Junta Administradora a designar;

RESUELVE

PRIMERO: Se designa la Junta Administradora de la COMPARIA
ANONIMA LA ELECTRICIDAD DE CIUDAD BOLIVAR (ELEBCL); la cual
estara conformada por cinco (5S) integrantes, de los cuales cuatro (4)
miembros seran designados por este Ministerio, y un (1) miembro sera
designado por el Sindicato que tenga la representacién mayoritaria en
fa referida empresa. La falta de designacidn del representante de los
trabajadores por parte del mencionado Sindicato no dard lugar a la
suspensidn de las funciones de la indicada Junta, la cual comenzara a
ejercer sus atribuciones de inmediato.

SEGUNDO: Se designan como miembros de la Junta Administradora a
los siguientes ciudadanos: .
1. Honorio Antonio Gonzdlez titular de la cédula de identidad N°
5.364.647;
2. Francisco Sanchez Escalona, titular de la cédula de identidad N°
3.923.582;
3. Eufracio Rafael Delis Rivas, titular de la cédula de identidad N©
8.370.559; y

4. Norberto Ramos, titular de la cédula de identidad N° 8.878.661.

TERCERO: Se designa como Administrador General y Presidente de la
Junta Administradora al ciudadano Honorio Antonio Gonzilez, antes
identificado.

CUARTO: Durante la vigencia del Decreto Presidencial N° 4.739, la
Junta Administradora de la COMPARIA ANONIMA LA ELECTRICIDAD
DE CIUDAD BOLIVAR (ELEBOL), ejercera las atribuciones siguientes:

1. Vigilar la eficiente prestacion del servicio eléctrico en Ciudad
Bolivar.

2. Coordinar conjuntamente con este Ministerio una propuesta de
liquidacion de la Compaiiia en los términos previstos en la Ley
Orgénica del Servicio Eléctrico.

3. Considerar las propuestas, planes y programas que le sean

~ presentados para su aprobacion por el Administrador General.

4. Delegar en el Administrador General las funciones administrativas
que resulten necesarias para la gestién diaria de la empresa.

La Junta Administradora tendra amplias facultades de administracion de
los activos de la COMPANIA ANONIMA LA ELECTRICIDAD DE CIUDAD
BoOLIVAR (ELEBOL); y no podrad realizar actos de disposicién sobre
dichos activos, salvo los necesarios para la gestion diaria de la empresa
y para el mantenimiento y mejora de los bienes afectos al servicio que
requieran inversiones menores.

QUINTO: El Administrador General tendra las siguientes atribuciones:
1. Convocar y presidir las reuniones de la Junta Administradora.
2. Ejercer la representacion de la Compafiia ante terceras personas,
naturales o juridicas.

349917
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3. Abrir y movilizar cuentas bancarias de la COMPANIA ANONIMA
LA ELECTRICIDAD DE CIUDAD BOLIVAR (ELEBOL) y administrar
cualquier otro activo monetario 0 equivalente que integre el
patrimonio de dicha empresa.

4. Designar a los responsables de las &reas Clave previstas en el
Plan de Contingencia. S

5. Nombrar y remover al personal de la Compaiila, pudiendo
delegar estas funciones en los niveles jerarquicos pertinentes.

6. Velar por la ejecucién de cada una de las actividades previstas en
el Plan de Contingendia.

7. Las demds funciones administrativas que le encomiende la Junta
Administradora.

SEXTO: Mientras la Junta Administradora dure en el ejercicio de sus
funciones, quedard en suspenso la_gestién de los actuales directivos y
factores mercantiles de la COMPANIA ANONIMA LA ELECTRICIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR (ELEBOL).

SEPTIMO: El Administrador General estara facultado para implementar
un mecanismo de cobro directo del servicio por parte de la COMPARIA
ANONIMA LA ELECTRICIDAD DE CIUDAD BOLIVAR (ELEBOL); asi como
para administrar el dinero y demads activos que deriven de la
recaudacidn, debiendo presentar cuenta de su gestién-a la Junta
Administradora, con la periodicidad que ésta decida.

OCTAVO: Se ordena inscribir la presente Resolucion en el expediente

mercantif de Compafiia Anénima la Electricidad de Ciudad Bolivar
(ELEBOL), que lleva el Registro Mercantil Segundo del Primer Circuito

de la Circunscripcion Judicial del Estado Bolivar.

Notifiquese la presente Resolucién a los interesados; y parﬁ@
Registrador Mercantit.

Cumplase.

Por el Ejecutivo Nacional,

RAFAEL RAMIREZ CARRERO
Ministrp de Energia y Petréleo

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DE ENERGIA Y PETROLEO

DESPACHO DEL MINISTRO
Caraas, gg ocT 2008 N° *295 196° y 147°
RESOLUCION

De ‘conformidad con lo dispuesto en & Articulo 5° del Decreto
3.048, de fecha 10 de agosto de 2004, publicado en Gaceta
Ofidal de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 37.999, del
11 de agosto de 2004, mediante e cual se autoriza la creacién
de la Fundadién que se denominard “Misién Ribas”, y en atencién
con o contemplado en e Articulo 8 del Acta Constitutiva -
Estatutaria de la Fundadién Mision Ribas, protocolizada ante la
Oficina Subalterna de Registro, Segundo Circuito, del Munidpio
Ubertador del Distrito Capital, en fecha 03 de didembre de 2004,
bajo el N° 3, Tomo 27, Protocolo Primero, se designa a partir de
la publicacién de esta Resoluddn en la Gaceta Ofidal de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, al dudadano LUIS
PULIDO, titular de la Cédula de Identidad N° 4.853.859, como
Director Ejecutivo del Consejo Directivo de ta Fundacién “Mision
Ribas”, adscrita al Ministerio de Energia y Petrdieo. El preditado
dudadano tendrd los deberes y derechos estableddos en el Acta
Constitutiva - Estatutaria de la Fundadién.

Comuniquese y publiquese, .

WAQEhwmmeb

FAEL D. REZ C.
Ministip de En iay Petibleo -

MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA
' REGISTRO MERCANTIL SEGUNDO

DE LA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL DTTO. CAPITAL Y EDO. MIRANDA

Caracas, _Da.s ..... CD‘;Z :)de‘ . @C’ﬁé/u ........... del Afioc dos mil

! seis {2.006) f/b y/‘/‘?') . Por presentada la anterior participacién.

{ Cumplidos como Kan eido los requisitos de Ley, inscribase en el Registro

Mercantil junto con el documento presentado; f{jese y publiquese ei

original junto con el ejemplar de los Estatutos y demés recaudos
acompaiiados. Bxpfdase la copia de publicacién. El Anterior documento
redactado por Dr. ANA DANIELLA HERNANDEZ, se inscribe en el Registro De
i Comercio bajo el N°-S1- TOMO -206-A- SDO.. Derechos pagados Bs.1206120.00
Seqin Planiila RM N°157563, Banco N°FM02185532-M02188616 Poxr
| Bs.:10228512.00. La identificacién ge efectué as{: CARLOS OLIVEROS,
\&“C.I: G-G30.- 3Ob-_ _ _ __._ Quien indics que la direccién donde tie

&

:E\pu ento la socigdad,, es si ene:‘)w < y LA
W s G i e e s

__\L/@c_rx:zgv;-_ _________________ v los tite. $55. 63 H

f
i
[}
1
i
!
| ariento respectivo; férmese el expediente de la Compafiia y archivese
!
|
l
i
|

— e - e — —— —— ot o —— == =

A I |
AEsta insercién y otorgamiento fueron anticipados por urgencia justificada

|
|eonforme al Artfculo No. 31 de la Ley de Arancel Judicial. |
[E— -

La Registradora Mercantil Segunda

Fdo. Dra. Carmen Aurora Marcano Marin

E3TA PAGINA PERTENECE A:
PETROCABIMAS S.A.
con/  6/pP0

La CORPORACION VINEZOLANA DEL PETROLEO, 8.A., sociedad
- mercantil debidamente constituida conforme a las leyes de la
. Repiblica Bolivariana de Venezuela, inscrita por ante el

Registro Mercantil Segundo de la Circunscripcién Judicial del

Distrito Federal (hoy Distrito Capital) y Estado Miranda, en

fecha 23 de diciembre de 1975./quedando anotada bajo el No

24, Tomo S8-A Segun&—o, cuyo Documento Constitutivo

Egtatutario ha sido moéiﬁcado en ‘diversas oportunidades,

siendo modificado y refundido en un solo texto segin asiento

inscrito por ante el Registro Mercantil Ssegundo de la

Circunscripcién Judicial del Distrito Capital vy Estado i

Miranda, el 27 de octubre de 2004, bajo el N* 75, Tomo 179-A-

Sgdo., cuya Gltima modificacién consta de documento inscrito

por el antes citado Registro Mercantil el 26 de juni:o de

_20.06, ba}io el N* 80, Tomo 123-A-Sgdo., representada ‘en este

-!.}acco por el ciudadano Eulogio Del Pinofquien es \}enezolano.
l,imyo: de edad, de este domicilio, y titular de la Cédula de
" Identidad N® 11.041.914, actuando en su condicién de

Pr;asidence /de la empresa; y SUELOPETROL EXPLORATION &

PRODUCTION, C.A. (en lo sycesivo "SEPCA®), sociedad mercantil

domiciliada en la ciudad de Caracas, distrito Capital;

inscrita ante el Registro Mercantil Primero de la

Circunscripcién Judicial del Distrito Federal vy Esc;ado

Miranda, el 5 de septiembre de 1997, bajo el N°® 21, Tomo 233-

APro, representada en este acto por su Presidente, Hearique

Rodrigues Mllm,yvenezolano. mayor de edad, titular de la

Cédula de -Identidsd N° 3.666.142.7 quien actda debidamente

autorizadc/: por la Junta Directiva mediante Resolucién de

Jfecha 23 de mayo de 2006, acudimos ante usted con el debido
/zespeco a fin de participarle que hemos .constituido una

Sociedad Anénima, que se regird por el presente Documento

Constitutivo, el cual ha sido redactado con amplitud

suficiente para qQue sirva a la vez de Estatutos Soclales de

la Compafifia,
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ACTA CONSTITUTIVA Y

ESTATUTOS SOCIALES DE LA EMPRESA MIXTA /

cariTuro 1
DENOMINACYON, OBJETO, DOMICILIO ¥ DURACION
.

Axticulo 1. Nombre. 4 La compafiia se denomina

/

‘Petrocabimas, S.A. (en lq'sucesivo la *Compafiia”).

Arti{culo 2. / Objeto. La 'Compaﬂia tiene como objeto la
realizacién de las actividades de exploracién en busca de
yacimientos de hidrocarburds, extraccién de ellos en su
estado natural, recoleccién, transporte y almacenanmiento
iniciales enunciadas en el Articulo 9 de la Ley Organica de
Hidrocarburos, publicada en la Gaceta Oficial cie la Repiblica

» Bolivariana de Venezuela No. 37.323 del 13 de noviempre de
;}2001. posteriormente modificada mediante Decreto publicado en
,' la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
No. 38.443 del 24.de mayo de 2006, vy zgimpresa por error
material del emisor publicado en la Gaceta Oficial de la
Repiblica No. 38.493 del 4 de Agosto de 2006 {en lo sucesivo
la ‘'Ley Orgédnica de Hidrocarburos” y 1las “Actividades
Primarias*) en el 4drea geogrdfica delimitada por el
Ministerio de Energia y Petréleo {en lo sucesivo el “Area
Delimitada®) mediante la Resolucidn No. 165, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela (en
lo sucesivo la “Gaceta Oficial®) No. 38.467 del 27 de junio
de 2006. Asimismo, la Compafiia podrd a cambio de 1los
honorarios que rijan en el mercado, prestar servicios a otras
iwresu mixtas, a empresas de la exclusiva propiedad del
Estado © a otras empresas, siempre que la prestacidén de
dichos servicios sea en el interés de la Compafiia, en el
entendido que el objeto principal de la Compafifa es el
. desarrollo de las Actividades Primarias, que esas
prestaciones de servicios no deberdn perjudicar el desarrollo
de dicho objeto principal, 'y que lo anterior no contempla ni
la ejecucién de servicios petroleros a terceros fuera del
Area Delimitada ni la transferencia de tecnologia a terceros.
La Compafifa se regirid por (i)/ la Ley Orgédnica de
Hidrocarburos, (ii)’ los términos y condiciones establecidos
en el Acuerdo de la Asamblea Nacional, publicado en la Gaceta
Oficial N° 38.430 de fecha 5 de mayo de 2006 (en lo suce;ivo
el *Acuerdo de la Asamblea Nacional”), (iii)// las

estipulaciones de esta Acta Constitutiva y Estatutos

.

Sociales, (iv) /el Decreto de autorizacidédn otorgado por el
Ejecutivo Nacional para la creacién de la Compafiia publicado
en la Gaceta Oficial N° 38.464, de fecha 22 de junio de 2006
(en lo sucesivo el “Decreto de Creacién*), (v) el Decreto que
transfiera a la Compafiia el derecho a ejercer las Actividades
Primarias en el Area Delimitada (en lo sucesivo el “Decreto
de Transferencia”), (vi) el Contrato de Conversién a Empresa
Mixta celebrado entre la Corporacidén Venezolana del Petréleo,
S.A. {en lo sucesivo "CVP"), Suelopetrol, C.A., S.A.C.A. y
Suelopetrol Exploration & Production, C.A., (en lo sucesivo
."SEPCA") el 11 de agosto de 2006 (en lo sucesivo el "Contrato
de Conversién-®), ({vii)’ las disposiciones contenidas en el
Cédigo de Comercio, y (viii)“/las demds leyes de la Repitblica

Bolivariana de Venezuela (en lo sucesivo la "Repiblica”).

-

Axticulo 3. Domicilio, Sucursales. El domicilio de

la Compafifa serd& la ciudad de Caracas.” pudiendo establecer
agencias, sucursales u oficinas ‘en cualquier otro lugar,

dentro o fuera de la Repiblica, cuando asi lo decida la Junta

Directiva.

Articulo 4. Duracidn. 4 El plazo de duracién de la
Conpafifa serd el periodo establecido en el Acuerdo de la
Asamblea y en el Decreto de Transferencia para que la
Compafifa ejerza las Actividades Primarias en el Area
Delimitada.

cariTUuro 1x

CAPITAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS

Axticulo 5. /M. El capital social de la Compafiia
serd de mil millones Qe Bolivares (Bs. 1.000.000{000), el
:\f\:ual estard dividido en cien mil (100.000)/acciones comunes,
a!,on un valor nominal de diez mil Bolivares (Bs. 10.000) cada
}nﬂ.

Articulo 6. ‘ Suscripcién del capital. El capital
social de .la Compafifa estd dividido en dos clases de
acciones, acciones Clase A y Clase B. sélo el Estado o
empresas de prop.iedad exclusiva del Estado podrdn ser
propietarios de acciones Clase A. El capital social ha sido

integramente suscrito y pagado en un cien por ciento (100%),

de la siguiente manera:

Clase A =
Sp—— y
Accionist | Numero de Capital Capital Porcentaje: I
a Acciones suscrito pagado del Capital
) Ll
Bs. Bs. H
cvp / 60.000 60% :
600.000.000 | 600.000.000 ]‘
Clase B
Porcentaje
NGmero de Capital Capital del
Accionista Acciones Buscrito pagado Capital
J Bs. Bs.
SEPCA 40.000 . 4 re .
400.000.000 | 400.000.000 40% -

El nGmero de acciones de la Compafifa que sea propiedad del
Estado o de empresas de propiedad exclusiva del Estado

siempre deberd representar pPor 1o menos un porcentaje

accionario mayor al cincuenta por ciento (sot)/del capital

social de la Compafifa. Dicho requisito no podr& ser alterado

como consecuencia de la emigién o cancelacién de acciones por

parte de la Compafifa, ni por ninguna otra circunstancia.

Axrticulo 7. Accicnes. /Las acciones de la Compaiifa

8on nominativas no convertibles al portador. La propiedad de

las acciones de la Compafifa se prueba mediante su iﬁscripciér.

en el Libro de Accionistas, ¥ su transferencia e el it

declaracién en el mismo libro firmada por el cedesnte

r
: -~ N
cesionario y el Presidente “de la Junta Directiva o e1d .t
. ) JREATIRY
director en quién se haya delegaclo esta funzién.

Articulo 8./ Un__Solo Propietario. La Compafiia
reconocerd a un solo propietario por cada accidén. Si una

accién es propiedad de varias personas, la Compafiia ,pc: estd
obligada a inscribir ni reconocer sino a una sola de ellas
como propietaria, quien serd designada por los propietarios
de dicha accién para efectos de hacer valer frente a la
Compafiia los dezechps derivados de la misma.

Articulo 9. / Titulos. Los titulos representativos de
- acciones serén emitidos con sujecién a los requisitos del
Articulo 293 del Cédigo de Comercio y deber&n ser firmados
por dos (2) directores. La Junta Directiva, a solici:uc; de

los accionistas, determinard el numero de acciones gque
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contendrdé cada titulo. Las acciones podrén ser
redistribuidas en nuevos titulos mediante el canje de titulos
anteriores, si asi{ lo decide la Junta Directiva a peticién
del duefic de las acciones. En el Libro de Accionistas se
dejard constancia de dichos canjes. En caso de deterioro o
extravio de uno o més titulos, el accionista interesado
solicitard al Presidente’la emisién de nuevos titulos, previa
anulacién de 1los titulos deteriorados o extraviados, vy
sufragard cualquier gasto que ello ocasione.

Articulo 10. 7 Igualdad de Derechos. salvo por 1lo
establecido en esta Acta Constitutiva y Estatutos Sociales,
todas las acciones de la Compafiia conceden a sus titulares

los mismos derecho9 .

Articulo 11. Derecho de Preferencia para la Compra de

Acciones Clase B. El accionista Clase A 'tendrd un derecho de

preferencia para la adquisicién de la totalidad (peroc no de
%una parte) de las acciones Clase B ofrecidas en venta por un
cionigca Clagse B, segin se establece en este Articulo
(salvo en el caso de venta o transferencia a una entidad que
sea, directa o indirectamente, de ptopiedad. exclusiva de la
casa matriz en iltima instancia del accionista vendedor). E1
accionista Clase B que  desee vender todo o parte de sus
acciones Clase B debe previamente notificar por escrito al
resto de los accionistas de ambas Clases por intermedio del
Presidente de la Junta Directiva, indicando el numero de
acciones Clase B ofrecidas, el precio de venta vy demds
condiciones de la oferta {en lo sucesivo el “Aviso de
O!e:éa'). El precioc de compra de las acciones Clase B sélo
podrd ser pagado en dinero en efectivo. El accionista
vendedor deberd incluir en el Aviso de Oferta el nonmbre y
daéot de contacto de la parte d::.spues:a a comprar las
acciones ofrecidas en venta. Dentro de un plazo de treinta
;'r 0) dias calendario (en lo sucesivo "Dias®) contados desde
recibo del Aviso de Oferta por parte del accionista Cilase

, éste deberd indicar si desea o no adquirir las acciones
ofrecidas en venta de conformidad con los términos y
condiciones contenidos en el Avisc de Oferta y notificar su
decisién al accionista vendedor por intermedio del Presidente
de la Junta D;.rectiva. En caso de que el accionista Clase A
no hubiere manifestado su intencién de adquirir la totalidad
de las acciones ofrecidas en venta dentro de dicho periodo,
.1os accionistas Clase B tendrdn el derecho, en proporcién a
su participacién en las acciones Clase B, de adquirir dichas
acciones segin los términos seflalados en el Aviso de Oferta
notificando al accionista vendedor por medio del Presidente
de la Junta Directiva de su intencién de adquirir dichas
acciones Clase B, dicha notificacién a ser entregada dentro
de los treinta (30) IDias posteriores al término del periodo
sefialado anteriormente para el ejercicio del derecho de
preferencia del accionista Clase A. La negativa de alguno de
los lccioniétas Clase B a adquirir la proporcién de acciones
Que le corresponda, acrecerd proporcionalmente el derecho de
i los dends accionistas Clase B. En caso que ninguno de los
. accionistas Clase A o Clase B manifiesten su intencién de
adquirir las acciones Clase B del accionista vendedor dentro
de los plazos sefialados anteriormente, se entenderd que los
demds accionistas aprueban dicha venta en los términos y
" condiciones descritos en el Aviso de Oferta. Dentro de un
plazo de ciento ochenta (1804 Dias contados desde el
vencimiento del plazo de treinta (30) /Dias establecido para
Que los accionistas Clase B ejerzan su derecho de preferencia
sefialado anteriormente, el accionista vendedor podrd, sujeto

a la condicidn establecida en el Articulo 12, efectuar la

venta de las acciones Clase B conforme con los términos y
condiciones sefialadcs en el Aviso de Oferta. En caso que
v dicha venta no sea concluida dentro del plazo mencionado de
ciento ochenta (180) /Dias, la aprobacién de la misma se
considerard retirada y cualquier venta posterior se

encontrard sujeta a los mismos derechos de preferencia y

procedimientos establecidos anteriormente. Una vez realizada
la trangferencia de las acciones ofrecidas en venta, el
accionista vendedor deberd notificar al Presidente/de 1la
Junta Directiva de lo anterior y deberd dar fe del precio y
demfs términos y condiciocnes en que se efectué dicha

transferencia.

miwio 132. Autorizacién para la Transferencia de
ciones. No obstante cualquier disposicién en contrario en

esta Acta Constitutiva y Estatutos Sociales, ningin
propie_t:atio de acciones de la Compafiia podrd gravar, dar en |
garantia, ceder o transferir (salvo en los casos de
transferencia a una entidad que sea, directa [-)
indirectamente, propiedad exclusiva de la casa matriz en
Gltima instancia del accionista que efectie la transferencia)
sus acéionel s8in la autorizacién/ previa y por escrito del
Ministro de Energia y Petréleo de la Repﬁblica/ En el caso
de que ocurriera un cambio en el control de cualquier
accionista Clase B sin la autorizacidén previa y por escrito
del Ministro de Energia y Petréleo de la Repiblica, serd
aplicable 1lo dispuesto en el Articulo 6.3 del Contrato de

Conversidn.

cariTULO IIT
_ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS

Articulo 13. Facultades Generales. / Las decisiones

normativas y supremas de la Compafi{a corresponden a los
n-ccioni.sca- debidamente convocados a una asamblea en la cual-
se encuentre reunido el qudérum respectivo {en lo sucesivo una
*Asamblea de Accionistas”), la cual tendréd las facultades que
la ley y esta Acta Constitutiva y Estatutos Sociales le
confieren.

/

Axticulo 16¢. Asambleas Ordinarias y Extraordinarias./

Las Asambleas Ord,’cﬁaz@u'/ de Accionistas se celebrarén
anualmente dentro de los noventa (90) /D:'.as siguientes al

re del ejércicio econémico de 1la Compafifa, y las

ambleas Extraordinarias de Accionistas se celebrardn cuando
sean convocadas por la Junta Directiva o a solicitud de la
mayoria de los accionistas Clase A o de la mayoria de los
accionistas Clase B. La Asamblea de Accionistas, debidamente
constituida, representa la universalidad de los accionistas.
Sus decisiones, adoptadas dentro de los limites de sus
facultades, son obligatorias para la sociedad, inclusive para
los accionistas que no asistieron a la asamblea.

Articulo 15. /canvoeatoriu. Las Asambleas Ordinarias o

Extraordinarias de accionistas serdn convocadas con por lo
menos qQuince (15)/01.“ de anticipacién a la fecha de su
celebracién mediante aviso preparado por el Presidente/que se
publicard en uno de los periddicos de mayor circulacién
nacional. En este aviso se indicard el lugar, fecha y hora
de la reunién, asi{ como la agenda de 1los asuntos a ser
\tratadoa. Las convocatorias deberdn ser ratificadas mediante
'u.na comunicacién enviada a todos los accionistas por fax,
correo certificado o correo electrénico con no menos de diez
(10) ‘Dias de anticipacién a la fecha fijada para la Asamblea,
& la dltima direccién vélidamente dada por los accionistas a
la Compafifa. Dicha comunicacién tmién deberd indicar el
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lugar, fech: b's hora de la reunién, asi como la agenda de los
asuntos a ser tratados, y deberd adjuntar copias de
cualesquiera propuestas a ser presentadas, incluyendo las
propuestas que cualquier accionista pueda haber notificade al
Pregidente. Si cualquier accionista notifica por escrito al
Presidente, dentro de un beziodo de tres (3)/ Dias siguientes

[al recibo de la convocatoria, que no podr& asistir a la

reunién, el Pte-sidente fijard (megi:m:e una comunicacién
enviada a todos los accionistas por fax, correo certificado o
correo electrénico con no menos de siete (7)/ Dias de
anticipacién) por una sola vez una nueva fecha para la
celebracién de la misma, dentro de los veintiin (21){ pero no
antes de siete (7). Dias siguientes a la fecha originalmente
fijada, la que notificard por escrito a todos los
accionistas. Cualquier decisién rtomada s8in el previo
cumplimiento de lo dispuesto en este Articulo 15 serd nula y
carecerd de todo efecto legal. Serd vdlida la Asamblea de
Accionistas en la cual esté presente o representada la
totalidad del capital social, incluidas todas las acciones
Clase » 'y Clase B, siempre y cuando todos los accionistas
manifiesten por escrito estar de acuerdo con la agenda a ser
discutida en la misma sin la convocatoria previa requerida.

;\\ Axticulo 16. / Quérum y Decisiones. Las Asambleas de
A

cionistas Ordinarias o Extraordinarias se considerarén

;v lidamente constituidas - cuando en ellas se encuentre
fepresentado m.és del cincuenta por ciento (50%)/ del capital
social de la Compaflia, y para la validez de sus acuerdos se
requerird el voto favorable de mis del cincuenta por ciento
(50%) "de las acciones del capital social de la Compafiia,
salvo en aquellos casos en que las decisiones reguieran una
mayoria calificada.

(I) Mayoria simple: . Para tomar las siguientes

decisiones, entre otras, se requerird el voto favorable de

més del cincuenta por ciento (50%) /de las acciones del

capital social de la Compafifa:

{a) ' Designar al Comisario titular y a su respectivo suplente
y determinar su remuneracién;

{b} Il\probar cualquier propuesta de aumento © reduccidn del
capital sociai de 1la Compafiia que no altere las
participaciones porcentuales de los accionistas
existentes en el capital social de la Compafiia y cuyo
propésito sea congruente con el Plan de Negocios
incorporado comc Anexo I al Contrato de Conversidn;

{c) /Aprobar los programas de trabajo y presupuestos anuales
de la compafifa, de conformidad con los lineamientos
establecidos en el Plan de Negyocios incorporado  como
Anexo I al Contrato de Conversiédn, sin perjuicio, de
confotmidad con lo dispuesto en el Articulo 1.8 del
Cuntrato de Conversién, del derecho de los accionistas
Clase B de no participar en nuevoes proyectos de
inversién que puedan ser segregados técnica y
econémicamente de las operaciones que esté desarrollando
la Compafiia y del derecho de CVP de desarrollar tales
proyectos por cuenta propia;.

(d) ' Designar y remover al secretario de la Asamblea de
Accionistas; y

{e®) (Dccidiz cualquier otro asunto que le sea especificamente
sometido a su consideracién y que, conforme a lo
indicado a continuacién, no deba ser decidido por una
mayoria calificada de accionistas, en el entendido de
que la mayoria simple no tomard decisiones contrarias al

intexrés de la Compaiia, incluyendo, entre otras,

cualquier decisién que resultarfa en la revocacidén del

Decreto de Transferencia o de cualquier permiso,

licencia o autorizacién de cualquier tipo requerido para’

el desarrollo del negocio de 1la Compafifa, © en 1la

:éminacién anticipada o incumplimiento del Contrato de

Compraventa de Hidrocarburos suscrito por la Compaiiia de

conformidad con el Articulo 3 del Contrato de

Conversidn.

(IX) Mayoria c.lizicado:/ para tomar las siguientes
decisiones, se requerira que accionisvas dJuenos  Jde por Lo
menos tres cuartas (3/4) "partes del capital social de la
Compafii 1 estén presentes o representados en la Asamblea de

Accionistas y que accionis:tas duelos de por lo menos tres

cuartas (J/G)IJpa::es de .as acciznes de la Cempaliia voten

favorabemente: .

{a) /Ap!oba: cualesquiera modificaciones a esta hecta
Constitutiva y Estatutos Sociales (salvo cambios & los
Articulos 5 y 6, en el caso de aumentos o reducciones de
capital aprobados de conformidad con el Articulo
16{I){b)), en el entendido de que, de conformidad con lo
previsto en el Articulo 35, la validez de tales
modificaciones estard sujeta a la aprobacién del
Ministerio de Energia y Petréleo y, en caso de
modificaciones a este Articulo 16, de la Asamblea
Nacional;

(b)/ Aprobar cualqQuier propuesta de aumento o reduccién del
capital social de la Compaiiia que altere la
participacién porcentual de los accionistas existentes
en el capital social de la Compafiia 0 cuyo propésito no
sea éongtuente con el Plan de Negocios incorporado como

Anexo I al Contrato de Conversién;:

(¢) | Aprobar cualquier liquidacién o disolucién anticipada de

la Compafiia;

(d) ’Decidiz sobre la fusidén, consolidacidén, combinacién de
negocios con otras compafiias o la escisién de la

Compafiia;

(e)/ Decidir acerca de la disposicién de la totalidad o parte
sustancial de los activos de la Compafiia mediante venta,
donacién, arrendamiento, permuta, transferencia )
cualquier otra modalidad, salvo la disposicién de bienes
en el curso ordinario de los negocios o de activos que
hayan dejado de ser utiles para la Compailia de aruwado
con el Plan de Negocios, todo de conformidad con las
éisposiciones legales relativas a la reversién;

(£) ; Decidir los términos y condiciones de cualquier contrato

—

de financiamiento por un monto mayor a diez millones de
délares de 1los Estados Unidos de América (uss
10.000.000) (o éualquier grupo de contraloy dee
financiaxg\ianto menores que, en conjunto, superen dicho
monto), © su equivalente en otra moneda, asi como
cualquier modificacién del mismo;

(g) /Aprobar o modificar el balance general y el estado de
ganancias y pérdidas, debidamente auditados, segin la
informacién entregada por el Comisario, en el entendido
de que ningin accionista podrd negar su aprobacién a
menos que demuestre la existencia de errores en tales
estados financieros;

{h) /Apxobat la creacién y el financiamiento de cualguier
fondo de reserva que no sea el fondo de reserva legal
referido en el Articulo 30 de esta Acta Constitutiva y
Estatutos Sociales u otros que pudieran ser previstos en

las leyes aplicables;
\ b
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(i) | ordenar la distribucién de dividendos o la devolucién de
prima de emisién de acciones, en el entendido de que
ningin accionista podrd negar su aprobacién a cualquier
propuesta de distribucién de la Junta Directiva que sea
congruente con la politica establecida en el Articulo 32
de esta Acta Constitutiva y Estatutos Sociales;

(j)l Acordar cualquier propuesta de cambio en la politica
relativa a dividendos y otras distribuciones establecida
en el Articulo 32 de esta Acta Constitutiva y Estatutos
Sociales;

(k) Acordaé cualquier propuesta de cambio en ‘el Plan de

\ i Negocios incorpoiado como Anexc I del Contrato de

Convergiédn (como el mismo pudiese haber sido modificado
d: conformidad con esta disposicién);
Acordar cualquier mo&ificacién, terminacién anticipada o
sometimiento al procedimiento de resolucién Qe
controversias con relacién al Contrato de Compraventa de
Hidrocarburos que serd suscrito por la Compaiiia, de
conformidad con el Articulo 3’ del Contrato de
Conversién;

(n)l Acordar cualqQuier contrato con accionistas o sus
compafifas afiliadas gue no sea a precio de mércado, en
el entendido de que cualquier contrato con un accionista
© cualquiera de sus compafiias afiliadas debe ser

notificado a todos los demés accionistas, a los cuales
; se les debera dar la oportunidad de objetar en casdo que
S

& el contrato no sea a precio de mercado;
(n)' Acordar cualquier inversién social en excesc del monto
requerido en el Acuerdo de la Asamblea Nacional;
(o) Acordar cualquier renuncia de derechos substanciales,
incluyendo los derechos a desarrollar Actividades
Primarias en el Area Delimitada de conformidad con el
Decreto de Transferencia, [ la interposicién,
iniciacién, terminacién, arreglo o cualquier otro acto
relativo o derivado de cualquier litigio, procedimiento
o reclamacién judicial, arbitral o administrativa en que
la Compafiia sea parte e involucxe un monto superior a un
millén de délares de los Estados Unidos de América
(US$1.000.000), o su equivalente en otras mone&s; ‘
Seleccionar a 1los auditores externcs Yy aprobar su
contratacién:

Designar al representante judicial o a cualyuier

apoderado general de la Compafiia; y
() signar al liquidador en caso de liquidacién de la

Compafiia.

Se considerarad nula toda -decisién adoptada sin reunir la
mayoria reguerida en este Articulo. Adicionalmente, se
considerard nula toda decisién incongruente con cualquier
disposicién del Acuerdo de la Asamblea Nacional, del Decreto
de Creac.ién, del Decreto de Transferencia, o del Contrato de

Conversién.

/

articulo 17, Representacién_ __en 1las Asambleas de

jAccionistas. Cada accionista tiene derecho a ser
i

tepresentado en las Asambleas de Accionistas por medio de
upodnx;ﬁos. El poder, debidamente autenticado, deberd ser
enviado por fax o correo certificado al Secretaric de la
Junta Directiva.

/ act

articulo 18. as de Asamblea. De las reuniones de

las Asambleas de Accionistas se levantaran actas, las cuales

drén el bre de los asistentes, numero y Clase de

acciones que representan, y las decisiones y medidas
adoptadas. Las actas aludidas se asentardn en el Libro

respectivo debidamente autorizado por el Registro Mercantil y

deberén ser firmadas por todos los concurrentes y
certificadas, asi como los extractos, por el Presidente o

ecretario ‘de la Junta Directiva, o por cualquier otro

jonario o empleado de la Compafiia designado por la
tblea de Accionistas. Los documentos antes indicados

4n plena fe de las decisiones adoptadas en las Asambleas.

carfTULO IV

ADMINISTRACION

. / .
articulo 19. Junta Directiva. La direccién y

administracién de la cCompafiia estard a cargo de una Junta
Directiva compuesta por cinco (5) miembros, uno de los cuales
serd su Presidente. Los accionistas Clase A,’ tomando la
decisién en nombre de su Clase en la correspondiente Asamblea
de Accionistas, tendrdn el derecho exclusivo de nombrar a
tres (3)/miembtos titulares de la Junta Directiva, incluyendo
a su Presidente, y a sus respectivos suplentes. Los
‘ccion:.sus Clase B, tomando la decisién en nombre de su
7 flase en la correspondiente Asamblea de Accionistas, tendran
7 el .dntccho exclusivo de nombrar, ’ medi.ante el voto de la
mayoria simple de las acciones Clase B, & dos (2)/miembros
titulares de 1la Junta Directiva, y a sus respectivos
~l'\x;:l.contcs. Bn caso de ausencia del Presidente, los
accicnistas Clase A elegirdn a su sustituto, quien asu.mir_é
los mismos deberes y facultades que este documento atribuye a
dicho carxgo. En caso de ausencia de algin director., su
respectivo suplente lo reemplazard en el ejercicio de las
funciones, siende llamado a cumplir con la respectiva
suplencia por la Junta Directiva. Si el suplente de algun
director se ve impedido a sustituirlo, el Presidente, © quien
haga sus veces, convocard en su lugar a cualgquiera de los
suplentes de los otros directores correspondientes a la misma
Clase de acciones, con 1la finalidad de cumplir con 1la
.‘ espectiva suplencia. De producirse la ausencia definitiva
2 cualquier director, el Presidente, o quien haga sus veces,
: ’_' ocederé a convocar a la Asamblea de Accionistas para elegir
z sustituto por el tiempo remanente del mandato del director
sustituido, en el entendido que dicho sustituto serd elegicio
por los accionistas de la Clase a quienes correspondia la
designacién del director ausente. En el cCapitulo XI de esta
Acta Constitutiva y Estacutos Sociales, se designa a los
directores titulares, incluyendo al Presidente, y suplentes
que eiercerdn sus funciones durante el primer periodo
estatutario,
Articulo 20. / Zl Presidente. El Presidente de la Junta

Directiva tendri las siguientes atribuciones y deberes:

7 (). 'Convoca: a las reuniones de la Asamblea de Accionistas,
de acuerdo con 1o previsto en el Articulo 15 de esta
Acta Constitutiva y Estatutos Sociales:

(b)I Convocar a las reuniones de la Junta Directiva por
iniciativa propia o de dos (2) /direcr.ores, de acuerdo
con lo previsto en el Articulo 23 de esta Acta
Constitutiva y Estatutos Sociales;

(c)l Preparar la agenda y las convocatorias de las reuniones
de la Asamblea de Accionistas y de la Junta Directiva;

{d) ; Presidir las reuniones de la Asamblea de Accionistas y
de la Junta Directiva, en el entendido de gque su
ausencia no afectard la validez de la reunién y de las
decisiones que se tomen;

. {e) Izjex‘cer la representacién legal de la Compafiia, salvo la

representacién judicial de la misma que se rige por 1lo

previsto en el Articulo 27 de esta Acta Constitutiva y
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Estatutos sacial.es y en las disposiciones legales
aplicables; y .
t£) | cualesquiera otras facultades u obligaciones conferidas
al Presidente por la Asamblea de Accionistas o por la
Junta Directiva.
Si el Presidente no convoca las reuniones mencionadas en los
literales (a) y (b) anteriores dentro de un lapso de cinco
(5)/ Dias siguientes a las solicitudes respectivas, dichas
convocatorias podrdn ser efectuadas por cualesquiera dos (2) (

directores.

Articulo 21. Duracién de los Diréctores en sus Cargos. /
Los miembros de 1la Junta Directiva y sus respectivos
suplentes serdn designados por un periodo de tres (3) ahos
por los accionistas de la Clase correspondiente reunidos en
Asamblea de Accionistas. Si vencido dicho periodo no fueren
reemplazados, permanecerin en el ejercicio de sus funciones
con todas las atribuciones inherentes a dichos cargos hasta
su reemplazo efectivo. La Asamblea de Accic;nisr.as podrd
reemplazarlos en cualquier momentov.' mediante el voto de la
mayoria de las acciones de la Clase gque los habia designado.

Articulo 23. 7/ Obligacidn de Depositar Acciones. Cada .
uno de los miembros de la Junta Directiva deberd depositar en
la caja social una (l/accién de la Compafiia, a la que se le
estampard €l sello de inalienabilidad conforme al Cédigo de
Comercio. Si los miembros de la Junta Directiva no son
".\\‘accionistas de la Compafiia, dichas acciones deberdn ser
Ljdepositadas por el accionista que lo haya postulado vy
{"permanecerén en garantia de su gestién por el téxrmino
seflalado en el Cédigo de Comercio.

Articulo 23. / Reuniones Y _Convocstoria de 1ls Junta
Directiva. La Junta Directiva se reunird con la periodicidad
Que ella misma determine, pero normalmente lo hard al menos
una vez al mes. Igualmente, podrd ser convocada en cualquier
tiempo por su Presidente/ a iniciativa propia o a solicitud de
dos (2) /directores. La convocatoria deberd ser enviada pox
fax, correo certificado, correo electrénico u otro medio
idéneo a todos los directores, a las ultimas direccicnes
dadas por éstos al Presidente, ’éon por lo menos siete (7)
Dias de anticipacién a la reunién, salvo en situaciones de
emergencia, en cuyo caso la convocatoria podrd realizarse con

_ una anticipacién menor. La convocatoria debers ipdicar el
;n})bar, fecha y hora de la reunidén, asi como los temas a ser

“fratados en la misma, y deberd adjuntar copias de todas las
propuestas presentadas, incluyendo las propuestas que
cualquier director pueda haber notificado al Presidente. la
Junta Directiva no podréd adoptar decigiones vdlidas sobre
puntos que no hubieren sido establecidos en el orden del dia,
salvo Qque sus miembros por unanimidad dispongan lo contrario.
Podrén obviarge 1las convocatorias cuando se encuentren
presentes la totalidad de los directores principales o sus
.-uplante-, en ausencia de los primeros. 8i cualquier
pDirector notifica al Presidente /por escrito dentro de les
:rgs (3) /Dias siguientes al recibo de una convocatoria que,
tanto &1 como su suplente no podrdn asistir a la reunién, el
Presidente fijard una nueva fecha por una sdéla vez dentro de
i'los diez (10) lD:’.as siguientes a la originalmente sefialada
‘para 1: celebracién de la reunién en cuestién, salvo cuando
se trate de una situacién de emergencia, en cuyo caso 1la
reunién no serd pospuesta. Los directores o sus respectivos
suplentes deberdn asistir a 1las reuniones de la Junta
Directiva para que sus votos sean vilidamente emitidos. ‘Este
‘requisico podré cumplirse mediante la utilizacién de sistemas
de teleconferencia o videoconferencia. Las reux;iones de 1la
Junta Directiva se 1llevar4dn a cabo en Venezuela vy,

excepcionalmente y cuando especiales razones debidamente
justificadas lo impongan, podrén realizarse fuera del pais.
Articulo 24. / Quézrum Y Dacisiones de la Junta. .

13

Directiva. Para la validez de las deliberaciones y
d.cisic;nos de-la Junta Directiva, se requerird la presencia
de pér lo menos cuatro (4).‘de sus miembros, salvo en el
upuesto expresamente establecido_ a cont;inuacién en el
presente Articulo. Si a la reunién en la primera
convocat:oti‘ concurrieran menos de. éuatro (A/miembros de la
Junta Directiva, se realizaréd una segunda convocatoria para

/Dias de anticipacién,

otra reunién con por lo menos cinco (5)
en el entendido de que, para la validez de las deliberaciones
y decisiones tomadas en esa segunda reunién, sélo se’
requerird la presencia de por lo menos tres (3)/ miembros.
Las decisiones de la Junta Directiva serdn adoptadas con el
voto favorable de por lo menos tres (3)/ de sus miembros,
salvo en aquellos cagos de decisiones que implementen un
acuerdo de la Asamblea de Accionistas con relacién a los
asuntos sefialados en el Artfculo 16(II) (Mayorfa Calificada)
© propuestas :elacioméas con dichos asuntos, en cuyo caso se
'Ere.querirt el voto favorable de al menos cuatro (4)/miembros.
' De las reuniones de la Junta Directiva se levantarén actas
que deberin ser inscritas en el Libro respectivo y firmadas
por los asistentes. Las actas de la Junta Directiva y los
extractos de las mismas deberdn ser certificados por el
Secretario © por el Presidente de la Junta Directiva, ¢© por
los empleados que la misma designe, y darén plena fe de los
acuerdos tomados en la Junta Directiva.

Axticulo 25. Facultades de la Junta Directiva. Salvo

aquellas materias expresamente reservadas a la Asamblea de
Accionigtas, la Junta Directiva tendrd las mis amplias
facultades de administracién y disposicién que expresamente
le c?ncod. esta Acta Constitutiva y Estatutos Sociales, .

incluyendo de manera enunciativa y no limitativa, lll‘
siguientes:

1) / Proponer a la Asamblea de Accionistas la aprobacién del
- -pxcsupuur.o general -que habré de regir el siguiente
ejercicio econémico'de 1a Compafiia, el cual deberd ser
congruente con el Plan de Negocios incorporado como
Anexo I al Contrato de Conversién, Y una vez aprobado,
remitirlo a la Oficina Nacional de Presupuesto antes del

30 ' de septiembre del afio anterior a su entrada en

vigencia;

(b)/ Presentar anualmeﬁte a la Asamblea de Accionistas un
informe relativo a la gestién llevada a cabo en nombre
de la Compafiia;

(c)l Nombrar y despedir al personal de la compafita y.
a.u.nismo, fijar su rengune:acién. en congruencia con lo
dispuesto en esta Acta Constitutiva y Estatutos Sociales
y en el Contrato de Conversién;

't-.‘_(d)/ Formular & la Asamblea .~ de  Accionistas las

: recomendaciones que estime convenientes en cuanto a 1la

’ constitucién de reservas y al empleo del superévit:

(.)"' rormular a la Asamblea dq Acciéniatas las propuestas da
distribuciones de-dividendos anuales, pagos de anticipos
y davoluciones de prima, de conformidad con la politica
prevista ‘en el Articulo 32 de‘esta Acta Constitutiva y
| Estatutos Sociales;

(£) lhcordnz la ccle.bracién' de contratos y actos requeridos
para el cabal funciocnamiento de la Compafiia y el
desarrollo de sus negocios, en el entendido de que
dichos contratos y actos (i) deberdn ser congruentes con

los programas de trabajo y presupuestos aprobados por la
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Asamblea de Ac::ioniatas conforme a esta Acta

Constitutiva y Estatutos Sociales y con las politicas y -

procedimientos que adopte la Junta Directiva, y (ii) en

ningin caso, podrdn afectar la condicién y facultades de

la Compafifa como operadora del Area Delimitada;

(q)l Aucorizar la apertura, movimientos y cierre de cuentas
bancarias, designando a las personas autorizadas para
manejarlas;

(h)/l.ib:ar, aceptar, endosar y avalar letras de cambio y
cualquier otro efecto de comercio, en el entendido de
que dichos actos deberdn ser congruentes conl los
programas de trabajo y presupuestos aprobados por 1la
Asamblea de Accionistas conforme a esta Acta
Constitutiva y Estatutos Soci:ales;

(1) i Autorizar la designacién o revocacién de apoderados
especiales; B

(j)l Supervisar la implementacién- de 1las politicas y
procedimientos necésarios para llevar adelante el
negocioc de la Compafiia de conformidad con el Contrato de

/ Conversién; y

(k) Dar cumplimiento a lﬁs decisiones de las Asambleas de
Accionistas.

La Junta Directiva podrd, dentro de los limites gque
estime convenientes y reservéndose su ejercicio, delegar en
funcionarios de la Compafifa las facultades seflaladas en los
literales (c), (f), (g), (H) e (i) de este Articulo 25.

Articulo 26. El_Gerents Gensral y Otro Personal

Gerencial. El Gerente General serd nombrado y removido por

la Junta Directiva. El Gerente General se encérqaré de 1la
administracién diaria de la marcha del negocio de la Compaiiia

y tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

{a) ‘ Ejecutar y hacer ;jecutar los acuerdos y resoluciones de
la Asamblea de Accionistas y de la Junta Directiva:

(b) ‘ Autorizar con su firma los documentos o cualesquiera
escritos en que ¢l deba intervenir por resolucidn de 1a
Asanblea de Accicnistas o de la Junta Directiva;

{c); Ordenar los pagos ordinarios de la Compafiia con arreglo
2l presupuesto aprobado por la Asamblea de Accionistas;

(d)‘ Presentar semestralmente a la Junta Directiva una
relacién circunstanciada de 1los ingresos, egresos vy
haberes de la Compafifa, y una cuenta general de la
administracién;

(e)  Informar a la Junta Directiva, previa solicitud de 1la

misma, sobre cualquier asunto referente a la Compafiia o
a su administracién;

(t)l Dirigir y vigilar de forma cotidiana la contabilidad de
la Compafiia; .

(g) (Supervisar Que los empleados de la Compafiia cumplan con
sus obligaciones, y solicitar a la Junta Directiva su
despido en casos justificados o necesariocs, o proceder

con tales despidos cuando tal facultad le hubiere sido

~

delegada; e

(h)" Implementar las politicas. y procedimientos para la
operacidén de la c:mpaﬁia Y llevar a cabo cualquier otro
acto de disposicién o administracién para el cual sea
expresamente autorizado por la Junta Directiva.

Un porcentaje del personal de gerencia de la Compafifia
equivalente al porcentaje de participacién accionaria de los
Aaccionistas Clase B en la Compafiia deberd ser nominado por
los accionistas Clase B. Ademés del Gerente General, 1la
gerencia de la Compafiia estard constituida por ejecutivos de
primera linea Qquienes ocuparin las posiciones de Gerente
Técnico y de Operaciones, Gerente de Recursos Humanos,

Gerente de Relaciones Externas, Gerente de - Compras, Gerente

de Sistemas, Gerente de Planifica-xcién, Gerente de
Administracién y Finanzas, Gerente Legal, y Gerente de
Seguridad, Salud y Medio Ambiente. E1 Gerenté Geneza.l sera
nominado por el accionista Clase A mientras que'el Gerente
Técnico y de Operacicnes serd nominade por el accionista
Clase B. La Compafiia también tendrd un Gerente de Prevencidn
y Control de Pérdidas, quien seré nominado por e; accionista
Clase A. La estructura de la gerencia de la Compafiia serd
x'evisadal periédicamente por los acciocnistas a los fines de

IWsegurarse que la misma responda a los fines y objetivos de
ap Compafiia.

cariToLO V
DEL REPRESENTANTE JUDICIAL /

Articulo 237. Bl ncgro-.ntﬁt. Micinl./ : La
representacién judicial de la Compafiia serd ejercida por un

Representante Judicial, quien deberd ser profesional del
derecho. La Asamblea de Accionistas efectuars la designacién
por un perfodo de tres (3) /aﬂos, vencido el cual el
Representante Judicial deberd permanecer en el cargo hasta
que su sucesor tome posesién del cargo. La Asamblea de

Accionistas podrd igualmente hacer prérrogag consecutivas de
glf.-durlci.én“del mandato. Asimismo, la Asamblea de
K

}:c/cionil:us podré proceder en cualquier momento a la remocidn
;101 Representante Judicial. El Representante Judicial
asistird a las Asambleas de Accior;iSCas © reuniones de 1la
Junta Directiva, cuando fuere convocado para ello,
correspondiéndole la representacién judicial de la-Compaﬂia.
en px-oce-con administrativos, judiciales y legislativos, la
cual ejercerd en forma exclusiva, sujeto a lo dispuesto en
los Artizulos 16 y 25 de esta Acta Constitutiva y Estatutos
Sociales. En el Capitulo XI de esta Acta Constitutiva y
Estatutos Sociales, se designa al Representante Judicial,
qQquien ejercerd sus £u.l';ciones durante el primer periodo

estatutario.

cariTuro vi

.
DEL COMISARIO

Articule 28. El_cComisarioc. / La Compafiia tendrd un
comilaxio/tieulnr con su respectivo suplente, quienes tendrén
las atribuciones que seflala el Cédigo de Comercio. Ambos
durardn tres (3) /aﬂos en sus funciones y su designacién o
remocidén le corresponde a la Asamblea de Accionistas.
Vencido el lapso antes gefialado 8in haber sido reemplazados,
los tymcionario- . regulados en el presente Articulo
permanecerdn en el ejercicio de sus cargos con todas las
atribuciones inherentes a su cargo hasta tanto se nombre a
las personas que los reemplacen. En el Capitulo XI de esta
Acta Constitutiva y 'Estatutos Sociales, se designa al

Comisario titular y & su respectivo suplente, quienes
ejercerén sus funciones durante el primer periodo

estatutario:

cariTuro vix
DEL BALANCE, DEL PATRIMONIO, DE LAS RESERVAS,

DE_Las UZTILIDADES Y DE LA DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS
S e e e et e e . et st 30 e 20 B DRI &

Axticulo 29./ Ejercicio Econémico de la Compafiia. ~El .

ejercicio econdmico anual de la compafiia abarca el periodo
comprendido entre el 1* de enero y el 31 de diciembre dé cada
afio. 7 3in embargo, el primer ejercicio ecc-'mémico comenzaré en.
la fechd de registro de esta Acta Cons:i:uci\:a Yy Estatutos

Sociales Yy se extenderd hasta el 31 de diciembre de 20067 Al
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final de cada ejercicio econémico ée prepar'aré el inventario
y b;alance general de conformidad con las normas establecidas
por el Cédigo de Comercio y los principios de contabilidad
mercantil generalmente aceptados en la Repiblica. La
Mamb‘.u de Accionistas podrA considerar y aprobar balances
por mayoria calificada que comprendan periodos mds cortos y
Qque sean presentados por la Junta Directiva.

Articulo 30. Reservas Societarias.” De las utilidades
netas de la Compafiia resultantes del balance general y estado
de ganancias y pérdidas aprobados conforme al Articulo 16, se
separard anualmente un cinco por ciento (S%),’# con la
finalidad de formar un fondo de reserva legal hasta alcanzar
el diez por ciento (10%) d/el capital social.

) Articulo 31. .Roserval Adicionales. Ademds del capital
social y <reservas establec:lda.s-, _asi como cualquier otra

cuenta patrimonial que pueda existir en virtud de la ley o de
7Ios principios de contabilidad generalmente aceptados, la

.cwn podrd crear, previa aprobacién de la Asamblea de
Accionistas de conformidad con el Articulo 16(II). de esta
Acta Cornstitutiva y Estatutos Sociales, cuentas patrimoniales
adicionales de reserva. Los montos en dichas cuentas no
podrén ser reducidos ni distribuidos de manera alguna, salvo
con la aprobacién de la Asamblea de Accionistas. Las cuentas
patrimoniales de reserva serdn consideradas come  una
reduccién del monto de las pérdidas, si las hubiere, para la
determinacién de la disminucién del capital social a los.
efectos de lo establecido en el Articulo 264 del Cédiqo de
Comezq:@o.

Articulo 32. / Dividendos Y otzas Distribuciones.

Sujeto a lo dispuesto en el Articulo 1.6(A) del Contrato de
Conversién, los dividendos y otras distribuciones previstas
en este Articulo 32 serdn pagados a prorrata entre el numero
de acciones emitidas, independientemente de su Clase. La
politica de dividendos de la Compafiia, una vez satisfechos
los requerimientos de los fondos de reserva mencionados en el
Articulo 30, de sus planes de inversién y de sus obligaciones
financieras, fiscales y de otra i{ndole, consistird en pagar
anualmente la suma maAxima de dividendos en efectivo que
resulte factible, evitando retener fondos innecesariamente.
La politica de distribuciones de la Compaifiia contemplara
también el pago de dividendos anticipados (préstamos a
accionistas), reducciones de capital y devoluciones de prima
para pagar a los accionistas, en la medida en gque la Junta&
Directiva lo considere factible y prudente dada la situacién
y proyeccién financiera de la Compafiia, fondos retenidos en

.‘;Compaﬁia Que no sean Vrec;;eri‘éc-bs para los fines antes
gfi’e{f‘;alados. La Junta Directiva deber4 considerar la
posibilidad de efectuar tales distribuciones por 1lo menos
trimestralmente. Todos los pagos de dividendos, anticipos,
reducciones de capital y devoluciones de prima de acuezrdo a
este Articulo, deberdn ser efectuados por la Compafiia a cada
accionista registrado como tal al momento de la declaracién o
aprobacién mediante transferencia de fondos inmediatamente
digponibles dentro de los cinco (5}’ Dias siguientes a la
fecha de tal declaracién o aprobacién. Todos los pagos a
accionistas de acuerdo a este Articulo 32 serdn efectuados en
délares de los Estados Unidos de América a través de las
cuentas que la Compafi{a mantenga en el exterior. E1 derecho
de recibir el pago nacerd en el momento en el cual 1la
Asamblea de Accionistas lo apruebe. En ningun ¢aso se harédn

distribuciones a los accionistas si la Compafiia no tuviere

disponibilidad éde caja para hacerlo.

carfTULO VIIZ

DE LA LIQUIDACION DE LA COMPANIA

Articulo 33. Liquidacién.’ En caso de liquidacién de
la ‘Compafifa, ésta serd efectuada, sin perjuicio de lo que
disponga la ley, por un (1)/ liquidador designado por la
Asamblea de Accionistas que hubiere acordado la liguidacidn.
En la liquidacién, todos los activos de cualquier naturaleza
de propiedad de la Compafifa, sean tangibles o intangibles,
reales o personales, serdn transferidos unicamente a los
propietarios de las acciones Clase A, excepto por el dinero
en efectivo que no deba ser reservaéo para el pago de gastos
y otras obligaciones, el cual serd distribuido a los
accionistas en proporcién a sus participaciones en el capital

accionario de la Compaifiia.

CAPLITULO 1IX

AUDITORfA ¥ ACCESO A INFORMACION

Articulo 34. Derecho de Auditoria de los Accionistas y

Acceso a Informacién de la Compafiis. Cualquier accionista
tendrd derecho a que un auditor independiente verifique los
registros contables y financieros de la Compafiia, a efectos
de lo cual deberd dar aviso por escrito a la Compafifia con por
lo menos treinta (30)/Dias de anticipacién. Durante el curso
de dichas auditorias, las cuales no deberdn interferir con el
normal desarrollo de las actividades de la Compafiia, ésta
ofrecerd a los auditores designados por el accionista acceso
razonable a sus instalacicnes durante horas hébiles. El
costo de tales auditorias serd asumido por el accionista que
las requiera. Ademds de lo anterior, los accionistas tendrdn
Pleno acceso a toda la informacién relacionada con el negocio
de la Compafifa. La Compafi{a reportard periddicamente a todos
los accionistas Clase A y Clase B la informacién financiera,
fiscal, de salud, seguridad y medio ambiente, y de otra
indole necesaria pafa que puedan elaborar sus cuentas vy

reportes de acuerdo a las normas aplicables a ellos.

CAPEITULO X

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 35. Aprobacién de Modificaciones
Estatutarias. Salvo en los casos previstos en los literales

I(b) y II(b) del Articulo 16 de esta Acta Constitutiva y
Estatutos Sociales, para ser vilida, cualquier modificacién
de esta Acta Constitutiva y Estatutos Sociales deberd ser
aprobada por el Ministerio de Energia y Petréleo y, en caso
de modificaciones al Articulo 16, por la Asamblea Nacional.

Articulo 36. Materias No Previstas. En todo aquello

que no esté previsto en esta Acta Constitutiva y Estalutos
Sociales se aplicardn las disposiciones legales vigentes de
la Repiblica Bolivariana de Venezuela. Salvo por lo
establecido en las normas aplicables de Derecho Piblico, la
Compafiia se regird por las normas de Derecho Privado,
incluyendo, entre éstas uUltimas, las disposiciones del cédigo

de Comercio que resulten aplicables.

CAPITULO XI

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Para ejercer los cargos de miembro de la Junta
Directiva, Presidente de la misma, Comisario y Representante
Judicial, tanto en <calidad de titular como suplente, se

designan a las personas que a continuacién se enumeran,
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- quienes ejercerdn sus funciones durante el primer periodo

estatutario hasta que la Asamblea de Accionistas designe a

Sus sucesores:

Antonio Caldera

C.I. 3.327.187 : - Preridente ’

oOrlando Chacin

L R

v

7/
C.I. ¢.525.271

pirector Principal
Luis Barberan

€.I. 3.969.400 Director Principal /

Carlos Dominguez
: ‘

C.I. 3.187.7M

Director Principal

Alejandro Vicentini

4
C.I. 3.657.377 - Director Principal

orlando Chacin
c.I, 4.525.271 - Director Suplente

Lui{s Barberan

C.X. 3.969.400

;
Director Suplente

Asdribal Iriza
C.I. 5.230.208 - Director Suplente
Ramén :Ra.mirez

C.I. 4.013.136 - Director Suplente

“Ana Irene Vida.

C.I. 6.816.034 - Director Suplente /
Hermias Ferrer
C.I. 2.881.368 - ‘Comisario 7/

Carlos Diaz

/

C.I. 2.996.406 - Comisario Suplente

Juan_ Mirquez

/

C.I. 10.336.405 - Repregentante Judicial

SEGUNRDA: Se/auceriza a Carlos olivezos, venezolano y ti- il
de la cédula de identidad nﬁmoro 15 930 706, para gue haga la
presentacién de 1la Compafifa ante el Registro Mercantil
s.gundo_ de la Circunscripcién Judicial del Distrito Capizal <
Estado Miranda, asf como la fijacién y publicacién d&e la
presente acta, .a fin de dar cumplimiento a las disposiciones

del C&digo de Comercio de Venezuela.

Caracas, en la fecha de su pres'enl:acién.

CORPORACION VENEZOLANA DEL PETROLEO, S.A.

o ; : 7 .

Por
Y.
47 2
/

SUELOPETROL EXPLORATION & PRODUCTION, C.A.

por \L@ A/ L2~

v

e

t REQIS. RO MERCANTR 5IGU)!
Los Timbres Fiscales por el fato ,{-, o

o, D25, (@) (DR o

DEL ARO DOS MIL SEIS (FDOS.) CARLOS OLIVEROS, Dra. ¢

Marin SE EXPIDE LA PRBISRNTB COPIA CERTIFICADA DB PUBLICACION SEGUM

Dra. C.Wcm Marin
IL SEGUNDA

MINISTERIO DEL AMBIENTE
Y DE LOS RECURSOS NATURALES

PLANILLA N°®: 157563

6/P0

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL AMBIENTE

Caracas, 05 0CT 2286

RESOLUCION

Nimero: 0000255 196° Y 147°

. En ejercicio de la atribucién que me confiere el Articulo 5, Ordinal 2° de la
Ley del Estatuto de la Funcién Publica, designo a partir del 24/09/2006
.hasta el 30 09/2006 al ciudadano CESAR MOLINA, titular de la Cédula de
Identidad N° 5.074.769, como Directer General (E) de la Oﬁdna Nacional de
| Diversidad Biologica de este Organismo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 38 de la Ley Orgdnica de la
Administracién Piblica en concordancia con lo dispuesto en el articulo 76,
ordinal 25 ejusdem, publicado en {a Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivaridha®
de Venezuela N° 37.305 de fecha 17-10-2001, se le autoriza para firmar los

s actos y documentos en las materias concernlentes a las atribuciones y

actividades de esa Direccién,

Comuniquese y Publiquese
Por el Ejecutivo Nacional,

IWQUELINE FARIAPINEDA
Ministra

MINISTERIO DE COMUNICACION
E INFORMACION

@IE“' %/. " &GV y
oy -

n o Qf%«m«{n
@.u,uab_ Aol Ministro

196° Y 147° ’ /

RESOLUCION N° 043

Caracas, 05 de octubre de 2006

El Ministro de Comunicacién e Informacidn, en ejercicio de las atribuciones conferidas
porelDeaetoN'434Bdefechao9demarzo de 2006, publicado en la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°® 38.394 de fecha 09 de marzo de 2006, y
deconfonmdadconlostableddoenlgsnumeralsz,uyladelarﬁwlo?sahuy
Orgénica de la Administracién Pdbiica, en el numeral 2 del articulo 5 y en los articulo
19 (itimo aparte y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Pablica, en concordancia con

lo establecido en el articulo 51 de I3 Ley Orgénica de la Administracidn Financlera del
Sector Publico, y los articulos 48 y 51 del Reglamento Nro. ldelalzyOmimcadcla .
Administracién Financiera del Sector Piblico

RESUELVE

Designar a ia cludadana COLOMINE RINCONES, LUISANA, titular de la c‘dub de
identidad N° V.-3.751.698, Directora General det Despacho del Ministerio de
Comunicacién e Informacion, y delegar las funciones de cuentadante, responsable de
la Unidad Administradora Central, cddigo 00001,

Delegar en la ciudadana COLOMINE RINCONES, LUISANA, titvlar de la cédula de
identidad N° V.-3.751.698, la fima de los actos y documentos en las materias
concernientes a Iasoompetendasdelaoireociénceneral que preside; ydelaUnidad

_ Administradora Central, cddigo 00001.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de! Reglamento de Delegacidn-de
_Firmas de los Ministros del Ejecutivo Nacional, 12 referida ciudadana deberd rendir
cuenta al ciudadano Ministro, de todos los actos y documentos que hubnere\ﬁrmado, en
wirtud de 1a delegacién conferida. -

Caﬂuntquae y Publiquese,

WFAEL LARA
Min municacién e Informacion

CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
- CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DESPACHO DEL CONTRALOR
Cara;cas, 28 JuL. 2008

N©01-00-g 0220

‘Mediante escrito consignado en fecha 15 de mayo de 2006,

por el ciudadano Enrique J. Sdnchez Falcén, titular de la Cédula de
Identidad nimero V-2.104.359 e Inscritc en el Instituto de
Prevlsl9n Soclal del Abogado (INPREABOGADO), béjo el nimero
4.580, actuando en representacién de la ciudadana ADRIANA
ELENA MORA CASTILLO, venezolana, mayor de edad, titular de
la Cédula de Identidad N° V-10.376.546, interpuso en tiempo
héabil, recurso de reconsideracién contra la Resolucién N° 01-00-
000115 de fecha 04 de abril de 2006, dictada por quien suscribe,
en atencién a lo dispuesto en el articulo 122 de la derogada Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Replblica de 1995 y en
_ejercicio de las competencias exclusivas y excluyentes previstas en
el articulo 105 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la
.~ Repdblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, mediante la
cual acordé imponerle la sancién de Inhabilitacién a su
representada’ para el ejercicio de funciones piblicas por un
‘periodo de tres (3) afios, contados a partir de la fecha de

notificacién de la prenombrada Resolucién, en virtud de haber sido
declarada responsable en lo administrativo, en su condicién de

- * Administradora II en la Direccién de Informdtica, hoy Direccién de
Tecnologia de Informacién y Comunicaciones de la Universidad
Central de Venezuela, mediante auto decisorio N° 002-2005, de
fecha 19 de jullo de 2005, emanado de la Unidad de Auditoria
Interna de la nombrada Universidad, por los hechos irregulares
descritos en el cargo formulado, que se traduce en la ordenacién
de pagos por servicios no contratados y que fueron subsumidos en
el numeral 10 del articulo 113 de la hoy derogada Ley Orgénica de
{a Contraloria General de la Republica de 1995. . :

FUNDAMENTOS DEL RECURSO

El apoderado legal de la recurrente, exponen que la razén
fundamental del presente Recurso, es la manifiesta inmotivacién
del acto recurrido, la cual lo hace violatorio del derecho a la

_ defensa y nulo de nulidad absoluta a tenor de lo dispuesto en el
numeral 1 del articulo 19 de la Ley Orgdnica de Procedimientos
Administrativos, en concordancia con el- articulo 25 de fa
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela,

En este orden de ideas, alega bajo el enunciado “I. LAS
EXIGENCIAS DEL DERECHO VIGENTE APLICABLE AL CASO
EN CUANTO A LA MOTIVACION DEL ACTO”, que para proceder
a la imposicién de la sancién de inhabilitacién para el ejercicio de
funciones publicas, prevista en el articulo 122 de la Ley Orgénica
de la Contralorfa General de la Republica de 1995, es necesario
evidenclar dos (2) requisitos de verificacién acumulativa, a. saber:
"a) que la falta o el liicito que se sanciona sea de entldad suficiente
como para calificarlo de grave, y b) que existan perjuicios
econémicos sufridos por el ente pabiico en donde ocurrié el hecho
irregular”. '

Por otra parte, aduce que el acto administrativo que -
imponga la sancién de inhabilitacién deberd indicar, como motivos
del mismo, las razones de-hecho y de derecho por las cuales se
aplica- en el término minimo, medio 0 maximo y esas razones
deberdn expresar por qué los hechos y el supuesto perjuicio se
consideran de gravedad o entidad menor, media y mayor, ello para
comprobar la razonabilidad y proporcionalidad de la sancién a
aplicar, tal como lo exige el articulo 12 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos. .

En este contexto alega que, la aplicacién de una sancién de
inhabliitacién en los términos contemplados en el articulo 122
antes citadd, impone al Organo que pretenda hacerlo, de
conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley Orgdnica de
Procedimlehtos Administrativos, la obligacién de exponer en el
respectivo acto administrativo, las razones de hecho y de derecho
por las cuales se considera grave la falta a sancionar y de entidad
significativa los perjuicios causados, 'y el motivo dei tiempo que en
ella .se indica; de no ser asi, pro_duclrfa la indefensién del
administrado, violando lo estipulado en el numeral 1 del articulo 49
del Texto Fundamental y viciando de nulidad, el acto sancionatorio
a tenor con lo establecido en el artigulo 25 cbns'tituclonal.

En este orden de ideas, en el titulo “II. LAS CARENCIAS
DEL ACTO CONTENIDO EN LA RESOLUCION RECURRIDA", el
apoderado de la impugnante, expresa las razones por las cuales
considera que la Resolucién impugnada se encuentra viciada de -
inmotivacién. ' .

Al respecto, sefiala que no existe en la mencionada
Resoluclén, ninguna alusién a las razones de hecho y de derecho,
por las cuales el Contralor General de la Republica considera la
falta a sancionar como de gravedad suficiente para aplicar la
sancién de Inhabilitacién. Igualmente alega, que no se indica el
motivo por el cual se aplica la sancl&n de lnhabllltaélén en su
término mdaximo.

Finalmente - solicitan, con fundamento en los vicios

denunciados, la revocatoria de la Resolucién impugnada.

_ ANALISIS DEL ASUNTO

Vistos los planteamientos y requerimientos formulados por la
representacién de la recurrente, quien suscribe, pasa a decidir
previas las consideraciones siguientes:
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‘En fecha 19 de julio de 2005, la Unidad de Auditoria Interna
de la Universidad Central de Venezuela, declard la responsabilidad
administrativa de la ciudadana ADRIANA ELENA MORA
CASTILLO, antes identificada, en su condicién Administradora IX
en la Direccién de Informética, hoy Direccién de Tecnologia
de Informacién y Comunicaciones de la “Universidad Central
de Venezuela”, por los hechos irregulares que se indican
detailadamente en el CUARTO CONSIDERANDO de la Resolucién
objeto del presente recurso.

Como consecuencla de tal declaratoria, se le impuso
sancién de multa por la cantidad de cuatrocientos diecisiete
mil seiscientos bolivares sin céntimos (Bs. 417.600,00).

Dicha decisi6n asi como la sancién de multa impuesta,
quedaron firme en sede administrativa, en virtud del auto de
fecha 03 de octubre de 2005, emitido por la Unidad de Auditoria
Interna de la Universidad Central de Venezuela, donde se seiiala
que en vista de que no fue ejercido el recurso de reconsideracién
correépondiente y habiéndose vencido el lapso perentorio de
quince (15) dias para interponerto, la misma quedé firme.

Seguidamente, la Unidad de Auditoria Interna de la
Universidad ‘Central de Venezuela, remitié a este Organismo
Contralor, la documentacién que conforma el expediente signado
con el Nro. CIUCV/DAL.PDR:001/2005, relacionado con el
procedimiento de determinacién de responsabilidades, entre otros,
de la ciudadana ADRIANA ELENA MORA CASTILLO.

Asi, quien suscribe, en atencién a lo previsto en el articulo
122 de ia hoy derogada Ley Orgénica de la Contraloria General de
la Reptiblica de 1995 y en ejercicio de las competencias exclusivas
y excluyentes atribuidas por el articulo 105 de la Ley Organica de
;la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, sin que mediara otro procedimiento distinto al
de responsabilidad administrativa, previo analisis vy
'_'ponderaclén ‘de la naturaleza, alcance y gravedad de la falta
cometida, mediante Resolucién N° 01-00-000115 de fecha 04 de
abril de 2006, impuso a la prenombrada ciudadana, la sancién de
inhabilitacién para el ejercicio de funciones publicas, por un
periodo de tres (3) afios.

En efecto, de la lectura que se realice a los articulos supra
citados, se desprende claramente que la imposicién de las
sanciones en ellos contempladas, requieren como Uunicos Yy
exclusivos presupuestos: a) la declaratoria de responsabilidad
administrativa del que fuera’ investigado; y b) que ésta haya
quedado firme en sede admin}stratlva.

En tal sentido, dichas sanciones, son consecuencias juridicas
que segln la Ley, derivan de la declaratoria de responsabilidad,
una vez que haya quedado firme en sede administrativa.

Ahora bien, por tratarse la inhabilitacién.de una medida
discrecional pero normativamente Ilmltada. en el tiempo, pues, no
podrd imponerse por un perfodo mayor de tres (3) afios, es claro
que para fijar su duracién, por un término igual o inferior al
indicado en la norma, deben analizarse las condiciones particulares
del caso y en el proceso intelectivo hacerse la ponderacién

correspondiente “en atencién” a Iindicadores predefinidos por el
legislador, tales como: gravedad de la faita y monto del perjuicio
causado,’ los cuales ya de manera conjunta, -cuando se hayan
presente en el caso concreto-, o aislada -cuando sélo se verifica la’
ocurrencia de uno de ellos-, permiten al 6rgano decisor fijar criterio
congruente y racional en relacién con el aicance temporal de la
aplicacién de la medida en cuestién.

Precisado lo anterior y visto el contexto, alcance vy
naturaleza de los planteamientos formulados por los apoderados
de ia impugnante, destinados a obtener la nulidad absoluta de la
Resolucién objeto del presente recurso, quien suscribe pasa a
decidir en los siguientes términos:

En ‘cuanto a fa supuesta inmotivacién del acto administrativo
alegada, debemos destacar que el elemento formal del referido
vicio; resulta de la exigencia legal de que se expresén las razones
juridicas y fécticas que tuvo la Administracién para dlctaf el acto
administrativo de que se trate.

En este sentido se pronuncié la Sala-Politico Administrativa
del Tribunal Supremo de Justicia en sentencla N® 354 del 26 de
febrero de 2002 (Caso: José Omar Lucena Gallardo vs. Ministerio
de Interior y Justicia), al sefialar que:

.. toda resolucién administrativa results motivada
cuando contlene los principales elementos de hecho y
de derecho, esto es, cuando contemple el asunto debatido y
su principal fundamentacién legal, de modo que el interesado
pueda conocer el razonamiento de la Administracién y lo que
1a llevé a tomar la decisién.

En efecto, es doctrina pacifica y jurisprudencia reiterada por
este Supremo Tribunal que Ia insuficiente Inmotivacién de los
actos administrativos, solo da lugar a su nulidad cuando no
permite a los interesados conocer los fundamentos legales y
los supuestos de hecho que constituyeron los motivos en que
se apoyé el érgano administrativo para dictar la decisién,
pero no cuando, a pesar de la sucinta motivacién,
clertamente, permite conocer la fuente legal, las razones y
los hechos apreciados por el funcionario.

La motivacibn que supone toda resolucién
administrativa no es necesariamente el hecho de
contener dentro del texto que la concreta, una
exposiclén analitica o de expresar los datos o
razonamientos en que se funda de manera
discriminada; pues una resolucién puede considerarse
motivada cuando ha sido expedida con base en hechos,
datos o clfras concretas y cuando estos consten
efectivamente y de manera explicita en el expediente.
La motivacién del acto puede ser anterior o concomitante y
puede éstar en el contenido de la norma cuya aplicacién se
trata si su supuesto es univoco o simple, es decir, si no
llegare a prestarles dudas por parte del interesado.
(Sentencla N© 01815, de esta Sala de fecha 3-8-00).”
(Resaltado nuestro).

El anterior criterio fue reiterado por la mencionada Sala en
Sentencia N° 2582 del 05 de mayo de 2005. (Caso: CNA Seguros
la Previsora vs. Ministerio de Finanzas), al sefialar:

“.. no es necesario que .Ia motivacibn del acto
administrativo osté contenida de manera .
pormenorizada en su contexto, bastando para tener por
cumplido este requisito que la misma aparezca en el
expediente formado con ocasién de la emisidén del acto
administrativo y sus antecedentes, siempre que su
destinatario haya tenldo acceso a éstos y conocimiento
oportuno de ellos. ” (Negriilas nuestras).

En el citado fallo la aludida Sala ratifica lo sostenido en la
Sentencia N° 1.076 de fecha 11 de mayo de 2000, Caso: Carlos
"Urdaneta Finucci, en la que se expresé lo siguiente:’

.. la motivacién del acto atiende a dos circunstancias: la
referencia de los hechos y la Indicacién de Ilos
fundamentos legales en que se basa Ia Administracién,
es decir, su Justificacién fdctica y Juridica, lo que /la
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‘constituye en un elemento sustancial para la validez del acto,
ya que Ja ausencia de causa o fundamentos abre amplio
campo para el arbitrio del funcionario, pues en tal sitvacién
Jamés podrdn los administrados saber por qué se les priva de
sus derechos o se les sanciona. Corolario de lo anotado es
que la motivacién del acto permite el control jurisdiccional
sobre la exactitud de los motivos, constituyéndose en
garantia de los administrados.
(Omissis)
Asl pues, que la Inmotivacién como viclo de forma de los
actos administrativos consiste en Ia ausencla absoluta de
motivaclén; mas no aquella gue contenga Ilos
elementos principales del asunto  debatido, y su
principal fundamentacién legal, lo cual garantiza al
Interesado el conocimiento del juiclo que sirvié de
fundamento para la declsién. De manera que cuando a
pesar de ser sucinta, permite conocer la fuente legal, asf
como las razones y hechos apreclados por el funcionario, la
motivacién debe reputarse como suficlente.
En suma, que hay Inmotivacién ante un Incumplimiento total
de la Administracién de sefalar las razones gue tuvo en
cuenta para resolver. En camblo, es suficlente cuando el
Interesado, como los &rganos administrativos o
. Jurisdiccionales que revisen la decisién puedan colegir
cudles son las normas y hechos que sirvieron de
fundamento de la decisién. Luego, si es posible hacer

o estas determinaciones, no puede, ciertamente, hablarse de
. . ausencia de fundamentaci6én del acto...” (Destacado nuestro).

Pues bien, aplicando lo expuesto al caso bajo andlisis,
pddemos apreciar que el acto administrativo impugnado contiene
los fundamentos o motivos que sirvieron de base para dictar la
declsién a que se contrae el mismo, toda vez que en el aludido
acto se sefial6, como ha quedado sentado supra, que quien
suscribe impuso a la recurrente la sancién de inhabilitacion
prevista en articulo 122 de la derogada Ley Orgdnica de la
Contraloria General de la Republica de 1995, vigente para la fecha
de la ocurrencia de los hechos, la cual requiere como Unicos y
exclusivos presupuestos, la declaratoria de 'responsabllidad
administrativa del investigado, y q'ue ésta haya quedado firme
en sede administrativa, es decir, dicha sancién se erige como
acto consecuencia que es precisamente el resultado de un
procedimiento administrativo previo, preparatorio y
necesarlo para su aplicacién, como lo es la averiguacién
administrativa que concluyé con la declaratoria de responsabilidad
de la recurrenté. En efecto 1a norma es clara cuando prevé que
seran aplicadas ope legis por el Contralor General de la Reptiblica,
esto es, “"sin que medie ningun otro procedimiento”

En este contexto cabe sefialar que el supuesto factico que
describe el llicito administrativo donde fue subsumida la conducta
A de la hoy reéyrrente se caracteriza por ser de naturaleza objetiva,

pues, se peFfechona por el mismo hecho de haberse ordenado.
‘pagos por servicios no contratados, sin que se requiera, por tanto,

la demostracién de un dafio, para que el Organismo Contralor se
forme criterio en la oportunidad de ponderar por éuénto tiempo
habria de imponer la medida de inhabllitacién a que se contrae el
articulo 122 de la Ley Orgénica de la Contralorfa General de la
Republica. -

Lo anterlor justifica que en el caso de marras sélo se haya
apreciado como elemento determinante para la aplicacién de la
medida en cuestién, la gravedad de la falta, tal como lo indicé la
Resolucién impugnada en su CON_SIDERANDO SEXTO y no de
manera acumulativa con el dafio como lo pretende Ia
representacién legal de la recurrente. '

Dentro de este marco conceptual, y conforme "a las
disposiciones legales mencionadas precedentemente, resuita
evidente que la Resolucién impugnada tiene su fundamentacién |

fictica y juridica en la facultad que le corresponde al Contralor’
General de la RepuUblica; como mdaxima autoridad del Organismo
Contralor de ejecutar de conformidad con lo previsto en los supra
citados articulos, la sandén de inhabilitacidn impuesta a la
cludadana ADRIANA ELENA MORA CASTILLO, como

' consecuencia juridica de la declaratoria de responsabilidad firme en

sede administrativa en virtud del auto de fecha 03 de octubre de
2005, emitido por la Unidad de Auditoria Interna de la Universidad
Central de Venezuela.

" Aunado a ello, se tlene . que dentro de la -6rbita de
discrecionalidad conferida legalmente al Contralor General de la
Republica y a la luz de la documentacién remitida por la Direccién
de Determinacién de Responsabliidades del Organo Contralor, hubo
por parte del mismo, una ponderacién de la entidad y la
gravedad de las Irregularidades por la cual se declaré la
responsabilidad administrativa de la recurrente, lo que
obviamente, implicé el ejercicio de un poder de andlisis, evaluacion
y apreciacién del mérito de las circunstancias (de hecho y de
derecho, pos}tlvas y negativas) indicadas en los antecedentes del
caso, y la magnitud de la conducta asumida por la recurrente en su
condicién de Administradora II en la Direccién de Informética, hoy
Direccién de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones de la’
Universidad Central de Venezuela.

De lo anterior se colige que la Resolucién N© 01-00-000115
de fecha 04 de abril de 2006, contiene los motivos que tuvo esta

__autoridad para imponer la sancién en cuestién. Es por ello, que se

-desecha el alegato bajo andlisis. Asf se declara.

' DECISION

Por Jas razones precedentemente expuestas, se declara SIN
LUGAR el recurso de reconsideracién interpuesto por la ciudadana
ADRIANA ELENA MORA CASTILLO, antes identificada y, en
consecuencia, SE CONFIRMA el acto administrativo contenido en

Ja Resolucién N© 01-00-000115 de fecha 04 de abril de 2006,

- mediante el cual, este Despacho acordé imponerie la sancién de

INHABILITACION para el ejerciclo de funciones publicas por un
periodd de tres (3) afos, contados a partir de la fecha de. su
‘notificacién.

Notifiquese a la interesada la presente decisién.

oA

ABLDBOSE ) RUSSIAN UZCATEGUI
Conﬁ Ior G neral de la Reptiblica



: , o LEY DEL 22 DE JULIO DE 1941
’ Art. 11.- La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editindose en Ia Imprenta Nacional

con la denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA DE

DELAREPUBLICABOLIVARIANA  vVENEZUELA.

DEVENEZUELA g Art. 12.- La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA DE VENE-

ZUELA, se publicark todos los dias h4biles, sin perjuicio de que se
DEPOSITO LEGAL Ppo 187207DF1' editennﬁmepl:sex?raordinarlossiempreqnefuerenecosario,ydebe-

rdan insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de

ANO CXXXIII—MES X1 Néimero 38.539° publicarse.

Caracas, lunes 9 de octubre de 2006 - Pardgrafo Unico.- Las ediciones extraordinarias de 1a GACETA OFI-
g CIAL tendrén una numeracién especial.

Art. 13.- En Ia GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA DE VENE-

www.gacetaoficial.gov.ve

San Léazaro a Puente Victoria N°* 89 ZUELA, se publicardin los actos de los Poderes Pblicos que deberfn
CARACAS - VENEZUELA insertarse y aquéllos cuys inclusién sea conveniente por el Ejecutivo
Tarifa sujeta a publicacién de fecha 14 de noviembre de 2003 Nacional.
: en la Gaceta Oficial N*37.818

Art. 14.- Las Leyes, Decretos y demés actos oficiales tendrén carfcter

= 5 = de péblicos por el hecho de aparecer en Ia GACETA OFICIAL DE LA
Esta Gaceta contiene 80 P4ags. costo equivalente i
a 32,45 % valor Unidad Tributaria REPUBLICA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares tendrin fuerza de

documentos piblicos. - -

EIDIRECTOR GENERAL DE LA IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA advierte, que esta publicacién
se procesa por reproduccién fotomecanica directa de los originales que recibe del Conse-
jo de Ministros, originados en los diferentes Despachos de la Administracién Piblica y
que por consiguiente, sus trabajadores grificos no son responsables de inserciones cuyos
originales lleguen en forma defectuosa.-

e TSNS . " con Carretera Kacional Las Mercedes dei Llano Cabruta y en pacte

msos ’ de terrénos que son o fueron de Guillermo Armas Salazar, Teodomiro

uoreto_y Angel Loreto y OESTE: Rios Apurito y Aguaro, siendo los
linderos particulares del lote da terrenc de cincuenta hectareas

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUKLA

EN SU NOMBRE - {50 has.), los siguientes: NORTE y SUR: Terrenos propiedad de
JUZGADO SUPERIOR PRIMERO AGRARIC . * Alfredo Bolivar Carrasquel; ESTE: Carreteca Nacional Cabruta-Las

. Mercedes del Llano y OESTE: Cerro de Cabruta, propiedad de Alfredo ’

Caracas, once (11) de julio del dos mil cinco (2.008). Bolivar Carrasquel; advirtiéndoseles que deben comparecer por ante
’ 195° y 146° ] este Juzgado Superior Primero Agrario, ubicado en la Avenida

Tamanaco del Rosal, Edificio ipres iso 6, Caracas, a darse r
EDICTO 4 . Imp ¢ P r I po

" ndtificasos de la senteéncia dictada por este tribunal en fecha 10

SE HACE SABER: de junioc de 1.992, gn' un témino no menor de sesenta (60) dias

A los herederos y demis interesados en la sucesion del continues, contados a partir de la Gltima publicacidn Y
c:'ludadano OTILIO VICENTE CARPIO GONZALEZ, quien fallecité en 1la ' consignaciéon en 1t del edicto en la cartelera del
poblacién de 1las Mercedes del Llano, t'ltado_ Gudrica, de ) i tribunal y en la Gaceta Oficial Agraria, o en su defecto, en la
conformidad a la partida de defuncién de fecha quince (15) de Gaceta Oficial de 1la Repdhlica lo]:ivctiana de Ven?zueln, de
abril de 1951, que corre inserta en los libros de defunciones conformidad con la décima sexta disposicion transitoria de la Ley
llevados por la Prefectura del Municipic Auténomo Las Mercedes del de Tierras y Desarrollo Agrario. Todo ello de conformidad con el
Llano del Estado Guirico; que por ante este tribunal cursa . articulo 231 del Codigo de Procedimiento Civil, en concordancia
expediente N® 2143, de la numeracién particular .de este despacho, ) ’ con el a;ﬂ.cul’_gy dc),u Ley de Tierras y Desarroll;) Agrario.

contentivo .del juicio que por REIVINDICACION, sigue el ciudadano ]
ALFREDO BOLIVAR CARRASQUEL, contra el cludadano OTILIO CARPIO - ,
GON!ALH, sobre una parcela de terreno constante de una eitenslon
de cincuenta hectéreas (50 has.), que forma parte  de mayor . DR. SABX
extensién del Fundo “LAS CHARAS", ubicado 4¢n jurisdiccion del
Municipio Cabruta, Distrito Infante del  Estado Guarico,
comprendido dentro de los siguientes linderos: NORTE: En parte con
' terrenos que son o fueron del Dr. Carlos Gonzdlez la Greca, y en
parte con terrenos que son ¢ fueron de Guillermo Armas, Teodomiro

Loreto y Angel Loretor SUR: Rios Apurito y Orinoco; ESTE: En pacte . .
: - . : T . ABG. LJSSET\ASCANIO.




